arjeL

Autorité de régulation
des jeux en ligne

REPUBLIQUE FRANGAISE

FICHE DE POSTE
Poste a pourvoir immédiatement
Stage informatique

INTITULE DU POSTE : STAGIAIRE
DIRECTION : Direction générale déléguée aux contrbles et aux systemes d'information

Autorité de régulation des jeux en ligne (ARJEL)

L’ARJEL est une autorité administrative indépendante (AAl) créée par la loi relative a I'ouverture a la
concurrence et a la régulation des jeux d’argent et de hasard en ligne N° 2010-476 du 12 mai 2010.
Les missions de 'ARJEL sont :

« délivrer des agréments et s’assurer du respect de leurs obligations par les opérateurs ;

« protéger les populations vulnérables, lutter contre I'addiction ;

« s'assurer de la sécurité et de la sincérité des opérations de jeux ;

« lutter contre les sites illégaux ;

« lutter contre la fraude et le blanchiment d’argent.

Site Internet : www.arjel.fr

Le stage se déroulera au sein du département informatique et télécoms de la direction générale déléguée aux
contrbles et aux systemes d’'information.

Missions :

Sous l'autorité du Responsable Informatique et Télécoms, le stagiaire interviendra sur les sujets suivants :

Récurrent : assister I'équipe dans les taches récurrentes d’'assistance aux utilisateurs. Participation aux
déploiements windows « 7 ».

Temps 1 : dans le cadre de la mise en place d’'une défense passive en profondeur, effectuer une recherche et
produire une analyse des recommandations de configuration pour Windows 2012, 11S 8.0/11S7.0, Exchange 2013.

A partir des résultats précédents et en s’appuyant sur des outils standards (SCW, SCD, etc.), configurer par GPO
et outils spécifiques, les serveurs Windows server 2012 (configuration firewall local, renforcement des restrictions
d'acces sur WMI, etc.)

Temps 2 : réaliser des scripts « powershell » d’automatisation de taches d’administration dont la liste sera a définir
(traitement SNMP, WMI, etc.).
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Temps 3: élaboration d'un livrable sur SCCM précisant les limites/avantages de la solution, liés a notre
environnement. A partir des documents Microsoft, élaboration d’'un manuel d'utilisation et d’administration avec
installation en machine virtuelle pour la mise en place d'une infrastructure de maquette. Participation a la mise en
place d'une infrastructure de production si tests concluants.

Profil du candidat :

Formation souhaitée :

Etudiant(e) en informatique ou en école d’'ingénieur ;

Compétences requises :

e Trés bonne connaissance de Windows serveur (SQLServer, IIS 7.0, WSUS, Exchange 2013)
e Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint, etc.) ;

e Bonne pratique de I'anglais technique ;

e Maitrise de l'outil Internet.

Aptitudes et qualités du candidat :

Qualités humaines, sens du contact et ouverture d’esprit ;

Méthode et rigueur

Autonomie, pro activité et sens du travail en équipe au sein d’'une équipe pluridisciplinaire ;
Capacité organisationnelle et rédactionnelle (élaboration de procédures d’installation et
d’administration, notes de synthese) ;

Le stage est d’'une durée de 6 mois minimum, et peut étre prolongé.

Contact :

recrutement at arjel.fr

Fournir CV et lettre de motivation




