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14.1 Parameétres pour le transfert des salaires dans persoline Salaires

Adresses des employés

Les numeéros des employés (identification) doivent étre identique dans EVO logix et dans
persoline Salaires.

Le genre d'engagement pour le décompte salaire doit étre définit pour chaque employé
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Stations de travail

Les affectations suivantes sont importantes pour la relation avec le programme salaire.

Attribution des genres de salaires au mois et a I'heure pour chaque station de travail
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Heures spéciales
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Genre d'absences
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Frais des employés

t® Genre de frais employés

SN ALK

|dentifica. |'s D escription ] Clazzification { | T arif ] Genre zal. /moiz {' Genre zal. heure {' Unité comm. :f,
HAEP g [Fraie clientele  pFrais de depla ||| 1 CHF) |5 1700 |Frais de clier| |5 1700 |Frais de clie| || @ CHF|
% 700 Fraiz clientéle Fraiz de déplace. 1CHF 1700, Frais de cliente. 1700, Frais de client.  CHF 1=
& ol Fraiz de montage Frais de déplace. 1CHF 1701, Frais de pose 1701, Frais de pose CHF
) Foz2 Frais de vopage Fraiz de déplace. 1CHF 1702, Frais de vopage 1702, Fraiz de voya, CHF
) 04 Frais de voiture en fr. Transport propre. 1CHF 1704, Frais de voiture 1704, Fraiz de voiture  CHF
) 705 Frais de représentation Fraiz de déplace. 1CHF 1705, Frais de représ. 1705, Fraiz de repré. CHF
) FovF Frais d'expasition Fraiz de déplace. 1CHF 1707, Frais d'espositi. 1707, Fraiz d'esposii.  CHF
) 708 Indemmités diverses Frais de déplace. TCHF 1254, Diversesindem. 1254, Diverses inde.  CHF
) 709 Drivers fraiz Frais de déplace. 1CHF 1703, Fraiz divers 1703, Fraiz divers CHF
§® 10 D éjeuner Fraiz de repas, 9 SCHF 1710, Petit déjeuner 1710, Petit déjeuner Figce
) 72 Diner Frais de repas. 3 1E6CHF 1712, Diner 1712, Diner Pigce
) 14 Souper Fraiz de repasz, 9 16 CHF 1714, Souper 1714, Souper Pigce
) 716 Muitée Frais de repas. 3 TOCHF 1716, Nuitée 1716, Muitée Pigce
§°® Fak K auto Transport propre. 085CHF 1718, Km auto 1718, K auta km
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Affectation des genres de salaires pour persoline Salaires

%{Genre sal. Persoline Salaires w 445G x

£+ 4 ¥+» Ident, externe / - Classification sl Auc, o Tarf oM
% 1001 1001, Salaire horaire ° v |4
= 100z 1002, Indemnité jour Férié SH - +
-3 1031 1031, Absence payée S5H = V
a3 1080 1080, Heures d'absences 5M ° '
a 1100 1100, Perte de salaire maladie - +
a3 1101 1101, Perte de salaire accident ° +
o 1102 1102, Perte de salaire APG ° “
aa 1107 1107, Travail réduit SH ° \-"'
;3% 1107 1109, Intempéries SH ° +
55 1105 1108, Perte de sal, krav, réduit @ "
%% 1105 1110, Perte de sal. intempéries @ "
aa 1120 1120, Maladie paiement conkinu @ .
%% 1121 1121, Accident paiement continu @ .
%% 1122 1122, Militaire/Prat, civ. prt cont, @ .
& 11351 1003, Indemnité vacances SH ° °
%% 1200 1200, Heures suppl, 100%: @ @
%% 1201 1201, Heures suppl. 125% @ @
%% 1202 1202, Heures suppl. 150% @ @
%% 1205 1203, Heures suppl, 200% @ @
fg’% 1252 1252, Paiement h. de compensation @ '
fg’% 1262 1262, Retenue compensation @ '
a3 24000 1254, Diverses indemnitées en Fr, = '
a 32000 1709, Frais divers a +
a3 32500 1700, Frais de clientéle ° +
o 33000 1701, Frais de pose = <
aa 33500 1702, Frais de voyage = <
55 34000 1704, Frais de vaiture ° "
%% 34500 1705, Frais de représentation @ "
aa 35000 1707, Frais d'exposition @ .
%% 35500 1710, Petit déjeuner @ .
o 36000 1712, Diner s W
& 36500 1714, Souper o <
& 37000 1716, Muitée o <
o] 37500 1718, Km auko privée o <
%% 4011 4011, Crédit compensation 125% o °
%% 4012 4012, Crédit compensation 150% o °
%% 4013 4013, Crédit compensation 200% - o
-3 82300 1005, Indemnite vacances SM = @
a3 g3700 1030, Absence payée SM = -
a §3900 4090, Heures de base a °
-;:% 34500 4010, Crédit de compensation @ =
;3% 34600 4018, Déduction compensation @ =
;3% 4700 1004, Indemnité jour Férié SM @ =
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14.2 Marche a suivre pour le traitement des salaires

Depuis EVO logix

Depuis I'écran de la saisie des heures, calculer et imprimer la récapitulation des salaires des
employés et de la période de votre choix et I'exporter pour Persoline Salaires.

f'® Impression Word S - s I'# Impression Word (S |

€« +§ +=| o« +§ +=|
(b i=z-w iP5 =2 MM D lolzw i o =20
Identification | 10 Iderkific ~+imr L1
Description | Prg Eva logix Récap, salaire Descri Exmlr.t lia.lj.s P:Er:DhnE S,_.a,,l‘?lris,_..l.'e—
Calculé [ 25,03, 2003 09:45:40 '
+ Impression Word | ;I

— Impression entreprise |

Entreprise G0 |apropos informatique sa
— Reécap. genre salairel |
Sel.pers.min| 00 1)

Sel.pers.max 5
Date dsbut|  01,08,2002
Date fin 30,06, 2002

Le message suivant apparait en bas de I'écran.

T )

4+ 4 ¥+ Texte
Mj_.; Fichier de transfert salaire pour Persoline Salaires créé 0, apropos in. 13.05,.2003 16:, |

Dans Persoline Salaires :

Date de décompte - Date de décompte
[C:4S alaire308Daten',
e emer
L EE - ~ Paramétres ~ Mandat
. X -
Dale de décompter | 1002001 |55 g ciandard
ry
D ate waleur: 31.00.2001 E Nam |.JF'G standard
Insérer les dates du mois Date signatue: 31.01.2001 Sy 14.03.1938 |

correspondant dans :

r— Moiz calculé Créé & partir de: demo

00,0000 [
Date de décompte : Le: 00.00.0000 15| A comptable. |20
Par:

Date valeur : Demier mois dans =
[annde. 00.00.0000 =
Date signatu re : r— Demiére comptabilisation danz année——

Le 00.00.0000 =
Par I Ererrle

14 Interface Salaires.doc, jpg Page: 5



Importation des données :

Importer les données d'EVO
par le menu suivant :

Ouvrir le fichier suivant :

Confirmer les messages
suivants :
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= . Demoverzion persoline Salaires 3.2

Edtion Listes Affichage Options 2

Wi matdat eterd i Elilhl
@ Ourerir mandat

HEtvea mandat

1m-2-2-B-|ew

- TOUS || &8

& srehive Chrlsyt
Listes oniginales
Réorganization des données  Chrl+0
Disquette de données
Importation

E xportation

inLohn 2.0 4

persoling Salaires 3.0 ¥

Imprimer

Période salaire

Fichier annuel

Tablez auxiliaires L4

Miracle L4

Begarder dans : | H ete

Rl e

Mo du fichier : |w|c-hnEI.asc:

Clugserie |

Tvpe dez fichiers : |Ascii Datei [* asc] j Annuler

WinLohn 3.2 =l

& 15 lighes valides rouvées dans le fichier

Youlez-vous les importer dans les pré-zaisies’?

WinlLohn 3.2 E

@ 15 donnée(z] sur 15 importée(s] avec succes dans les pré-zaizies
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14.3 Traitement des salaires

HE@Em- 2-8 -
| [10[Traitement des salaires]

Insérer des pré-saisies supplémentaires si nécessaire, correction de salaire, allocation de
naissance, etc

-
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n 152 dllocaion de naksance 100 ]
L B Diwt 1.00 1600
T Pl cuk e B100 0w
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=1 B3 Hesa: prieuar 19550 [1§1u]
o
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H
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Z|| Efecepbe | Efxcerine | TEE S 1]
ity
[ Dem | ol | i | v |t |
il | v

Calculer en manuel pour quelques personnes a titre de contrdle.

Calculer en automatique pour le traitement de tous les salaires.

Impression des salaires et listes :

Décompte salaire
Controéler les décomptes

Journal mensuel

Ordre de bonification
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14.4 Comptabiliser dans le fichier annuel :

Dés que tous les salaires ont été terminés et contrblés, vous pouvez comptabiliser dans le
fichier annuel.

a

Optior 1

il Eciin e Sichegs
v gt Eheed LM |._|n_n_m_|rt g jl
(2 Cwrrir mancst -
[oesreen mvende! rous - | 7 F‘-‘
B 2t
Futmrpanmstin des domeéey  Chikid)
[Rcpastte: e doreses
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g
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gt Fi2 Elwou bz v
ie 30D n TR hrianrpeEer oSyt pir e deglebye drprme
znm I‘Tl '-'r.'."l".:'". il I.".' L .'..'.".'." SRR Y b e e
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Confirmer les messages de comptabilisation dans le fichier annuel, d'effacement de la
période salaire, des prés-saisies et des remarques sur décompte salaire selon explication du
manuel persoline Salaires en page 48.

Impression du journal annuel pour contréle

Préparation des dates de décompte pour le mois suivant
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