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Notre vocation :

La société ARDIA se positionne comme un acteur orapge I'emploi des cadres sur le
marché Tunisien.

Notre société s’engage a promouvoir les compéteocates en les faisant intervenir sur des
projets innovants et a haute valeur technologique.

Nous avons par ailleurs une réelle volonté d’eattietun partenariat « Entreprise - Ecoles&

universités » afin de motiver les futurs ingénieetréaciliter leur intégration dans la vie active.
Nos atouts :

ARDIA fait partie du groupe ACTIA, présent dans{ddys et composé de 21 filiales réparties

sur les cing continents.

ARDIA maitrise aujourd’hui toutes les étapes dendise en place d'un produit (R&D,
conception et design, industrialisation, mise exdpction, maintenance).

ARDIA est certifiéelSO 9001 V2008)SO CEI 17025 V 2005 et ISO 2700&st en cours de
certificationCMMI .

ARDIA a eu une croissance permanente depuis sdiaréat a aujourd’hui de bonnes
perspectives d’évolution pour les années a venir.

Quelques chiffres:

# ARDIA a été créée en 2005

H ARDIA emploie aujourd’hui 244 salariés dont 78% ntsales ingénieurs et 15% des
techniciens.

f# CA ARDIA réalisé sur 2013 : 4,49 Millions €

) g skl

S.A. au Capital de 480 000 DT — RC : B2433052005 — |.F. : 925641WAMO0000 — Code en Douane : 818911K
Adresse Siége Social : Pdle technologique El Ghazal  a, Zone Industrielle Chotrana 2, lot AFI N9 -Arian  a-Tunisie
Adresse de correspondance : Péle Technologique EI G hazala — BP 99- 2088

Tél. : +216 70 687 917 — Fax : +216 70 687 892— e- mail : ardia.contact@ardia.com.tn




ARDIA ]

Catalogue de stages

Page : 4/18

Filiale du groupe mondial ACTIA Group, ARDIA est eirsociété de Services et de Conseil en
Ingénierie qui a su se distinguer aupres de sesmtsliet partenaires par son savoir faire et ses

compétences dans le domaine des technologieseavdgur ajoutée.

Fondée en 2005, ARDIA a connu un développementenaupar I'accompagnement de ses clients
dans le développement et I'intégration de I'éledijoe embarquée communicante et des logiciels ou

progiciels liés.

ARDIA intervient essentiellement sur des projetsyge :

B R R EBE R

Le développement de logiciels embarqués, PC, Weinbiles

Etudes Mécatroniques

Tests et la validation des systémes complexes

Services concernant les équipement

S

Pérennisation composants et systémes, IMDS, REACH

Industrialisation de produits

ARDIA posséde un savoir faire confirmé au niveas ehnologies suivantes:

i Développement: Java, J2EE, JZ

Flex, Ajax, Web, .Net

Embarqué: C, C++, Perl, Shell, AS

Conception mécanique : Pro engine

Validation des  systemes: Doo

Subvertion, LDRA, Mantis, ...

Bases de données: ORACLE, S(
MySq|

Quialification : bancs
thermiques et mécaniques

d'essdi

|JavaScript | |

DL,

Windows

|dierepaty

ORACLE

SQL Server
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Les sujets de stage chez ARDIA sont définis etsiigour répondre au mieux aux besoins de nos
projets internes et clients en termes de ressoetaasmpétences techniques.

Les stagiaires, pendant leurs stages, sont amenéffeatuer des travaux de recherche et
développement avec des résultats concrets a la clef

Processus de sélection :

Le processus de sélection se déroule selon lesstajvantes :

# Candidature par envoi de CV pour répondre a une offe de stage(mail adressé a
stages@ardia.com.tren indiquant dans I'objet du mail le numéro et l'intitulé du stage,
toute candidature ne contenant pas le numéro et fititulé du stage ne sera pas traitée, les
candidatures papier remise a main propre ou envoy&epar courrier ne seront pas
traitées)

Pres-sélection sur CV effectuée par nos managers
Convocation pour entretiens
Sélection finale suite aux entretiens avec les gensa

B R BER

Signature de la convention de stage et intégratiosein nos équipes

Rémunération :

Les stages d’été sont rémunérés chez ARDIA a had&l00 DT net/mois pour les ingénieurs
ainsi que pour les techniciengpour une présence compléte sur le mois, cette mrération
mensuelle est calculée au prorata de la présenséadiaire dans les locaux de I'entreprise pour
effectuer les travaux de stage.

Encadrement :

Chaque stagiaire se verra affecté un responsaldtage qui assurera:

H ’encadrement technique pour orienter le stagialt@ider a effectuer les bons choix
techniques et éviter tout risque de blocage ougfeedsion

H L’intégration du stagiaire au sein de I'équipe dpoint de vue technique et humain

Recrutement :

Chez ARDIA, en fonction des besoins en recrutemiftputissement d’un stage de fin d’études
est une offre d’emploi.

En effet, durant cette phase, les stagiaires selis#rvés, évalués et notés par leurs responsables
sur différents aspects (compétences techniquesctadpumains, autonomie, force de proposition,
assiduité...), si le résultat donne satisfactiersthge aboutit naturellement sur une offre d’emplo
notifiée au stagiaire avant la fin du stage.
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StageO1:
B Intitulé du stage: Automatisation du réglage finsbais EGV
# Nombre demandé de stagiaires : 1 Stagiaire

H Niveau/compétence exigés : Ingénieur en électrenfgac+5)

Stage02:
& Intitulé du stageAnalyse consommation énergétique du labo par tigssdi et par type
d’équipement.
# Nombre demandé de stagiaires : 1 Stagiaire
' Niveau/compétence exigés : Ingénieur en électrenfgac+5)

Stage03:
H Intitulé du stage: Processus de certification Qihd’machine spéciale
# Nombre demandé de stagiaires : 1 Stagiaire

' Niveau exigé : Ingénieur en informatique (bac+5)

Stage04:

H Intitulé du stage: Utilisation des bibliothequesastiheap pour I'allocation mémoires du
moteur DiagBox

# Nombre demandé de stagiaires : 1 Stagiaire
' Niveau exigé : Ingénieur en logiciel (bac+5)

Stage05:
' Intitul du stage: Migration de I'onglet Diagnos$iaor le nouveau navigateur Edge de Microsoft

# Nombre demandé de stagiaires : 1 Stagiaire

' Niveau exigé : Ingénieur en logiciel (bac+5)
Stage06:

& Intitulé du stage: Serious game et user script

# Nombre demandé de stagiaires : 1 Stagiaire

' Niveau/compétence exigés : Ingénieur en logiciat{5)

Stage07

& Intitulé du stage: Faire une étude de I'existaststdutions open sources de gestion de stock et
mettre en place la solution la plus adaptée poge&iion du stock au niveau du service SI-O

# Nombre demandé de stagiaires : 1 Stagiaire
' Niveau/compétence exigés : Technicien en systémfodhation (bac+5)
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Le pole IQCP (Ingénierie, qualification et certton produit) d’ARDIA comporte deux activités
majeures:

Un laboratoire de qualification qui a pour mission de vérifier la conformité desduits aux normes
et réglementation internationales en vigueur dasisibmaines suivants :

& Thermomécanique (climatique, chocs mécaniquesatidr, combiné etc...)
Compatibilité électromagnétique (CEM)

Certification des produits électroniques (UL, e-MaCE etc...)

IMDS et analyse Eco-conception

Analyse Feu/fumée

Faillibilité prévisionnelle et analyse de risqubsT8F, AMDEC etc...)

E E R ERE RN

Corrosion

Un service d'expertise eflectronique assurant le développement de produits en élequeni
numeérique ou analogique.

Nos Moyens

Trois enceintes pour test température et climatjgsgu’a 1m3

Une enceinte pour choc thermique

Un pot vibrant 30 KN pour test mécanique avec erieghermique pour essais
combinés

Une enceinte brouillard salin

Logiciel : Altium, ORCAD, ADS, SPICE, MATHCAD

Oscilloscope numérique

EMC

AN NN

AN NN
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I. Stage01
Lieu : Laboratoire de qualification thermomécanique
Service : IQCP
Durée : 2 mois
Période : Juillet — Aout 20105

Nombre de stagiaire : 01 stagiaire

Intitulé du sujet :

Automatisation du réglage fin d’essais EGV

\ Description et objectifs

Objectifs a atteindre :

# Conception d’un circuit électriqgue permettant dduiée le gain du signal EGV a0 etala
fin de I'essai puis coupure automatique du secddi@armoire EGV

\ Connaissances technologiques exigées

Matériel(s) : Orcad

Systeme(s) Windows 7

Méthodologie(s): Développement électronique
Langage(s) de programmation NA
Atelier/Outils de développement Labo Elec
Autres : NA
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I1. Stage02
Lieu : Laboratoire de qualification thermomécanique
Service : IQCP
Durée : 2 mois
Période : Juillet — Aout 20105

Nombre de stagiaire : 01 stagiaire

Intitulé du sujet :

Analyse consommation énergétique du labo par tigssdi et par type d’équipement.

\ Description et objectifs

Objectifs a atteindre :

H Matrice des consommations des enceintes par radepEsnpérature

# Consommation EGV par type d’essai et sévérité

H Consommation enceinte brouillard salin

H Mise a jour de la grille de chiffrage

M Mesure du facteur de puissance (plusieurs comhinaid’équipement en
fonctionnement) et modélisation du systeme

# Recommandation générale pour réduire la consommatio

\ Connaissances technologiques exigéees

Matériel(s) : Chauvin Arnoux CA8334
Systeme(s) Windows 7

Méthodologie(s): Développement électronique
Langage(s) de programmation NA
Atelier/Outils de développement Labo Elec
Autres : NA
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En complémentarité des développements Hardwardr@begues et Software pour nos produits
embarqués, ARDIA réalise le design de ses piéceammigues afin de répondre aux exigences de
fabrication, d'utilisation et de résistance aux essr auxquels ils sont soumis.

Conjointement a I'équipe électronique, I'équidécanique assure le développement du projet depuis
la phase de pré-étude jusqu’au prototypage enkefaent de la vie série. Pour ce faire, nous ssivon
les étapes suivantes :

& Conception mécanique des produits embarqués

i Pré étude coordonnée avec les équipes électronigunesx des matériaux, emplacement des
piéces encombrantes.

& Etudes détaillés : Dimensionnement et validationGleaines de cotes.
# Simulation Thermique, statique et modale.

i Prototypage et Validation par essais thermomécasiqu

Afin doffrir un service global, L'équipe Mécaniquassure également la conception et le
développement des outillages de production poutigees d’assemblage ainsi que des moyens de
tests de fin de chaine.

i Assistance lors du démarrage de la production

& Participation, depuis les phases de conception mgoa et électronique (participation aux
revues de conception)

# Intervention durant les phases de prototypage:
= Diagramme de l'industrialisation
= FMEA (AMDEC)
= Batchs industrialisation
= La coordination entre la plante et équipes R & D

& Conception et mise en ceuvre des outils nécessaitasproduction (testeurs fonctionnels,
handlers,etc)

# Conception de postes de travail pour chaines diuption
# Gestion des FPY
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III. Stage03

Lieu :

Durée :

Service :

Période :
Nombre de stagiaire : 01 stagiaire

ARDIA
SM
2 mois
A convenir

Intitulé du sujet :

Processus de certification CE d’'une machine sp&cial

Description et objectifs

Objectifs a atteindre :

# Mise en place d’un processus pour la certifica@@&hd’une machine spéciale

Connaissances technologiques exigées

Matériel(s) : PC

Systeme(s) NA

Méthodologie(s): NA

Langage(s) de programmation NA
Atelier/Outils de développement NA
Autres : NA
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Le départemeriDéveloppements logicielavec les deux équipes clients lourds et serveuctiesits
mobiles, accompagne nos partenaires dans toutespHases de Conception, Réalisation et
Maintenance de leurs progiciels et logiciels spgads.

Notre approche de développement logiciel s’artiaui®ur de trois axes:
' Maitrise des technologies
# Méthodologies et outils de performance a I'étal @i

i Capitalisation et valeur ajoutée métier

HTML )
'l .., ~ &
MQSQLQ Zend ASP NET .Jav;ﬁ;m

SAVOIR-FAIRE :

Nous maitrisons et mettons en ceuvre les techngletjieompétences suivantes :
# J2SE, J2EE, C, C++, C#, RCP, PDE, SWT, JFACE, BRIIRUTS, PERL, MFC, STL

i Développements orientés WEB : PHP, JAVASCRIPT, XMXSL, XSLT, MYSQL,
POSTGRESQL, ...

' Environnement de développement Eclipse 3.5 et VBualio 2005 et 2008
H Architectures client/serveur

POLITIQUE :

Avec une forte culture d’engagement, nous assuwpnsos clients la réactivité et I'efficacité
opérationnelle de modéles de collaboration adafiddhles et évolutifs :

' Assistance technique
# Forfait ou régie
' Equipe dédiée ou partagée
Notre +

ARDIA met en ceuvre un Systeme Qualité performant et rpétpelle amélioration,
mais aussi des méthodologies et des expertises\é@me de gestion de projets issues de
bonnes pratiques et des meilleurs standards ddusirie logicielle.
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IV. Stage04
Lieu : ARDIA
Service : OL_CL
Durée : 2 Mois
Période : Juillet-Ao(t

Nombre de stagiaire : 01 stagiaire

Intitulé du sujet :
Utilisation des bibliotheques smartheap pour l'editon mémoires du moteur DiagBox

\ Description et objectifs |

Utilisation des bibliotheques SmartHeap pour I'aditton mémoires du moteur DiagBox.

Objectifs a atteindre :

# Compilation du moteur DiagBox a travers des alliocet mémoires avec SmartHeap

# Etude comparative du gain de mémoire et de perfocean utilisant cette
bibliothéque

# Etude de faisabilité sur le reste de DiagBox (Contil, applicatif, ...)

\ Connaissances technologiques exigées |

Matériel(s) : PC

Systeme(s) Windows 7

Méthodologie(s): Scrum

Langage(s) de programmation C++

Atelier/Outils de développement Visual Studio 2013

Autres : Smart Heap
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V. Stage05
Lieu : ARDIA
Service : OL_CL
Durée : 2 Mois
Période : Juillet-Aout

Nombre de stagiaire : 01 stagiaire

Intitulé du sujet :
Migration de I'onglet Diagnostic sur le nouveau igateur Edge de Microsoft

\ Description et objectifs |

Migration de I'onglet Diagnostic sur le nouveau igateur Edge de Microsoft, et la validation
de I'outil DiagBox sur Windows 10.

Objectifs a atteindre :

' Migration de I'onglet Diagnostic sur le nouveau igateur Edge de Microsoft (partie

dev)
' Validation du DiagBox sur Windows 10 : listage thegs avec mini analyse des

causes

\ Connaissances technologiques exigées

Matériel(s) : PC

Systeme(s) Windows 10

Méthodologie(s): Scrum

Langage(s) de programmation C++ et HTML5
Atelier/Outils de développement Visual Studio 2013
Autres : EDGE
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VI. Stage06
Lieu : ARDIA
Service : OL_CL
Durée : 2 Mois
Période : Juillet-Ao(t

Nombre de stagiaire : 01 stagiaire

Intitulé du sujet :
Serious game et user script

\ Description et objectifs |

Utilisation des user scripts pour I'interceptiors detions utilisateur pour automatiser une
formation sur I'outil DiagBox (serious game)

Objectifs a atteindre :

# Utilisation des user script sur DiagBox
H Superviser les actions utilisateurs sur DiagBox

\ Connaissances technologiques exigéees

Matériel(s) : PC

Systeme(s) Windows 7

Méthodologie(s): Scrum

Langage(s) de programmation C++, HTML5, JavaScript
Atelier/Outils de développement Visual Studio 2013
Autres : User Script
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L’activité SI/O gére lI'ensemble des ressources matérielles (pdstésavail, serveurs, équipements
de réseau, systémes de stockage, de sauvegatihepeession, etc.) et logicielles de I'entreprise,

Cette activité assure également le choix d'exploitades services de télécommunications mis en
ceuvre.

De ce fait, I'activitéSI/O fournit la plateforme matérielle et logicielle aaxtres départements afin
que chaqgue unité mene a bien la réalisation dersgsts dans les meilleures conditions techniques e
professionnelles.

Le périmétre d'intervention de I'activitél/O est le suivant :

H Mettre en concordance les besoins des clientsetrdprise, la stratégie de la société et les
technologies offertes par le marché,

H Fixer et valider les grandes évolutions des Syssédiiaformation de I'entreprise. Le DSI est
responsable de la conception, de la mise en ceuvrduemaintien en conditions
opérationnelles du systeme d’information, de sditguet de son intégrité,

H Garantir la continuité du service informatiqueédétoms fourni aux utilisateurs,

' ’administration des infrastructures logicielleraatérielle en surveillant les performances et
en apportant les solutions correctives nécessaires.

¥ e support technique aux différents utilisateurs.
¥ La veille technologique

¥ | ’accompagnement du changement

M |’optimisation des achats

i Gestion des prestataires et des fournisseurs
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VII. Stage07

Lieu : ARDIA
Service : SI-O
Durée : 1 mois
Période : Juillet 2015

Nombre de stagiaire : 01 stagiaire

Intitulé du sujet :

Faire une étude de I'existant des solutions oparces de gestion de stock et mettre en place la
solution la plus adaptée pour la gestion du stockizeau du service SI-O

\ Description et objectifs

Objectifs a atteindre :

Le stage consiste a:

& Comprendre le besoin du service SI-O en terme®siog de stock
# Formalisé le besoin dans un CDC

M Faire une étude des solutions open sources exastant le marché
# Sélectionner la solution la plus adaptée au besoin

H Mettre en place la solution sélectionnée, la démiey la tester

# Rédiger un manuel de déploiement et un manuellidation

= Le stage doit aboutir sur une solution de gestmstdck exploitable au niveau du service
SI-O

\ Connaissances technologiques exigees

Matériel(s) : PC

Systeme(s) Windows 7

Méthodologie(s): A définir avec le responsable de stage
Langage(s) de programmation Selon I'outil sélectionné
Atelier/Outils de développement Selon I'outil sélectionné
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Le processus de sélection se déroule selon lesstavantes :

# Candidature par envoi de CV pour répondre a une offe de stage(mail adressé a
stages@ardia.com.tren indiquant dans I'objet du mail le numéro et l'intitulé du stage,
toute candidature ne contenant pas le numéro et tititulé du stage ne sera pas traitée, les
candidatures papier remise a main propre ou envoyé&epar courrier ne seront pas
traitées)

i Prés-sélection sur CV effectuée par nos managers

# Convocation pour tests écrits ou entretiens teclasq

¥ Sélection finale suite aux entretiens avec les gansa

# Signature de la convention de stage et intégratiosein nos équipes
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