Lettre d'information RH
E I n4 - juin 2014

Elections professionnelles le 4 décembre 2014

Le 4 décembre 2014, les agents titulaires et contractuels, enseignants et BIATSS, seront
appelés aux urnes pour élire leurs représentants au sein des instances nationales et
académiques (Comités techniques ministériels, Commissions administratives
Paritaires), ainsi que pour le renouvellement du Comité technique de 'ENSATT.

De plus amples informations seront fournies a la rentrée sur les modalités
d’organisation et de participation a ces élections.

eRH : la gestion dématérialisée des congés et absences

Une démonstration de la plateforme de gestion dématérialisée des congés et des
autorisations d’absence sera proposée aux personnels concernés (BIATSS titulaires et
contractuels) au début du mois de juillet.

A lissue de cette réunion, les personnels recevront un manuel d’utilisation de la
plateforme eRH ainsi que leurs identifiants de connexion.

L’entrée en vigueur de ce nouveau dispositif est prévue le 1¢r septembre 2014.

Santé et sécurité au travail

Monsieur Alain GIROT (alain.girot@ensatt.fr) a accepté la mission de conseiller de
prévention confiée par Thierry PARIENTE. A ce titre, il est chargé de conseiller le
directeur de 'ENSATT sur la politique a mettre en ceuvre en matiere de prévention des
risques pour garantir la santé et la sécurité au travail.

Il pilotera notamment, a partir de septembre prochain, un groupe de travail chargé de
conduire I'élaboration du document unique de I’établissement.

Calendrier

% Comité technique : jeudi 26 juin a 9h30
% Conseil d’administration : jeudi 26 juin a 14h30
% Barbecue de fin d’année : jeudi 3 juillet a 12h30

P>

La lettre d’'information RH s’interrompt durant la période estivale: rendez-vous en
septembre pour le prochain numéro.
Bel été a tous !

L’équipe du bureau du personnel
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