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TEMA 33.- El personal al servicio de las Corporaciones Locales: clases y régimen juridico.
El contrato de trabajo. La prevencion de riesgos laborales.

TEMA 34.- Derechos y deberes del personal al servicio de las Corporaciones Locales. El
régimen de incompatibilidades.

TEMA 35.- Los derechos constitucionales de los empleados publicos: igualdad, mérito
y capacidad. Derecho de sindicacién. Negociacion colectiva. Derecho de
huelga. La promocién de la paridad de género en la Administracion Publica.

TEMA 36.- Especial referencia a la Ley 7/2007 que aprueba el Estatuto Basico del
Empleado Publico: Objeto y ambito de aplicacion. Clases de personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

TEMA 37.- Las licencias.- Naturaleza juridica.- Régimen juridico y procedimiento de
otorgamiento.

TEMA 38.- El Estatuto de Autonomia de la Ciudad de Melilla. Organizacién institucional:
Asamblea, Presidente y Consejo de Gobierno.

TEMA 39.- Competencias de la Ciudad Auténoma de Melilla. Régimen juridico, econdémico
y financiero de la Ciudad de Melilla.

TEMA 40.- Reglamento de Gobierno y Administracion de la Ciudad Autonoma de
Melilla.

En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en las “Bases
Generales de aplicacion a los procedimientos de seleccion de funcionarios de carrera
y personal laboral fijo de la Ciudad Auténoma de Melilla”, publicadas en el B.O.ME.
n.° 5000, de 15 de febrero de 2013 y “Manual de Instrucciones de funcionamiento y
actuacion de los Tribunales de Seleccion en el ambito de la Ciudad Auténoma de Melilla”,
publicado en el B.O.ME. n.° 5018, de 19 de abril de 2013.

Publiquense las mismas en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla, Boletin
Oficial del Estado y Tablon de Edictos de la Ciudad, quedando convocado el proceso de
seleccion para la provision de las citadas plazas.

Las presentes bases y los actos que de ella deriven por parte del érgano calificador,
podran ser recurridos en la forma y plazos previstos en el Art. 114 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comun, y preceptos concordantes del Reglamento de
Organizacién Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla”.

Lo que se traslada para su publicacion.

Melilla, 25 de marzo de 2015.
El Secretario Técnico de AA.PP,,
Arturo Jiménez Cano
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