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TÍTULO

HILOS CONDUCTORES:

1. ¿Por qué es importante solucionar adecuadamente un conflicto?
2.  ¿Qué es la autoestima y por qué es importante para mi realización personal?

TÓPICO GENERATIVO:

METAS DE COMPRENSIÓN:

Comprenderá qué es un conflicto, causas y
consecuencias y la forma adecuada de  solucionarlo
para generar una sana convivencia.

Reconocerá la autoestima como un valor
importante en su vida con el fin de fortalecer
su personalidad.

DESEMPEÑOS DE COMPRENSIÓN TIE
MPO VALORACIÓN CONTINUA

ACCIONES REFLEXIONADAS FORMAS CRITERIOS DEL
ÁREA

ETAPA
EXPLORA-

TORIA

Realizar la dinámica “somos parte
de la solución” y hacer una reflexión
sobre el tema trabajado.

Dibujar la silueta de la mano y
escribir  algo de sí mismo.

Ver el video “el caracol col col” y
realizar una reflexión.
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Realizando la dinámica para luego dar
aportes sobre la importancia de solucionar
un conflicto adecuadamente  y a tiempo.

Dibujando la silueta de la  mano y
escribiendo en cada dedo lo que más le
gusta de sí mismo.

Observando  el video “el caracol col col”  y
socializando la reflexión que tuvo el
protagonista.

Relación
Interpersonal

ETAPA
GUIADA

Conceptualizar  el conflicto por
medio de situaciones, identificando
las causas y consecuencias y la
forma adecuada para solucionarlos.

Elaborar una historieta teniendo en
cuenta un conflicto presentado en el
aula.

Realizar el concepto de la
autoestima por medio del video.
Elaborar un diploma para un
compañero teniendo en cuenta sus
cualidades y aptitudes
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Realizando lectura del texto de la guía y
haciendo una lluvia de ideas acerca del
conflicto, causas y consecuencias.

Realizando una historieta de la guía que
presenta un conflicto generado en el aula.

Conceptualizando la autoestima por medio
de la socialización del video trabajado en la
etapa exploratoria.

Elaborando un diploma a un compañero
elogiándolo por sus virtudes.

Relación
Intrapersonal

LA SOLIDARIDAD Y LOS MODELOS DE VIDA

¿HAGO PARTE DE LA SOLUCIÓN?

RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS Y AUTOESTIMA



PROYECTO
DE

SÍNTESIS

¿HAGO PARTE DE LA SOLUCIÓN?

Elaborar un manual de instrucciones
sobre la forma  adecuada de
solucionar conflictos. SE
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Realizando por grupos un manual en donde
se explique la forma correcta de solucionar
un conflicto, así:
Paso 1: Realizando la portada del manual
Paso 2: Conceptualizando el conflicto,
causas  y consecuencias por medio de un
esquema.
Paso 3: Elaboración de los pasos que se
deben seguir para solucionar
adecuadamente un conflicto.

Proyección


