CURRICULUM VITAE DE RUBEN VELEZ GARCIA

I. DATOS PERSONALES

Nombre: Rubén Vélez Garcia

Il. PREPARACION ACADEMICA
2 de agosto de 1986

Doctorado en Filosofia (Ph.D.) en Psicologia Clinica: Centro Caribefio de Estudios Postgraduados,
Santurce, Puerto Rico.

Internado Clinico: Hospital de Psiquiatria de Rio Piedras, San Juan, Puerto Rico (2000 horas).
Disertacion: “Formas abreviadas del MMPI en una muestra de tres poblaciones puertorriqueias”
8 de junio de 1985

Maestria en Ciencias en Psicologia Clinica: Centro Caribefio de Estudios Postgraduados, Santurce, Puerto
Rico.

21 de mayo de 1982
Maestria en Estudios Teoldgicos: Seminario Evangélico de P. R., Rio Piedras, Puerto Rico.
2 de junio de 1973

Bachillerato en Ciencias en Ingenieria Civil: Colegio de Agricultura y Artes Mecénicas, U.P.R., Mayagilez,
Puerto Rico.

21 de diciembre de 1967

Escuela Superior (Diploma de Bachiller en Ciencias): Instituto Panamericano, Panama, Republica de
Panama.

111. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Febrero 2014
Institucion: Universidad Carlos Albizu
Posicion:  Director Interino, Programa Ph.D. Clinico

Diciembre 2011
Institucion: Oficina de Apoyo a Jueces y Juezas, Oficina de Administracion de Tribunales
Posicidn: Consultor

Diciembre 2007
Institucion: Programa de Educacion Juridica Continua, Tribunal Supremo de Puerto Rico
Posicion: Consultor

Agosto 2007
Institucion: Negociado para la Administracion del Servicio de Jurado, Oficina de Administracion de

Tribunales
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Posicion: Consultor

Agosto 2006
Institucion: Comision de Evaluacion Judicial, Tribunal Supremo de Puerto Rico
Posicion: Consultor

Agosto 2004
Institucion: Seminario Evangélico de Puerto Rico
Posicién: Consultor y Facultad Adjunta

Agosto 2003
Institucion: Consultores Clinicos Psicol6gicos
Posicién: Presidente y Socio Principal

Junio 1999
Institucion: Tribunal Examinador de Médicos (Departamento de Salud de PR)
Posicién: Consultor

Agosto 1998
Institucién: Innovaciones Psicoeducativas

Posicion: Consultor

Diciembre 1998
Institucion: Héctor M. Varela, Inc.
Posicién: Consultor e Ingeniero de Proyecto

Febrero 1996
Institucion: DARE Group, Inc.
Posicion: Presidente y Socio Principal

Enero 1996
Institucion: Institucion: Junta Examinadora de Aspirantes al Ejercicio de la Abogacia (Tribunal
Supremo de PR)
Posicion: Consultor

Institucion: Centro Caribefio de Estudios Postgraduados
Posicion: Profesor a nivel doctoral (tiempo parcial)

Insitucién: Universidad Interamericana de PR, Recinto Metropolitano
Posicién: Profesor a nivel de maestria (tiempo parcial), programa graduado de ciencias de la conducta.

Institucion: Universidad Politécnica de PR
Posicion: Profesor a nivel subgraduado (tiempo parcial)

Agosto 1989
Institucion: The College Board, Oficina de Puerto Rico y de Actividades Latinoamericanas
Posicion: Ayudante Especial del Director Ejecutivo (hasta agosto de 1992)
Posicion: Director Asociado, Division de Nuevas Iniciativas y Servicios de Tecnologia de la Informacion
(hasta mayo de 1995)

Agosto 1986
Institucion: Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras.
Posicién: Ayudante Especial del Decano de Asuntos Académicos (hasta julio 1988).
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Posicién: Profesor en el Departamento de Ciencias Sociales General, Facultad de Ciencias Sociales, con
nombramiento sustituto y Rango de Catedratico Auxiliar (hasta julio 1989).

Enero 1986
Institucion: Universidad Interamericana, Recinto Metropolitano
Posicion: Especialista de Desarrollo Curricular para el proyecto Sex Equity Supplemental Materials For
Education Majors.

Junio 1985
Institucion: Consultores Psicologicos y Organizacionales
Posicién: Psicélogo Clinico e Investigador

Abril 1985
Institucién: Secretaria Auxiliar de Salud Mental, Rio Piedras, P.R.
Posicion: Consultor de Investigacién

Enero 1977
Institucion: lglesia Bautista de Roosevelt, Hato Rey, P.R.
Posicion: Ministro

Enero 1977
Institucién: Vélez, Lacourt & Asociados
Posicion: Presidente

Diciembre 1972
Institucién: Miramar Development Corporation
Posicion: Analista de Costo (hasta marzo 1974)
Posicién: Jefe, Depto. de Costos (junio 1975 a diciembre 1976)
Posicién: Gerente de Proyecto (julio 1976 a diciembre 1976)
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IV. OTRAS EXPERIENCIAS PROFESIONALES
2010-2011

Testigo pericial en Estadisticas, Corte Federal, Distrito de PR. en los casos contra los Médicos que obtuvieron
su licencia mediante fraude. En esta experiencia tuve que testificar varias veces como testigo de cargo, pero a su
vez tuve que testificar como testigo pericial en algunos aspectos estadisticos que el Fiscal de Distrito me solicitd
relacionados con: (1) demostrar que dos distribuciones de notas eran las mismas y (2) determinar la
probabilidad de que ocurriesen varios patrones de notas. En estos juicios, fui declarado testigo experto en tres
distintas ocasiones por el Magistrado Bruce Mcgiverin, por la Jueza Carmen C. Vargas de Cerezo y por el Juez
José Fusté

1993, 1994, 1995 y 1996

Desarrollo inicial de SPR: programa de computadoras para la calificacion de ejercicios de respuesta abierta
("Student Produced Response items").

Desarrollo del Sistema de Informacion Computadorizado para el XXV Congreso Interamericano de Psicologia,
auspiciado por la Asociacién Interamericana de Psicologia, ofrecido en San Juan, Puerto Rico.

Desarrollo de EPF: programa para el ensamblaje computarizado de pruebas a partir de criterios psicométricos,
utilizando diversos modelos psicométricos (clasico, IRT-1PL y IRT-3PL).

Desarrollo de DPI: programa para el ensamblaje computarizado de formas equivalentes de pre-pruebas.

Consultor psicométrico de la Junta Examinadora de Aspirantes al Ejercicio de la Abogacia, Administracion de
Tribunales, Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Consultoria en metodologia de investigacion, psicometria, disefio y anlisis estadisticos para diversos estudios
de investigacion y tesis.

1992 y 1993

Disefio y programacién de PCDN: sistema computarizado para el manejo de informacion del Programa para el
Cuido y Desarrollo del Nifio, Oficina del Gobernador.

1990 y 1991

Disefio, programacion e implantacion de un banco computarizado de itemes para el Sistema de Evaluacion
Externa del Aprovechamiento Académico.

1988 y 1989

Disefio e implantacion del Sistema de Informacion Computarizado de la Cuarta Conferencia Internacional
Sobre el Pensamiento, 1989, San Juan, P.R.

Miembro del Comité Evaluador de Propuestas para la Cuarta Conferencia Internacional Sobre el Pensamiento.

1984 hasta el presente

Consultoria para el disefio de la metodologia, realizacién e interpretacion de analisis estadisticos para varias
investigaciones y disertaciones doctorales.

1977 a 1984

Planificacion, disefio, desarrollo del CENTRO DE EDUCACION TEOLOGICA de las Iglesias Bautistas de
P.R.
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Presidente de la Comision de Planificacidon y Desarrollo de las Iglesias Bautistas de P. R.
Miembro consultor de la Comisién de Planificacion y Desarrollo de las Iglesias Bautistas de P. R.
Presidente, Comité de Auditorio para la Asamblea Bienal de las Iglesias Bautistas Americanas, Centro de
Convenciones, Condado.
V. LICENCIAS PROFESIONALES
Psicélogo Clinico, Lic. 837 (Expira 2/may/2014)
Ingeniero Profesional, Lic. 6776 (Expira 26/oct/2016)
VI. ESCRITOS, PUBLICACIONES Y CONFERENCIAS (en orden de fecha)

Diaz, Ana M. & Vélez, R. (2008). Los Efectos de un Programa Sistematico de Cuidado Pastoral Sobre la Estabilidad
Emocional en Pacientes de Cancer Durante su Tratamiento de Radiacién. Manuscrito no publicado.

Vélez, R. (2007). Hallazgos Preliminares de la Revision del Procedimiento para la Seleccion de Jurados. Manuscrito
no publicado.

Vélez, R. (2007). Simulacion de Calibracién de Examenes de Revalida de Abogacia y Notaria de Septiembre de
2006. Manuscrito no publicado.

Vélez, R. (2004). El Lenguaje de la Investigacién Empirica: Manual para no-investigadores. Rio Piedras, PR:
Seminario Evangélico de Puerto Rico.

Vélez, R. (2004). Determinacion del Progreso Anual Adecuado de las Escuelas del Departamento de Educacién de
Puerto Rico Segun Requerido por la Ley No Child Left Behind, Afio Escolar 2003-04.

Vélez, R. (2004). Determinacién del Progreso Anual Adecuado de las Escuelas del Departamento de Educacion de
Puerto Rico Segun Requerido por la Ley No Child Left Behind, Afio Escolar 2002-03. Manuscrito no publicado.

Vélez, R. (2003). Definition of the Starting Points in Spanish and Mathematics of the Puerto Rico Department of
Education According with the No Child Left Behind Methodology Using 2002-03 Data. Manuscrito no publicado.

Vélez, R. (2002). Efectos psicoldgicos del Acoso Laboral. Ponencia presentada en la Convencion Anual de la
Asociacién de Programas de Ayuda a los Empleados, celebrada en el anfiteatro del Departamento de Estado de PR,
San Juan, PR.

Vélez, R. (2001). Alternativa Puertorriquefia para la Interpretacion Automatizada del MMPI-2 y el MMPI-A.
Ponencia presentada en la Cuadragésima Octava Convencion Anual de la Asociacion de Psicologia de Puerto Rico.

Fernandez, R. & Vélez, R. (2001). Escala de Emociones Fernandez-Quintero. Ponencia presentada en la
Cuadragésima Octava Convencion Anual de la Asociacion de Psicologia de Puerto Rico, San Juan, PR.

Alvarez, V, Vélez, R., Vélez M. & Orobitg, D. (2000). Desarrollo de una Bateria de Cernimiento Pre-Escolar para la
Identificacion de Problemas Especificos en el Aprendizaje y Deficiencias en el Desarrollo. Ponencia presentada en
la Cuadragésima Séptima Convencion Anual de la Asociacion de Psic6logos de PR.

Vélez, R. (1997). Usos vy aplicaciones de la tecnologia informética en la préactica de la evaluacion psicolégica.
Ponencia presentada en la Cuadragésima Cuarta Convencion Anual de la Asociacion de Psicologos de Puerto Rico,
Santurce, PR.
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Vélez, R. & Fernandez, L.M. (1996). Desempefio Académico en Matematicas, Espafiol e Inglés: SENDA 1994-95.
San Juan, Puerto Rico: The College Board.

Vélez, R. & Fernandez, L.M. (1996). Sistema de Evaluacién Normalizada del Desempefio Académico: Informe
Técnico SENDA 1994-95. San Juan, Puerto Rico: The College Board.

Fernandez, L.M. & Vélez, R. (1994). Marco Conceptual para la Evaluacion de las Matematicas. San Juan, Puerto
Rico: The College Board.

Vélez, R. (Ed.) (2007). Sistema de Evaluacion Externa del Aprovechamiento Académico: Manual Técnico,
Evaluacion del afio 1992-93. Manuscrito no publicado.

Col6n Pérez, C.C., Cabiya Morales, J., Butcher, J.N. & Vélez Garcia, R. (1992). Relationship between the MMPI-2
contente Scales and psychiatric symptoms with Puerto Rican college students and psychiatric patients. Ciencias de
la Conducta, vol. 7, 7-30.

Vélez, R. (Ed.) (1992). PEAU: PERFIL 1992, Informe sobre los estudiantes examinados mediante el Programa de
Evaluacion y Admision Universitaria, Clase de 1992. San Juan, Puerto Rico: The College Board.

Vélez, R. (Ed.) (1991). PEAU: PERFIL 1991, Informe sobre los estudiantes examinados mediante el Programa de
Evaluacion y Admision Universitaria, Clase de 1991. San Juan, Puerto Rico: The College Board.

Vélez, R. & Garcia, Z. (1991). Dificultades Discriminativas del MMPI con Muestras de la Poblacion Puertorriquefa.
Ponencia presentada en el XXI1I Congreso Latinoamericano de Psicologia. San José, Costa Rica.

Vélez, R. (1990). Tendencias observadas en el rendimiento académico de los estudiantes en Puerto Rico. Ponencia
presentada en el Segundo Simposio sobre la Inteligencia y Educacion, San Juan, Puerto Rico.

Vélez, R. (Ed.) (1990). PEAU: PERFIL 1990, Informe sobre los estudiantes examinados mediante el Programa de
Evaluacion y Admision Universitaria, Clase de 1990. San Juan, Puerto Rico: The College Board.

Vélez, R. (1989). La automatizacion del trabajo de oficina: Presentacion del caso del Decanato de Asuntos
Académicos. Conferencia presentada para el personal secretarial del Recinto de Rio Piedras.

Vélez, R. (1989). Uso de PlanPerfect en la labor docente: Médulo Instruccional. Laboratorio Computacional de
Apoyo a la Docencia, Universidad de Puerto Rico: San Juan, Puerto Rico.

Vélez, R. (1989). Uso de DataPerfect en la labor docente: Modulo Instruccional. Laboratorio Computacional de
Apoyo a la Docencia, Universidad de Puerto Rico: San Juan, Puerto Rico.

Vélez, R. (1989). Introduccion al uso de WordPerfect: M6dulo Instruccional. Laboratorio Computacional de Apoyo
a la Docencia, Universidad de Puerto Rico: San Juan, Puerto Rico.

Vélez, R. (1989). Uso de Excel para Macintosh en la labor docente: Médulo Instruccional. Laboratorio
Computacional de Apoyo a la Docencia, Universidad de Puerto Rico: San Juan, Puerto Rico.

Vélez, R. (1989). Introduccion al uso de WordPerfect para Macintosh: Modulo Instruccional. Laboratorio
Computacional de Apoyo a la Docencia, Universidad de Puerto Rico: San Juan, Puerto Rico.

Vélez, R. (1988). Liderazgo, motivacion y creatividad. Conferencia presentada para el personal secretarial del
Recinto de Rio Piedras.

Vélez, R. (1988). Reflexiones sobre la filosofia de Carlos Albizu Miranda y sus implicaciones para el quehacer
psicoldgico. Ponencia presentada en el XXI Congreso Latinoamericano de Psicologia, Habana, Cuba.

Cabiya, J. & Vélez, R. (1987). Capacidad Discriminativa del Inventario Multifasico de la Personalidad (MMPI) con
Tres Muestras de la Poblacién Puertorriquefia. Avances en Psicologia Clinica Latinoamericana, Vol 7. p.105-115.
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Vélez, R. (1987). Formas abreviadas del MMPI y su utilidad con poblaciones puertorriquefias. Ponencia presentada
en la Convencion Anual de la Asociacion de Psicologos de P.R., San Juan, Puerto Rico.

Cabiya, J. & Vélez, R. (1987). Utilidad limitada del MMPI-168 y del Mini-Mult en la prediccion de codigos y
configuracion diagndstica. Ciencias de la Conducta. 2 (1), 1-14.

Vélez, R. (1986). Formas abreviadas del MMPI en una muestra de tres poblaciones puertorriquefias, Tesis doctoral
sin publicar, Centro Caribefio de Estudios Postgraduados, San Juan, Puerto Rico.

Vélez, R. (1985). "Wolfgang Kohler y Donald Hebb: Una comparacién de sus teorias de percepcion”. Ciencias de
la Conducta, 1(1), 55-62.

Vélez, R. (1983). El Problema Nuclear en Puerto Rico: Una perspectiva teoldgica. Ponencia presentada en el
Seminario Sobre la Amenaza Nuclear en Puerto Rico, San Juan, P.R.
VII. ARTICULOS PROXIMOS A PUBLICAR

Vélez, R. & Rabell, J. Homonegativism in a Sample of Puertorican Christians. (Fecha esperada para someterlo: dec-
13)

Vélez, R. Comparison of Kersey’s Temperament Sorter Profile and the MBTI psychological type code. (Fecha
esperada para someterlo: Feb-14)

Vélez, R. Empirical validation of Michael & Norrisey’s spiritual preference typology. (Fecha esperada para
someterlo: Jul-14)

Vélez, R. & Ferndndez, R. Escala de Emociones: Utilidad clinica para el control y manejo control efectivo del
coraje. (Fecha esperada para someterlo: Sep-14)

VIII. DISERTACIONES Y TESIS EN LAS QUE HE PARTICIPADO EN LA ULTIMA DECADA

Col6n Ramos, V. (2013). Nombre (Disertacion doctoral no publicada). Seminario Evangélico de Puerto Rico, Rio
Piedras, Puerto Rico.

Peguero Bautista, R. (2012). Los inmigrantes dominicanos: Una ecografia al prejuicio racial y étnico en una muestra
de Iglesias Cristianas en Puerto Rico. Seminario Evangélico de Puerto Rico, Rio Piedras, Puerto Rico.

Rabell Ramirez, J. (2011). Niveles de Homofobia en una Muestra de Cristianismo Puertorriquefio. Seminario
Evangélico de Puerto Rico, Rio Piedras, Puerto Rico.

Cintron Hernandez, G.L. (2010). Satisfaccion con el cuidado pastoral de familias tradicionales y no tradicionales en
una denominacion protestante en Puerto Rico. Seminario Evangélico de Puerto Rico, Rio Piedras, Puerto Rico.

Garcia Torres, F. (2009). Factores asociados a un manejo adecuado de duelo en una muestra de mujeres que ha
perdido un/a hijo/a. Seminario Evangélico de Puerto Rico, Rio Piedras, Puerto Rico.

Melecio Feliciano, C.M. (2009). Estudio Piloto sobre la utilidad del programa Modulo: “Valores del Reino de Dios”
para promover valores cristianos en una muestra de adolescentes de 7mo, 8vo y 9no grado. Seminario Evangélico de
Puerto Rico, Rio Piedras, Puerto Rico.

Sanchez Cruz, J.R. (2008). El efecto de la espiritualidad en la satisfaccion de vidas de personas envejecidas que
participan en un programa de enriquecimiento de vida. Seminario Evangélico de Puerto Rico, Rio Piedras, Puerto
Rico.
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Vizcarrondo, M.C. (2001). Construccién y normalizacidn de un inventario de satisfaccion sexual dirigido a mujeres.
Universidad Carlos Albizu, San Juan, Puerto Rico.

IX. EXPERIENCIA DOCENTE (CURSOS)

Curso Laboratorio de ANOVA (nivel doctoral, Universidad Carlos Albizu).

Curso Andlisis de Varianza (nivel doctoral, Universidad Carlos Albizu).

Curso Investigacién y Evaluacion Transcultural (nivel doctoral,Universidad Carlos Albizu).

Curso Seminario Avanzado de Investigacion (nivel doctoral,Universidad Carlos Albizu).

Curso Laboratorio de SPSS (nivel doctoral,Universidad Carlos Albizu).

Cursos Metodologia I, I1, 111y 1V (nivel doctoral, Seminario Evangélico de PR)

Curso Coloquio I (nivel de maestria, Seminario Evangélico de PR)

Seminario Introduccion al andlisis de factores (presentado a la Facultad del Centro Caribefio de Estudios
Postgraduados, Noviembre de1997).

Curso Disefios Experimentales en Psicologia (nivel doctoral, Centro Caribefio de Estudios Postgraduados, ler
semestre,1997 al presente).

Curso Evaluacién y Medicion en la Ensefianza (nivel de maestria, Escuela Graduada de Educacién, U.P.R., 2do
semestre, 1995-96).

Curso Seminario avanzado en desarrollo de pruebas y normalizacion (nivel doctoral, Centro Caribefio de Estudios
Postgraduados, 1990 al presente).

Seminario Introduccion al andlisis de factores utilizando SPSS (desarrollo de facultad, Centro Caribefio de Estudios
Postgraduados, 1990 al 1994).

Supervision del practicum de investigacién de estudiantes del programa Ph.D. en Psicologia, Centro Caribefio de
Estudios Postgraduados, 1990 al presente.

Curso Técnicas de investigacién en las Ciencias Sociales (nivel subgraduado, Dep. Ciencias Sociales General, UPR,
1987 al 1989)

Curso Estadisticas para las Ciencias Sociales (nivel subgraduado, Dep. Ciencias Sociales General, UPR, 1987 al
1989)

Curso Fundamentos del Razonamiento Estadistico (nivel subgraduado, Dep. Ciencias Sociales General, UPR, 1987
al 1989)

Curso Técnicas de investigacion en Relaciones Publicas (nivel de maestria, Dep. Comunicaciones, USC, 1986 al
1988)

Curso corto Uso de DataPerfect en las labores docentes para profesores (LabCAD, UPR, 1987).
Curso corto Uso de PlanPerfect en las labores docentes para profesores (LabCAD, UPR, 1987).
Seminario Estadisticas utilizando SPSS/PC+ (nivel doctoral, CCEP, 1989 al presente)

Curso Usos y Aplicaciones de la Computadora en Psicologia (nivel doctoral, Dep. Psicologia, UPR, 1988 al 1989)
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Curso Introduccién a las Teorias de Personalidad (nivel subgraduado, UPR, 1987)

Curso Fundamentos Técnicos y Practicos en la Orientacion Individual (nivel de maestria, UPR, 1987)

Curso Técnicas de Evaluacién Pedagogica (nivel de maestria, UPR, 1987)

Supervision de préactica clinica en psicologia (nivel doctoral, CCEP, 1986)

Curso Historia y Sistema de Psicologia (nivel doctoral, CCEP, 1986)

Curso de Correlacion y Regresion Mdltiple aplicado a la investigacion social (nivel doctoral, CCEP, 1987)

X. LENGUAJES Y DESTREZAS TECNICAS

Lenguajes naturales: Espafiol, Inglés

Lenguajes computacionales: Fortran, Basic (y variantes Basica, True Basic), QuickBasic, Visual Basic

Destrezas computacionales:

Amplia experiencia con computadoras personales

Conocimiento de los siguientes programas:

Word Office (Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Access)
WordPerfect

MS Project

SPSS

Iteman

XI. HONORES RECIBIDOS

1991

1986

1985

1982

1981

College Board President's Award: premio al empleado destacado otorgado por el Dr. Donald Steward,
Presidente del College Entrance Examination Board.

Tesis doctoral aprobada con suma distincién.

Graduado con distincién, Ph. D. en Psicologia Clinica.

Premio al Mejor Estudiante de la Clase Graduada, CCEP.
Seleccionado en el Who's Who in American Colleges and Universities.

Premio Estudiante Graduado en Psicologia del Afio por recomendacion de la Asociacién de Psicélogos de
P.R.

Reconocimiento como Psicologo distinguido, Clinica de la Comunidad de Salud Mental, CCEP.
Seleccionado para el Dean's List, American Colleges and Universities.
Magna Cum Laude, Maestria en Teologia, SEPR.

Reconocimiento por servicios distinguidos, Bienal de las Iglesias Bautistas de P. R.
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1975  Reconocimiento por servicios meritorios, Egida Ciudad de las Américas.

1970  Estudiante de honor, CAAM.

Actualizado. Feb-2014



