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4.2 Condiciones de Seguridad

Como se ha mencionado, los riesgos de accidente se producen debido a una serie de agentes materiales
que presentan deficiencias o factores de riesgo. La presente metodologia se centra en el estudio sistematico
de los agentes materiales de mayor relevancia, ya sea por la importancia cuantitativa de la siniestralidad
laboral que provocan o por la gravedad de la misma.

Ahora bien, no son Unicamente los factores materiales los que determinan la produccién de accidentes. En la
figura 5 se muestra una clasificaciéon del conjunto de factores de riesgo que pueden intervenir en la génesis
de los accidentes y, como puede verse, los aspectos organizativos tienen influencia en el fenémeno

desencadenante.

De hecho, los factores organizativos se encuentran a menudo en el origen de los problemas. Asi que unas
deficiencias en las maquinas, un medio ambiente no adecuado o unos trabajadores no debidamente
seleccionados y formados para el trabajo que realizan puede ser consecuencia de una organizacién
inadecuada.

Para evaluar el riesgo de accidente es necesario considerar la contribucion que pueden tener los diferentes
factores de riesgo. En muchos casos dicha evaluaciéon se efectua sélo en forma cualitativa, limitdndose a
considerar cuales son las causas que generan los riesgos y cuales pueden ser sus repercusiones en las
personas y en el proceso de trabajo; pero, cuando las consecuencias pueden llegar a ser graves, no es
suficiente con limitarse a un analisis meramente cualitativo, debiendo evaluarse la magnitud de las

consecuencias y la probabilidad de que éstas acontezcan.

Aunque llegar a conocer la probabilidad de determinados acontecimientos no es tarea facil, al no disponer
siempre de suficientes datos histdricos o experiencias, es al menos necesario tener una idea sobre el orden
de magnitud de la probabilidad, ya que con ello podremos establecer prioridades de actuacion para eliminar

o controlar aquellas situaciones que ofrezcan un mayor riesgo.

Los cuestionarios que contiene este documento permiten identificar y evaluar deficiencias de los agentes
materiales mas comunes; su cumplimentacién permite extraer algunas conclusiones sobre las deficiencias
detectadas, pero cabe destacar que sélo se han recogido algunos aspectos muy relevantes sobre las
condiciones de seguridad del agente material en cuestion.
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Figura 5
Factores que intervienen en la produccién de accidentes.
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Podrian existir factores de riesgo significativos que, en algunas situaciones, no quedaran suficientemente
reflejados en esta metodologia. De ahi que las conclusiones que pueden extraerse respecto a los riesgos de
accidente son limitadas.
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