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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Bases técnicas para el correcto mantenimiento de jardines y areas verdes

Garden maintenance
®Para su inclusién en el Complemento Europeo al Titulo

2.1. Prerrequisitos:

No existen

2.2. Contexto dentro de la titulacion:

Por sus contenidos, de acuerdo con los descriptores del BOE, nuestra disciplina se encuentre en el bloque
de Produccion Vegetal, que aportan los contenidos tecnolégicos de especialidad. Esta asignatura fijara los
conocimientos para el mantenimiento de jardines y areas verdes.

2.3. Recomendaciones:

Se recomienda cursar las asignaturas de Disefio de Jardines y Tecnologia de jardineria. De esta forma se
establecen los fundamentos necesarios y complementarios para el correcto desarrollo de la asignatura.




3. Competencias a adquirir por los estudiantes.

3.1. Competencias transversales o genéricas.

3.1.1. Competencias instrumentales:

Capacidad de andlisis y sintesis.

Capacidad de organizacién y planificacion.
Comunicacién oral y escrita en lengua nativa.
Conocimiento de una lengua extranjera.
Capacidad de gestion de la informacién.
Resolucién de problemas.

Toma de decisiones.

Conocimiento de informatica.

Otras: Especificar.

Otras: Especificar.

Trabajo en equipo.

Trabajo en un contexto internacional.

Habilidades en las relaciones interpersonales.

Capacidad para comunicarse con expertos de otras areas.
Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad.
Razonamiento critico.

Compromiso ético.

Otras: Especificar.

Otras: Especificar.

Aprendizaje auténomo.

Adaptacién a nuevas situaciones.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
Conocimientos basicos de la profesion.
Creatividad.

Liderazgo.

Conocimiento de otras culturas y costumbres.
Iniciativa y espiritu emprendedor.

Motivacion por la calidad.

Sensibilidad hacia temas medioambientales.
Otras: Especificar.

X ato [ Medio [ Bajo
X Ao [ Medio [ Bajo
LAt X Medio [ Bajo
LAt [ Medio X Bajo
Llato X Medio [ Bajo
X ato [ Medio [ Bajo
X ato [ Medio [ Bajo
Llato X Medio [ Bajo
LAt [ Medio [ Bajo
LAt [ Medio [ Bajo
3.1.2. Competencias personales:
LAt X Medio [ Bajo
LAt [ Medio X Bajo
Llato X Medio [ Bajo
X ato [ Medio [ Bajo
Llato X Medio [ Bajo
X ato [ Medio [ Bajo
X ato [ Medio [ Bajo
LAt [ Medio [ Bajo
LAt [ Medio [ Bajo
3.1.3. Competencias sistémicas:
X ato [ Medio [ Bajo
X ato [ Medio [ Bajo
X ato [ Medio [ Bajo
X ato [ Medio [ Bajo
X ato [ Medio [ Bajo
X ato [ Medio [ Bajo
Llato X Medio [ Bajo
X ato [ Medio [ Bajo
X ato [ Medio [ Bajo
X ato [ Medio [ Bajo
LAt [ Medio [ Bajo
LAt [ Medio [ Bajo

Otras: Especificar.

3.2. Competencias especificas.

3.2.1. Competencias cognitivas (saber):

Conocimientos necesarios para el cuidado y mantenimiento de un area verde.

3.2.2. Competencias procedimentales e instrumentales (saber hacer):

Tener en cuenta las pautas necesarias a seguir para la elaboracion de un presupuesto de jardineria

valorando todos los elementos necesarios para su logro.

3.2.2. Competencias actitudinales (ser):

Destreza y habilidad para valorar un jardin. Capacidad para analizar un jardin desde el punto de vista de su

conservacion.




4. Objetivos:

Adquisicion por parte de los alumnos de los conocimientos teéricos y técnicos de las labores a desarrollar
para el mantenimiento y conservacion de zonas verdes, asi como el estudio y valoracion de este tipo de
servicios.

5. Metodologia (en horas de trabajo del estudiante):

Primer Segundo
Cuatrimestre | Cuatrimestre

Presenciales

Clases de teoria 15,0 0,0

Clases de problemas 8,5 0,0

Clases practicas 8,5 0,0

Actividades académicas dirigidas 0,0 0,0
Examenes 0,0

No presenciales

Estudio de clases tedricas (factor de trabajo: 1,00) 15,0 0,0

Estudio de clases de problemas y practicas (factor de trabajo: 1,00) 17,0 0,0
Preparacion de actividades académicamente dirigidas y otras actividades 0,0 0,0
Total: 64,0 0,0

Trabajo total del estudiante: 64,0 horas.

Horas presenciales: 32,0 | Horas no presenciales: 32,0 | Examenes: 0,0

6. Técnicas docentes.

6.1. Técnicas docentes utilizadas:

Sesiones académicas de teoria

Sesiones académicas de problemas
Sesiones practicas en laboratorio
Seminarios, exposiciones y debates

Trabajo en grupos reducidos

Resolucién y entrega de problemas/practicas
Realizacion de pruebas parciales evaluables
Otras: Especificar

Otras: Especificar
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6.2. Desarrollo y justificacion:

Sesiones académicas de teoria:

Sesiones para todo el grupo de alumnos en las que el profesor explicara los contenidos tedricos
fundamentales de cada tema y su importancia en los bloques tematicos.

Sesiones académicas de problemas:

Sesiones para todo el grupo de alumnos en las que el profesor desarrollara las aplicaciones préacticas de la
teoria (casos practicos).

Seminarios, exposiciones y debates:

Sesiones para todo el grupo de alumnos en las que el profesor explicara aspectos diversos relacionados
con la materia.

Trabajo individual o en grupos reducidos:

Sesiones en grupos reducidos en las que los alumnos expondran al profesor dudas y cuestiones sobre lo
trabajado en las clases practicas.




7. Bloques tematicos:

[.  Introduccion

Il. La empresa de jardineria y paisajismo

[ll. El mantenimiento y la conservacion de espacios verdes
1. La calidad en la conservacién de los espacios verdes
2. La conservacion como criterio de disefo

IV. La oferta de mantenimiento

8. Temario desarrollado:

TEORIA

TEMA I: LA EMPRESA DE JARDINERIA Y PAISAJISMO
Introduccién. Organizacién de empresas. Tipos de empresa de jardineria. Clasificacion de las empresas de
jardineria. Tipologia de clientes. Analisis cualitativos y cuantitativos. Proveedores y competencia.

TEMA II: EL MANTENIMIENTO Y LA CONSERVACION DE ESPACIOS VERDES
Introduccién. Principios de poda. Poda del arbolado. Poda de arbustos y setos. Recortes, pinzados y poda
en floracion. Topiaria.

TEMA IlI: LA CALIDAD EN LA CONSERVACION DE ESPACIOS VERDES

Mantenimientos de praderas y césped. Tipos de maquinas cortacésped. Eleccién del tipo de maquinaria,
aireados, recebos y perfilados.

Plagas y enfermedades de los céspedes.

Gestion racionalizada para la conservacién de espacios verdes.

TEMA IV: LA CONSERVACION COMO CRITERIO DE DISENO
Eleccion y distribucion de especies vegetales. Seleccion de materiales constructivos. Seleccion del tipo de
riego. Seleccion del mobiliario urbano.

TEMA V: LA OFERTA DE MANTENIMIENTO

Toma de datos, inventario, calculo de recursos (recursos humanos, materiales de conservacion, Utiles,
herramientas y costes). Valoracién de los recursos.

Contenido de la oferta, estructura de la oferta, presentacion. Definicion de servicios y programas de
mantenimiento. Organizacién del servicio, informes de estado.

TEMA VI: ELABORACION DE UNA OFERTA DE MANTENIMIENTO. (Trabajo)
PRACTICAS

- Elaboracion de una oferta de mantenimiento.
- Visita practica a jardines en ejecucién o ejecutados.




9. Bibliografia.

9.1. Bibliografia general:

1. Brickell, C. oyal Horticultura Society. Enciclopedia de plantas y flores. Grijarlbo. Barcelona , 1990

2. Manual técnico de Jardineria, Il Mantenimiento. F. Gil-Albert Velarde, Mundiprensa 2005

3. La empresa de jardineria y paisajismo.Conservacién de espcios verdes. Serafin Ros Orta,
Mundiprensa, 1996

4. Lapoda de arboles ornamentales. Emmanuel Michau. Ediciones mundiprensa.

5. Los céspede. Robert Thomas. Ediciones Mundiprensa.

6. 6 Guia del césped. Semilla Zulueta, S.A. Ediciones mundiprenda.

7. Ballester-Olmos, José Fco. 1997. Gestibn y mantemiento de Parques y Jardines. Ed. José Fco.

Ballesteros-Olmos y Anguis. Valencia.

9.2. Bibliografia especifica:

1. Plagas y enfermedades de los céspedes (American Phytopathological Society) Mundiprensa, 1996
2. Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agricolas y Peritos Agricolas de Catalufia. Normas Tecnoldgicas
de Jardineria y Paisajismo (NTJ). Barcelona NTJ 142, NTJ 14D, NTJ 14g, NTJ141 14 M.

10. Técnicas de evaluacion.

10.1. Técnicas de evaluacion utilizadas:

Examen tedrico-practico

Trabajos desarrollados durante el curso

Participacion activa en las sesiones académicas
Controles periédicos de adquisicion de conocimientos
Examen practico en aula de informética

Otras: Especificar

Otras: Especificar
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10.2. Criterios de evaluacion y calificacion:

Los criterios de evaluacién son los siguientes:

1. Se realizara Unicamente un examen

2. Elcontenido de la materia del examen se determinara segun lo expuesto en las clases teorico-
practicas.

3. Es obligatoria la asistencia a las salidas practicas

4. Se considera superada la asignatura con nota igual o superior a 5

5. Es de obligado cumplimiento la presentacion del trabajo “Oferta de mantenimiento”




11. Organizacion docente semanal (en horas presenciales del alumno)

11.1. Primer cuatrimestre:

Horas de

Horas de

Horas de

Actividades Académicas Dirigidas

Semana p ol de p quas de Ten_1as del
de teoria | problemas | practicas Actividad Horas examenes | temario a tratar
12 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
28 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
32 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
42 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
52 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
62 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
72 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
82 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
92 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
102 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
112 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
122 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
132 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
142 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
152 15,0 8,5 8,5 0,0 0,0
exémenes 00
Totales 15,0 8,5 8,5 0,0 0,0
11.2. Segundo cuatrimestre:
Somana H;,:ssege :::;22 ?12 H;.::ege Actividades Académicas Dirigidas e';'(g:f:: ::s . n.:.g:?:z ?;Itar
de teoria | problemas | practicas Actividad Horas
12 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
22 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
42 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
52 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
62 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
82 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
92 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
102 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
112 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
122 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
132 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
142 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
152 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Perod de
Totales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

12. Mecanismos de control y seguimiento:

Seguimiento del alumno por medio de sus intervenciones y exposiciones de los trabajos.




