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3.6 Areas de Gestion y Elementos que la configuran

3.6.8 Competencia

3.6.8.1 Competencia leal

La organizacion respetara los derechos de propiedad de sus competidores, fomentando acudir a acuerdos entre las partes o
férmulas de arbitraje, como via de resolucion de diferencias al respecto. Asimismo, la organizaciéon no utilizard acciones
indebidas para recabar informacion sobre sus competidores. Se mantendra un registro actualizado que recabe las denuncias y

requerimientos realizados por los competidores.

La organizacion no difundira informacién falseada o tendenciosa en contra de sus competidores.

Modelo Sistema Gestion Responsabilidad Social Corporativa (Norma SGE 21:2008)
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