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Dentro de este material Usted conseguirá unos íconos que le guiarán 

respecto al contenido del mismo.  Cada icono identificará algún aspecto a 

considerar por el estudiante:  
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Cómo Planear  un Curso, una Unidad de Aprendizaje o  una 
Lección  Bajo el Modelo “ASSURE” 
 

 

Título  
 

 

Seleccione un título respecto al tema, tópico o concepto 
 
Ejemplo: Tabla periódica de los elementos químicos, Historia de la 

Computación, etc. 
 
 
Análisis de los aprendices    
Analyze learners 
 

 

Seleccione a quien va dirigida la instrucción, determine: 
 
Características generales 
 

 Número de estudiantes 

 Nivel educativo 

 Género 

 Rango de edad 

 Características especiales 

 
Competencias de entrada 
 

  ¿Qué habilidades o competencias debe tener el aprendiz de entrada? 

 ¿Qué tiene que saber antes de entrar? 

 
Estilos de aprendizaje 
 

 Visual 

 Auditivos  

 Kinestésicos 
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Establecimiento de objetivos 
State learning objectives 
 

 

Establezca  clara y precisamente que van a saber hacer los 

aprendices al concluir la lección. 

 

Los objetivos deben tener los siguientes elementos: 

 

 Audiencia (a quien va dirigido) 

 Conducta  (qué tiene que hacer los aprendices) 

 Condición (bajo que condiciones: usando mapas, trabajando en 

grupos, sin notas, consultando tablas) 

 Nivel de competencia (al 100% al 80%) 

 

Tratar de unir todos los requisitos antes mencionados en un solo 

enunciado. 

 

 

 

 

 

 

Ejemplo de enunciado de objetivo:  

 
 

Los estudiantes de Primer Semestre de Matemática I, 

podrán resolver Sistemas Lineales empleando 

Matrices e Inversas con un 90% destreza  
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Selección de medios, materiales y métodos 

Select methods media and materials 
 

Los medios, materiales y métodos son la conexión entre la audiencia y 

los objetivos.  Para determinarlos, haga una lista de los materiales que se 

van a emplear en la lección. 

 

 Examen 

 Transparencias 

 Presentaciones 

 Textos 

 Audiovisuales 

 

Empleo de medios, materiales y métodos  

Utilize methods media and material 
 

 

Establezca un plan de cómo se van a implementar los medios y 

materiales.  Por cada medio y material de la lista realizada, describa en 

detalle como se va a implementar (escriba esto con oraciones completas).  

 

 

 

Ejemplo de Modo de empleo de medios, materiales y m étodos:  

 

Se empleará el programa Microsoft Power Point para 

mostrar el equipamiento biomédico y las rutinas de 

mantenimiento y control de los mismos.  
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Requerir la participación de los aprendices 

Require learner participation 
 

 

Describa como van a realizar las actividades los participantes: en 

forma individual, grupal, mediante dinámicas, etc. 

 

Evaluar y Revisar  

Evaluate and revise 
 

 

 Evaluar el desempeño de los aprendices 

 Evaluar los medios empleados 

 Evaluar el desempeño del instructor 

 Tomar notas para futuras correcciones 
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