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O presente documento consolida a informacdo necessaria a utilizacdo da aplicacdo informatica
“CANDIDATURA” disponibilizada aos candidatos pela Direcao-Geral da Administracao Escolar (DGAE).

Este manual visa apoiar o preenchimento da candidatura, esclarecendo sobre todos os procedimentos
do concurso eletronico onde, e para os devidos efeitos, é requerida a participacdo e a intervencdo do
candidato, bem como sobre procedimentos inerentes ao concurso.

Nos termos do determinado no DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao conferida pelo DL n.° 83-
A/2014, de 23 de maio, retificado pela Declaracdo de Retificacdo n.° 36/2014, de 22 de julho, da-se
inicio ao concurso interno, externo, contratacdo inicial destinado a Educadores de Infancia e a
Professores dos Ensinos Basico e Secundario, para mobilidade de docentes de carreira, por transferéncia
de quadro ou transicao de grupo de recrutamento, ingresso na carreira de docentes portadores de
qualificacao profissional e contratacao no ano escolar de 2015/2016.

A Direcao-Geral da Administracdo Escolar (DGAE) disponibiliza uma aplicacao informatica para efeitos
de candidatura aos referidos concursos, onde todos os interessados deverao formalizar a sua
candidatura.

Todos os candidatos que manifestem a intencao de se candidatar devem indicar os elementos
necessarios a graduacao e ordenacédo no grupo ou grupos de recrutamento em que sao detentores de
qualificacado profissional e manifestar as preferéncias, nos termos dos artigos 7.°, 8.°, 9.° e 10.° do DL
n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao conferida pelo DL n.° 83-A/2014, de 23 de maio, retificado
pela Declaracao de Retificacao n.° 36/2014, de 22 de julho.

Existem 10 quadros de zona pedagdgica, estabelecidos pela Portaria n.° 156-B/2013, de 19 de abril, que
extinguiu os quadros de zona pedagodgica estabelecidos pela Portaria n.° 79-B/94, de 4 de fevereiro,
alterada pelas Portarias n.°s 721/95, de 6 de julho, 359/98, de 26 de junho, 224/2000, de 20 de abril, e
1282/2002, de 20 de setembro.

Quadros de Zona Pedagégica

QZP extintos (estabelecidos pela Portaria n.° 79-B/94, de 4 de
fevereiro, alterada pelas Portarias n.°s 721/95, de 6 de julho,
359/98, de 26 de junho, 224/2000, de 20 de abril, e 1282/2002,
de 20 de setembro)

QZP estabelecidos pela
Portaria n.° 156-B/2013, de 19
de abril (anexo I)

BRAGA (03); PORTO (13);

QZP 1 X
TAMEGA (22); VIANA DO CASTELO (16)

QzZP 2 BRAGANCA (04); DOURO SUL (20); VILA REAL (17)

_— AVEIRO (01); ENTRE DOURO E VOUGA (21);

VISEU (18)
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QZP 4 COIMBRA (06); LEIRIA (10)
QZP 5 CASTELO BRANCO (05); GUARDA (09)
QZP 6 LEZIRIA E MEDIO TEJO (14); OESTE (19)

CIDADE LISBOA E ZONA NORTE LISBOA (11);
QzZP 7 LISBOA OCIDENTAL (23);
PENINSULA DE SETUBAL (15)

QzZP 8 ALENTEJO CENTRAL (07); ALTO ALENTEJO (12)
QZP 9 BAIXO ALENTEJO/ALENTEJO LITORAL (02)
QzZP 10 ALGARVE (08)

Para que a candidatura seja realizada com sucesso, deve prestar especial atencao aos seguintes pontos:
a) A candidatura ao concurso é obrigatoriamente apresentada através de formulario eletronico;
b) O candidato é o Unico responsavel pelos dados introduzidos na candidatura;

c) Deve garantir que todos os dados e documentos necessarios a validacao da candidatura estejam
disponiveis no AE/ENA identificado, até final do prazo legalmente previsto;

d) O candidato deve proceder a uma leitura cuidada e completa do DL n.° 132/2012, de 27 de
junho, na redag¢do conferida pelo DL n.° 83-A/2014, de 23 de maio, retificado pela
Declaracado de Retifica¢do n.° 36/2014, de 22 de julho, da Portaria n.° 57-C/2015 de 27 de
fevereiro, com a retificacao constante no anexo Il da Declaracao de Retificacao n.° 9-B/2015,
de 04 de marc¢o, e do do Aviso n.° 2508-B/2015 , bem como de outros documentos de apoio que
se encontram disponiveis na pagina da DGAE www.dgae.mec.pt, nomeadamente deste Manual
de Instrucoes.

Centro de Atendimento Telefénico - CAT - 213 943 480, todos os dias Uteis, entre as 09:30 horas e as
17:30 horas de Portugal Continental.

Centro de atendimento presencial na Direcdao-Geral da Administracdo Escolar- Loja DGAE

Av. 24 de Julho n.° 142, 1.° andar, Lisboa, também, disponivel todos os dias Uteis, entre as 09:30 horas
e as 17:30 horas.
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O prazo para apresentacao da candidatura decorre das 10:00 horas de dia 09 de marco, as 18:00 horas
(Portugal continental) de dia 20 de marco, correspondente a 10 dias Uteis.

CAT - Centro do Atendimento Telefénico

DGAE - Direcao-Geral da Administracao Escolar

AE/ENA - Agrupamento de Escolas ou Escola Nao Agrupada
QZP - Quadro de Zona Pedagogica

GR - Grupo de Recrutamento

DL - Decreto-Lei

Os ecras disponibilizados neste manual sao ilustrativos da aplicacdo, podendo conter ligeiras
diferencas face aos ecras finais a disponibilizar.
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A aplicacdo encontra-se disponivel no Portal da DGAE ou diretamente através do endereco:
https://sigrhe.dgae.mec.pt/.

Nota: A aplicacdo encontra-se otimizada para Google Chrome e Mozilla Firefox, sendo compativel
também com Apple Safari, Opera e Microsoft Internet Explorer 8, pelo que é aconselhada a atualizacao
do software de acesso a internet para as referidas versées, para uma melhor utilizacao da aplicacao.

Para aceder a aplicacdo, devera utilizar os dados de acesso (numero de utilizador e palavra-chave)
com que habitualmente se autentica nas aplicacées da DGAE.

De acordo com o n.° 6 do artigo 6.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao conferida pelo DL
n.° 83-A/2014, de 23 de maio, retificado pela Declaracao de Retificacao n.° 36/2014, de 22 de julho, a
candidatura é precedida de uma inscricdo obrigatoria, que deve ser efetivada na aplicacao Registo,
disponivel na pagina eletronica da DGAE.

A aplicacdo de Registo destina-se apenas aos interessados que ainda ndao possuem numero de
utilizador e palavra-chave e visa, para além da atribuicdo destes codigos aos candidatos, proceder a
recolha de dados pessoais, tais como identificacdo pessoal, residéncia e contactos. Deve prestar
especial atencdao ao preenchimento dos campos “Documento de Identificacao” (1.2) e “Numero do
Documento” (1.3), uma vez que, por questdes de seguranca, nao podem ser alterados posteriormente
no formulario da candidatura.

Tem de indicar uma palavra-chave (constituida por 8 a 13 digitos) que lhe permitird o acesso nas
diferentes etapas do processo.

Depois de cuidadosamente preenchidos todos os elementos, deve clicar no botao .

Ser-lhe-a disponibilizado no n.° de utilizador (10 digitos) ou n.° de candidato que permitira o acesso ao
SIGRHE.

Deve guardar o numero de utilizador e a palavra-chave em lugar seguro e nao o deve partilhar com
ninguém.
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REGISTO

Apébs ter eriado o seu utilizador e ter recebido o n° de utilizador, a sua conta estaré ativada imediatamente a seguir ao registo .No entanto, a ativagio para outras aplicagdes externas ao SIGRHE poders levar até

24 horas. Se j4 possui um néimero de utilizador para aceder as aplicagbes do SIGRHE, nilo deve criar novo utilizador.

Identificacio Contactos Pessoais.

e @
Localidade @
0t b i © . S o g @

‘ e @ )
.y p-— =

resiso @ 1
o de gerericsrc @ [ reierore @ . [T
Teiemsvet @ . [

e @ T

Autenticasdo

Outros Dados Passosis
Género v o °
[rr——— ]

.0
Data de rascimerto @ B BT

Imagem 1 - Registo

2.2 Funcionamento geral do SIGRHE

As instrucées gerais do funcionamento do SIGRHE encontram-se no Manual Geral de Utilizacao do
SIGRHE, disponivel na area “DOCUMENTACAO” do lado direito do ecra de entrada do SIGRHE (apds
autenticacao).

OpéfERP

GERAL  SITUACAO PROFISSIONAL  HISTORICO (SITUACAO PROFISSIONAL)

INFORMACOES ™

24 Abril
2013

BEM-VINDO AO SIGRHE!

24 Akl
2

aaaaa ar o nenus do SICRHE, sugare-

GERAL

HISTORICO (SITUACAO PROFISSIONAL)
- IERP
- 0142015
- o201

- 2012/2013
- o0z

GOVERNO DE | satmomsmagio

DGAE
DIREC(A-GERAL D& AMINISTRACAD ES00LAR Otimizado pars 10243768 PORTUGAL .

oy

3

Imagem 2 - Ecra inicial
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2.3 Modulo Candidatura

2.3.1 Menus da aplicacao

Apos entrada no ecra inicial, o utilizador devera selecionar o separador “Situacao Profissional”.

As funcionalidades do separador selecionado sao exibidas num menu, visivel no lado esquerdo do ecra,
onde se encontra disponivel a opcdo Concurso Nacional 2015/2016, onde é possivel selecionar a opcéao
“Candidatura”.

GERAL JACAD PROFISSIONA
e

S Concurso Macional 2015/2016

wCandidatura

Candidatura
Graduagies Profissionais

p Manifestacdo de Preferéncias

Imagem 3 - Menus da aplicacao

E de salientar que pode efetuar a candidatura em varios periodos temporais, desde que dentro do
prazo, nao sendo obrigatorio efetuar toda a candidatura de uma so vez.

Para aceder de novo, devera selecionar a candidatura previamente iniciada. Para que a mesma fique
imediatamente disponivel para edicdo, devera clicar sobre o icone ¢*

-

Caso selecione a candidatura sem ser através do icone ¢”, ird aceder em modo consulta, pelo que

devera sempre clicar no botao | Editar | para poder alterar dados e/ou continuar o preenchimento.
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A candidatura eletrénica encontra-se estruturada em 3 partes:
e Candidatura
e Graduacoes Profissionais

e Manifestacao de Preferéncias

wCandidatura
Candidatura
Graduacdes Profissionais

P Manifestacdo de Preferéncias

Imagem 4 - Clicar em “Candidatura” para iniciar o seu preenchimento

Alertam-se os candidatos que s6 apos preenchimento de cada uma destas partes podera submeter

na integra a candidatura, tornando-se assim opositor ao concurso.

Para dar inicio ao preenchimento da candidatura, selecione .

Concurso Nacional 2015/2016 - Candidatura Eletrénica

NUMERO DE 1.1 :[l); RIIRERD 1.4 1.9 1.11 1.12 1.13

FASE DE

UTILIZADOR NOME NIF LOCALIDADE PAIS REGIAQ TELEMOVEL/TELEFONE PREENCHIMENTO
a - DOCUMENTO .5 O - -

. o
b 2 - e - - - b 2 -

Imagem 5 - Clicar em “Novo” para iniciar o preenchimento da Candidatura

Ao longo da candidatura, e de forma a prosseguir para as diferentes partes, devera ir confirmando,

campo a campo, os dados inseridos recorrendo ao botao

Caso detete algum problema no preenchimento de um campo/parte e pretenda alterar valores

anteriormente introduzidos e ja confirmados, devera utilizar o botao
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3.1.1 Identificacdo do candidato

Esta pagina apresenta os dados relativos a identificacdo do candidato, inseridas na altura do
preenchimento da respetiva Inscricdo Obrigatoria/Registo.

0 candidato deve sempre verificar, cuidadosamente, se todos os dados nesta seccdo correspondem a
sua situacao atual.

Os campos 1.2 ‘Doc. de Identificacdo’ e 1.3 ‘Nim. do Documento’ ndo sado passiveis de alteracao, nesta
etapa. Caso detete alguma incorrecao, deve contactar a DGAE, enviando, para o Fax n.° 213 943 492 ou
através do endereco de e-mail dgp@dgae.mec.pt, um requerimento e cépia do seu documento de
identificacao, solicitando a correcao dos referidos campos, nao esquecendo a indicacao do respetivo
nimero de utilizador.

Fase de

Fase de preenchimento :  Insercio de dades Pessoais @ Tipo Candidato A

1 S0 doy.

1

Nimero de utilizader :

1.1 nome @

1.2 Doc. de dentificagio :  Bilhete de Identidade / Cart3o de Cidaddo (n.o identificagio civil)

1.3 timero do Documents @ :
1.4 NIF :

1.5 Data de Nascimento @

1.6 Género

1.7 Nacionalidade @

Morada

1.8 Morada @ .
1.5 Localidace @
1.10 Codigo Postal @

111 paic @

1.12 Regide

1.13 Telemével/Telefore @

1.14 Email :

Imagem 6 - Identificacdo do/a Candidato/a

3.1.2 Tipo e Situacao Profissional do Candidato

A candidatura ira iniciar-se com o preenchimento obrigatério do campo 2.1 Tipo de Candidato.

2 Tipo e situacdo profissi | do/fa candidato/a

2.1 Tipo de candidato /a

2.1 Tipo de candidato/a

Licenga sem vencimento de loenga duracdo

Imagem 7 - Tipo de candidato

J
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Se no campo 2.1, indicou ser um candidato do tipo LSVLD, em seguida devera indicar, no campo 2.1.1
se, anteriormente a suspensao do vinculo, era provido em quadro de AE/ENA ou em QZP.

2.1 Tipo de candidato/a

2.1 Tipo de candidato/a € . (IiEERGHISEMNEREIMERtOIdSNIonGaIdUracsc NN

2.1.1 Tipo de provimento de LSVLD e :

2.1.1.1 Pediu o regresso ao quadro de provimento? :

2.1.1.2 Encontra-se a lecionar no ano letive 2014/2015
em agrupamento de escolas / escola ndo agrupada? :

Imagem 8 - Tipo de Provimento

No campo 2.1.1.1 devera indicar se pediu o regresso ao quadro de provimento.

2.1 Tipo de candidato /&

2.1 Tipo de candidato/ € ; (IiEERGa SM WENGIMENES e ongs Bursca0 I
2.1.1 Tipo de provimento de tsvip €@ ; (I

2.1.1.1 Pediu o regresso ao quadro de provimento? :

2.1.1.2 Encontra-se a lecionar no ano letivo 2014/2015
em agrupamento de escolas / escola ndo agrupada? :

Sim, e ndo tem vaga

Imagem 9 - Pedido de regresso ao quadro de provimento

No campo 2.1.1.2 devera indicar se se encontra a lecionar no ano letivo 2014/2015 em AE/ENA.

2.1 Tipo de candidato /a

1 T e camsaters ¥ I
2.1 T de provimento de covio @ ; (NI

2.1.1.2 Encontra-se a lecionar no ano letivo 2014/2015
em agrupamento de escolas / escola ndo agrupada? :

Imagem 10 - Situacdo no ano letivo 2014/2015

No campo 2.2.1 o docente devera selecionar o lugar de provimento “Continente”.

2.2 Situacao profissional do/fa candidato/a

2.2.1 Lugar de provimento 3 ; Continente

Imagem 11 - Lugar de provimento
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Seguidamente, se no campo 2.1.1 o candidato escolheu a opcdo QA/QE, no campo 2.2.2.1 devera
especificar o codigo do AE/ENA de provimento a data em que passou a situacao de licenca.

2.2 Situacdo profissional do/a candidato/a

2.2.1 Lugar de provimento “ . Continente

e e © . I

/ escola ndo agrupada de provimento

Imagem 12 - Codigo do AE/ENA de provimento

Se esta a lecionar no ano letivo 2014/2015, devera indicar o codigo da escola de colocacao.

2.1 Tipo de candidato /&

2.1 Tipo de candidato/a (7 ] . Licenga sem vencimento de longa duracdo

2.1.1 Tipo de provimento de LSVLD (7 ] :  QASQE - Quadro de Agrupamento de Escolas / Quadro de Escola ndo Agrupada
2.1.1.1 Pediu o regresso ao quadro de provimento? @ Sim, & ndo tem vaga

2.1.1.2 Encontra-se a lecionar no ano letivo 2014/2015

- Sim
em agrupamento de escolas / escola ndo agrupada? :

2.2 Situacdo profissional do/a candidato/a

2.2.1 Lugar de provimento B ; Continente

2.2.2.1 Cédigo do agrupamento de escolas
g, I —
2222 odiae de sanuzaments 28 e |
/ escola ndo agrupada de colocacdo “ :

Imagem 13 - Codigo do AE/ENA de colocagao

Se no campo 2.1.1 o candidato escolheu a opgao QZP, no campo 2.2.2.2 deve especificar o cédigo do
QZP de provimento a data em que passou a situacdo de licenca.

Se esta a lecionar no ano letivo 2014/2015, devera indicar o codigo da escola de colocacdo no campo
2.2.3.1.

Se nao esta a lecionar devera indicar no campo 2.2.2.2.1 o codigo da escola onde exerceu fungdes antes
de entrar na situacao de LSVLD.

2.2 Situacao profissional do/a candidato/a

2.2.1 Lugar de provimento “ ;  Continente

o . I

pedagogica de provimento

. © . I

/ escola ndo agrupada de colocacdo

Imagem 14 - Codigo do AE/ENA de colocagao

0 docente devera indicar, no campo 2.2.4, o codigo do grupo de recrutamento de provimento.
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2.2.4 Codige de grupo de recrutamento
de provimento :

Imagem 15 - Codigo de grupo de recrutamento de provimento

Se esta a lecionar no ano letivo 2014/2015, devera indicar no campo 2.2.5 o codigo do grupo de
recrutamento em que esta colocado.

3.1.3 Apresentacdo de Comprovativos de Candidatura

Os campos 3.1. e 3.2. da candidatura sao preenchidos automaticamente em funcao de valores
anteriormente introduzidos em determinados campos, nomeadamente:

Docente LSVLD QA/QE nao colocado - codigo do AE/ENA de provimento indicado no campo 2.2.2.1.
Docente LSVLD QA/QE colocado - codigo do AE/ENA de colocacao indicado no campo 2.2.3.1.
Docente LSVLD QZP néo colocado - codigo do AE/ENA indicado no campo 2.2.2.2.1.

Docente LSVLD QZP colocado - codigo do AE/ENA indicado no campo 2.2.3.1

3 Apresentacio de comprovatives de candidatura

3.1 Entidade de validagdo : Agrupamento de Escolas / Escola ndc Agrupada A

e © . I I———

/ escola ndo agrupada de validagdo

Imagem 16 - Apresentacao de comprovativos de candidatura (LSVLD)

Caso detete algum problema no preenchimento e pretenda alterar um campo do ecra ja confirmado,

devera utilizar o botao _

3.1.4 Opcoes de Candidatura

Os docentes de carreira em situacao de licenca sem vencimento de longa duracao podem ser opositores
ao concurso interno (com o tipo de candidato LSVLD) se tiverem requerido o regresso ao lugar de origem
até ao final do més de setembro de 2014 e tiverem sido informados da inexisténcia de vaga.
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Os docentes na situacao de licenca sem vencimento de longa duragcao opositores a concurso
apresentam-se, obrigatoriamente, a transferéncia de quadro no concurso interno, podendo, também,
candidatar-se a transicao de grupo de recrutamento.

Nos campos 4.1 e 4.2, o candidato deve selecionar as opc¢oes pretendidas.

4 DOpcoes de candidatura

Concurso Interno

Concurso Interno - Transferéncia de Quadro

4.1 Concurso Interno - Transferéncia de quadro : [

Concurso Interno - Transicdo de Grupo

4.2 Concurso Interno - Transicdo de grupo de recrutamento : [

Imagem 17 - Opgoes de candidatura

O candidato pode ainda manifestar, no campo 4.3, a intencao de se candidatar ao Concurso de Externo/
Contratacao Inicial e Reserva de Recrutamento, caso nao obtenham colocacao no concurso interno em
lugar de quadro de AE/ENA, por transferéncia de quadro ou transicdo de grupo de recrutamento.

No caso de indicar “Nao” no campo 4.3, e apds confirmar os dados das areas de Identificacdo do/a
candidato/a, Tipo e Situacdo Profissional do/a candidato/a, Apresentacdo de comprovativos de
candidatura e Opgbes de Candidatura, o candidato ira passar para o preenchimento dos campos
relativos as Graduacées Profissionais.

No caso de indicar “Sim”, no campo 4.3, tera acesso a campos que permitirao aferir a prioridade em
que € opositor/a ao concurso externo e contratacao inicial.

No campo 4.3.1, o candidato devera indicar se completa os limites previstos n.° 2 do artigo 42.° do DL
n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao que lhe foi conferida pelo DL n.° 83-A/2014, de 23 de maio,
retificado pela Declaracao de Retificacao n.° 36/2014, de 22 de julho.

Se selecionou “Sim” abre o campo 4.3.1.1 para indicar o grupo de recrutamento onde obteve a
contratacao sucessiva.

4.2 Concurso Externc / Centratacde Inicial & Reserva de Recrutamente :

4,3.1 E um docente gue, nos termos do n.? 2 do artigo 42.% do DL n.® 132/2012, de 27/06,
na redacdo conferida pele DL n.0 & 014, de 23/05, retificado pela Declaracdo

de Retificacdo n.? 26/2014, de 22/07, se encontra no dltime ano do limite de

contrato ou na 4.3 renovacdo? @

[ 5im

4.2.1.1 Indigue o Grupe de Recrutamento onde cbteve a contratacdc sucessiva : [

Imagem 18 - Concurso Externo

No campo 4.3.2.1, o candidato devera indicar se pretende prosseguir para o Concurso de Contratacdo
Inicial e Reserva de Recrutamento.
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4.3.2 Prosseguimento para o Concurso de Contratacido Inicial e Reserva de Recrutamento

4.3.2.1 Caso nao obtenha colocacdo no concurso externc, pretende prosseguir
para o concurso da contratacdo inicial e reserva de recrutamento? :

Imagem 19 - Concurso Contratacao Inicial e Reserva de Recrutamento

Seguidamente devera identificar a situacdo em que se encontra, assinalando a opcdo que melhor se
aplique:

Se no campo 4.3.1 respondeu “Sim” deve assinalar a 1.2 prioridade no campo 4.3.3.1 alinea a)

4.3.3.1 alinea a) - 1.2 Prioridade o
Docentes que, nos termos do artigo 42.2, se encontram no dltimo ano do limite do contrato ou na 4.2 renovacdo. ||

Imagem 20 - alinea a) - 1.? prioridade

4.3.3.2 alinea b) - 2.2 prioridade

4.3.3.2 alinea b} - 2.2 Prioridade
Individue qualificade profissicnalmente para o grupe de recrutaments a gque se candidata,
gue tenha prestado func@es docentes. em pelo menos 265 dias nos dltimos & anos escolares
nos termos da alinea b) do n.? 2 & n.? 4 do artigo 10.° do DL n.© 132/2012, de 27/06, na
redacdo conferida pelo DL n.® 83-A/2014, de 23/03, retificado pela Declaracdo de Retificacdo
n® 36/2014, de 22/07, em:
« a) Estabelecimentos integrados na rede publica do Ministéric da Educacio e Ciéncia; —
+ b} Estabelecimentos integrados na rede publica das Regides Autdnomas; —
+ ¢ Estabelecimentos do ensing superior publice:
» d) Estabelecimentos ou instituicies de ensino dependentes ou sob a tutela de cutros
ministérios gue tenham protocclo com o Ministéric da Educacdo e Ciéncia;
« &) Estabelecimentos do ensing portugués no estrangeiro, incluindo ainda o exercicio
de funcdes docentes como agentes da cooperacdo portuguesa
nos termos do correspondente estatuto juridico.

Imagem 21 - alinea b) - 2.2 prioridade

- 4.3.3.3 alinea c) - 2.2 prioridade

4,3.32.2 alinea c) - 2.2 Prioridade

Docente de estabeleciments particular com contrato de assocciacdo, desde gue

tenha side opositor acs concursos previstos na alinea b) do n.? 2 do artigo 6.0

do DL n.© 132/2012, de 27/0&, na redacdo conferida pele DL n.® 83-472014, de 23/05,

retificade pela Declaracde de Retificacdo n.? 26/2014, de 22/07, no anc imediatamente

anterior ac da realizacde do concurso externc e tenha lecicnado num herdric anual ndc I
inferior a 365 dias em dois dos seis ancs |letives imediatamente anteriores ac da data de
abertura do concurso, em estabelecimentos particulares com contratos de associacdo e ou

em estabelecimentos integrados na rede publica do Ministério da Educacdo e Ciéncia [durante,
pelo mencs, 720 dias)

Imagem 22 - alinea c) - 2.? prioridade
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- 4.3.3.4 alinea d) - 3.2 prioridade

4.32.2.4 alinea d) - 3.2 Prioridade -
Individuo qualificado profissionalmente para o grupo de recrutamento a que se candidata. I

Imagem 23 - alinea d) - 3.2 prioridade

4.4.1 - Este campo destina-se a ser preenchido por individuos que, sendo portadores de deficiéncia com
grau de incapacidade igual ou superior a 60%, concorrem ao abrigo da quota referida no DL n.° 29/2001,
de 3 de fevereiro. Se o campo for preenchido com “Sim”, abre o campo 4.4.1.

4.4 Portador de deficiéncia

4.,4.1 E portador/a de deficiéncia com grau de incapacidade igual ou superior
a 60% e concorre ac abrigo da quota referida no DL n.© 25/2001, de 03/027 :

4.4.1.1 Esta a concorrer ao abrige da quota referida no DL n.0 25/2001, de 03/02,
pelo gue dewvera garantir gue a entidade de validagdo esta na posse do documents gue
atesta o grau de incapacidade igual cu superior a 60%. Deseja validar esta opgdo? :

Sim

Imagem 24 - Portador de deficiéncia

4.5.1 - O candidato opositor ao Concurso Externo devera indicar se, na Ultima avaliacdo de
desempenho realizada nos termos do E.C.D., obteve a mencao qualitativa minima de “Bom”.

4.5 Avaliacao de desempenho

4.5.1 Ma ultima avaliacdo de desempenho realizada nos termos
do E.C.D., cbteve a mencido gualitativa minima de "Bom"? :

Imagem 25 - Avaliacdo de desempenho

4.7.1 - Neste campo, o candidato devera indicar se, no caso de reunir as condicdes previstas no n.° 3 do
artigo 42.° do DL n.° 132/2012, de 27/06, na redacao conferida pelo DL n.° 83-A/2014, de 23/05,
retificado pela Declaracao de Retificacao n.° 36/2014, de 22/07, pretende a renovacao da colocacao.

4.7 Renovacao da Colocacao

4.7.1 Mo caso de reunir as condigdes previstas no n.? 3 do artigo 42.° do

DL m0 122/2012, de 27/06, na redacdo conferida pelo DL n.© 23-A/2014, de 23/05,
retificade pela Declaracdc de Retificacdo n.? 26/2014, de 22/07, pretende a
renovacao da colocacdo? :

Imagem 26 - Renovacéo da colocagao

Ao finalizar o preenchimento e a confirmacao dos dados das areas de Identificacdo do/a candidato/a,
Tipo e Situacdo Profissional do/a candidato/a, Apresentacdo de comprovativos de candidatura e
Opcbes de Candidatura, o candidato ird passar para o preenchimento dos campos relativos as
Graduacées Profissionais.
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A habilitacdo profissional é obtida através de um curso de formacéo inicial de professores, ministrado
em escolas superiores ou em universidades, e organizado segundo os perfis de qualificacao para a
docéncia. Estes cursos qualificam, profissionalmente, para o grupo de docéncia/de recrutamento no
qual foi realizado o estagio/pratica pedagogica ou na especialidade do grau de mestre, nos termos
fixados pelo DL n.° 79/2014, de 14 de maio, retificado pela Declaracao de Retificacao n.° 32/2014, de
27 de junho.

A qualificacdo profissional também pode ser adquirida por diplomados possuidores de habilitacdo
cientifica para a docéncia da respetiva area mediante a realizacdo da profissionalizacao.

Para indicar o(s) grupo(s) de recrutamento para o(s) qual(ais) tem qualificacao profissional, respetiva(s)
habilitacao(6es) e tempo de servico, deve selecionar a opcao Graduacbes Profissionais, na seccao

. ~ ™ ~ . .
lateral esquerda, e clicar no botao que surge na seccao principal.

Concurso Nacional 2015/2016 - Graduacées Profissionfis

CODIGO DO

» Concurso Nacional 2015/2016 GRUPO DE
RECRUTAMENTO
- EM QUE SE
. CODIGO DO -
wCandidatura COET GETTARE ENCONTRA crau ANTES DA . APGSA _ FASEDE
. RECRUTAMENTO PROVIDO OU - PROFISSIONALIZACAD PROFISSIONALIZACAO PREENCHIMENTO
i - PARA O QUAL hd - - -
Candidatura s possuT = s El
~ . . QUALIFICACAO
Graduacdes Profissionais PROFISSIONAL
-

Imagem 27 - Graduagdes profissionais

Apos terminar o preenchimento de uma graduacao, caso pretenda candidatar-se a mais que um grupo
de recrutamento, devera voltar a seccao das Graduacées Profissionais e clicar novamente no botdo

3.2.1

A habilitagdo profissional para os GR 910, 920 e 930 - Educacdo Especial é conferida por uma
qualificacao profissional para a docéncia acrescida de uma formacao especializada na area da educacao
especial, acreditada pelo Conselho Cientifico-Pedagdgico da Formacao Continua (CCPFC) nas areas e
dominios constantes na Portaria n.° 212/2009, de 23 de fevereiro, ou de um dos cursos identificados na
mesma portaria.

A habilitacao para o GR 350 - Espanhol, é conferida nos termos da Portaria n.° 141/2011, de 5 de abril,
que revoga a Portaria n.° 303/2009, de 24 de marco, retificada pela Declaracao de Retificacao n.°
25/2009, de 13 de abril.

As qualificacdes profissionais para o GR 290 - Educacdo Moral e Religiosa Catoélica, sao, as
qualificacoes profissionais nos termos do Despacho n.° 6809/2014, publicado na 2.2 série do Diario da
Republica n.° 99, de 23 de maio, pela licenciatura em ensino de Ciéncias Religiosas e, nos termos do n.°
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2 do Despacho n.°6809/2014, publicado na 2.2 série do Diario da Republica n.° 99, de 23 de maio, os
cursos de Ciéncias Religiosas e de Teologia, ou curso superior em qualquer outra especialidade, desde
que complementado por um dos cursos de formacao em Ciéncias Morais e Religiosas da Universidade
Catolica ou pelas escolas teoldgicas previstas na alinea a) do mapa n.° 1 anexo ao Despacho Normativo
n.° 6-A/90, de 31 de janeiro, e nas listas subsequentes publicadas no Diario da Republica, 2.2 série, n.°
36, de 12 de fevereiro de 1992, e n.° 63, de 16 de marco de 1994, acrescidos pela habilitacao
pedagodgica complementar, conferida pela Faculdade de Teologia da Universidade Catdlica Portuguesa.

Constitui habilitacao profissional para o GR 120 - Inglés, a titularidade de uma habilitacao profissional,
nos termos fixados pelo DL n.° 176/2014, de 12 de dezembro, e de acordo com o consignado na Portaria
n.° 260-A/2014, de 15 de dezembro.

Depois de clicar no botao , acede a area das graduacdes onde devera confirmar o grupo de
recrutamento.

Se é opositor ao concurso para transferéncia de quadro (campo 4.1 preenchido com “sim”), o valor do
campo 5.1.1 é automaticamente importado do campo 2.2.4., ndo sendo passivel de alteracdo pelo
candidato. Esta sera a graduacao de Ordem 1 - 12 prioridade.

5 Graduacdo
Fase de preenchimento :  Grupo Recrutamento por Confirmar

5.1 Qualificacdo Profissional

5.1.1 Codigo do grupo de recrutamento ) . C——

Controlo Graduagdo

Imagem 28 - Graduacéao para transferéncia de quadro

Se é opositor ao concurso para transicao de grupo (campo 4.2 preenchido com “sim”), o valor do
campo 5.2.1 é automaticamente importado do campo 4.2.1. Esta sera a graduacao de Ordem 2.
O campo nao é posteriormente passivel de alteracao.

5 Graduacdo
Fase de preenchimento :  Grupo Recrutamento por Confirmar

5.2 Qualificacdo Profissional

5.2.1 Codigo do grupo de recrutamento ) . I

Controlo Graduacdo

Imagem 29 - Graduagao para transicao de grupo
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Posteriormente pode preencher novas graduagdes para concorrer no Concurso Externo, caso tenha
respondido “Sim” no campo 4.3.

Se selecionar o GR 120 - Inglés, surgem os seguintes campos:
5.2.1.1 - Devera indicar o cddigo do grupo de recrutamento para o qual possui qualificacao profissional.

5.2.1.3 - Devera indicar se possui o grau de licenciado do curso de Professores do Ensino Basico,
variante de Portugués e Inglés, organizados ao abrigo da Portaria n.° 352/86, de 08/07, alterada pelas
Portarias n.°s 442-C/86, de 14/08, 451/88, de 08/07, e 800/94, de 09/09, e esteve vinculado ao 1.°
ciclo (grupo 110).

5.2.1.4 - Devera indicar se possui o grau de mestre em ensino de Inglés e de outra lingua estrangeira, no
ensino basico previsto na referéncia 7 do anexo ao Decreto -Lei n.° 43/2007, de 22/02, e que, no
ambito do ciclo de estudos de mestrado, realizou a pratica de ensino supervisionada, de Inglés no 1.°
ciclo do ensino basico.

5.3 Qualificagao Profissional

Ordem

5.3.1 Cédige do grupo de recrutamento u ; 120 - Inglés (1.2 Ciclo do Ensino Basico)
5.2.1.1 Cédigo do grupe de recrutamento
em gue se encontra provide ou para

o qual possui qualificagdo profissional
5.3.1.3 Possui o grau de licenciade do curse de Professores de Ensine Basico,
variante de Portugués e Inglés, organizados ao abrigo da Portaria n.® 352/86, de 08/07,

alterada pelas Portarias n. oz 442 -C/86, de 14/08, 451/88, de 08/07, e B00/%4, de 0%/0%,
e esteve vinculado ao 1.0 cicle (grupe 110)7 :

5.3.1.4 Possui o grau de mestre em ensino de Inglés & de outra lingua estrangeira,

no ensino basico previsto na referéncia 7 do anexc ac Decreto -Lei n.® 43/2007, de 22/02,

e que, no ambito do ciclo de estudos de mestrado, realizou a pratica de ensino supervisionada,
de Inglés ne 1.0 cicle do ensing basice? :

Imagem 30 - Graduacao

3.2.1.2Grau

5 Graduacio

Fasze de preenchirments :  Grupo Recrutamento ern que se encontra provido ou para o qual possui qualificag8o profissional Confirmmado

5.1 Qualificacdo Profissional

Ordern @ 1
5.1.1 Cédigo do grupo de recrutarmento o !

5.1.2 Formac 3o inicial

Controlo Graduacio

Imagem 31 - Graduacao

O Grau, e diferentes conjugacdes, com o(s) qual(ais) o docente vai concorrer deve(m) ser indicado(s)
neste campo, encontrando-se disponivel uma lista com as opcdes/conjugacoes possiveis.

0 docente devera selecionar o(a) grau/conjugacao de graus que se adapta a(s) habilitacao(des)/grupo a
que se vai candidatar.
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Assim, para efeitos de graduacao nos grupos de recrutamento do Ensino Regular, pode ser escolhida
uma das seguintes opcoes:

Licenciatura (L)

Bacharelato (B)

Mestrado em Ensino, 2.° ciclo do Processo de Bolonha (M)
QOutros (0)

Bacharelato + Formacao Complementar (B+FC) *

Outros + Formacao Complementar (O+FC) *

* Cursos do art.® 55.° do ECD (n.° 1 do art.® 49.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao conferida pelo DL n.° 83-A/2014,
de 23 de maio, retificado pela Declaracao de Retificacao n.° 36/2014, de 22 de julho).

Os docentes que indicarem uma conjugacao que inclua a Formacdao Complementar, deverao
posteriormente indicar a informacao necessaria.

Os docentes de carreira providos, no GR 350 - Espanhol, e candidatos a transferéncia, podem
escolher uma das seguintes opcoes (em resultado da equiparacao habilitacional operada pela Portaria
n.° 303/2009, de 11 de marco, na redacao dada pela Declaracao de Retificacao n.° 25/2009, de 13 de
abril, revogada, por sua vez, pela Portaria n.° 141/2011, de 5 de abril):

e Licenciatura (com variante de Espanhol)

Bacharelato + Diploma Espanhol de Lingua Estrangeira (B+DELE)

Licenciatura + Diploma Espanhol de Lingua Estrangeira (L+DELE)

Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha + Diploma Espanhol de Lingua Estrangeira
(M+DELE)

Para efeitos de graduacao nos GR da Educacdo Especial, pode ser escolhida uma das seguintes opcoes:

e Licenciatura + Formacao Especializada (L+FE)
e Bacharelato + Formacao Especializada (B+FE)
¢ Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha + Formacao Especializada (M+FE)

Para efeitos de graduacao no grupo de recrutamento 120 - Inglés, pode escolher uma das seguintes
opcoes:

e Licenciatura (L)
e Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha (M)

No campo destinado a indicacdo da data de obtencdo de qualificacdo profissional, os docentes devem
indicar a data de conclusao da formacao inicial ou outra, conforme a seguir se indica.

A data da conclusdao a indicar, no caso da qualificacdao de licenciatura via ensino ou do ramo
educacional ou Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha, é a constante do respetivo
certificado/diploma.
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Se é detentor de uma das seguintes formacdes, deve indicar a data de producdo de efeitos da
classificacao profissional, nomeadamente, 1 de setembro do ano civil em que obteve a qualificacdo
profissional:

e Curso de qualificacdo em ciéncias da educacao, reconhecido nos termos do Despacho
Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002, 26 de
janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho;

e Profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro;
e Profissionalizacao em servico;

e Profissionalizacdo em exercicio;

e Estagio classico;

e Estagio pedagogico;

e Outra.

Para os candidatos que realizaram a profissionalizacao em servico ao abrigo do Despacho n.° 6365/2005,
de 24 de marco, a data de conclusdo reportar-se-a a data de producao de efeitos da mesma, ou seja, 1
de setembro de 2006.

Para os candidatos que realizaram a profissionalizacao em servico ao abrigo do Despacho n.° 5714/2006,
de 10 de marco, a data de conclusdo reportar-se-a a data de producdo de efeitos, ou seja, 1 de
setembro de 2007.

Para os candidatos que realizaram a profissionalizacao em servico ao abrigo do Despacho n.° 7718/2007,
de 26 de abril, a data de concluséo reportar-se-a a data de producéo de efeitos, ou seja, 1 de setembro
de 2008, ou 1 de setembro de 2009, conforme tenham realizado a profissionalizacao em servico em
2007/2008 ou 2008/2009, respetivamente.

A data da conclusao para os candidatos comunitarios e brasileiros, independentemente do pais da UE ou
dos Estados signatarios do Acordo sobre o Espaco Econémico Europeu, é referenciada a 1 de setembro
do ano civil em que o docente concluiu a sua qualificacao profissional. Excetuam-se as situacoes em que
sdo necessarias medidas de compensacédo habilitacionais a realizar em Portugal. Nestes casos, a data da
profissionalizacdo a considerar é a de conclusao das referidas habilitacoes compensatodrias, que consta
no oficio de comunicacdo do despacho exarado pelo Diretor-Geral da Administracdo Escolar, relativo a
autorizacao para lecionar em Portugal.

No caso de licenciaturas via ensino ou do ramo educacional, ou de Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do
Processo de Bolonha, a classificacao a indicar € a constante do respetivo certificado/diploma.

No caso dos cursos que se indicam em seguida, a classificacao da formacao inicial a indicar, para o
grupo de recrutamento a que se candidata, deve ser a publicada em Diario da Republica:

e Curso de qualificacdo em ciéncias da educacdo, reconhecido nos termos do Despacho Conjunto
n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002, de 26 de janeiro, na
redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho;
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Profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro;
Profissionalizacao em servico;

Profissionalizacdo em exercicio;

Estagio classico;

Estagio pedagdgico.

A classificacao para os candidatos comunitarios e brasileiros é a indicada no oficio de comunicacao do
despacho autorizador para o exercicio de funcdes docentes, a quem foi reconhecida qualificacao
profissional pela Direcao-Geral da Administracao Escolar.

No campo Tipo de Formacgdo, deve selecionar o tipo de formacao correspondente ao grupo de
recrutamento a que se candidata. Deve selecionar uma das op¢des propostas na aplicacao.

0 tipo de formacao, certificada pelo Ministério da Educacéo, pode corresponder a:

e Curso de qualificacdo em ciéncias da educacao, reconhecido nos termos do Despacho Conjunto
n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002, 26 de janeiro, na
redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho;

e Profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro;

e Profissionalizacao em servico;

e Profissionalizacdo em exercicio;

e Estagio classico;

e Estagio pedagdgico;

e Curso de Promocao a Educador de Infancia;

e Curso via ensino ou com ramo educacional;

e Outra.

Para os candidatos com cursos via ensino ou do ramo educacional, ou Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do
Processo de Bolonha, deve ser indicada a designacao da InstituicGdo onde realizaram a formacao
adequada para o grupo de recrutamento a que se candidatam.

Os candidatos que realizaram o curso de qualificacdo em ciéncias da educacdo reconhecido nos termos
do Despacho Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96 de 11 de marco, e do Despacho conjunto n.° 74/2002, de 26
de janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho, profissionalizacao nos
termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro, profissionalizacdo em servico, profissionalizacdo em
exercicio, estagio classico, estagio pedagogico ou outra, devem indicar a designacdo da instituicao
onde obtiveram a formacado que possuiam (formacao inicial), ou seja, aquela que detinham antes de
obterem a qualificagdo profissional.

Para os candidatos com cursos via ensino ou do ramo educacional, ou Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do
Processo de Bolonha, deve ser indicada a designacao do Curso da formacao adequada ao grupo de
recrutamento a que se candidatam.

Os candidatos que realizaram o curso de qualificacao em ciéncias da educacao reconhecido nos termos
do Despacho Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho conjunto n.° 74/2002, de 26

Candidatura Eletrénica V 1.0 Manual do Candidato - LSVLD Pag. 27 de 36



GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCAGAO
PORTUGAL E CIENCIA

Direcao-Geral da Administracao Escolar

de janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho, profissionalizacdo nos
termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro, profissionalizacao em servico, profissionalizacao em
exercicio, estagio classico, estagio pedagogico ou outra, devem indicar a designacdo do curso que
possuiam (formacdo inicial), ou seja, aquela que detinham antes de obterem a qualificacdo
profissional.

3.2.2 Graduacgéao - Formacao Especializada e Formagcdo Complementar

3.2.2.1 Formagado Especializada

Se o candidato for opositor aos GR 910, 920 ou 930, devera indicar, no campo 5.n.1.1, o codigo do
grupo de recrutamento para o qual possui qualificacao profissional, ou seja, o codigo do grupo da
formacao inicial.

5 Graduacio

Fase de preenchiments :  Grupo Recrutamento Confirmado

5.1 Qualificacio Profissional

Crdern 1
51,1 Codigo do grupo de recrutarmnento @ ¢ 910 - Educacis Eszpecial 1

5.1.1.1 <édige do grupo de recrutamento
ern que se encontrs provido oo para
o gual possui qualificacdo profissional .’ :

Controlo Graduacio

Imagem 32 - Graduacgdo Profissional

Para efeitos de graduacdo nos GR da Educacdo Especial, o candidato devera escolher a conjugacéo que
o habilita para o grupo a que se candidata, selecionando uma das seguintes opcoes:

e Licenciatura + Formacao Especializada (L+FE)
e Bacharelato + Formacao Especializada (B+FE)
e Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha + Formacao Especializada (M+FE)

Se indicou uma destas conjugacdes, devera preencher os campos relativos a formagao especializada.
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5.1 Qualificagio Profissional

Ordern ;1
5.1.1 Cédigo do grupo de recrutamente @ 910 - Educacic Especial 1

5.1.1.1 Cédige do grupe de recrutarnents
em que se encontra provide ou para  EEEE——
o qual pessui qualificage profizsional 9 :

5.1.2 Formacio inicial

5.1.2.1 Grau @ ¢ Licenciatura + Formacke espedalizada (L+FE)
5.1.2.2 Data de obtengio de
auslificacts arezzional G ¢
524 T e oo @

5.1.2.5 Identificacio do curso

5.1.3 Formaciy

=29 ose de concuric @ « (N
S
5.1.3.4 Identificacio do curso
sy
ey
9% Samine 4 st @
3.1.4 Nimero de dias de servico docente prestado

Controlo Graduacio

Imagem 33 - Formacéo Especializada

No campo relativo a Data de Conclusdo, devera indicar a data da conclusao do curso de formacéo
especializada.

No campo relativo a Classificacdo, devera indicar a classificacdo obtida no curso de formacéo
especializada.

Relativamente a IdentificacGo do Curso, nomeadamente no campo Institui¢do, devera indicar o nome
da instituicdo onde adquiriu o curso de formacao especializada. No campo Curso, devera indicar a
designacao do curso de formacao especializada para a educacao especial.

No campo Dominio de Especializacdo, devem selecionar o dominio de especializacdo mencionado no
certificado, de acordo com o grupo de recrutamento ao qual se candidatam. Caso a designacao correta
do dominio de especializacdo com que se candidata ndo se encontre identificada no referido campo,
deve selecionar a opcédo Outro e identifica-lo no campo que surge para o efeito.

3.2.2.2 Formag¢ao Complementar

Os docentes que indicarem uma conjugacao que inclua a Formacdao Complementar no campo Grau
deverao indicar os dados solicitados nos campos 5.n.3 Formacdo Complementar.

5. .3 Formacio complementar

e © . I

tem classificacdo final ponderada?

5. .32 Data de conclusso @ . (N

Imagem 34 - Formacdo Complementar
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Se responder “Sim” a questdao do campo “O Curso de Complemento de Formacdo tem classificacdo final
ponderada?” (Campo 5.n.3.1), o campo 5.n.3.3 relativo a classificacao ficara inativo.

Se responder “Nao”, devera indicar a classificacao obtida no curso de complemento de formacdao no
campo 5.n.3.3.

No campo Data de Conclusdo, devera indicar a data em que concluiu o curso de Complemento de
Formacao e nos termos do n.° 1 do artigo 49.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao conferida
pelo DL n.° 83-A/2014, de 23 de maio, retificado pela Declaracao de Retificacao n.° 36/2014, de 22 de
julho, tera de ser igual ou anterior a 2007-01-18.

No campo Instituicdo, devera indicar o nome da instituicdo correspondente.

No campo Curso, devera indicar a designacao do curso de formagcao complementar.

Os docentes deverao indicar se possuem mais do que um ano de experiéncia de ensino de inglés no 1.°
Ciclo do ensino basico no campo 5.2.3.1.

No campo 5.2.3.2 deverao indicar qual a qualificacdo de que sao titulares, selecionando uma das
seguintes opcoes, se 5.2.1.1 igual a GR 110:

Complemento de formacao superior com 40 créditos;
Diplomas Celta e YL;

Moddulo READY, STEADY e GO do diploma CiPELT.
Nao.

SE 5.2.1.1 igual a GR 220 ou 330

e  Complemento de formacao superior com 30 créditos;
e Mddulo STEADY e GO do diploma CiPELT;
e Nao

3.2.3

Considera-se tempo de servico o prestado como servico docente, ou equiparado, contado nos termos do
regime geral da funcao publica, até 31 de agosto de 2014, sem prejuizo do disposto nos artigos 36.°,
37.° e 38.° do Estatuto da Carreira de Educadores de Infancia e de Professores dos Ensinos Basico e
Secundario, assim como, do disposto no Despacho n.° 4043/2011, de 23 de fevereiro, publicado em
Didrio da Republica, 2.* Série, N.° 44, de 3 de marco de 2011, que estabelece o reconhecimento da
contagem do tempo de servico aos agentes da cooperacdo que, na qualidade de docentes e/ou
formadores, que desenvolvam a sua atividade no ambito de programas, projetos e acdes de cooperacdo
(PPA).

O tempo de servico é o apurado de acordo com o registo biografico do candidato e contado até 31 de
agosto de 2014, confirmado pelo 6rgao de gestdao do AE/ENA.

O tempo de servico prestado antes da profissionalizacdo é o nimero de dias de servico docente, ou
equiparado, e contado nos termos do regime geral da funcao pulblica, até 31 de agosto do ano civil da
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conclusao da qualificacao profissional.

O tempo de servico prestado apos a profissionalizacdo € o numero de dias de servico docente, ou
equiparado, e contado a partir do dia 1 de setembro do ano civil em que o docente obteve qualificacao
profissional para o grupo de recrutamento a que é opositor, até ao dia 31 de agosto de 2014.

Os docentes que concorrem ao Concurso Externo e que no campo 4.3.1 (docente que se encontra na
situacao prevista no n°. 2 do artigo 42.° do DL n.° 132/2012, de 27/06, na redacao conferida pelo DL n.°
83-A/2014, de 23/05, retificado pela Declaracao de Retificacao n.° 36/2014, de 22/0: nao pode exceder
o limite de 5 anos de contratos ou encontra-se na 4.? renovacao de contrato sucessivo celebrado com o
MEC, em horario anual completo, no mesmo grupo de recrutamento) respondem “Sim”, devem indicar o
numero (provavel) de dias de servico docente até dia 31 de agosto de 2015 na graduacao relativa ao
grupo de recrutamento onde obtiveram a contratacao sucessiva.

Regras de graduacao para os docentes dos GR da Educacgao Especial (910,920 e 930)

Conforme n.° 4 do artigo 11.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao conferida pelo DL n.° 83-
A/2014, de 23 de maio, retificado pela Declaracao de Retificacao n.° 36/2014, de 22 de julho, a
graduacao dos candidatos aos grupos de recrutamento 910, 920 e 930 é feita com base no nimero de
dias de servico docente ou equiparado contados a partir do dia 1 de setembro do ano civil em que o
docente/candidato obteve a qualificacao, nos termos da Portaria n.° 212/2009, para o GR da Educacao
Especial a que concorre, conforme dispde a subalinea i) da alinea b) do n.° 1 do artigo 11.° do DL n.°
132/2012, de 27 de junho, na redacao conferida pelo DL n.° 83-A/2014, de 23 de maio, retificado pela
Declaracao de Retificacao n.° 36/2014, de 22 de julho.

Todo o tempo de servico prestado em outro grupo de recrutamento é valorado nos termos da subalinea
iii) da alinea b) do artigo 11.°, ponderado pelo fator 0,5, com arredondamento as milésimas.

Ao tempo de servico prestado antes da profissionalizacdo corresponde o nimero de dias de servico
docente, ou equiparado, contado nos termos do regime geral da funcdo publica, até 31 de agosto do
ano da conclusao do curso de formacao especializada, obtido para os grupos 910, 920 e 930, nos termos
da Portaria n.° 212/2009, conjugado com o Despacho n.° 866/2013.

O tempo de servico prestado apos a profissionalizacdo corresponde ao numero de dias de servico
docente, ou equiparado, contado a partir do dia 1 de setembro do ano civil em que o docente obteve o
curso de formacao especializada, nos termos da Portaria n.° 212/2009, conjugado com o Despacho n.°
866/2013, até ao dia 31 de agosto de 2014 ou 31 de agosto de 2015 tratando-se de grupo de
recrutamento onde obtiveram a contratacao sucessiva.

Terminado o preenchimento de cada Graduacao, o docente devera clicar no botao .

Depois de inserir todas as graduacdes, so podera prosseguir depois de confirmar os referidos dados em
“Candidatura”.
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Finalizado o preenchimento de Graduacées, segue-se o preenchimento de Manifestacdo de
Preferéncias, deve selecionar a op¢do ou opgbes de acordo com os interesses identificados em campos
anteriores.

whManifestagdo de Preferéncias
Concurso Interno
Zoncurso Externo - 1.2 Prioridade

Concurso Externo - 2,2 € 3.7 Prioridade
Imagem 35 - Manifestacdo de Preferéncias

No ambito do Concurso Interno, as preferéncias poderao ser inseridas, por ordem decrescente de
prioridade, de acordo com o artigo 9.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao conferida pelo
DL n.° 83-A/2014, de 23 de maio retificado pela Declaracao de Retificacao n.° 36/2014, de 22 de julho,
até:

- 100 (cem) codigos validos (diferentes) de AE/ENA;

- 50 (cinquenta) codigos validos (diferentes) de concelhos;

- 10 (dez) codigos validos (diferentes) de QZP.

No ambito da manifestacdo de preferéncia no concurso interno, os candidatos podem optar por indicar
codigo de zona pedagocia manifestando igual preferéncia por todos os AE/ENA do ambito geografico
dessa zona pedagogica e/ou por codigo de zona pedagocia para obter colocacdo em quadro de zona
pedagogica.

No ambito do Concurso Externo, os candidatos sao obrigados a concorrer, pelo menos, a um QZP, por
aplicacao do n.° 5 do artigo 5.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao que lhe foi conferida
pelo DL n.° 83-A/2014, de 23 de maio.

Os candidatos ao Concurso Externo que declarem estar abrangidos pelo n.° 2 do artigo 42.° do DL n.°
132/2012, de 27 de junho, na redacao que lhe foi conferida pelo DL n.° 83-A/2014, de 23 de maio,
retificado pela Declaracdo de Retificacdo n.° 36/2014, de 22 de julho, na aplicacao é solicitado que
manifestem preferéncias no ambito das prioridades assinaladas.

As preferéncias no ambito da 1.% prioridade sdo tidas em consideracdo, apenas, se a situacdo de
celebracao de contratos sucessivos, no mesmo grupo de recrutamento, for comprovada e validada.

Para cada graduacao devera introduzir as respetivas preferéncias podendo as mesmas variar conforme
entender.
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Grdem Prioridade :  Concurso

Tipo de Manifestacdo de Preferéncias :  Concurso

GOVERNO DE
PORTUGAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO

E CIENCIA
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Concurso Nacional 2015/2016 - Manifestacdo Preferéncias - Concurso

ORDEM DE PRIORIDADE &

Insercéio de novas Preferéncia:

GRUPO RECRUTAMENTO & TIPO DE PREFERENCIA &

DESIGNACAQ DA PREFERENCIA &

0-0de0

0-0de0

Apagar Preferéncias da Graduacio

Finalizar Preferéncias da =

Imagem 36 - Carregar preferéncias

a5
Para iniciar o processo o docente devera clicar no botao _ Ira surgir um novo
ecra onde devera introduzir os codigos pretendidos.
T

Manifestacdo de Preferéncias - Concurso

Condicdes de

issio de

PR

- Poders inserir 3té 10 novas preferéncias de cada vez.
- & numeragdo das preferéncias neste ecrd & meraments informativa, para que seja facil a detecio e informacdo de erros no formuldric.

- Apés clicar em Carregar Novas Preferéncias , as preferéncias adicionadas neste ecrd serfo acrescantadas & sua lista global.

- O preenchimento dos cédigos de preferéncias devers ser feito de modo manual, tendo presente que codigos de 2 digitos correspondem a QZP.

Preferéncia A

Tipo de praferéncia : | v| csdigo: [0
Preferéncia B
Tipo de preferéncia : | ¥| csdigo: [0
Preferéncia C
Tipo de preferéncia 1 | v| csdige: [0
Preferéncia D
Tipo de preferéncia : | ¥ | codige: [0
Preferéncia E
Tipe de preferéncia : | ¥ codigo: [0
Preferéncia F
Tipo de preferéncia : | ¥ cedigo: (B
Preferéncia G
Tipo de preferéncia : | ¥ cedigo: (B
Preferéncia H
Tipo de preferéncia : | ¥| csdigo: [0
Preferéncia T
Tipo de preferéncia 1 | v| csdige: [0
Preferéncia J
Tipo de preferéncia 1 | v| csdige: [0

Gravar Preferéncias

Imagem 37 - Manifestacdo de Preferéncias - Preenchimento

Se pretender, o candidato pode _o processo, sendo que as preferéncias ja inseridas nao sao

gravadas.

Terminada a insercdo de um conjunto de preferéncias, pode , (botao que pode

encontrar no final da janela) adicionando-as, assim, a lista global.
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Ao clicar no botéo, pode(m) surgir alerta(s) que informa(m) sobre a(s)
incorrecao(des) no preenchimento dos campos. Devera, entao, proceder a sua correcao.

Depois de carregadas as preferéncias, podera sempre proceder a alteracdes, eliminando-as
individualmente.

0 candidato podera ainda apagar todas as preferéncias inseridas para a graduacao, de uma so6 vez, ou
apagar as ultimas 10 inseridas.

Quando _, surgira um alerta que solicita a confirmacao, ou nao, da finalizacao da insercao de
preferéncias para a respetiva graduacao.

;:\TENC;E\O: Tem a certeza que deseja finalizar a insercdo de

Preferéncias para esta graduacdo?
CanCE|ar

Imagem 38 - Manifestacdo de Preferéncias - Preenchimento

ApOs finalizar, caso pretenda efetuar alguma alteracdo numa etapa anterior do processo devera clicar

em [0

Alerta-se para o facto de que so6 se pode passar a fase seguinte (submissdo) se a manifestacdo de
preferéncias para a(s) graduacao(des) se encontrar no estado Finalizado.

Atencdo: Apds a finalizacdo das preferéncias, devera aceder de novo no separador lateral a
”Candidatura”, de modo a poder confirmar/gravar os dados e concluir o processo de submissao da
mesma.

Nos termos do n.° 7 do artigo 14.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao conferida pelo DL n.°
83-A/2014, de 23 de maio, retificado pela Declaracao de Retificacao n.° 36/2014, de 22 de julho, e
apos submissdo da candidatura eletronica, ndo sdao admitidas quaisquer alteracdes as preferéncias
inicialmente manifestadas.

Do resumo, constam todos os elementos indicados pelo candidato, nomeadamente a sua identificacao,
situacao profissional, local de apresentacao de comprovativos de candidatura, op¢des de candidatura,
graduacdo(des) profissional(ais) e manifestacao de preferéncias.

Devera verificar e confirmar atentamente, todos os dados, antes de submeter a sua candidatura
eletronica.

Nesta fase, se apos verificar os dados pretender alterar ou corrigir algum campo, podera retroceder,
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para o efeito, carregando no botao “Modificar Anterior”.

Recorde-se que o processo de submissao é irreversivel.

Controlo Candidatura

Imagem 39 - Possibilidade de modificar dados

Verificados e confirmados os dados constantes no resumo da candidatura, pode agora inserir a sua
palavra-chave e submeter a candidatura eletroénica.

Controle C idatura

Imagem 40 - Possibilidade de modificacdo da candidatura ou submeter

|

Apos este passo, ira surgir uma pergunta de confirmacao.

O processo de submissdo é irreversivell Tem a
certeza que deseja continuar com a submissdo da
sua candidatura?

Confirmar Cancelar

4

Imagem 41 - Pergunta de confirmacgéao

Se responder “Confirmar” (correspondendo a “Sim”), submete definitivamente a sua candidatura
eletronica.

3.6 Recibo

Apds introducao da palavra-chave e depois de ter clicado no botdo Submeter, ira obter um recibo da
candidatura efetuada.

ATENGAD

permite Responder ao Inquérito .

6 A sua candidatura ja foi submetida com os dades aqui resumidos. No final do recibo, dispie de um botdo Imprimir para a impressdc do mesmo e de outro botdo que

Imagem 42 - Aviso de submissdo efetuada
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Apos a submissao, a candidatura encontra-se validada pelo sistema. Deve imprimir obrigatoriamente o

recibo da mesma, guardando-o em lugar seguro. O recibo da candidatura eletronica serve de
comprovativo para futuras referéncia e/ou reclamacao.

Do recibo, consta um cddigo de seguranca que identifica individualmente cada candidatura no sistema.

3.7 Inquérito

Depois de submeter a candidatura, tem a possibilidade de dar a sua opinidao sobre o processo que
acabou de utilizar. No final da pagina, clique no botao Responder a Inquérito.

Controlo Candidatura

Imagem 43 - Imprimir e Responder ao Inquérito

Candidatura Eletrénica V 1.0 Manual do Candidato - LSVLD Pag. 36 de 36



