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Nos termos da alinea b) do n.2 2 do art.2 17.2 do Decreto-Lei n.2 20/2006, de 31 de janeiro, na redacdo dada pelo
Decreto-Lei n.2 51/2009, de 27 de fevereiro, podem proceder a este aperfeicoamento os candidatos cujas
candidaturas tenham campos alteraveis invalidados no primeiro momento de validagao.

Cabe ao candidato proceder a apresentacdo/upload, as respetivas entidades de validagdo, da documentacdo
justificativa das alterages produzidas ou da documentagdo em falta que originou a invalidagdo da candidatura no
primeiro momento de validagao.

Os campos ndo alterdveis sdo os constantes do capitulo XI do Aviso de Abertura do concurso.
Deve proceder a uma leitura cuidada e completa deste manual de instrugdes e da seguinte informacgao:

e Decreto-Lei n.2 20/2006, de 31 de janeiro, na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 51/2009, de 27 de
fevereiro;

e Aviso de Abertura do Concurso;

e Manual de Instrugdes - Contratagdo - Candidatura Eletrdnica

Em cada uma destas paginas o candidato encontra os varios campos da candidatura com os dados inseridos, bem
como a validacdo efetuada pela entidade de validagdo.

O processo de Aperfeicoamento da Candidatura Eletrdnica esta limitado aos campos alteraveis da candidatura
que se encontram invalidados.

Os campos Validos sdo imutaveis nesta fase.

Nos campos Nao Validos, passiveis de altera¢do, encontra-se uma caixa, previamente preenchida com o valor do
campo, onde o candidato pode inserir os novos dados.

A candidatura eletrénica tem por base um programa dinamico em que o preenchimento de um determinado
campo condiciona o preenchimento de campos seguintes e pode estar condicionado por campos anteriores. Essas
regras terdo de ser respeitadas no aperfeicoamento para que a candidatura ndo fique incoerente.

Nesta fase intermédia, a alteracdo efetuada a um determinado campo ndo valido, pode comprometer a
consisténcia da candidatura eletrdnica, o que implica a sua inclusdo na lista proviséria de exclusdo. Determinadas
alteragdes a efetuar em campos alterdveis invalidados podem originar que um campo validado fique inconsistente.
Neste caso, deve ter atengdo para proceder a devida retificagdo no prazo destinado as reclamacgdes.

Exemplo:

Se o campo dos dias de servigo «apds a profissionalizagGo» (5.1.4.2 ou 5.2.4.2 ou 5.3.4.2) estiver invdlido,
deve ter em atengdo a data da concluséGo da formagdo inicial, porquanto, se esta estiver vdlida, o tempo de
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servigco «apds a profissionaliza¢Go» a introduzir é sempre condicionado por essa data e vice-versa.

Assim, a alteragdo pretendida pode nao ser possivel, face aos dados inseridos em campos anteriores ou posteriores
que se encontram validos, devido a validagdo subjacente a cada campo da candidatura eletrénica.

As alteragGes que tenham como consequéncia a alteragdo de campos ndo alteraveis, definidos no Aviso de
Abertura do concurso, ndo serdo permitidas pela aplicagdo do aperfeigoamento.

Caso a sua candidatura esteja invalidada apenas em campos nao alteraveis, ou caso ndao queira efetuar qualquer
alteracao aos seus dados, pode submeter o seu aperfeigpamento sem alteragoes, obrigando, assim, a entidade
de validac¢do a efetuar nova validagdo da candidatura.

Centro de Atendimento Telefonico — CAT: 213 943 480, disponivel entre as 10:00 e as 18:00 horas (dias uteis).
Centro de atendimento presencial na Dire¢do-Geral da Administragdo Escolar — Loja DGAE:
Av. 24 de Julho n.2 142, 1.2 andar, Lisboa, também disponivel entre as 10:00 e as 18:00 horas (dias Uteis).

E-concurso — disponivel em http://www.dgae.min-edu.pt

A aplicagdo do aperfeicoamento encontra-se disponivel das 10:00 horas de 8 de maio as 18:00 horas de 10 de
maio de Portugal Continental, correspondente a 3 dias Uteis.

CAT - Centro do Atendimento Telefdnico
DGAE - Diregdo-Geral da Administra¢do Escolar

Escola — Agrupamento de Escolas ou escola ndo agrupada
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2 INSTRUCOES DE UTILIZACAO SIGRHE

2.1 Acesso a aplicagao

GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO

A aplicagdo encontra-se disponivel no Portal da DGAE, nas areas de Docente, Escola e Diregdo Regional de

Educacdo ou diretamente através do endereco: https://sigrhe.dgae.min-edu.pt/.

Nota: A aplicacdo encontra-se otimizada para Google Chrome 11 e Mozilla Firefox 3, sendo compativel também
com Apple Safari 5, Opera 11 e Microsoft Internet Explorer 8, pelo que é aconselhada a atualizagdo do software de
acesso a internet para as referidas versdes, para uma melhor utilizagdo da aplicagdo.

Para aceder a aplicagdo devera utilizar os dados de acesso (nimero de utilizador e palavra-chave) com que se

autentica nas aplicagoes da DGAE.

2.2 Funcionamento geral do SIGRHE

As instrucGes gerais do funcionamento do SIGRHE encontram-se no Manual de Utilizagdo Geral do SIGRHE,
disponivel na area “DOCUMENTACAO” do lado direito do ecrd de entrada da aplicagdo do SIGRHE (apds

autenticagdo).

OPEWERP Nimero e nome de utilizador

GERAL  SITUAGAD PROFISSIONAL

SIGRHE

BEM-VINDO AO SIGRHIE!

@ Sisterna Interativo de Gest3o de Recursos Humanos da Educacdo (S18RHE) wisa fornecer 35 Escalas um instrurnento que permita a gestdo integrada dos seus recur os
humanos e aos Docertes e Ne Docentes disponibilizar a5 ferramentas necessdrias 3 gestic da sua situasio profissional.

Esta ferramenta serd enriquecida gradualmente, através da criagio de médulos, pracurande-se que abranja a totalidade das agdes associadas 4 gestio do Pessoal Docent a2

do Pessoal nio Docente,

Para conhecer em detalhe 05 menus do SIGRHE, sugere-se a cansulta do link "Estrutura de Menus” no topo do ecrd,

GERAL
 Consulta de Documentes
+ Gestio de Ertidades
Consulte o Manual do utilizades

« Pesquisa de dades de Trabalhador
+ Dados Pessoais
+ Pesquisa de dados de Escola

SITUACAO PROFISSIONAL
« Concurso Macienal
+ Contratagho Escals
 Outras Colocages
+ mabilidade
« Gestio de Colocagfes/Contratos

INFORMAGOES o

20 Junho Para imprimir ficheiros pdf no Internet Explorer an
2011

DOCUMENT AGAD RS

2012 escola - Candidato

11 Janeire Manual de Utilizador AEC - Candidato il
2012

11 Janeire Manual de Utilizador AEC - Entidade Promotora m

2012

17 Novembro Manual Geral de Utilizacido do SIGRHE m
2011 Manual Geral de UtilizagSo do SIGRHE

DGAE

Dire gio-Geral da administragio Escolar

Imagem 1 - Ecra Inicial

Aperfeicoamento da Candidatura Manual do candidato
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2.3 Mddulo Validagao

2.3.1 Menus da aplicagao
Ap0s entrada no ecra inicial, o utilizador devera selecionar o separador “Situagdo Profissional”.

As funcionalidades do separador selecionado sdo exibidas num menu, visivel do lado esquerdo do ecrd, onde se
encontra disponivel uma sec¢do onde é possivel selecionar a opgdo Aperfeicoamento.

GERAL SITUACAD PROFISSIONAL

p Concurso Macional

Candidatura

Aperfeigoamento

Imagem 2 - Menu da Aplicacdo

Ap0s escolher a opgdo Aperfeicoamento iniciar-se-a o processo carregando no icone que surge (lapis) ou na linha
sintese dos seus dados.

Aperfeicoamento Eletrdnico

Aperfeicoamento Eletrénico 1-1de1l
1.1 NOME 1.3 NUM. DO DOCUMENTO 1.7 NIF 1.0 LOCALIDADE 1.11 pais 1.12 REGIAO 1.13 TELEFONE ESTADO
Invidlida

1-1de1
Imagem 3 - Inicio do aperfeicoamento

E de salientar que pode efetuar o aperfeicoamento da sua candidatura em varios periodos temporais, desde que
dentro do prazo, ndo sendo obrigatdrio efetua-lo todo de uma sé vez, procedendo a gravac¢do dos dados inseridos.
Ao retornar, clicando no botdo “Editar”, encontrard os dados gravados das visitas efetuadas anteriormente na
aplicagdo.

Ao longo dos passos da aplicagdo surgirdo vdrios botdes, cujas funcionalidades sdo descritas na tabela seguinte:

Botdo Fungdo Descri¢do

Ao clicar no bot3o, os dados serdo

Gravar .
guardados, temporariamente.

Permite retomar um aperfeigoamento

Editar
ainda ndo submetido.

Submeter serda submetido e todos os dados
guardados centralmente.

- Ao clicar no botdo, o aperfeicoamento
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O candidato podera consultar a validagdo efetuada pelo agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada,
relativamente a drea Questoes.

Para cada uma das questGes ndo validas, por ndo ter apresentado a documentacdo necessaria, o candidato deve
garantir que a entidade de validagdo ja estd na posse dessa documentacdo quando proceder a nova validagdo da
candidatura eletrénica. Para tal:

e O candidato deve entregar no agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada de validagdo a
documentacgdo em falta;

e No caso de ser a DGAE a entidade de validagcdo, o candidato deve enviar copia digitalizada efetuando o
upload do documento correspondente, depois de submeter o aperfeicoamento, nos termos do Aviso de
Abertura, procedendo de acordo com o instruido em Upload dos Documentos, no Manual de Instrugées da
Candidatura Eletrdnica.

QuestSes do Candidato

L. O candidato apresentou a dedaragio de oposigie e concursa® g ol

2. O candidato apresentou declaracdo da procuracdio que confere poderes para apresentacdo da sua candidatura por outrem?: No (ndo valida)
3. 0 candidato spresentou sutorizacdo pars o exercicio de funces docentes em Portugal?i oL
4. O candidato € portador de deficiéncia e apresentou declaracdo sob compromisso de honra onde consta o grau de incapacidade

igual ou superior a 60% e o tipo de deficiéncia prevista ne n.? 1 do art.? 6.0 do DL n.? 29/2001, de 03/027: Sim (valida)

5. O candidato apresentou = declaracdo em como ja foi cumprido, ou ests dispensado do cumprimento do contrato de pres!
de servicos com o estabelecimante de ensino particular ou cooperative onde realizou = profissionalizacde, nos termes do n.o
art.® 42,0 do DL n.® 287/88, de 19/087

d‘“j Nio (néo valida)

6. O candidato na situacdo de Licenga sem Vencimento de Longa Durag3o concorre 2o concurso da contrataco sem ter dado
cumprimento ao disposto no n.? 3 do art.? 34.¢ do DL n.0 20/2006, de 31/01, na redacg3o dzds pelo DL n.¢ 51/2009, de 27/027: Sim (ndo valida)

7. O candidato encontra-se abrangido por penalidade prevists na lei?: Sim (néo valida)

Imagem 4 — Questdes

O candidato podera efetuar o aperfeicoamento dos campos ndo validos, com exce¢do dos nao alteraveis conforme
capitulo XI do Aviso de Abertura, conjugado com o disposto no Decreto-Lei n.2 20/2006, de 31 de janeiro, na
redagdo dada pelo Decreto-Lei n.2 51/2009, de 27 de fevereiro:

Campo ndo

. Descri¢gdo do Campo Tipo de Candidato Razdo
alteravel

Por implicar a movimentagdo da candidatura do agrupamento
1.11 Pais Outros de escolas ou escola ndo agrupada do continente para a
DGAE, ou o inverso.

Por implicar a movimentag¢do da candidatura do agrupamento
1.12 Regido Outros de escolas ou escola ndo agrupada do continente para a
DGAE, ou o inverso.

Aperfeicoamento da Candidatura Manual do candidato Pag.11de 15
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Um candidato cuja candidatura possua os campos 1.2 Doc. de Identificagdo e/ou 1.3 Num. do Documento nio
validados, por incorreto preenchimento, deve:

e Contactar a DGAE, enviando, para o Fax n.2 213943492, cépia do seu documento de identificagdo e
requerimento solicitando correcao;

e Enviar cdpia digitalizada do seu documento de identificagdo (bilhete de identidade, cartdo de cidadao,
autorizagdo de residéncia...) e fazer o upload do documento comprovativo, incluindo o motivo que origina o
pedido, bem como, indicagcdo dos dados incorretos e das corre¢ées que devem ser efetuadas, depois de
submeter o aperfeicoamento, caso a sua entidade de validagdo seja a DGAE.

1.1 Nome : Sim
LR s (valida)

5 Nio

1.2 Doc. de Identificacdo ) (nio
valida)

. Nio

1.3 Nim. do Documento U t (ndo
valida)

1.4 Data de Nascimento @) : Shm

(valida)

Sim
(valida)

Morada

1.10 Cédigo Postal

Contacto
1.13 Telefone @ :
1.14 Email @@ :

Imagem 5 - Identificacdo do candidato

O candidato podera efetuar o aperfeicoamento dos campos ndo validos, com excec¢do dos nao alterdveis conforme
Aviso de Abertura, conjugado com o disposto no Decreto-Lei n.2 20/2006, de 31 de janeiro, na redac¢do dada pelo
Decreto-Lei n.2 51/2009, de 27 de fevereiro:

Campo ndo alteravel Descri¢do do Campo Tipo de Candidato Razdo

Por a alteragdo poder implicar que, a data da candidatura, o
candidato ja tivesse readquirido o vinculo num agrupamento
de escolas, escola ndo agrupada ou em zona pedagdgica, ou
até mesmo, ndo ter solicitado o seu regresso nos termos do
artigo 107.2 do ECD, sendo indevida a sua candidatura.

LSVLD
2.1 Tipo de Candidato
Outros

2.2.3 de cddigo do
agrupamento de

escolas ou escola ndo
agrupada do
Continente para
Regides Auténomas
(RA), ou o inverso

Cadigo do
agrupamento de
escolas / escola ndo
agrupada

Contratados por
Concurso 2011

Por a alteragdo do cddigo do agrupamento de escolas ou
escola ndo agrupada do Continente para Regides Auténomas
(RA), ou o inverso, implicar a movimentagdo da candidatura.

Aperfeicoamento da Candidatura

Manual do candidato
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Por implicar a movimentagdo da candidatura, do
agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada do
continente para a DGAE ou o inverso.

Todos os tipos de

3.1 Entidade de Validagdo candidatos

E de ter em atencdo relativamente ao campo “2.1 Tipo de Candidato”:
e Se for um candidato do tipo “Outros”, o campo 2.1 Tipo de Candidato é nao alteravel.

O candidato podera efetuar o aperfeicoamento dos campos nao validos, com exce¢do dos nao alterdveis conforme
Aviso de Abertura, conjugado com o disposto no Decreto-Lei n.2 20/2006, de 31 de janeiro, na reda¢do dada pelo
Decreto-Lei n.2 51/2009, de 27 de fevereiro:

Campt? nao Descri¢gao do Campo Tipo de Candidato Razao
alteravel
A sua candidatura é para
efeitos de: Todos os tipos de . .
4.1 did F; Por configurar uma nova candidatura.
(defini¢do da opgdo de candidatos
candidatura)
Numero de Grupos de .
P . Todos os tipos de ) .
4.2 Recrutamento a que se vai Por configurar uma nova candidatura.

. candidatos
candidatar

Observagdes sobre o campo “4.3 Prestou fungdes docentes com qualificagdo profissional, num dos dois anos
letivos imediatamente anteriores (2009/2010 e/ou 2010/2011) ao da data de abertura do concurso em
estabelecimentos de educagédo ou de ensino publicos, nos termos do n.2 5 do art.? 13.2 do DL n.2 20/2006, de
31/01, na redagéo dada pelo DL n.2 51/2009, de 27/02, conjugado com o nimero 11 do capitulo V do Aviso de
Abertura?”:

~

e Se o referido campo estiver ndo valido, é alterdvel de “Sim” para N3o”, independentemente de um dos
campos (ou os dois) 4.3.1 e/ou 4.3.2 estar (em) vélido(s);

e Se pretender alterar o valor deste campo de “Ndo” para “Sim”, esclarece-se que essa pretensdo so é
concretizavel em sede da Reclamagao da Candidatura Eletrdnica.
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3.4 Graduacgao - Qualificagdo Profissional

O candidato podera efetuar o aperfeicoamento dos campos ndo validos, com excec¢do dos ndo alteraveis conforme
Aviso de Abertura, conjugado com o disposto no Decreto-Lei n.2 20/2006, de 31 de janeiro, na redac¢do dada pelo
Decreto-Lei n.2 51/2009, de 27 de fevereiro:

Campo’ LD Descri¢gao do Campo Tipo de Candidato Razao
alteravel
Contratado por
Concurso 2011/2012 e | Por configurar uma nova candidatura.
511 Cddigo do Grupo de Outros
o Recrutamento
O seu preenchimento é automatico e
LSVLD . P . .
igual ao valor inserido em 2.2.4.
Contratado por
Cédigo do Grupo de . .
5.2.1 8 P Concurso 2011/2012 e | Por configurar uma nova candidatura.
Recrutamento Outros

3.5 Validagao Final e Comprovativos

Terminado o aperfeicoamento o candidato deve Confirmar antes de submeter.

Cenfirmar aperfeicoamanto da candidatura

Imagem 6 — Confirmar aperfeigoamento

Ird entdo visualizar toda a candidatura, podendo confirmar os campos aperfeicoados.

Deve verificar cuidadosamente se as alteragdes efetuadas se encontram corretas, antes de proceder a submissao
do aperfeigoamento. Caso detete algum lapso deve reiniciar o processo de aperfeicoamento carregando para isso
no botdo disponivel.

Submeter aperfeicoaments da candidatura

Imagem 7 — Reiniciar aperfeigoamento e submissdo

Para submeter o aperfeicoamento, o candidato deve introduzir a sua palavra-chave e carregar em Submeter. A
aplicagdo ird pedir confirmacgdo da intencdo de submeter.
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Imagem 8 — Alerta submissdo

3.6 Apresentacao de Documentagao

Os candidatos devem certificar-se de que as entidades de validagdo (agrupamento de escolas, escola ndo agrupada

ou DGAE) tém na sua posse toda a documentacdo necessaria para proceder a nova validacdo da Candidatura
Eletrénica.

No caso de a entidade de validagao ser a DGAE, e nos termos do ponto 1.2 do capitulo IX do Aviso de Abertura, os
candidatos devem proceder de acordo com o instruido em Upload dos Documentos do respetivo Manual de
Instrucdes da Candidatura Eletronica — Contratagao.
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