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O presente documento consolida a informacdo necessaria a utilizacdo da aplicacdo informatica
“Reserva de Recrutamento / Contratagao de Escola” disponibilizada aos candidatos pela Direcao-Geral
da Administracao Escolar (DGAE).

A aplicagao apresentada aqui integra duas funcionalidades:
e Reserva de Recrutamento (RR)

e Contratagao de Escola (CE)

As colocagbes em Reserva de Recrutamento e em Contratacao de Escola seguem o estabelecido pelo
Decreto-Lei n.2132/2012, de 27 de junho, devendo os Agrupamentos de Escolas ou Escolas nao
Agrupadas pedir os horarios de que necessitam, introduzindo o Grupo de Recrutamento, o nimero de

horas e a duracdo prevista do horario.
A contratagdo prevista no supracitado Decreto-Lei pode ter por objeto:

e 0 exercicio de fungdes docentes no ambito dos diversos niveis de ensino e Grupos de

Recrutamento a que se refere o Decreto-Lei n.©2 27/2006, de 10 de fevereiro;

e atividades de lecionacdo, por Técnicos Especializados, das disciplinas das areas profissionais,

tecnoldgicas, vocacionais ou artisticas do ensino basico e secundario.

A aplicacdo SIGRHE possibilita ao candidato a gestdo das suas candidaturas as ofertas de trabalho,
feitas pelos Agrupamentos de Escola ou Escolas ndo Agrupadas, e a verificagdo das colocagdes na

Reserva de Recrutamento, a partir do momento em que esta se inicie.
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O acesso a aplicacdo do SIGRHE, onde se encontra a Reserva de Recrutamento / Contratacdo de
Escola efetua-se através dos cddigos habitualmente utilizados pelo candidato: n.° de utilizador e
palavra-chave.

Se o candidato ndo tiver ainda n.° de utilizador e palavra-chave, devera obté-los através da aplicacdo
Registo, disponivel no site da DGAE.

No caso do candidato ndo se recordar dos codigos de acesso, devera recuperar os codigos anteriores,

nao podendo efetuar uma nova inscrigao.

Se ndo se recordar do seu numero de utilizador deverd aceder a Aplicacao Teste Recomendado
na pagina da DGAE e, apds inserir um numero de utilizador aleatdrio e a palavra-chave, devera seguir

as instrugdes para recuperar esse dado.
Se ndo se recordar da sua palavra-chave podera obter uma nova através de:

e Aplicacdo Teste Recomendado na pagina da DGAE ou através da Recuperacdo de Dados de

Acesso, na aplicacao SIGRHE.

e SMS, através do n.% 4903, introduzindo o texto: “dgae[espaco]password[+]n.° de candidato”.

Veja o exemplo: dgae psw1111111111.

Repare que ndo deve escrever a palavra [espaco] mas sim dar um espago na mensagem. Do
mesmo modo, ndo deve colocar o sinal [+] mas sim inserir a password e o n.° do candidato

seguidos, sem espacgo entre eles.

e Fax, enviando para o n.° 213943492 uma cédpia do documento de identificacdo (frente e
verso) e indicando uma nova palavra-chave. Esta deve ter entre 8 e 13 caracteres. Atencgdo:
no pedido por fax, ndo ha confirmacdo da alteracdo da palavra-chave para o e-mail, fax ou
telemodvel. Neste caso, o candidato devera efetuar o Teste Recomendado passadas, no

maximo, 24h sobre o envio do pedido.

A Escola e o docente sao responsaveis pela insercao / manutencao dos dados na aplicagao.

Os ecras disponibilizados neste manual sao meramente ilustrativos, podendo conter ligeiras

diferencas face aos ecras finais a disponibilizar.
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GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
PORTUGAL E CIENCIA

Direccdo-Geral da Administragdao Escolar

2 Instrucoes de utilizacao SIGRHE

2.1 Acesso a aplicacao

A aplicagdo encontra-se disponivel no Portal da DGAE, nas areas de Docente e Escola ou diretamente
através do enderego: https://sigrhe.dgae.mec.pt/.

Para aceder a aplicagdo, o candidato tem de introduzir o nimero de utilizador e a respetiva palavra-

chave.

OpéiT ERP SIGRHE

Se j& se registou e possui um nimera de utilizador de 10 digitas com o qual j4 acedeu ou costuma
' aceder 45 aplicagfies da DGRHE, ndo deve criar novo utilizador,

0 de Uiz ador Ainda nao se registou?
Palavra-chave: || Se ndo possui um nimero de utilizador corn 10 digites atribuide pela DGRHE pode registar-se s0ul

Se pretende iniciar sessdo como Agrupamento ou Escola ndo agrupada, utilize come nimers de
utilizader o respectivo cddige de & digites,

Esqueceu-se da palavra-chave?

Se nio se lembra da sua palavra-chave ou ndmero de utilizador, clique 20u1.

Imagem 1 - Login

Se os dados acima indicados estiverem corretos, ao carregar no botdo MMEEEEEEE | o candidato ird
aceder ao SIGRHE.

Nota: A aplicagdo encontra-se otimizada para o Microsoft Internet Explorer 8, Mozilla Firefox 3, Google
Chrome 11, pelo que é aconselhada a atualizagdo do software de acesso a internet para as referidas

versdes, para uma melhor utilizagdo da aplicagdo.

RR/CE 2013/2014
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2.2 Funcionamento geral do SIGRHE

As instrugdes gerais de funcionamento do SIGRHE encontram-se no Manual de Utilizacdo Geral do
SIGRHE, disponivel do lado direito do ecrd de entrada do SIGRHE (apds autenticacdo), na area
“DOCUMENTACAOQ".

INFORMAGEIES N
16 Maio do do prazo de validacdo de c. s
2011

16 Maio Curso de Formacio em Gestio e Administracdo m
cursas Hum rmita s gestio integrads dos seus recursas humanos. 2011 Escolar

anas da Educagio visa farnecer 3s Escol que pel
através da criasio de médulos, procurande-se que abranja 3 totalidade das acfes assodadas 3 gestic do Pessoal Docente

10 Maio Yalidacdo da candidatura dos docentes il
2011 o

nouo utilizador:

a walidagio do  SERVICOS

der 35 aplicagies da DGRHE, ndo dew

dor/docentef candidsto com o qual j4 acedeu ou costu
i m o pedida para o obtes iremos p

arfdocentef candidsta = submeteu o fo

o de utilizador pode demarar até 24 horas;
de utiliz. vera uti

# se o docente ndo se recorda da palavra-chave ou do n or; de: utilizar 05 mecanismos disponiveis no portal da DGRHE pars os recuperar; 10 Maio Dewe consultar o portal da DGRHE como complemento
* se os docentes ndo tim funcdes de avaliaderes nda devern aceder & aplicagse, 2011 s Informacaes/Noticias/Servicos agui

disponibilizadas.

DOCUMENTAGAC N
GERAL - G
« Gestlio de Entidades o
Consulte @ Manual do utilizados 17 Novembro Manual Geral de Utilizacdo do SIGRHE B!

2011 Manuzl Geral de Utilizacde do SIGRHE

10 Maio Manual de Instrucdes para validacio da T}
ESCOLA 2011 candidatura de Candidatos a Contratacdo e a DCE
* Ficha da escola
Consulte 0 Manusl do utilizados

* Secetara da eswola

FERRAMENTAS

+ Modelo d= mensagem

Ei‘ + Configuragie

* Gestao de Contrates

Imagem 2 - Ecra Inicial

2.3 Moédulo de Contratacao de Escola

2.3.1 Utilizadores

Para utilizar a aplicagdo devera utilizar os dados de acesso (n.° de utilizador e palavra-chave) com que

habitualmente se autentica nas aplicagdes da DGAE.

2.3.2 Menus da aplicacao

Apods entrada no ecrd inicial, o utilizador devera selecionar o separador “Situagdo Profissional”.

RR/CE 2013/2014
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As funcionalidades do separador selecionado sdo exibidas num menu, visivel do lado esquerdo do
ecrd, onde é possivel selecionar a opgdo RR / Contratacdo de Escola > 2013/2014 e os sub-menus

Habilitagcoes e Candidaturas.

p RR/Contratacdo Escola

w2013/2014
Habilitagdes

Candidaturas

Imagem 3 - Menus da Aplicagao
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Os candidatos colocados no ambito da Reserva de Recrutamento devem, obrigatoriamente, aceitar

a colocagdo na aplicagdo informatica disponibilizada pela Direcdo-Geral da Administragdo Escolar, no

prazo de 48 horas, correspondentes aos dois primeiros dias Uteis seguintes a publicitacdo da lista de
colocagao (Artigo 16° do DL 132/2012, de 27 de junho).

Para proceder a aceitagdo, os docentes deverdo aceder a area destinada para tal, através do menu

lateral.

Na area Aceitar / Nao aceitar Colocagdo RR, o docente podera

p Aceitar/Wdo aceitar Colocagso RR

dados, bem como do horario da sua colocagéo.

-Aceitar/Néo Aceitar Colocagdo RR
MO do Horaro

Data de Inicio
De

= Pesquisar

Colocagdes pendentes de Aceitagdo

cODIGO
UNIDADE
ORGANICA

AND © D N2
LETI¥O HORARID canpipato MNOME

2013/2014

Acedendo aos detalhes da

No Utilizador

Data de Fim |

7] pe

DATA DE
INICIO

DATA DE
FIM

TIPO DE
COLOCAGAD

TIPD DE TIPO DE
CANDIDATO NECESSIDADE

]

Reserva de
Recrutamento

Grupo de

05/09/2013 3170872014 Recrutarnento

Quadro

consultar uma sintese dos seus

GRUPO DE
RECRUTAMENTO

RAS RESERYA DE

HOI DATA DE
SEMANALS RECRUTAMENTO

ESTADO 4 cervacio
100 -
Educacio Pré- 25
Escolar

Aguards

RROL Aceitacio

Imagem 4 - Aceitar / Nao Aceitar RR

aceitagdo ou a ndo aceitacdo da colocagdo.
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Aceitar/Nao Aceitar Colocagdo RR

Ano Letive @ 201372014 Tipo de Mecessidade : Grupo de Recrutaments

He Candidata @ o % HIF :
Mame &

cédigo Unidade Orgénica ¢

Data de Inicio Data de Fim 1 31/08/2014

Tipo Duragdo da Hordrio + Anual Duragdo + 365
Grupo de Recrutamento : 100 - Educagio Pré-Escolar
He do Hordrie 1 3
Horas Seranais @ 25

Mative :

Imagem 5 - Detalhes da colocagao

O candidato deve escolher o botdo que corresponde a sua opgdo, _ ou
_. Em seguida, surge um aviso que solicita confirmacdo da acdo pretendida.

Confirmada a intencdo, efetiva-se a aceitacdo ou a ndo aceitacdo, ficando também registada a
informacgao de data e hora.

NZo aceitou a colocagio em: 13/09/2013 01:06:58 PM

Aceitou a colocagdo em: 13/09/2013 01:06:58 PM

Imagem 6 - Aceitar ou Nao Aceitar a Colocacgao

Recorde-se que, de acordo com o Artigo 18° do DL 132/2012, de 27 de junho, o ndo
cumprimento dos deveres de aceitacdo e apresentacao é considerado, para todos os efeitos

legais, como nao aceitacao da colocacao e determina:
a) Anulagao da colocacao obtida;

b) Instauracgao de processo disciplinar aos docentes de carreira com vista a demissao

ou despedimento;

RR/CE 2013/2014
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PORTUGAL E CIENCIA

Direccdo-Geral da Administragao Escolar

c) Impossibilidade de os docentes nao integrados na carreira serem colocados
mediante os concursos de contratacao inicial e reserva de recrutamento, no respetivo
ano escolar e no seguinte sem prejuizo de poderem ser opositores ao concurso

externo, no ano da sua realizagao.

A informacdo sobre a aceitacdo ira depois refletir-se na area Gestao de Colocacoes / Contratos >
Colocagoes, e em fungdo da decisdo tomada, o estado da colocacdo passara a ser Aceite pelo
Candidato ou Nao Aceite pelo Candidato.

cODIGO
Ll uninape M L

e e DATADE  DATADE  TIPODE TIPODE  TIPODE GRUPO DE HORAS DATA DE DATA DE
LETIYD  gredlgen HORARIO CANDIDATO

INicIo FIM COLOCAGAD CANDIDATO o ESEACD FINALIZAGAD DENONCIA

Grupo de 100 - Educagic "a|° aceite
Recrutamento  Pré-Escolar gi:dndato

2013/2014 05/09/2013 317082014

Imagem 7 - Gestdo de colocagdes / Contratos — estado da aceitagao
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Direccdo-Geral da Administragao Escolar

Ao aceder a aplicacdo do SIGRHE, o candidato devera verificar/introduzir obrigatoriamente as suas

habilitacdes no separador lateral RR / Contratacdao de Escola > 2013/2014. S6 depois devera
aceder a area de candidaturas, no mesmo separador.

Para esclarecimentos adicionais sobre uma determinada oferta, o candidato devera contactar a escola
responsavel pela mesma.

Todas as habilitagdes que o candidato inserir na aplicagdo serao disponibilizadas para visualizagao.

Todos os campos a verde-escuro sdo de preenchimento obrigatério.

Hahilitactes

e Candidato : SRR i
Morme © s i
Qualificacdes Profissionais
GRUPO DE RECRUTAMENTO GRAU ACADEMICD CURSO INST[TLII[,‘.ﬁD
? "
= S : o i Fadey Sk x

Habilitacdes Prdprias

GRUPO DE RECRUTAMENTO

GRAU ACADEMICO INDIQUE QUAL
- .

CURSD INSTITUICAD

Outras Formacdes

DESIGNAGED

GRAU ACADEMICO INDIQUE QUAL

W

Imagem 8 - Lista das HabilitagGes

Ao carregar no botdo , o candidato poderd inserir uma nova ou novas habilitagbes na

aplicagao.

RR/CE 2013/2014 .
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GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
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Direccdo-Geral da Administragdao Escolar

No caso de o candidato pretender apagar alguma habilitagcdo inserida anteriormente, devera carregar
em *.
No caso de o candidato pretender editar alguma habilitacdo inserida anteriormente, devera carregar

em: {:?

A gestdo da qualificacdo profissional, habilitagdo propria ou de outras formacdes que o candidato

possua, € feita pelo préprio, de acordo com a descricdo feita a seguir.

4.1.1 Qualificacoes Profissionais

Se o candidato pretender inserir uma ou mais qualificacdes profissionais na aplicacdo, devera carregar

no botdo .

Para adicionar uma nova habilitacdo profissional, o candidato terd de preencher todos os campos
obrigatorios, assinalados a verde.

Em seguida, o candidato devera indicar qual ou quais os grupos de recrutamento para 0s quais possui
qualificagdo profissional, o grau académico, o curso e a instituigdo frequentada.

Para terminar, devera carregar no botdo _

Qualificagao Profissional

Nesta pagina deve:
1. Indicar os grupos para os quais possui qualificacio profissional para a docéncia, referindo grau académics, designacio do curso e

40 onde o
Apés introdugio dos dados solicitados deve camregar no botio Gravar e Fechar.
2. Todos os dados podem ser alt ou elimi em qual b

3. Ser-lhe-a, ainda, disponibilizada informago sobre todos os grupos de recrutamento para os quais indicou possuir qualificago profissional.

Indiqua os Grupes de Recrutamento para os quais pessui Qualificasie Profissional

Grupo de recrutarmento :
Grau académico :

Curzo

Instituigia

Imagem 9 - Gestdo das Habilitacdes Profissionais

RR/CE 2013/2014
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A Todos os dados podem ser alterados ou eliminados sempre que o candidato
o pretenda.

4.1.2 Habilitagoes Proprias

Se o candidato pretender inserir uma nova ou novas habilitacGes proprias na aplicacdo, devera

carregar no botao .

Para adicionar uma nova habilitacdo prdopria, o candidato terd de preencher todos os campos
obrigatorios, assinalados a verde.

Devera indicar qual ou quais os grupos de recrutamento para os quais possui habilitagdo propria, o
grau académico, o curso e a instituicdo que frequentou e, nos casos previstos na legislagcdo, se a
formagdo que possui se enquadra nas condicbes especiais pré-estabelecidas para obtengdo de

habilitacao.

Para terminar, devera carregar no botdo _

Habilitagdo Propria

Mesta pigina deve indicar os grupos para os quais possui habilitagio prépria para a docéncia, referindo o grau académico, designacic do curso e Instituicio onde realizou o
mesmo. Deve ainda preencher o campo Condicbes Especiais, caso se aplique, de acordo com a legislac&o que regula esta matéra.

Apds introducio dos dados solicitados deve caregar no botio Gravar,

Todos os dados podem ser alterados ou elimis e

Indique o= Grupos de Recrutamento para os quais possui Habilitagla Prépriz

Grupo de recrutamento
Grau académico :

Cursao

Instituicso :

Condiglies Especdiaizs ¢

Imagem 10 - HabilitagcOoes Préprias
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4.1.3 Outras Formacoes

Se o candidato pretender inserir uma nova ou novas habilitagdes que possua, que ndo sejam

reconhecidas como qualificagdes profissionais nem como habilitagbes proprias, mas cuja titularidade
seja relevante para a candidatura, devera carregar no botdo .

Para adicionar uma nova formagdo, o candidato tera de preencher todos os campos obrigatdrios,

assinalados a verde, indicando qual a designacdo da formacado e qual o grau académico conferido (caso
se aplique).

Para terminar, devera carregar no botdo _

Outra Formagao

Nesta pagina pode introduzir formacées adicionais, desde que a sua titularidade seja rel paraac

Deve introduzir a designacido da formacio que possui assim como o grau conferido pela mesma, caso se aplique.
Apds introducio dos dados solicitados, deve camegar no botio Gravar.
Todos os dados podem ser alterados ou eliminados em I

Ser-lhe-a ainda disponibilizada informacio sobre todas as formaces indicadas nesta area.

Indique outras formagies cuja titularidade seja relevante para a candidatura

Designasio :

Imagem 11 - Gestdo das Outras Formacgoes

4.2 Candidatar

Usando um ou mais filtros de pesquisa, o candidato podera consultar
candidatura de acordo com a imagem infra.

os horarios disponiveis para

Horarios

Cédigo de AE ou Escola ndo agrupada : Concelho Zona Pedagégica :

I

]
N© do Horaro Tipo de Necessidade : Grupo de Recrutamento Ndmero de Horas : Tipo Hordario :
)6 = = 5
Estado : Login do Candidato Selecionado : Periodo de Colocacdo
= Joe | Ha | =

Horarios 1-20de 23 b W

NOMEROD DATA FINAL ESTADO
5 zonA Ne TIPO DE GRUPO DE PO, DATA FINAL CANDIDATO . DATA
CODIGD ESCOLA/AGRUPAMENTO CONCELHO & § E 5 A5 DE CANDIDATURA DO P P i
HORARID DE as HORARID  colocagdo DE D0 irio SELECIONADD SELECAO ACETTAGAO/COLOCACKD
- = % B ool Sadns -
& Py sl WEeHE

P
Yo Al

Imagem 12 - Candidaturas
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A aplicacdo apresenta as opcgles pré-definidas para o campo Tipo de Necessidade, devendo o

candidato escolher uma das duas opgdes: Grupo de Recrutamento ou Técnicos Especializados.

.
Horarios
cédigo de AE ou Escola nio agrupada : Tipo de Necessidade : Niimero de Horas :
]

Grupo de Recrutamento
Técnicos Especializadas

Imagem 13 - Opgoes do Tipo de Necessidade

Quando os filtros estiverem corretamente selecionados, o candidato, ao carregar no botdo

, visualizara os horarios a concurso, que se enquadram nos critérios definidos.

O candidato podera editar os dados referentes a cada um dos horarios, clicando sobre os mesmos para

visualizar todos os detalhes a eles associados.

Dados da Escola

cédigo : #Vands
AarupammentofEscala | feaiarentoi Exlotis 24T dRznos
Concelho + S

Zona Pedagdagica
Dados do Horario
Mirnero do hordrio ¢ 4

Tipo de Necessidade ¢ ¢

Grupe de Recrutamento @ 4407
Disciplina/Projeto : Tauta
Mative + gliinkotoMeionafe@nd atip digeetan e
Tipa Duraglo @ AEd
Mirnero de Horas 1 &

O hordrio Ivd para WIS fsced

Informac8o Adicional

cxat
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Critérios Dbrigatdrios

Graduacio Profissional - Ponderacio 50%

- Tempo de Servigo antzs da profissionalizagsa
- Tempo de Servico apés a profissionalizasda

- Classificagga Profissional

- Data de Obtencio de Classificagio Profissianal

- Data de Mascimenta

Entrevista /Avaliacio Curricular - Ponderacio 50%

Awalisg8o Curricular

Resposta aos Critérios

NOME LOGIN GRADI_IA[,‘.RD PROFISSIONAL GRAU ACADEMICO TIPO DE HABILITA[,‘AD ESTADO DATA DE SUBMISSAD CANDIDATURA

Imagem 14 - Consulta de um horario

A O horario de um Técnico Especializado contratado para efeitos de formagcdo ndo
podera ultrapassar as 22 horas. No entanto, o horario de um Técnico Especializado
contratado para outras fungdes, como é o caso, por exemplo, dos psicélogos, terapeutas da
fala, assistentes sociais e animadores, entre outros, podera ir até as 35 horas.

No caso do candidato pretender candidatar-se a um determinado horario, deverd carregar no botdo

que se encontra a seguir a “Resposta aos critérios”, na parte inferior.

Resposta aos Critérios

NOME LOGIN NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA GRAU ACADEMICO TIPO DE HABILITACAQ ESTADO  DATA DE SUBMISSAO CANDIDATURA

Imagem 15 - Resposta aos critérios

Em seguida, devera preencher os campos obrigatérios dos Critérios de Selecao - Formulario.
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Resposta aos Critérios de Selecdo - Formulario

Critérios

Imagem 16 - Critérios de Selegdo - Técnicos Especializados

Terminada a insergdo dos dados, o candidato devera carregar no botdo _

Por fim, o candidato devera proceder a submissao da candidatura.

Para tal, o candidato devera carregar no botdo _ gue se encontra no final da pagina.

DGAE GOVERNODE | wawsrérooa mucasto
DIRECGAO-GERAL DA ADMINISTRACAD ESCOLAR Otimizado para 1024x768 PORTUGAL | toiwu

Imagem 17 - Candidatar

O candidato devera assegurar-se sempre da submissao da sua candidatura, confirmando o

estado atribuido a mesma.

Resposta aos Critérios 1-1del
NOME LOGIN GRADUAGAD PROFISSIONAL GRAU ACADEMICO TIPO DE HABILITAGAD ESTADO DATA DE SUBMISSAO CANDIDATURA
a..!::.'xa Mesirla diz foolufi Gdipae TIEF SR i Wik gt LRt Subrnetida 04/09/2013 14127157

1-1de1

Imagem 18 - Alteragao de Estado: Submetido

A aplicacdo impede que o candidato concorra mais do que uma vez ao mesmo horario.

AVISO

A Mao & possivel candidatar-se novamente a este horario!

Imagem 19 - Alerta de impossibilidade de nova submissao
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O candidato podera consultar sempre todas as candidaturas que submeteu.

Para tal, devera aceder, dentro do menu RR / Contratacao de Escola > 2013/2014, ao sub menu

Candidaturas onde podera visualizar, a azul, todas as candidaturas que efetuou, e consultar, na

coluna Estado do horario, o estado em que as mesmas se encontram.

O candidato dispde constantemente de informacgdo sobre a

horario e sobre o candidato selecionado.

Horarios
cédigo de AE ou Escola no agrupada :

| _Pesquisar || Limpar |

Horarios

CODIGO ESCOLA/AGRUPAMENTO CONCELHO

Se o candidato pretender consultar detalhes das candidaturas, devera selecionar uma das

concelho : Zona Pedagégica :

20NA TIPO DE GRUPO DE

Ne
HORARIO

HORAS

Tipo de Necessidade :

NOMERO para e

CRIAGAD

evolugao do processo de selegdo para cada

Grupo de Recrutamento : Némero de Horas :

1-20de 26

TIPO,

3 pATA FINAL DATA FINAL
HORARIO

COLOCAGAD canpIDATURA

ESTADO DO CANDIDATO
CANDIDATURA LORARIO  SELECIONADO

P

Imagem 20 - Lista das candidaturas efetuadas

da lista para ter acesso a toda a informagao.
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Ao ser selecionado para um determinado horario de contratacdo de escola, o candidato sera notificado
do facto via e-mail (ponto 2 do Artigo 40.° do DL 132/2012, de 27 de junho).

De qualquer forma poderd sempre verificar, na lista de candidaturas efetuadas, se foi selecionado para

algum dos horarios a que concorreu.
Ao constatar que se encontra selecionado, devera proceder, ou ndo, a sua aceitacao.

Para tal, devera selecionar a linha associada ao horario e aceder aos dados da candidatura em modo

de edigao.

Resposta aos Critérios
NOME LOGIN GRAI]I.IA[,‘;\‘D PROFISSIONAL GRAU ACADEMICO TIPO DE HABILITA[}.RD ESTADD
& g g pr— i ki g s selecionada

Imagem 21 - Aceitagao / Nao aceitagao

Para aceitar o horario devera utilizar o botao e para rejeitar deve utilizar o botao

Se carregar no icone  estard a confirmar a colocacdo e dara inicio ao processo de contratacdo.
Devera apresentar-se na sede do Agrupamento de Escolas ou na Escola ndo Agrupada e informar-se
dos documentos necessarios a apresentar, bem como dos procedimentos a efetuar para dar inicio a

atividade e posteriormente assinar o contrato.

Se carregar no icone = estara a rejeitar a colocagdo nesse horario. O Agrupamento de Escolas ou

Escola ndo Agrupada ira escolher outro candidato para este horario.

Em funcdo da decisdo do candidato, o horario assumird um novo estado: “Aceite pelo Candidato” ou
“Nao Aceite pelo Candidato”.

Recorde-se o que é determinado pelos pontos 3, 4 e 5 do Artigo 40.° do DL 132/2012, de 27

de junho.

3 — A aceitacao da colocacdao pelo candidato efetua-se, por via da aplicacao referida no

namero anterior, até ao 1.° dia Gtil seguinte ao da sua comunicagao.
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4 — A apresentacdo é realizada no agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada até ao
2.9 dia atil seguinte ao da comunicacao da colocagao.

5 — O nao cumprimento dos prazos referidos nos nimeros anteriores determina a anulagao

da colocacgao.

O candidato podera desistir da aceitagdo de um horario. Esta opcdo estara apenas disponivel enquanto

a escola ndao comprovar os dados. Para tal basta carregar em

Resposta aos Critérios

NOME LOEIN gngsnsgéﬂm i%.:gémm TIPO DE HABILITACAD ESTADOD g:;algiﬁg:'”ﬁ”
o CTa N S et B0 s Sl P — P o Rt éc:r:;EIdP;LD 02/09/2013 12:36:38 = &
Imagem 22 - Desisténcia
Apos desisténcia, sera facultada ao candidato a confirmacdo da mesma.
Resposta aos Critérios

NOME LOGIN GRADUACAD PROFISSIONAL  GRAU ACADEMICO TIPO DE HABILITACAD ESTADOD  DATA DE SUBMISSAD CANDIDATURA
? suiyntg B pibine Fpes GRS Shes H b Apaifigagliokiinfugineal, [Desistio | APTnter Doryn e

Imagem 23 - Confirmacgdo de Desisténcia

A Caso os dados do candidato ja tenham sido confirmados pelo Agrupamento
de Escolas ou Escola nao Agrupada ou ja tenham passado 24 horas apés a
aceitacdo, o candidato ndo podera desistir.
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S.

Gestao de Colocacoes

Contratos
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Na area de Colocacdes/Contratos 2013/2014, o candidato podera consultar todas as colocacées

obtidas e respetivos contratos, bem como proceder a denutncia dos mesmos.

w Colocagiies/Contratos 20132014
Consulta Colocagdes

Caolocacdes CE 2013

Imagem 24 - Menu Gestdo de Colocagdes/Contratos

Ao carregar em Consulta Colocagoes, o candidato visualizarad todas as colocagdes obtidas. No caso
de pretender consultar detalhes sobre uma determinada colocacdo, o candidato podera selecionar a

mesma e, num segundo ecrd, tera acesso a toda a informagado pretendida.

p wiobilidade 0 DE HORAS  DATADA DATA DE DATA DE

AND 4 NeDQ  TIPOD RUDY Ne TIPO DE DATA DE

cODIGo 4 ap INICIO FIM NOME CONTRATO ap ESTADD 5
LETIVO HORARIO NECESSIDADE RECRUTAMENTO SEMANATS COLOGAGRD foltiD. o Eoli acsy GANDIDATD COLOCACAD FINALIZAGAD
p Gestdo de Colocagbes/Contratos

W Colocagies/Contratos 2013/2014 "
2013/2014 WU Contratagio
Escola 2013

- vilido
Consulta Colocagies

Colocagéss CE 2013
) Colocagfies/Cantratos 2012/2013
) Colacagfies/Contratos 2011/2012

Imagem 25 - Lista de Colocagdes

O candidato pode fazer a denlncia de uma colocagao.

O periodo experimental é de 15 dias para as/os colocacGes/contratos cuja duracdo seja igual ou
inferior a seis meses e de 30 dias para os restantes.

O Artigo 44.° do DL 132/2012, de 27 de junho determina:

1- O periodo experimental decorre na execucdao do contrato de trabalho da primeira

colocacao, celebrado no ano escolar.
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2- Ao periodo experimental aplica-se o regime da lei geral destinado aos contratos de

trabalho em fungées publicas.

3- No caso de denunciar fora do periodo experimental, o candidato fica impossibilitado de
celebrar novo contrato, durante o corrente ano escolar, em qualquer agrupamento de

escolas / escola nao agrupada da rede publica.

4- No caso de denunciar dentro do periodo experimental, o candidato fica impossibilitado de
celebrar novo contrato, durante o corrente ano escolar, no agrupamento de escolas /

escola ndo agrupada onde efetuou a dentncia.

A Ao denunciar um contrato com um Agrupamento de Escolas/Escola Nao
Agrupada fica impedido de fazer nova aceitacido nesse Agrupamento de

Escolas/Escola Nao Agrupada, no corrente ano letivo.

Se o candidato escolher a opgdo Denunciar, surgirda um novo ecra onde ¢é solicitada a confirmacdo da
intencdo de denuncia. O candidato devera introduzir a justificagdo da mesma, o n.° de utilizador e

respetiva palavra-chave e por fim, confirmar a sua intencdo carregando no botdo

O candidato também é informado, se a denuncia ocorre dentro ou fora do periodo experimental.

Confirmar Denuncia

Ests colocacdo estd a ser denunciada dentro do periodo experimental!
Data Inicio Cortrato @ 5500 2

Data lirnite para dendncia ., ., FEr
no periodo experirmental @ 7 o

Justificacan :

Imagem 26 - Confirmagdo da Denuncia
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