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LEIS

L E | N° 11.652, de 17/03/2014
Altera a redagédo do inciso XVI do art. 6°
da Lein®7.018, de 15/11/2002, que dispde
sobre a prestacdo de servicos publicos
municipais de transporte coletivo e da ou-
tras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, decretou,
na Sessao Ordinaria realizada no dia 19 de fevereiro de 2014, a partir do Projeto de Lei
n°® 213/2012, de autoria do Vereador Pascoal Adura, e eu, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte

L E I
Art. 1°. O inciso XVI do art. 6° da Lei n° 7.018, de 15 de novembro de 2002, passa a
vigorar coma seguinte redagao:

“Art. 6° - ...

XVI - estabelecer as normas relativas ao pessoal de operagéo, assegurado
que cada veiculo do transporte de passageiros conte com 02 (dois)
operadores, sendo um(a) motorista e um(a) trocador, exceto na hipo-
tese prevista no § 2° do art. 56, desta lei;(NR)

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 17 de marco de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

L E | N° 11.653,de 17/03/2014
Acrescenta alinea “c.z.” ao § 1° do art. 10
da Lein®6.329, de 16/12/1999, que dispde
sobre o zoneamento de uso e ocupagéo
do solo das areas urbanas do Municipio de
Ponta Grossa.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, decretou,
na Sessao Ordinaria realizada no dia 19 de fevereiro de 2014, a partir do Projeto de
Lei n° 267/2013, de autoria do Vereador Rogério Mioduski, e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte

L E I
Art. 1° - Fica acrescida a alinea “c.z” ao § 1° do art. 10 da Lei n° 6.329, de 16 de dezem-
bro de 1999, com a seguinte redagao:

“Art. 10 - ...

§1° - ..
c.z.) Rua Melvin Jones, trecho compreendido entre as Ruas Dr. Laudelino
Gongalves e Germano Ferreira Wiedermann”. (AC)
Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 17 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT

Secretario Municipal de Administragao
e Assuntos Juridicos

Art. 20 -

L E | N° 11.654,de 17/03/2014
Determina a cassacgdo dos alvards de
funcionamento de casas de diversoes,
boates, casas de shows, hotéis, motéis,
pensdes, bares, restaurantes e estabe-
lecimentos congéneres que permitirem
a pratica ou fizerem apologia, incentivo,
mediacéo ou favorecimento a prostituicdo
infantil ou a pedofilia no Municipio de Pon-
ta Grossa.
A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, decretou,
na Sessao Ordinaria realizada no dia 24 de fevereiro de 2014, a partir do Projeto de Lei
n°® 395/2013, de autoria do Vereador José Nilson Ribeiro - Nilsao, e eu, Prefeito Munici-

pal, sanciono a seguinte
L E I

Art. 1°. As casas de diversoes, estabelecimentos destinadas a realizagdo e promogao
de eventos artisticos e/ou musicais (boates, casas de shows e assemelhados),
bem como hotéis, motéis, pensdes, bares restaurantes e estabelecimentos
congéneres que consentirem com a pratica, ou incentivar, fazer mediagéo ou
favorecimento da prostituigao infantil e a pedofilia no Municipio de Ponta Gros-
sa, terdo seus respectivos alvaras de funcionamento cassados.

Art. 2°. Acassagao dos alvaras de funcionamento, nos termos estabelecidos no artigo
anterior seré determinada apds prévio processo administrativo, no qual serao
assegurados ao estabelecimento acusado o Contraditério e a Ampla Defesa.

Art. 3°. O processo administrativo de que trata o artigo anterior sera instaurado por

decisdo da autoridade administrativa competente, sempre que tomar ciéncia,

por qualquer via idénea, do ato praticado por estabelecimento que exerca as
atividades no ambito do Municipio de Ponta Grossa.

A autoridade administrativa competente nao podera se recusar a determinar

a abertura do processo administrativo referido no artigo 2°, sob pena de res-

ponsabilizagao funcional, quando tiver noticia do ato praticado pelo estabe-

lecimento por meio de requerimento escrito, enderegado ao érgdo municipal
competente.

§2°. O requerimento a que se refere o paragrafo anterior podera ser apresentado,
indistintamente, por qualquer pessoa do povo, independentemente de ser o
requerente a vitima ou o responsavel legal pela vitima do ato praticado.

Art. 4°. Os proprietarios dos estabelecimentos a que se refere o Art. 1°. ficardo impedi-
dos de atuar e constituir novas empresas nos respectivos setores de atuagao
por 05 anos a contar da cassagéo do alvara de funcionamento.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

81°.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 17 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragdo
e Assuntos Juridicos

L E | N° 11.656, de 06/03/2014
Concede Titulo de Cidada Honoréria de
Ponta Grossa a IRMA ZELIA GARCIA
RIBEIRO.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, decretou,
na Sessao Ordinaria realizada no dia 19 de fevereiro de 2014, a partir do Projeto de Lei
n°® 421/2013, de autoria do Vereador Pascoal Adura, e eu, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte

L E I
Art. 1°. Fica concedido o Titulo de Cidadd Honoraria de Ponta Grossa a IRMA ZELIA

GARCIA RIBEIRO.

Art. 2°. A honraria sera outorgada @ homenageada de conformidade com as disposi-
coes legais e regimentais pertinentes.
Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-

COS, em 06 de marco de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragédo e
Assuntos Juridicos

L E I N° 11.657, de 07/03/2014
Denomina de ANTONIO GILBERTO CE-
LEZINSKI a Rua n° 05, do Loteamento
Terras Alphaville, nesta cidade.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, decretou,
na Sessdo Ordinaria realizada no dia 19 de fevereiro de 2014, a partir do Projeto de
Lei n° 454/2013, de autoria do Vereador Rogério Mioduski, e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte
Art.1°. Fica denominada de ANTONIO GILBERTO CELEZINSKI a Rua n° 05, do Lo-
teamento Terras Alphaville, nesta cidade.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-

COS, em 07 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragédo e
Assuntos Juridicos

L E | N° 11.660, de 06/03/2014
Concede Titulo de Cidad&o Honorario de
Ponta Grossa ao Doutor PEDRO RICAR-
DO SOUZA COMPASSO.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, decretou,
na Sessao Ordinaria realizada no dia 24 de fevereiro de 2014, a partir do Projeto de Lei
n°418/2013, de autoria da Vereadora Adélia Aparecida Souza, e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte

L E I
Art. 1°. Fica concedido o Titulo de Cidaddo Honorério de Ponta Grossa ao Doutor PE-

DRO RICARDO DE SOUZA COMPASSO.

Art. 2°. A honraria sera outorgada ao homenageado de conformidade com as disposi-
coes legais e regimentais pertinentes.
Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ASSUNTOS JURIDI-

COS, em 06 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragédo e
Assuntos Juridicos

L E I N° 11.662, de 07/03/2014
Denomina de JOSE ROBERTO MENDES
a Rua n® 12, do Loteamento Terras Alpha-
ville, nesta cidade.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, decretou,

na Sessdo Ordinaria realizada no dia 24 de fevereiro de 2014, a partir do Projeto de
Lei n° 453/2013, de autoria do Vereador Rogério Mioduski, e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte
E |
Art. 1°. Fica denominada de JOSE ROBERTO MENDES a Rua n° 12, do Loteamento
Terras Alphaville, nesta cidade.
Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 07 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragdo e
Assuntos Juridicos

L E | N° 11.666, de 06/03/2014
Altera a Lei n. 10.689, de 25/08/2011, con-
forme especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, decretou,
na Sessdo Ordinaria realizada no dia 26 de fevereiro de 2014, a partir do Projeto de
Lei n° 460/2013, de autoria do Poder Executivo, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte

L E I
Art. 1°. A Lei n. 10.689, de 25/08/2011, que autoriza o Poder Executivo a outorgar
concessdo de direito real de uso de imével a Associacdo Esquadrao da Vida
de Ponta Grossa, passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 3° A . Fica prorrogado o prazo de inicio da execucdo da obra a que se

refere o artigo 3° em 180 (cento e oitenta) dias, e prorrogada para
02 (dois) anos o prazo para respectiva conclusédo de implantacédo
do empreendimento de que trata esta Lei.” (AC)

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 06 de margo de 2014.

MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragdo e
Assuntos Juridicos

L E | N° 11.667, de 06/03/2014
Revoga a Lei n. 11.373/2013.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, decretou,
na Sessdo Ordinaria realizada no dia 26 de fevereiro de 2014, a partir do Projeto de
Lei n° 465/2013, de autoria do Poder Executivo, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte

E |
Art. 1°. Fica revogada a Lein. 11.373, de 26/06/2013.
Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-

COS, em 06 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragdo e
Assuntos Juridicos

L E | N° 11.668, de 06/03/2014
Declara a utilidade publica do PROGRA-
MA SOCIAL TRANSFORMANDO GERA-
GOES, com sede nesta cidade.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, decretou,
na Sesséao Ordinaria realizada no dia 26 de fevereiro de 2014, a partir do Projeto de Lei
n° 006/2014, de autoria do Vereador Pastor Ezequiel, e eu, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte

L E I
Art. 1°. Fica declarada a utilidade publica municipal do PROGRAMA SOCIAL TRANS-

FORMANDO GERAGOES, inscrita no CNPJ sob n° 13.160.226/0001-00, com

sede nesta cidade.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 06 de margo de 2014.

MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragdo e
Assuntos Juridicos

L E | N° 11.671, de 17/03/2014
Denomina de SONIA MARIA MAGAGNIN
a Rua n° 15, do Loteamento Terras Alpha-
ville, nesta cidade.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, decretou,
na Sessao Ordinaria realizada no dia 05 de margo de 2014, a partir do Projeto de Lei n°®
455/2013, de autoria do Vereador Rogério Mioduski, e eu, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte

Art. 1°. Fica denominada de SONIA MARIA MAGAGNIN a Rua n° 15, do Loteamento
Terras Alphaville, nesta cidade.
Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 17 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragdo e
Assuntos Juridicos

L E | N° 11.672, de 17/03/2014
Denomina de VICTOR BECHER a Rua n°®
09, do Conjunto Habitacional California II,
Bairro Boa Vista, nesta cidade.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, decretou,
na Sessao Ordinaria realizada no dia 05 de margo de 2014, a partir do Projeto de Lei n°®
506/2013, de autoria do Vereador Pascoal Adura, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte
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L E I
Art. 1°. Fica denominada de VICTOR BECHER a Rua n° 09, do Conjunto Habitacional
Califérnia 1, Bairro Boa Vista, nesta cidade.
Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 17 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETOS

DECRETO N° 8.419, de 05/03/2014
Dispde sobre a avaliagido de desempenho
do Agente Comunitario de Salide (ACS)
no Municipio de Ponta Grossa, e da ou-
tras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais, de acordo com o disposto na alinea ‘a’ do inciso VIII, do art. 71
da Lei Organica Municipal;
Considerando o previsto na Lei Federal n° 11.350, de 05/10/2006;
Considerando a necessidade de promover a qualidade dos servigos prestados
a comunidade pontagrossense, em conformidade com a Constituigéo Federal, a Lei Or-
ganica do Municipio, Lei Municipal n® 8.907/2007, e também, de acordo com o contido
no protocolado n° 0410155/2014,
DECRETA
CAPITULO |
DAS DIPOSIGOES PRELIMINARES
Este Decreto Regulamenta a Avaliagdo de Desempenho do Servidor designa-
do como Agente Comunitario de Satide — ACS, com a finalidade de promover
a qualidade dos servigos prestados a comunidade pontagrossense.

Art. 1°,

CAPITULO I
DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE (ACS)

Art. 2°. A Avaliagao do Agente Comunitario de Satde — ACS, é o processo legal, pre-
visto na Lei Federal n° 11.350, de 05/10/2006, art. 10, inciso |V, que visa funda-
mentalmente apurar:

a eficiéncia do servidor;

IIl. a qualidade de seu trabalho;

Ill. adequagao de suas habilidades as atividades inerentes ao cargo de Agente
Comunitario de Saude.

Art. 3°. AAvaliagdo de Desempenho do “Agente Comunitario de Saude” sera realizada
trimestralmente.

Art. 4°. Transcorrido quatro processos avaliativos iniciais aos quais se refere o art. 2°
e, obtendo média favoravel, o servidor passara a ser avaliado semestralmente.

Art. 5°. AAvaliagao de Desempenho do Agente Comunitario de Satide obedecera aos
principios da legalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do con-
traditério e da ampla defesa.

CAPITULO Il
DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 6°. A Avaliagdo de Desempenho do Agente Comunitario de Saude sera apurada
através dos seguintes fatores:

I Etica;
IIl. Assiduidade;
1. Disciplina;
IV. Iniciativa;
V. Responsabilidade;
VI. Eficécia.

§1°. A ética tera peso 03 (trés) e considerar-se-a neste fator, a conduta moral do
servidor, como agente do servigo publico.

§2°. Aassiduidade tera peso 03 (trés) e considerar-se-a neste fator, a frequéncia do
servidor, pontualidade e cumprimento da jornada de trabalho.

§3°. Sera considerado inassiduidade, recebendo 0 (zero) ponto, faltas, atrasos e
descumprimento da jornada de trabalho sem justificativa legal apresentada
conforme as normas institucionais

§4°. A disciplina tera peso 03 (trés) e considerar-se-a neste fator, o cumprimento
das normas legais e regulamentares da Instituigado/Servigo, bem como as nor-
mas especificas da fungéo exercida.

§5° Alniciativa tera peso 03 (trés) e considerar-se-a neste fator, a capacidade de

agir adequadamente e independentemente de superviséo, disponibilidade em
conhecer o trabalho do setor, aperfeigoa-lo e resolver situagdes inesperadas.

§6° Aresponsabilidade tera peso 04 (quatro) e considerar-se-a neste fator, o grau
de compromisso do servidor com a Instituigdo/Servigo e com as atribuicbes
inerentes ao cargo.

§ 7°. Aeficacia tera peso 04 (quatro) e considerar-se-a neste fator, as atribuigdes do
cargo, as atividades desenvolvidas e as metas a serem atingidas.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DE AVALIAGAO

Art. 7°. O processo de Avaliagdo do Agente Comunitario de Salde observara os se-
guintes procedimentos:

avaliagao feita por avaliadores, conforme disposto no art. 11 deste decreto;

Il. treinamento dos avaliadores;

1. preenchimento do formulario padréo da Avaliagdo de Desempenho, na presen-
ca do servidor avaliado;

IV. encaminhamento dos resultados obtidos ao Setor de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Saude;

V. encaminhamento pelo Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de

Salde, dos resultados da Avaliagdo de Desempenho do Servidor a autoridade

superior;

arquivamento dos documentos referentes a Avaliagdgo de Desempenho no

prontuario de cada servidor avaliado.

VI

SEGAO|
Da Apuragéo

Art. 8°. A Avaliagdo de Desempenho sera formalizada mediante o preenchimento do
formulario padréo, que integra este regulamento.

§1°. No formulario padréo, constardo os 06 (seis) fatores de avaliagdo:

1. ética;
Il. assiduidade;
Il.  disciplina;
IV. iniciativa;
V. responsabilidade;
VI. eficacia.

§ 2°. Cada fator de avaliagao é estruturado em quesitos, subdivididos em niveis que
indicarao a pontuagéo do servidor.

8

§ 3% Os pontos obtidos, por quesito, deverdo ser indicados no quadro Il do formula-
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rio padrao (anexo).

§ 4°. O resultado obtido nos quesitos corresponde ao nimero de pontos alcangados
pelo servidor, multiplicado pelos pesos atribuidos a cada um deles.

Art. 9°. Sera considerado inapto o servidor que, apds trés avaliagoes trimestrais, duas
semestrais ou uma trimestral e outra semestral, obtiver como resultado indice
menor que 60% (sessenta por cento), calculado conforme anexo, quadro II,
deste decreto.

§1°. Comprovada a insuficiéncia de desempenho, sera assegurado recurso hierar-
quico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em 30 (trinta) dias e
garantido o prévio conhecimento dos padrées minimos exigidos para a conti-
nuidade da relagéo de emprego.

§2°. Ao término de cada processo de Avaliagédo de Desempenho, descrito no art. 8°
deste decreto e comprovada a insuficiéncia de desempenho, a administragao
podera rescindir unilateralmente o contrato com o servidor, conforme preceitua
oinciso IV, do art. 10 da Lei Federal n° 11.350, de 05/10/2006 e o estabelecido
na alinea c, do inciso |, do art. 4° da Lei Municipal n® 8907/2007.

SEGAO Il
Dos Avaliadores

Art. 10. Serao os avaliadores do Agente Comunitario de Saude:

. o chefe imediato do servidor ocupante do cargo de Agente Comunitario de
Saude e outro profissional de nivel superior integrante da equipe;

Il. o imediato e hierarquicamente acima do chefe imediato do Agente Comunitario

de Saude, que atuara como revisor de todas as avaliagdes realizadas na Uni-

dade Administrativa sob sua responsabilidade.

§1°. O chefe imediato do servidor é o avaliador responsavel pelo preenchimento do
formulario padréo;

§2°. Os avaliadores deverao, quando a Administragéo exigir e disponibilizar, par-

QUADRO Il - PONTUACAO

FATORES PESOS PONTOS PESOS X PONTOS
| — Etica 3
- 3
IIl - Disciplina 3
IV - Iniciativa 3
V- 4
VI - Eficacia 4
Total:

1. Etica (Considere o conjunto de principios e valores morais que norteiam a conduta do servidor no ambien-
te de io da fungdo).

QUESITOS Nivel
Interage adequadamente com os colegas e usuarios, tratando-os com interesse,
gentileza e educagao.

Sua prética profissional respeita os valores, culturas e

Evita comentérios prejudiciais aos colegas, aos usuarios, ao conceito da Insti-
tuigao/Servigo.

Respeita hierarquia.

Total:
II: Assiduidade (Considere auséncias nao justi dade & da jomada
de trabalho).
QUESITOS Nivel

Costuma chegar ao trabalho no horério previsto.

Cumpre a jornada de trabalho prevista no exercicio das atividades inerentes ao
cargo.

Demonstra identificar-se com o &0 sendo assiduo ao trabalho
Comunica a superviséo quando precisa ausentar-se.

Total:

I11. Disciplina (considere a conduta do servidor relativa & observancia das normas/regulamentos da Institui-
igo e as i i i

QUESITOS Nivel
Apresenta i o relatorio das visitas

Cumpre prazos para a realizagdo das tarefas.

Acata facilmente 5
C ita as decises coletivas

Total:

ticipar de treinamento para operacionalizagdo do processo de liagdo de
Desempenho do Agente Comunitario de Saude;

§3° Nos impedimentos legais de algum dos avaliadores incumbem, na seguinte
ordem, substitui-lo ou indicar um substituto:
I. o titular da unidade administrativa onde esta lotado o servidor;
Il. o diretor/coordenador da atengéo basica;
IIl. o Secretario Municipal de Satde.

Art. 11. Os avaliadores encaminharéo os formulérios padrdo, devidamente preenchi-
dos, ao Departamento de Recursos Humanos ou Setor de Desenvolvimento
de Pessoal da unidade administrativa.

Art. 12. O superior hierarquico do Agente Comunitario de Satde submetido a Avalia-
cao, que deixar de prestar as informagdes relativas a avaliagdo do servidor,
cometera infragao disciplinar, ficando suijeito a destituigdo de chefia.

CAPITULO V
DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO E RECURSOS

Art. 13. Sera dado conhecimento ao servidor avaliado do parecer conclusivo referente
a sua Avaliagdo.

§1°. O servidor que ndo obtiver parecer favoravel em sua Avaliagdo podera apre-
sentar, no prazo de 10 (dez) dias de sua ciéncia do parecer, defesa escrita.

§2°. O processo de avaliagéo, instruido com o parecer e a defesa, serao julgados
pelo Superintendente da Secretaria Municipal de Saude que, no prazo de 15
(quinze) dias, a contar da apresentagdo da defesa, concluira pela manutengéo
ou nao do vinculo empregaticio.

§3° No prazo de 05 (cinco) dias, o servidor sera cientificado do parecer referido
no paragrafo anterior, podendo interpor recurso, dotado de efeito suspensivo,
para o Secretario Municipal de Saude, no prazo de 10 (dez) dias a contar da
ciéncia daquele parecer devendo neste caso, a decis&o ser proferida dentro do
prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento do recurso, sob pena de
responsabilidade.

§ 4°. O Setor de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Satide, a pedido do
Superintendente ou do Secretario Municipal de Saude podera efetuar diligén-
cias a fim de apurar os fatos do parecer ou da defesa.

§ 5°. O parecer que concluir pela rescisao do contrato de trabalho do Agente Comu-

nitario de Saude submetido a Avaliagéo fundamentara a extingdo do contrato.

§ 6°. O julgamento fora do prazo estabelecido neste regulamento, ndo implica nuli-
dade do processo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIQC)ES TRANSITORIAS E FINAIS
Art. 14. O Agente Comunitario da Satde — ACS, que na data de aprovagéao deste De-
creto nao tiver sido avaliado, sera submetido imediatamente a sua primeira
Avaliagao.

Art. 15. O Agente Comunitario da Satde — ACS, que cometer falta disciplinar, esta su-
jeito a responder ao processo administrativo disciplinar respectivo.

Art. 16. No prazo regular da Avaliagéo se o servidor estiver ausente esta sera discutida
com o mesmo apos o seu retorno ou antecipadamente, em caso de férias,
licenga ou afastamento legal, suspendendo-se o prazo estabelecido no Art. 13,
§ 1°, deste decreto.

Art. 17. E de competéncia da Coordenagéo de Atengéo Primaria a Saude e do Setor
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Salde, o planejamento,
acompanhamento e controle do processo de Avaliagdo de Desempenho do
Agente Comunitario da Salide — ACS, bem como fornecer aos avaliadores as
informagdes necessarias sobre o servidor e dados que julgar relevantes.

Art. 18. Os casos omissos serao submetidos e decididos pelo Prefeito Municipal e pelo
Secretario Municipal de Satde.
Art. 19. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 05 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

ANEXO DO DECRETO 8419/2014
FORMULARIO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO SERVIDOR “AGENTE COMUNITARIO DE SAU-
DE”

ORIENTAGOES:

O formulario deve ser preenchido a tinta e nao deve conter rasuras;

Antes de iniciar leia cada um dos da avaliagao

Apos analise criteriosa e imparcial, assinale com um X o nivel que, em sua opiniao, mais fielmente traduza
o desempenho do servidor;

Marque apenas um nivel para cada quesito;

Certifique-se se todos os quesitos foram avaliados;

Analise com o servidor os resultados apontados na avaliagéo e pactue metas para adequagao dos quesitos
insatisfatorios.

Date e assine o formulério, também, a do servidor e o visto do 2° avaliador.
DADOS DE IDENTIFICACAO
Nome: [Matricula:

Unidade de Saude:

Nome da chefia

Periodo Avaliado:

QUADRO | - NIVEIS E CRITERIOS DE AVALIAGAO
10 [ o s 7 [e] 5 4] 3 2] 1

0O desempenho do servidor

se aproxima das exigéncias

do cargo.

0O desempenho do servidor aten-
de as exigéncias do cargo.

O desempenho do servidor ndo corres-
ponde as exigéncias do cargo.

IV. Iniciativa (Considere a i ia de atuagdo).

QUESITOS Nivel

Soluciona problemas e dividas do cotidiano. Encaminha corretamente os assun-

tos que fogem 4 sua algada deciséria.

Investe em seu i tuali
20 cargo que ocupa

Estabelece contatos, buscando atender as expectativas/ necessidades dos

usuérios.

Coloca-se a disposigao e colabora com os colegas/equipe contribuindo com su-

gestées e agdes para 0 bom dos trabalhos.

e procura conhecer

Total:
V. il o grau de It com a e com as
inerentes ao cargo).
QUESITOS Nivel
Zela pelos recursos is e materiais de trabalho evitando desperdicios.
Organiza as ativi indivi de risco.
Mantém a vida pessoal sob controle, de forma a néo interferir no trabalho.
D suas tarefas com a qualidade requerida

Total:
VI. Eficacia i as do cargo as atividades realizadas e as metas a serem atingidas).
QUESITOS Nivel
Organi de agdes i de saude na

individuos e grupos de risco

Cumpre a meta de visitas prevista.

Participa sistematicamente das reunides da equipe e das atividades com grupos
ioritarios de maneira pré-ativa e adequada.

Total:

Data: /. /.
Data: /. /.

Assinatura do Servidor:
Assinatura do Avaliador:

DECRETO N° 8.227,de 15/01/2014
Abre um crédito adicional suplementar no
valor de R$ 14.874,00.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, usando
de suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por lei, e tendo em vista o disposto no art.
43, paragrafo primeiro inciso |ll da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, art. 5°
da Lei Municipal n° 11.614 de 18 de dezembro de 2013,

DECRETA
Art. 1°. Fica aberto ao Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal n®
11.614 de 18 de dezembro de 2013, um crédito adicional suplementar no valor
de R$ 14.874,00 (quatorze mil e oitocentos e setenta e quatro reais), assim
discriminado:
2900 — Secretaria Municipal de
2903 — Fundo Mercado da Familia

2369201322.197-Manutencdo das Atividades do Fundo do Mercado da Fa-
milia

3390.30.00.0000 — Material de Consumo — Rec. 0 — CR 1831 R$

14.874,00

Art. 2°. Para dar cobertura ao crédito aberto na forma do artigo anterior, sera cancela-
da em igual importancia, a seguinte dotagéo do orgamento vigente conformida-
de com o disposto no art. 43, paragrafo primeiro, inciso Ill da Lei n°. 4.320 de
17 de margo de 1964.

2100 - Fundagao Municipal Proamor de Assi Sodial
2103 — Departamento do Idoso

0824100484.016 — 40 das Atividades do D do Idoso
3390.32.00.0000-Mat,, B. ou Serv. p/ Dist. Gratuita- Rec. 1 - CR 1616 RS | 14.874,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 15 de janeiro de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.482,de 19/03/2014
Altera a denominacéo de funcao gratifica-
da, conforme especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigoes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’ da
LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, o anexo lIl, da Lei
n. 4.284/89 com a redag@o dada pela Lei n. 11.282/2013,

DECRETA
Art. 1° Fica promovida, a partir de 24 de marcgo de 2014, a alteragdo da fungao gratifi-
cada a seguir indicada:

Nova denominag&o conferida por este
Decreto
Quant. DI i Simb. | Quant. DI i Simb.
Subprocurador  Geral do
Municipio, da Procurado-| 250 %
ria Geral do Municipio, da| sobre
Secretaria  Municipal de | o Nivel
Administragdo e Assuntos| 16

Juridicos

Denominacdo dada pela Lei n. 11.282/2013.

Superintendente,  vin-
culado ao Gabinete do| 250 %
01 | Secretario, da Secretaria| sobre o
Municipal de Assisténcia| Nivel 16
Social.

01

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 19 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.444, de 11/03/2014
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, e de acordo com o protocolo n°. 0660488/2014,



EDIGAO N° 1.230 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 20 DE MARCO DE 2014

RESOLVE
EXONERAR, a partir de 19 de margo de 2014, BARBARA LEMOS DUTRA,
do cargo em comissdo de Assessora de Gabinete, CC 12, da Secretaria Municipal de
Planejamento.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 11 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.451, de 11/03/2014
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigbes legais, de acordo com o protocolo n°. 0650082/2014,
RESOLVE
EXONERAR, a partir de 31 de margo de 2014, MARIANI UEDA CAJAL, do
cargo em comiss&o de Diretora do Programa Mercado da Familia, CC 16, da Secretaria
Municipal de Abastecimento.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 11 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.452, de 11/03/2014
Altera a estrutura administrativa da Prefei-

tura, conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’
da LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, a redagéo do
anexo I, da Lei n. 4.284/89 com a redagéo da Lei n. 11.282/2013, tendo em vista o

protocolo n. 0650082/2014,
DECRETA

Art. 1° Fica promovida alteragdo do seguinte cargo em comisséo:

Denominacéo dada pela Lei n. Nova denominac&o conferida por este
11.282/2013

Quant. D i Nivel
Assessor de Gabinete, da
01 Secretaria Municipal de| CC 15 01

Quant. D i Nivel
Diretor do Programa Mercado
da Familia, da Secretaria Mu- | CC 15
nicipal de. i

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 11 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.45 3, de 11/03/2014
Altera a estrutura administrativa da Prefei-
tura, conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’
da LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, a redagdo do
anexo |, da Lei n. 4.284/89 com a redagao da Lei n. 11.282/2013, tendo em vista o
protocolo n. 0650082/2014,
DECRETA
Art. 1°. Fica promovida alteragdo do seguinte cargo em comissao:
Denominagéo dada pela Lei n. 11.282/2013, |  Nova denominagéo conferida por este
com redagéo do Decreto n® 7174/2013. ecreto
Quant. D i Nivel

Quant. D i Nivel
Assessor de Projetos em Se-
guranga Alimentar e Nutricio-
nal, da Secretaria Municipal
de

Diretor do Programa Merca-
01 |do da Familia, da Secretaria| CC 16 | 01
Municipal de Abastecimento.

CC 16

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 11 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.454, de 11/03/2014
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paranda, no uso
de suas atribui¢des legais, de acordo com o Decreto n° 8452/2014, e tendo em vista o
contido no protocolado n° 0650082/2014,
RESOLVE
NOMEAR, a partir de 1° de abril de 2014, ANDRESSA APARECIDA SA-
DOSKI, para exercer o cargo em comissao de Diretora do Programa Mercado da Fami-
lia, CC 15, da Secretaria Municipal de Abastecimento.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 11 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.455, de 11/03/2014
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribui¢des legais, de acordo com o Decreto n° 8453/2014, e tendo em vista o
contido no protocolo n°. 0650082/2014,
RESOLVE
NOMEAR, a partir de 1° de abril de 2014, MARIANI UEDA CAJAL, para exer-
cer o cargo em comissao de Assessora de Projetos em Segurancga Alimentar e Nutricio-
nal, CC 16, da Secretaria Municipal de Abastecimento.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 11 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.459, de 12/03/2014
Altera o Decreto n° 8106/2013 - Concede
Licenca Remunerada ao Funcionalismo
Publico da Secretaria Municipal de Agri-
cultura e Pecuaria.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de
suas atribui¢des legais, especialmente o previsto nos incisos VIl e IX do artigo 71, de
acordo com o contido no protocolado n°. 0580126/2014,

DECRETA
Art. 1°. Fica excluido da relagdo de servidores em licenga remunerada da Secretaria

Municipal de Agricultura e Pecuaria, anexo do Decreto n® 8106/2013, o servi-

dor abaixo relacionado:

Marcelus Romeu Costa 16/12/2013 a 24/01/2014

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 12 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.461,de 13/03/2014
Nomeia Pregoeiros para aquisi¢éo de bens e servigos comuns, no ambito da
Fundagé&o Municipal PROAMOR de Assisténcia Social, conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paran4, no uso de
suas atribuigtes legais, e tendo em vista o contido no protocolado n® 0710436/2014,
RESOLVE
Art. 1°. Nomear os servidores abaixo relacionados, para efetuarem os trabalhos re-
lativos &s licitagdes realizadas na modalidade PREGAO ELETRONICO, para
aquisicdo de bens e servigos comuns, no ambito da Fundagdo Municipal
PROAMOR de Assisténcia Social, no exercicio de 2014:

Andréia Walylo Domingues CPF/MF - 022.979.979-57.
Beatriz Aparecida Vieira CPF/MF - 957.963.479-34.
Claudete Rosana de Quadros CPF/MF - 015.829.669-90.
Eliane de Freitas CPF/MF - 410.458.079-15.
Indianara de Fatima Eidam CPF/MF - 033.190.339-30
Igor Vinicius Pinto CPF/MF - 058.172.679-00.
Jakson Luiz Hilgenberg CPF/MF - 805.399.989-15.
Jefferson Luiz Marques CPF/MF - 667.546.749-20.
Joao lido Niedzwiedki CPF/MF - 726.497.049-34.
Joelmir Alex Wiest CPF/MF - 051.161.009-28.
Josiane Freitas Gongalves CPF/MF - 597.133.139-68.
Maria Claudete Rodrigues Wanderley = CPF/MF - 957.718.409-04.
Mauro César lonnglebood CPF/MF - 795.110.239-34.
Rosemari Ferreira CPF/MF - 506.594.729-53.
Suzana Camargo Molina CPF/MF - 411.291.729-53.
Suzana Giovanetti CPF/MF - 882.733.509-91.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}AO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 13 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.466,de 14/03/2014
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paran4, no uso de
suas atribuigtes legais, e tendo em vista o contido no protocolado n°® 1290095/2013,
RESOLVE
RETIFICAR o Decreto n° 7.724, de 29/08/2013, da seguinte forma: onde cons-
ta “NOMEAR, a partir de 02 de maio de 2013, LUIZ HENRIQUE STRACK, para exercer
o cargo em comissdo de Diretor Clinico do Hospital Municipal Dr. Amadeu Puppi ... “
leia-se  “NOMEAR, a partir de 01 de setembro de 2013, LUIZ HENRIQUE STRACK,
para exercer o cargo em comissao de Diretor Clinico do Hospital Municipal Dr. Amadeu
Puppi ...".
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 14 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.46 8, de 14/03/2014
Altera a denominagéo de funcéo gratifica-
da, conforme especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigtes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’ da
LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, o anexo lll, da Lei
n. 4.284/89 com a redagéo dada pela Lei n. 11.282/2013, e tendo em vista o contido no
protocolado n° 0520293/2014,

DECRETA
Art. 1°. Fica promovida, a partir de 05 de margo de 2014, a alteragéo da fungao gratifi-
cada a seguir indicada:
Denominacédo dada pela Lei n. 11.282/2013,

Nova denominac&o conferida por este

com redacédo do Decreto n° 7917/2013. Decreto
Quant. Df i Simbolo | Quant. D i Simbolo
Segao de Arquivo e Do- Segao de Arquivo e Docu-
cumentagéo, do Departa- mentagdo, vinculada ao
01 mento Administrativo da| FG-03 01 Departamento Administrati-| FG-03

Secretaria  Municipal de vo da Secretaria Municipal

de

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 14 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.469,de 14/03/2014
Altera a denominagéo de funcéo gratifica-
da, conforme especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigbes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’ da
LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, o anexo lll, da Lei
n. 4.284/89 com a redagado dada pela Lei n. 11.282/2013, e tendo em vista o contido no
protocolado n° 3430296/2013,

DECRETA

Art. 1°.  Fica promovida, a partir de 02 de janeiro de 2014, a alteragdo da fung&o grati-
ficada a seguir indicada:
& inagao dada pela Lei n. 112622013 Nova denominagao conferida por
este Decreto
Quant. D Simb. | Quant. D i Simb..
Divisdo de Recepgdo e Controle Divisdo ~ Administra-
de Acesso ao Pago Municipal, do tivalDefesa  Civil,
Departamento de Atendimento ao | . vinculada ao Depar-| .~
01 |Cidadao, da Secretaria Municipal| "% | ©" | tamento Administra-| F&-%°
de Administragdo e Assuntos Ju- tivo, do Gabinete do
ridicos. Prefeito

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 14 de marco de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragédo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.479,de 18/03/2014
Altera a denominacéo de fungéo gratifica-
da, conforme especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’ da
LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, o anexo I, da Lei
n. 4.284/89 com a redagdo dada pela Lei n. 11.282/2013,

DECRETA
Fica promovida, a partir de 1° de margo de 2014, a transferéncia da fungéo
gratificada a seguir indicada:
Denominagéo dada pela Lei n.

11.282/2013, com redagéo do Decreto
n° 8302/2014.
Quant. D i
Encarregado Técnico
Administrativo VII, da
o1 |Superintendéncia, da

Art. 1°

Nova denominagéo conferida por este Decreto

Simbolo

Simbolo | Quant. D

Encarregado Técnico Administra-
tivo VII, vinculado a Coordenado-
tia de Orientagdo e Protegao do

Secretaria Municipal| FC % | ' |Consumidor — PROCON, da Se-| F&0°
de Gestio Finan- cretaria Municipal de Cidadania e
ceira Pablica

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 18 de margo de 2014.

MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
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Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N. 8.424,de06/03/2014
Delimita a Rua Durval da Silva, conforme
especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, considerando a Lei n. 4.442/1990, e de acordo com o contido no
protocolado n° 0550534/2014,

DECRETA
Art. 1°. Fica delimitada a RUA DURVAL DA SILVA, antiga Rua A da Vila Maier, no
trecho compreendido entre a Avenida Visconde de Maua e a Rua Josefa Apa-
recida Miranda, da Vila Princesa, no Bairro Oficinas, nesta cidade.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ASSUNTOS JURIDI-

COS, em 06 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.425, de 06/03/2014
Transfere 1 (uma) vaga do emprego publi-
co de Motorista de Caminhdo, do Quadro
de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Ponta Grossa para o Quadro de Pessoal
da Fundag&o Municipal de Esportes.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais, nos termos da alinea ‘a’, do inciso VIII, do artigo 71 da Lei
Organica do Municipio, considerando o disposto na Lei n. 11.220/2013, de acordo com
alein®4.284/1989, e alteragdes posteriores, e, tendo em vista o contido no protocolado
n° 0430429/2014,

DECRETA
Art. 1°. Fica transferido, a partir de 1° de margo de 2014, do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, para o quadro de Pessoal da Fundagédo
Municipal de Esportes, conforme a Lein°. 4.284, de 28/07/1989, 1 (um) empre-
go de Motorista de Caminh&o, da seguinte forma:
Anexo |
Empregos Efetivos
Grupo Ill — Pessoal de Nivel Pratico
[ Nedevagas | Denomi [ cHD. [ nNivel |
01 | Motorista de Caminhao | 08 [ oo ]
Art. 2°. Em conseqiiéncia do previsto no artigo anterior, fica igualmente transferido,
a partir de 1° de margo de 2014, para o Quadro de Pessoal da Fundagao
Municipal de Esportes, o Servidor Darci Aparecido de Oliveira, matricula n°
17755, ocupante do emprego publico de Motorista de Caminh&do, com lotagao
na Fundagdo Municipal de Esportes.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 06 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragdo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.426, de 06/03/2014
Altera a denominacéo de funcéo gratifica-
da, conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribui¢des legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’
da LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, a redacéo do
anexo lll, da Lei n. 4.284/89 com a redacdo da Lei n. 11.282/2013, tendo em vista o
contido no protocolado n° 0640137/2014,
DECRETA
Fica promovida, a partir de 1° de margo de 2014, alteragao de denominagéo de
fungdo gratificada a seguir indicada:

Art. 1°.

Denominagéao dada pela Lei n. 11.282/2013 e Q@) ol el (25

Quant. D Simbolo | Quant. D Simbolo
Procurador Municipal, da Divisdo Administrativa, vin-
Procuradoria  Geral do culado ao Departamento

01 |Municipio, da Secretaria| FG-13 | 01 |Administrativo da Secreta-| FG-13

Municipal de Administra-
&0 e Assuntos Juridicos.

ia Municipal de Gestao de
Recursos Humanos.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 06 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.427, de 06/03/2014
Altera a denominag&o de fungéo gratifica-
da, conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribui¢des legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’
da LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, a redagdo do
anexo lll, da Lei n. 4.284/89 com a redagédo da Lei n. 11.282/2013, tendo em vista o
contido no protocolado n° 0640195/2014,
DECRETA
Fica promovida, a partir de 1° de margo de 2014, alteragdo de denominag&o de
func&o gratificada a seguir indicada:

Art. 1°.

Denominacéao dada pela Lei n. 11.282/2013 s GlamI T, @e Gl G (e G5

Quant. D

Divisdo de Concursos e
Prestagdo de Contas, do
Departamento de Recur-
sos Humanos, da Secreta-
fia Municipal de Gestao de
Recursos Humanos.

Simbolo | Quant. Dy

Diviséo de Controle de Con-
signaces |, vinculado ao
Departamento de Recursos
Humanos, da Secretaria
Municipal de Gestéo de Re-
cursos Humanos.

Simbolo

FG-11 01 FG-11

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 06 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.428,de 06/03/2014
Altera a denominagéo de fungéo gratifica-
da, conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigoes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’
da LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, a redagéo do
anexo lll, da Lei n. 4.284/89 com a redagéo da Lei n. 11.282/2013, tendo em vista o
contido no protocolado n° 0640197/2014,
DECRETA
Art. 1°. Fica promovida, a partir de 1° de margo de 2014, alteragdo de denominagéo de
fungéo gratificada a seguir indicada:

Denominagéo dada pela Lei n. 11.282/2013 | Novadenominacao conferida por este

[Quant. ] [} [Simbolo | Quant. | D

Simbolo |
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Divisso de Psicologia,
Servigo Social @ Musicote-
rapia, do Departamento de
01 |Atendimento ao Servidor,| FG-09 | 01
da Secretaria  Municipal
de Gestdo de Recursos
Humanos.

Divisio de Acompanha-
mento I, vinculado a0
Departamento de Satde
Ocupacional, da Secreta-
ria Municipal de Gestdo de
Recursos Humanos.

FG-09

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 06 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.429, de07/03/2014
Altera a denominacéo de fungdes gratifica-
das, conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigoes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’
da LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, a redagéo do
anexo lll, da Lei n. 4.284/89 com a redagéo da Lei n. 11.282/2013, tendo em vista o
contido no protocolado n° 0640136/2014,
DECRETA
Art. 1°.  Ficam promovidas, a partir de 1° de margo de 2014, alteragéo de denominagéo
das fungoes gratificadas a seguir indicadas:

Nova denominacéo conferida por este
Decreto

Denominacéo dada pela Lei n. 11.282/2013

Simbolo | Quant. D Simbolo
Encarregado Técnico Ad-
ministrativo VII, vinculado

a0 Departamento Adminis-

Quant. D
Divisio de Atendimento
e Fiscalizagio de Lan-
camento de Alvaras, do

o1 Departamento de Receita, FG-09 o1 trativo, da Secretaria Mu- FG-09
da Secretaria Municipal de nicipal de Administragéo e
Gestao Financeira. Assuntos Juridicos.
Encarregado Técnico Ad-
Divisdo de Controle Fiscal, ministrativo VI, vinculado
01 |da Coordenadoria de 1SS/| L oo | o, |ao Departamento Adminis-| o oo

ICMS, da Secretaria Muni-
cipal de Gestao Financeira.

trativo, da Secretaria Mu-
nicipal de Administracéo e
Assuntos Juridicos.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 07 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.430,de07/03/2014

Altera denominagéo de fungéo gratificada,

conforme especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuicGes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’
da LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, a redagdo do
anexo I, da Lei n. 4.284/1989 com a redagao da Lei n. 11.282/2013, e de acordo com
o protocolado n° 0570278/2014,
DECRETA

Art. 1°.  Fica promovida, a partir de 1° de margo de 2014, alteragdo da seguinte fungdo

gratificada:
N " Nova denominag&o e vinculagdo conferida
Denominacdo dada pela Lei n. 11.282/2013 por este Decreto

Quant. D i Simb | Quant D i Simb

Coordenador de Projetos, da Supervisor Administrativo |,
Diretoria Adjunta de Adminis- vinculado a Superintendén-
tragdo e Planejamento, da Se- cia da Secretaria Municipal
cretaria Municipal de Satde. de Saude

01 FG-11 01 FG-11

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 07 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.431,de07/03/2014
Altera denominagéo de fungéo gratificada,
conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigoes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’
da LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, a redagéo do
anexo lll, da Lei n. 4.284/1989 com a redagao da Lei n. 11.282/2013, e de acordo com
o protocolado n° 0570273/2014,
DECRETA
Art. 1°. Fica promovida, a partir de 1° de margo de 2014, alteragéo da seguinte fungéo
gratificada:

Nova denominagéo e vinculagdo conferida
por este Decreto

Quant. D i Simb_| Quant D i Simb
Coordenador de Planejamento
Administrativo, da  Diretoria
01 |Adjunta de Administracdo e| FG-13 | 01
Planejamento, da Secretaria
Municipal de Satde.

Denominagéo dada pela Lei n. 11.282/2013

Divisao de Contratos, vin-
culado a Superintendéncia
da Secretaria Municipal de
Saude.

FG-13

Art. 2°. Ficam estabelecidas as seguintes atribuigdes para a Divisao de Contratos da

Secretaria Municipal de Saude:

|. assessorar na elaboragédo de Projetos Basicos visando a contratagao de pres-

tagdo de servigos;

Il assessorar no controle dos Contratos da Secretaria Municipal de Saude, quan-
to a vigéncia, necessidade de adaptagao e de aditivos;

Ill. assessorar na elaboragéo de projetos basicos para editais de credenciamento
de servigos especificos de responsabilidade da Secretaria Municipal de Satde;

IV. diligenciar junto ao Departamento de Compras, visando sempre a regularidade
da licitagdo, e a maior lisura aos certames, atendendo sempre as exigéncias
da legislagdo em vigor;

V. prezar pelo tramite processual dentro desta administragdo publica para que
atenda os requisitos da lei;

VI. manter atualizados relatérios de contratos bem como informar o Secretario
Municipal das irregularidades encontradas.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 07 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administracéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.432, de07/03/2014
Altera denominagcéo de fungéo gratificada,
conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigbes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’
da LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, a redagéo do
anexo lll, da Lei n. 4.284/1989 com a redagao da Lei n. 11.282/2013, e de acordo com
o protocolado n° 0570278/2014,
DECRETA
Art. 1°. Fica promovida, a partir de 1° de margo de 2014, alteragéo da seguinte fungdo
gratificada:

Nova denominagao e vinculagao conferida

Denominacéo dada pela Lei n. 11.282/2013 por este Decreto

EDIGAO N° 1.230 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 20 DE MARGO DE 2014

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 07 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.434, de 07/03/2014
Concede Permissdo de uso de &rea no
Terminal Rodoviario Intermunicipal Ve-
reador Oldemar Andrade, em favor do Ex-
presso Princesa dos Campos S/A.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, especialmente o previsto no § 3°, do art. 20 da Lei Organica do
Municipio c/c o artigo 3°, da Lei n°. 10.013, de 26/08/2009 e do Decreto n°. 5.660/2011,
considerando, ainda, o contido no protocolado n°. 0520455/2014,

DECRETA
Art. 1°. Fica concedida Permissdo de Uso de area situada no Terminal Rodoviério In-
termunicipal de Ponta Grossa Vereador Oldemar Andrade, da seguinte forma:

Empresa Titular: EXPRESSO PRINCESA DOS CAMPOS S.A
CNPJ: 80.227.796/0001-59

Representante Legal: FLORISVALDO APARECIDO HUDNIK
CPF: 049.129.278-30

Identificagdo da area:
[ AreaOcupada | Locali I
| 5m? | Interno |

Arruamento Interno ‘
Sagudo

Art. 2°. A permissdo de uso outorgada neste Decreto tem carater oneroso, intransfe-
rivel, por prazo de 1 (um) ano, podendo ser rescindindo a qualquer tempo no
interesse da administracéo, e destina-se exclusivamente a instalagao no local,
de um totem onde sera impresso as passagens adquiridas pela internet.

§ 1°. O prazo previsto neste artigo podera ser prorrogado por sucessivos periodos,
a critério da Administragao e desde que preenchidos os requisitos legais e
regimentais, bem como, pontualidade na quitagéo das obrigagdes financeiras
decorrentes da permissao.

§ 2°. A Permissionaria pagara o prego publico pela utilizagdo do espago e a Quota
de Limpeza, conforme Regimento Interno.

§ 3°. A permissionaria obedecera em tudo o Regimento Interno do Terminal e o res-
pectivo Termo de Permisséo, considerados partes integrantes deste Decreto.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir de
12 de margo de 2014.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}AO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 07 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.435,de07/03/2014
Altera a estrutura administrativa da Prefei-
tura, conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’
da LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, a redagéo do
anexo I, da Lei n. 4.284/89 com a redagéo da Lei n. 11.282/2013, tendo em vista o
protocolo n. 0660310/2014,
DECRETA
Art. 1°. Ficam promovidas alteragdes dos seguintes cargos em comiss&o:
Nova denominagao conferida por este
Decreto
Quant. D i Nivel | Quant. D i Nivel
Diretor Administrativo da Banda
Escola Lyra dos Campos, vin-
culado a Fundagao Municipal
de Cultura.

Denominagéo dada pela Lei n. 11.282/2013

Assessor de Gabinete, da
Secretaria Municipal de As-
sisténcia Social

cc

ot 14

CC14| 01

Diretor Administrativo  da
Banda Escola Lyra dos| CC
Campos, vinculado a Fun-| 11
dagao Municipal de Cultura.

Assessor de Gabinete, da Se-
01 cretaria Municipal de Assistén- | CC 11 01
cia Social

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir de
05 de margo de 2014.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 07 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.436,de07/03/2014
Altera a estrutura administrativa da Prefei-
tura, conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’
da LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, a redagéo do
anexo I, da Lei n. 4.284/89 com a redagéo da Lei n. 11.282/2013, tendo em vista o
protocolo n. 0660313/2014,
DECRETA
Art. 1°. Fica promovida alteragéo do seguinte cargo em comiss&o:
Nova denominag&o conferida por este
Decreto
Quant. D i Nivel |Quant. D i Nivel
Assessor de Projetos, da Assessor de Projetos, vinou-

01 Secretaria Municipal de Agri-| CC 15 01 lado a Secretaria Municipal | CC 15
cultura e Pecuaria. de Assisténcia Social

Denominagdo dada pela Lei n. 11.282/2013

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir de
05 de margo de 2014.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 07 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.437, de 07/03/2014
Altera denominacéo de funcéo gratificada,
conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’
da LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, a redagéo do
anexo lll, da Lei n°. 4.284/89 com a redagéo da Lei n°. 11.282/2013, e de acordo com a
Lei Municipal n° 8.416 de 29/12/2005, e ainda, tendo em vista o contido no protocolado
n° 0660307/2014,
DECRETA
Art. 1°.  Fica promovida, a partir de 20 de fevereiro de 2014, alteragéo de denominagéo
da seguinte fungao gratificada:

Quant. Denomi Simb | Quant Denomi Simb Denomi dada pela Lei n. 11.28212013. | NOVa denominaco conferida por este
Supervisor de Vigilancia em Coordenador de Projetos, Decreto
o1 |Saude, da Superintendéncia| o 1, | o |vinoulado a Superintendéncia | i 1, Qnt. Denomi Simb. | Qnt. Denomi Simb.
gzuds:cretana Municipal de gaaudS:cretana Municipal de Segao de Conservagao, do Secdo de Conservagao

Departamento de  Sanea-
01 |mento de Recursos Hidri-| FG-07 01
cos da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente.

de Veiculos, vinculado a
Geréncia Administrativa| FG-07
da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 07 de marco de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.438, de 07/03/2014
Altera denominacao de funcéo gratificada,
conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’
da LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, a redagédo do
anexo lll, da Lei n°. 4.284/89 com a redagéo da Lei n°. 11.282/2013, e de acordo com a
Lei Municipal n® 8.416 de 29/12/2005, e ainda, tendo em vista o contido no protocolado
n° 0660323/2014,
DECRETA

Fica promovida, a partir de 21 de fevereiro de 2014, alteracao de denominagao
da seguinte fungéo gratificada:

Art. 1°.

Nova denominagao conferida por este
Decreto
Qnt. Denomi Simb. | Qnt. Denomi Simb.
Segao de Fiscalizagéo, do De- Segdo Administrativa IV,
partamento de Saneamento de| o o | o, |vinculado a Geréncia Admi-
Recursos Hidricos da Secretaria nistrativa da Secretaria Mu-
Municipal de Meio Ambiente nicipal de Assisténcia Social.

Denominacéo dada pela Lei n. 11.282/2013.

FG-07

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 07 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.439,de 11/03/2014
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, e de acordo com o protocolado n° 0650082/2014,
RESOLVE
EXONERAR, a partir de 31 de margo de 2014, ANDRESSA APARECIDA
SADOSKI, do cargo em comissdo de Assessora de Gabinete, CC 15, da Secretaria
Municipal de Abastecimento.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 11 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N.° 8.409, de 27/02/2014
Revoga Decreto n. 4.715/2011.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuiges legais, tendo em vista o contido no protocolado n° 2940170/2013,
DECRETA
Art. 1°. Fica revogado o Decreto n. 4.715, de 28/01/2011.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 27 de fevereiro de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.410,de 27/02/2014
Altera o Decreto n° 6.369, conforme es-
pecifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, usando
de suas atribuigées legais, e tendo em vista o contido no protocolado n® 1480332/2013,
DECRETA
Art. 1°. O Decreto n° 6.369, de 14/09/2012, passa a vigorar com as seguintes altera-
coes:
Art. 1°. Fica denominada RUA JOAO POLATO, a Rua n° 07, do Conjunto Ha-
bitacional Esplendore, no Bairro Cara Cara, nesta cidade. (NR)
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 27 de fevereiro de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N.° 8.411,de 27/02/2014
Dispde sobre a denominagéo de vias do
Jardim Veneza Il, conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, tendo em vista o contido no protocolado n° 0360342/2014,
DECRETA
Art. 1°. Ficam denominadas as vias publicas do Loteamento Jardim Veneza Il, Bairro
Cara Cara, nesta cidade, da seguinte forma:

1. A denominagéo da RUA AVELINO LOPES CONCEIGAO é extensiva ao seu
prolongamento, a antiga Rua “E”, trecho compreendido entre a Rua Sebastiao
Rodrigues da Cunha e Rua Marcelo Augusto Barbur, no Loteamento Jardim
Veneza Il;

Il.  Adenominagédo da RUA LUIZ MIGLIORINI é extensiva ao seu prolongamento,
a antiga Rua “G”, trecho compreendido entre a Rua Sebastido Rodrigues da
Cunha e Rua Aracy de Moraes Rodrigues, no Loteamento Jardim Veneza II;

Ill. A denominagédo da RUA MARIA MERCEDES AMARAL DE ALMEIDA é ex-
tensiva ao seu prolongamento, a antiga Rua “H”, trecho compreendido entre a
Rua Luiz de Paula e Rua Aracy de Moraes Rodrigues, no Loteamento Jardim
Veneza Il.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 27 de fevereiro de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.416, de 05/03/2014
Outorga Permissdo em favor da empresa
Funeraria Sdo Francisco de Assis, confor-
me especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuicdes legais, em conformidade com o estabelecido pelo art. 20, § 3° da
Lei Organica do Municipio, de conformidade com as disposigdes do Decreto n° 4536, de
18/11/2010, e tendo em vista o contido no protocolado n° 2820343/2013,

DECRETA
Art. 1°. Fica outorgada Permiss&o em favor da empresa FUNERARIA SAO FRANCIS-



EDIGAO N° 1.230 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 20 DE MARCO DE 2014

CO DE ASSIS, inscrita no CNPJ/MF n.° 78.752.086/0001-4, neste ato repre-
sentada por Ivo Nei Czezacki, portador do CPF n° 473.070.489-49, para que
goze das garantias que em lei Ihe sdo asseguradas no pleno exercicio de ati-
vidades mercantis relativas ao servigo funerario no ambito do Municipio, com-
preendendo a organizagé@o e execugao de funerais, estabelecendo-se como
atividades facultativas aquelas mencionadas no art. 6°, item 2, do Decreto n°®
4536/2010.

Art. 2°. Apresente Permisséo é concedida pelo prazo de 01 (um) ano, a contar da data
de publicagdo deste decreto, enquanto compativel com o interesse publico,
vedado sua transferéncia, bem como a delegacao total e parcial dos servicos a
ela inerentes.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 05 de margo de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e
Assuntos Juridicos

DECRETO N.° 8.423, de 06/03/2014
Denomina de Odete da Costa Castro rua
do Loteamento Jardim Itapod, Bairro Con-

torno, nesta cidade, conforme especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigoes legais, de acordo com a Lei n. 7.379/2003, tendo em vista o contido no
protocolado n° 3470207/2013,

DECRETA
Art. 1°. Fica denominada de RUA ODETE DA COSTA CASTRO, a Rua “P”, do Lotea-
mento Jardim ltapod, Bairro Contorno, nesta cidade.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogado o inciso V do

Decreto n. 4.799, de 04/02/2011.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 06 de margo de 2014.

MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e
Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.386,de 25/02/2014
Altera denominacao de funcéo gratificada,
conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais, de acordo com o disposto no artigo 71, inciso VIII, letra ‘a’
da LOM c/c com o artigo 6° da Lei n. 11.223/2013, considerando, ainda, a redagdo do
anexo lll, da Lei n°. 4.284/89 com a redagdo da Lei n°. 11.282/2013, e de acordo com a
Lei Municipal n® 8.416 de 29/12/2005, e ainda, tendo em vista o contido no protocolado
n° 0480069/2014,
DECRETA
Art. 1° Fica promovida, a partir de 17 de fevereiro de 2014, alteragdo de denominagéo
da seguinte fungéo gratificada:

Denominacéo dada pela Lei n. 11.282/2013, Nova denominac&o conferida por este
com alteragdo do Decreto n° 7692/2013 Decreto

Rua Poeta Paulo Leminski, a antiga Rua A da Vila Araguaia, trecho entre a Rua
Cinamomo e Rua Projetada G;

. Rua Professor Placido Cardon, antiga Rua H do Jardim Monte Carlo, trecho
entre as Ruas B e Rua Lauro D"Almeida, antiga C;

. Rua Athaydes Grein Taques, antiga Rua J do Jardim Monte Carlo, trecho entre
a Rua Nelson Pereira Jorge, antiga Rua A, até a Rua N.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogados os Decretos
n.%. 276, de 27/09/1988 e 077, de 23/03/1995.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 27 de fevereiro de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e
Assuntos Juridicos

DECRETO N.° 8.405, de 27/02/2014
Denomina de AMBROSIO SCHNEIDER
via publica do Municipio, conforme espe-
cifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, tendo em vista o contido no protocolado n° 3050176/2013,
DECRETA
Art. 1°. Fica denominado de AMBROSIO SCHNEIDER o Corredor sem denominag&o,
trecho inicial frente para a Avenida Pedro Wosgrau localizado distante 150 me-
tros da Rua Santa Catarina do Ceno, do Loteamento Jardim Residencial Sdo
Marcos, do Bairro Cara Cara, nesta cidade.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 27 de fevereiro de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e
Assuntos Juridicos

DECRETO N.° 8.406, de 27/02/2014
Altera Decreto n. 4.804/2011, conforme
especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o contido no protocolado n°® 0500404/2014,
DECRETA
Art. 1°. Fica revogado o inciso |, do Decreto n.4.804, de 04/02/2011.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 27 de fevereiro de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e
Assuntos Juridicos

Qnt. D Simb. | Qnt. D Simb.
Coordenador Geral de Equipes Coordenador de Abasteci-
Feira Verde, vinculado a Dire- mento, vinculado a Direto-
01 |toria do Programa Feira Verde, | FG-12 | 01 |ria do Programa Feira Ver-| FG-12
da Secretaria Municipal de Abas- de, da Secretaria Municipal
tecimento. de i

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 25 de fevereiro de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N.° 8.401,de 27/02/2014
Delimita via do Jardim Residencial Cam-
pos Elisios, conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o contido no protocolado n® 1480327/2013,
DECRETA
Art. 1°. A denominagdo da RUA PRAIA DA ARMAGAO ¢ extensiva ao seu prolonga-
mento, no trecho compreendido até a Rua Enori Gualdesi dos Santos, no Lo-
teamento Jardim Residencial Campos Elisios, Bairro Contorno, nesta cidade.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 27 de fevereiro de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e
Assuntos Juridicos

DECRETO N.° 8.402,de27/02/2014
Altera o Decreto n° 139/99, conforme es-
pecifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, usando
de suas atribui¢es legais, e tendo em vista o contido no protocolado n° 1480327/2013,
DECRETA
Art.1°. O Decreto n® 139, de 19/03/1999, passa a vigorar com as seguintes altera-
coes:
Art. 1°. Fica denominada de Bachir Sleiman Fayad, a antiga Rua principal
n° 1, de acesso ao Jardim Panorama, e seu prolongamento até o
Residencial Campos Elisios,trecho compreendido entre a Rua José
Kalinoski até a Rua Dirceu Jacintho Bassetti, situada no loteamento
Jardim Panorama e Residencial Campos Elisios, Bairro do Contorno,
nesta cidade. (NR)
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 27 de fevereiro de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N.° 8.403,de27/02/2014
Delimita a Avenida Siqueira Campos, con-
forme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o protocolado n° 3020334/2013,
DECRETA
Art. 1°. Fica delimitada a AVENIDA SIQUEIRA CAMPOS, no trecho compreendido
entre a Avenida General Carlos Cavalcanti até a confluéncia das Ruas Pa-
dre Francisco Biermann, Enfermeira Vilma Terezinha Stinsky e Avenida Pedro
Wosgrau, no Bairro Cara Cara, nesta cidade.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 27 de fevereiro de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

DECRETO N.° 8.404,de 27/02/2014
Delimita vias publicas do Municipio, con-
forme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o contido no protocolado n°® 2130454/2013,
DECRETA
Art. 1°. Ficam delimitadas as seguintes vias publicas abaixo especificadas:

DECRETO N.° 8.407, de 27/02/2014
Revoga Decreto n. 4.803/2011.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o contido no protocolado n° 3020330/2013,
DECRETA
Art. 1°. Fica revogado o Decreto n.4.803, de 04/02/2011.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 27 de fevereiro de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e
Assuntos Juridicos

DECRETO N.° 8.408, de 27/02/2014
Altera o Decreto n. 4.798, de 04/02/11,
conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o contido no protocolado n° 3020327/2013,
DECRETA
Art. 1°. Fica revogado o item IV do Decreto n. 4.798, de 04/02/2011.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 27 de fevereiro de 2014.
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e
Assuntos Juridicos

PORTARIAS

PORTARIA N° 11.110,de27/02/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de

suas atribuicdes legais, e tendo em vista o contido no protocolado n. 1560104/2013
RESOLVE

Art. 1° - CONSTITUIR, Comissao de Controle de Infeccao Hospitalar do Hospital Muni-

cipal Dr. Amadeu Puppi, composta da seguinte forma

MEMBROS EXECUTORES:

INFECTOLOGISTA: DRA. SONIA WEBER RIBAS

ENFERMEIRA: SILMARA RIBEIRO MOCZYNSKI

ENFERMEIRO: SONIA MARA DE ANDRADE

FARMACEUTICA: LARISSA RANZANI KOWALSKI

MICROBIOLOGISTA: ADRIANA VAN SANTEM SENCHECHEN

GERENTE ADMINISTRATIVO: TEREZA CRISTINA SOUZA PRESTES

SECRETARIA: VIVIANE CASTORINA BATISTA

MEMBROS CONSULTORES:
SERVICO SOCIAL : LUCELIA LINDAMIR ALVES
SERVICO DE NUTRIGAO: FABIANA DA SILVA SCHMITZ
SEGURANCA DO TRABALHO : LUCIANE GRYCZAK
ENFERMEIRA: GRAZIELA ARGENTINI
Art. 2°. — Fica ALTERADA a Portaria 9.632/13
Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 27 de fevereiro de 2014
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragdo
e Assuntos Juridicos

PORTARIA N° 11.120,de07/03/2014
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais e, tendo em vista o contido no protocolado n°. 3310075/13
RESOLVE
Art. 1° - Designar Comissao de Sindicancia composta pelos seguintes servidores do
Quadro de Pessoal do Poder Executivo
DIONE ISABEL ROCHA STEPHANES
CELIA REGINA BUBINIAK BARBOSA
MAYARA SOUZA
Paragrafo Unico — A servidora Dione Isabel Rocha Stephanes, atuara na condigéo de
Presidente da Comissao de Sindicancia e a servidora Mayara Souza, com as
atribuigdes de Secretaria
Art. 2° - A Comissao de Sindicancia designada na forma do artigo anterior tera por mis-
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ter apurar os fatos relacionados no protocolado n. 3310075/13 - S.M.E
Art. 3° - Para o desempenho de suas atribuigdes, compete a Comissédo
I - ouvir testemunhas;
Il - requisitar documentos;
Il - ter acesso a documentos, reparticdes e dados junto aos érgéos publicos muni-
cipais relacionados ao objeto da Sindicancia
Art. 4° - Ao final dos trabalhos, a Comiss&o de Sindicancia apresentara ao Prefeito Mu-
nicipal parecer conclusivo sobre seu objeto de investigagdo no qual prestara,
no minimo, as seguintes informagoes
| - relatara os principais pontos da investigagao;
Il - apontaréa os dispositivos legais ou regulamentares infringidos, sempre em tese;
Ill- indicara o autor possivel ou provavel das irregularidades investigadas
Art. 5° - A Comissé&o de Sindicancia tem o prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da
publicagéo desta Portaria para a conclusao das investigagoes
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 07 de margo de 2014
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao
e Assuntos Juridicos

PORTARIA N° 11.130,de 10/03/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de

suas atribuigdes legais e, tendo em vista o contido no protocolado n°. 0650201/14
RESOLVE

Art. 1° - Designar Comissao de Sindicancia composta pelos seguintes servidores do

Quadro de Pessoal do Poder Executivo

JOSE ADRIANO NUNES
ARISSON DOS SANTOS ALVES
ROBSON FERREIRA DE LARA

Paragrafo Unico — O servidor José Adriano Nunes, atuara na condicéo de Presidente

da Comisséo de Sindicancia e o servidor Robson Ferreira de Lara, com as

atribuigdes de Secretario
Art. 2° - A Comisséo de Sindicancia designada na forma do artigo anterior tera por mis-

ter apurar os fatos relacionados no protocolado n. 0650201/14 -S.M.C.S.P
Art. 3° - Para o desempenho de suas atribuigdes, compete a Comissédo
I- ouvir testemunhas;
Il- requisitar documentos;
- ter acesso a documentos, repartigdes e dados junto aos 6rgéos publicos muni-

cipais relacionados ao objeto da Sindicancia
Art. 4° - Ao final dos trabalhos, a Comisséo de Sindicancia apresentara ao Prefeito Mu-

nicipal parecer conclusivo sobre seu objeto de investigagéo no qual prestara,

no minimo, as seguintes informagoes
I- relatara os principais pontos da investigagao;
- apontara os dispositivos legais ou regulamentares infringidos, sempre em tese;
- indicara o autor possivel ou provavel das irregularidades investigadas
Art. 5° - A Comisséo de Sindicancia tem o prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da

publicagéo desta Portaria para a conclusao das investigagoes

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 10 de margo de 2014

MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao
e Assuntos Juridicos

PORTARIA N° 11.131,de 10/03/2014
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais e, tendo em vista o contido no protocolado n°. 0580516/14
RESOLVE
Art. 1° - Designar Comissao de Sindicancia composta pelos seguintes servidores do
Quadro de Pessoal do Poder Executivo
ALBINO SZESZ
GISLAINE CRISTINA NIGELSKI
ANDERSON VINICIOS KISIELEWICZ
Paragrafo Unico — O servidor Albino Szesz, atuara na condigdo de Presidente da
Comisséo de Sindicancia e o servidor Anderson Vinicios Kisielewicz, com as
atribuigdes de Secretario
Art. 2° - A Comisséao de Sindicancia designada na forma do artigo anterior tera por mis-
ter apurar os fatos relacionados no protocolado n. 0580516/14 -S.M.O.S.P
Art. 3° - Para o desempenho de suas atribuigdes, compete a Comissédo
I- ouvir testemunhas;
Il- requisitar documentos;
- ter acesso a documentos, repartigoes e dados junto aos 6rgéos publicos muni-
cipais relacionados ao objeto da Sindicancia
Art. 4° - Ao final dos trabalhos, a Comiss&o de Sindicancia apresentara ao Prefeito Mu-
nicipal parecer conclusivo sobre seu objeto de investigagdo no qual prestara,
no minimo, as seguintes informagoes
I- relatara os principais pontos da investigagao;
- apontara os dispositivos legais ou regulamentares infringidos, sempre em tese;
- indicara o autor possivel ou provavel das irregularidades investigadas
Art. 5° - A Comissé&o de Sindicancia tem o prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da
publicagéo desta Portaria para a conclusao das investigagoes
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 10 de margo de 2014
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao
e Assuntos Juridicos

PORTARIA N° 11.142, de11/03/2014
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais e, tendo em vista o contido no protocolado n°. 0070232/14
RESOLVE
Art. 1° - Designar Comissao de Sindicancia composta pelos seguintes servidores do
Quadro de Pessoal do Poder Executivo
ALBINO SZESZ
ADILSON ANTUNES DOS SANTOS
ANDERSON VINICIOS KISIELEWICZ
Paragrafo Unico — O servidor Albino Szesz, atuara na condigdo de Presidente da
Comisséo de Sindicancia e o servidor Anderson Vinicios Kisielewicz, com as
atribuigdes de Secretario
Art. 2° - A Comisséo de Sindicancia designada na forma do artigo anterior tera por mis-
ter apurar os fatos relacionados no protocolado n. 0070232/14 — S.M.0.S.P
Art. 3° - Para o desempenho de suas atribui¢des, compete & Comisséo:
I- ouvir testemunhas;
Il- requisitar documentos;
- ter acesso a documentos, repartigoes e dados junto aos 6rgéos publicos muni-
cipais relacionados ao objeto da Sindicancia
Art. 4° - Ao final dos trabalhos, a Comiss&o de Sindicancia apresentara ao Prefeito Mu-
nicipal parecer conclusivo sobre seu objeto de investigagdo no qual prestara,
no minimo, as seguintes informagoes
I- relatara os principais pontos da investigagao;
- apontara os dispositivos legais ou regulamentares infringidos, sempre em tese;
- indicara o autor possivel ou provavel das irregularidades investigadas
Art. 5° - A Comissé&o de Sindicancia tem o prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da
publicagéo desta Portaria para a conclusao das investigagoes
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 11 de margo de 2014
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao
e Assuntos Juridicos

PORTARIA N° 11.161, de13/03/2014
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuicdes legais, tendo em vista a Lei Federal n. 12.740/2012, Portaria n.
1885/2013, do Ministério do Trabalho e Emprego, e de acordo com o contido no proto-
colado n° 3380382/2013
Considerando o Parecer Juridico emitido pelo Procurador de Contas Munici-
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pais em 24/02/2014, fls. 46-50 do protocolado supra indicado
RESOLVE

Art. 1°. DETERMINAR o pagamento de Adicional de Periculosidade, a razéo de 30%
sobre o nivel de vencimentos, a partir de 03/12/2013, aos Guardas Municipais
nominados nesta Portaria

Matricula Nome:

1002704 | ADEMIR A. MARCONDES DOS SANTOS

1002591 | ADILSON DE ALMEIDA

1002592 | ADILSON HARTMANN

1002903 | ADRIANO MAROQUI RIOS

1002593 | ALDENIR DE FRANCA NORONHA

1002698 | ALDIR DE JESUS PEREIRA DIOGO

1002594 | ALESSANDRO DE MACEDO

1002596 | ALTAIR J. CASTANHO SILVA JUNIOR

1002729 | ALTAMIR RICARDO DOS SANTOS

1002699 | AMARILDO COPES

1002862 | ANDERSON CARLOS DA NEVES

1002597 | ANDERSON LUIZ FERREIRA

1002598 | ANDERSON MACHADO

1002896 | ANGELO MAXIMO ALVES

1002599 | ANTONIO ADILSON BOAMORTE

1002915 _| ANTONIO DOS SANTOS

1002797 | ANTONIO MORAIS CARDOSO

1002726 | ANTONIO PEREIRA DA SILVA JUNIO

1002600 | ARISSON DOS SANTOS ALVES

1002727 | BENEDITO DE JESUS ALVES

1002848 | BENEDITO DE SOUZA SANTOS

1002601_| CARLOS ALBERTO SOUZA

1002712_| CARLOS AUGUSTO MIGUEL

1002586 | CESAR ADEMIR DE LIMA

1002602 | CESAR EDGARD PADILHA

1002713_| CIZO DE AZEVEDO COSTA

1002603 | CLAUDIA MARA DOS SANTOS

1002589 | CLAUDIR NOBRES DE OLIVEIRA

1002728 | CORNELIO GABRIEL DA CUNHA

1002835 | DANIELA GUEVARA BARRETO

1002588 | DANUTA RIO BRANCO

1002606 | DARCY CRUZ DE SOUZA

1002714 | DEUSELIS CUNHA

1002897 | DIEGO CORREIA DE ALMEIDA

1002912_| DIEGO FIRMINO VALENTIM

1002607 | DIVONSIR BUENO FERREIRA TERRES

1002587 | DOMINGOS OSMAR BERNARDO

1002608 | DOUGLAS MARCELO FAGUNDES

1002910 | EDER SANDRO DE ALMEIDA

1002610 | EDERSON BOSCA DE JESUS

1002611 | EDERSON LUIS JANUARIO BURGINKI

1002852_| EDINEI LUIZ DE ANDRADE

1002911 | EDINELSON PEREIRA COSTA

1002612_| EDISON CARLOS MAIA

1002613 | EDIVAL DE ALMEIDA

1002609 | EDNILSON DE JESUS RODRIGUES

1002614 | EDSON DA LUZ

1002730 | EDSON GOMES FERREIRA

1002615 | EDSON VERISSIMO LANDMANN

1002616 | EDSON WITEK

1002646 | EDUARDO SKEIKA

1002617 _| ELIAS ATANASILDO CONTADOR

1002913 | ELIEL GUIMARAES

1002731_| EMERSON JOSE MOSCALESKI

1002916 | EPAMINONDAS RIBEIRO DO PRADO

1002618 | ERIELSON RAMOS

1002619 | ESTEVAO FERREIRA PENTEADO

1002620 | FLAVIO PITELA

1002621 | GEOVANI ANTONIO STACHUK

1002622 | GERALDO TAQUES

1002623 | GILSON ANDRE DALUZ

1002734 | GINAURO BATISTA DOS SANTOS

1002624 | GIOVANI LUCAS CARDOZO

1002625 | GIOVANI MARTINS

1002626 | GIOVANNI MACIEL C. MARTINS

1002627 | GUETSON LEANDRO JORGE

1002715 _| GUIMORVAN BAUER

1002838 | HERICK MESSIAS RIBEIRO DE FRAN

1002700 | ISAIAS VITIATO

1002628 | ISRAEL DOS REIS

1002706 _| IVO DE CAMPOS

1002629 | JACIR ALEXANDRE MOCELIM

1002887 | JAIR GONCALVES JUNIOR

1002631 | JAIR PELINSKI

1002632 | JARILSON ANTONIO DE MELLO

1002895 | JEFFERSON LUCAS ESDESPKI

1002716_| JOAO AIRTON FERREIRA

1002737_| JOAO ALMIR FESTA PALHANO

1002738 | JOAO ALVES

1002739 | JOAO CARLOS DA SILVA

1002634 | JOAO CARLOS KOXMY

1002635 | JOAO CARLOS MEYER

1002636 | JOAO CERCONDES

1002637 | JOAO EDNILSON ANTUNES DE AVILA

1002638 | JOAO FERNANDO DIAS

1002851 | JOAO MARCOS DOS SANTOS NOGUEIRA

1002639 | JOAO MARIAALBINO DOS SANTOS

1002640 | JOAO MARIA FERREIRA

1002641_| JOAO ROBERTO DE OLIVEIRA

1002642 | JOAQUIM LAUDEMAR PALHANO

1002697 | JOILSON DE OLIVEIRA

1002643 | JONAS CARLOS FERREIRA

1002644 | JONATAS DE FREITAS

EDIGAO N° 1.230 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 20 DE MARGO DE 2014

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada a Portaria n.

10.889 de 24/01/2014

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 13 de margo de 2014

MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo
e Assuntos Juridicos

PORTARIA N° 11.166,de 14/03/2014
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais, em conformidade com a Portaria 10.781/13, e tendo em vista o
contido no protocolado n. 0580319/2014
RESOLVE
DESIGNAR a partir de 28 de janeiro de 2014, o servidor ANTONIO DE MO-
RAIS SOBRINHO mat. 2.926, para acompanhar e atuar junto as atividades da Assesso-
ria de Gabinete da Coordenadoria de Prote¢éo e Defesa Civil— COMPDEC
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 14 de margo de 2014
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo
e Assuntos Juridicos

PORTARIA N° 11.173,de17/03/2014
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, e tendo em vista o contido no protocolado n. 0730388/2014
RESOLVE
PRORROGAR por 30 (trinta) dias o prazo para a conclusao dos trabalhos da
Comiss&o de Avaliagao Técnica da Agéncia Reguladora de Aguas e Saneamento, ins-
taurada através da Portaria 11.083/14
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 17 de margo de 2014
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo
e Assuntos Juridicos

PORTARIA N° 11.182,de17/03/2014
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigbes legais e tendo em vista o contido no protocolado n. 0660594/2014
RESOLVE
CONCEDER a partir de 03 de fevereiro de 2014, o pagamento de gratificagédo
de 20% referente a fungéo de Diregdo da Escola Municipal Dep. Djalma de Almeida
César a servidora ELIZABETE GERON RODRIGUES, Professora, matricula 23.607,
carga horaria 40 horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 17 de margo de 2014
MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo e
Assuntos Juridicos

13384 JORGE A. P. DOS SANTOS
1002647 | JORGE LUIS ROCHA LOURES
1002702 | JORGE LUIZ MAZUREK
1002717 | JORGE WILSON DE OLIVEIRA
1002741 | JOSE ADEMIR DA SILVA
1002585 | JOSE ADRIANO NUNES
1002648 | JOSE ANTONIO DA LUZ E SILVA
1002742 | JOSE APARECIDO DA ROSA
1002703 | JOSE AUGUSTO FERREIRA DE FRANCA
1002743 | JOSE CARLOS DA ROSA
1002649 | JOSE CARLOS DE ALCANTARA
1002651 | JOSE GERALDO FERNANDES
1002718 | JOSE PADILHA FILHO
1002744 | JOSE VALDEMAR CARVALHO
1002854 | JOSIMAR ALMIR FURTADO
1002836 | JOSUE MAIA BATISTA
1002653 | JUAREZ DE OLIVEIRA

PORTARIA N° 11.189,de19/03/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de

suas atribuigdes legais, em conformidade com o Decreto n. 8.482/2014
RESOLVE

DESIGNAR a partir de 24 de margo de 2014, a servidora BEATRIZ DE SOU-
ZA, matricula 200.681, Psicdloga, para exercer a fungéo gratificada de Superintenden-
te, vinculado ao Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
atribuindo-lhe a gratificagéo de 250% sobre o nivel 16

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 19 de margo de 2014

MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo
e Assuntos Juridicos

1002654 | JULIO CEZAR DE SOUZA SANTOS
1002655 | LEONIDAS OLIVEIRA SOUZA
1002849 | LILIAN MAYER

1002719 | LUCAS WILMAR JUDACESKI
1002656 | LUIS LUCIANO MARTINS

1002657 | LUIZ ANTONIO GARCIA

1002707 |LUIZ CARLOS FONTOURA SOARES
1002746 | LUIZ FERNANDO CARDOSO
1002659 | LULA MARIA FLIZICOSKI

1002660 | MARCELO MARTINS NUNES
1002661 | MARCELO SOUZA

1002886 | MARCIO DIEGO LOPES

1002841 | MARCIO GERALDO CHESINE DE OLIVEIRA
1002853 | MARCIO JOSE FERREIRA DE MORAES
1002842 | MARCIO ROBERTO RIBEIRO
1002662 | MARCO ANTONIO MARTINS NUNES
1002664 | MARCOS ANTONIO CARNEIRO
1002665 | MARCOS ANTONIO GRCSZCZAK
1002667 | MARIBEL KRUM DE ANDRADE
1002668 | MAURICIO TADEU VAZ

1002711 | MAURICIO VEIRA

1002669 | MAURO BATISTA DOS SANTOS

PORTARIA N° 11.190,de 19/03/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de

suas atribuigoes legais,
RESOLVE

DISPENSAR a partir de 23 de margo de 2014, o pagamento da fungéo gra-
tificada de Subprocurador Geral do Municipio da Procuradoria Geral do Municipio, o
servidor JONAS SOISTAK, Advogado, lotado na Secretaria Municipal de Administragdo
e Assuntos Juridicos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDI-
COS, em 19 de margo de 2014.

MARCELO RANGEL CRUZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragéo
e Assuntos Juridicos

200249 [MOACIR ELEUTERIO

1002671 |NELSON RENIS DE ALMEIDA ~

1002748 | NILSON SOUZA DE OLIVEIRA

1002672 | OCLAIR ANTONIO DE MORAIS L I C I T A Q O E S

1002673 | ORLANDO FERREIRA DOS SANTOS

1002674 | ORLEI DE JESUS MARTINS

1002675 | OSMAIL ALVES DA SILVA RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO n °© 58/2014

1002676 | OZENIR DO CARMO MACHADO OBJETO: Aquisicdo de Veiculo Automotor (Van/Micro6nibus), para suprir as ne-
1002677 | PAULO CEZAR KRAESKI i da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SMAS.

1002679 1PAULO GILBERTO GOMES Vencedor: Provence Veiculos Ltda

1002859 | PAULO RICARDO DE OLIVEIRA CARVALHO LOTE 01 — Valor Unitério RS 97.300,00

1002682 _|PAULO SERGIO RIBEIRO Pregoeiro: Mauro César lonnglebood

1002720 |PAULO SERGIO SCHNAIDER Maiores informagdes no Departamento de Compras da P.M.P.G.

1002683 | PAULO VINICIUS AFFONSO!

T S SEBASTIAD RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO n © 66/2014

1002685 |REINALDO FONTOURA DA SILVA OBJETO: Aquisicéo de Equipamento e Material para Oficinas de Mobilizagéo So-
1002686 |RILDO APARECIDO GARCIA cial de Centro de Artes e Esportes Unificado — CEU, para suprir as necessidades
1002798 | RIVADAVIA DE ALMEIDA da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SMAS.

1002687 | ROBERTO DE SOUZA LOTE 01 - FRUSTRADO

1002750 |ROBERTO DO CARMO LUZ LOTE 02 - FRUSTRADO

1002751 | ROBERTO VILMAR DOS SANTOS LOTE 01 - DESERTO

1002689 | ROBSON FERREIRA DE LARA Pregoeiro: Mauro César lonnglebood

1002752 | ROBSON SOARES DE ABREU Maiores informagoes no Departamento de Compras da P.M.P.G.

1002690 |RODRIGO DE OLIVEIRAALMEIDA

1002691 |ROMULO DOMINGUES GONCALVES RESULTADO DO PREGAO NA FORMA ELETRONICA N° 71/2014
1002856 | RUBENS JOSUE PAES DE ALMEIDA OBJETO: Aquisicéo de 02 CAMINHOES UTILITARIOS 0 KM em conformidade com
1002692 | SAUL MARCOS MARTINS MESQUITA a CONTRAN, PROCONVE, CONAMA E DO CODIGO BRASILEIRO DE TRANSITO.
1002845 | SEBASTIAO VALNEI DE OLIVEIRA LICITACAO: DESERTA

1002645 |SILVIO CESAR DE FREITAS PREGOEIRO: Jodo lido Niedzwiedki

1002753 | SILVIO PALHANO DE AVILA Maiores informagées no Departamento de Compras — P.M.P.G

1002693 [ SIRINEU TEIXEIRA

oL oE o oroUIl DE SOUZA RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO n ° 58/2014

1002721 | VALDECI ANTONIO DE MORAIS OBJETO: Aquisicdo de Veiculo Automotor (Van/Micro6nibus), para suprir as ne-
1002695 | VALDECIR DOMINGUES DE OLIVEIRA [ da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SMAS.

1002696 | VALMIR PEREIRA Vencedor: Provence Veiculos Ltda

1002850 |VALQUIRIA PERES LOTE 01 — Valor Unitario R$ 97.300,00

1002754 | VISLANDO CASTILHO Pregoeiro: Mauro César lonnglebood

Maiores informagdes no Departamento de Compras da P.M.P.G.

Processo n° 155 Dispensan®28 Protocolo n® 0270196/14
Data de expedicdo - 19/03/14
Objeto - Aquisicdo de material para composicao de fibra optica para a Secretaria de

Saude - Barracéo do IBC
‘ Orgéo Solicitante | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ‘

Item Qi Valor Unitario | Valor Total do Item
MINIDIO COMPLERO 8F MM (50) LC 1,00 77,00 77,00
CORDAO OPTICO MM 50/ 125 LC / LC
SonLEx 2R 4,00 60,00 240,00
[Fornecedor [Valor Total I
‘AFRAS SISTEMAS DE TELECOMUNICACOES LTDA ‘ 317,00 ‘

3° ESCLARECIMENTO DO EDITAL DA CONCORRENCIA N° 04/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA, torna
publico o 3° ESCLARECIMENTO para realizagao do seguinte procedimento licitatério:
CONCORRENCIA N° 04 — Objeto: Contratagdo de pessoa juridica de direito privado
para Gestéo da Unidade de Pronto Atendimento — UPA porte Il, compreendendo o ge-
renciamento e execugao de atividades de servigos de salde, bem como a administra-
céo de toda infraestrutura operacional da unidade, inclusive sua manutengéo, forne-
cimento de insumos, contratos com terceiros e demais necessidades para a perfeita
operacionalizagao do objeto e dentro desta complexidade assisténcia. ESCLARECE:
ITEM 03.04.03, alinea “a”: “Certiddo Emitida pelo Conselho Regional de Administragao
que comprove que a empresa encontra-se devidamente registrada neste conselho em
razéo de explorar, sob qualquer forma, atividades de Administrador”.

Esta certidao ndo mais sera exigida como requisito de habilitagéo para a licitagao, mas
tdo somente como requisito na assinatura do contrato.

ITEM 03.04.04, alinea “b™
Onde |&:

“b) Certidao Simplificada da Junta Comercial (breve relato), comprovando ob-
jeto social compativel com o objeto deste pregdo com data de emiss@o nao
superior a 90 (noventa) dias da data de abertura da licitagdo independente da
forma de constituicdo da sociedade;”

Léia-se:

“b) Certidao Simplificada da Junta Comercial (breve relato), comprovando ob-
jeto social compativel com o objeto deste pregdo com data de emisséo nao
superior a 90 (noventa) dias da data de abertura da licitacdo; em caso de
Estatutos Sociais, estes deverdo ser apresentados com registro no Cartério
competente, também com data de emisséo ndo superior a 90 (noventa) dias
da data de abertura da licitagao;”

ITEM 03.04.03 QUALIFICAGAO TECNICA:

Onde |&:
“c) Pelo menos 4 (quatro) atestados técnicos em que conste que a empresa
presta servicos de forma satisfatéria na area médico/hospitalar/satide sendo
que deverdo ser no minimo: 3 (trés) emitido por Orgéos publicos e outro de
Empresas Privadas.”

Léia-se
“c) Atestados técnicos, em nimero minimo de 01(hum), em que conste que
a empresa presta servicos de forma satisfatéria na area médico/hospitalar/
salde”.

PROPOSTA DE PRECO:

Onde |&:
“(...) A proposta devera estar devidamente assinada pelo licitante ou por seu
representante legal, devendo conter a razéo social correta, com o n° do CNPJ,
Inscricdo Estadual, endereco completo, telefone, menor prego — unitario (da
refeicdo diaria)”

Léia-se:

“(...) A proposta devera estar devidamente assinada pelo licitante ou por seu
representante legal, devendo conter a razéo social correta, com o n° do CNPJ,
Inscri¢do Estadual, enderego completo, telefone, menor prego — global.”

ITEM 03.04.04, alinea “a”, “c” e “d": Estas certidoes ndo mais serdo exigidas como
requisito de habilitagéo para a licitagao.

Da Caugao:

A caugdo indicada no Esclarecimento refere-se a garantia de execugao contratual, pre-
vista no art. 56 da Lei n. 8.666/1993. Dessa forma, devera ser prestada somente pela
empresa vencedora, até o momento da assinatura do contrato.

Todas as demais segdes e condigdes do edital permanecem inalteradas.

Maiores informagdes, bem como a integra do Edital, poderéo ser obtidos junto ao De-
partamento de Compras - Divisao de Controle e Credenciamento de Registro de
Pregos da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, sito a Av. Visconde de Taunay. 950,
no horario das 12:00h as 18:00 h, ou ainda pelo fone/fax (042) 3220-1339 ou no site
www.pontagrossa.pr.gov.br.

Ponta Grossa, 18 de margo de 2014.
Mauro César lonnglebood
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAO

AVISO DE ESCLARECIMENTO N° 04
CONCORRENCIA 004/2014

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA,
através de seu Departamento de Compras, torna publico o ESCLARECIMENTO n° 04
para realizagdo do seguinte procedimento licitatério:
Concorréncia — 04/2014 — Objeto: Contratagdo de pessoa juridica de direito privado
para Gestdo da Unidade de Pronto Atendimento - UPA Porte Il, compreendendo o ge-
renciamento e execugao de atividades de servigos de salde, bem como a administra-
céo de toda infraestrutura operacional da unidade, inclusive sua manutengéo, forne-
cimento de insumos, contratos com terceiros e demais necessidades para a perfeita
operacionalizagéo do objeto e dentro desta complexidade assisténcia.

Aos possiveis interessados em participar da referida Licitagéo, esclarece que, quando
se tratar de Associagdo ou Fundag@o, pelo fato de estas ndo possuirem patriménio
liquido, a comprovagéo de qualificagdo econémico-financeira (item 03.04.03 -  QUA-
LIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA) dar-se-4 com base no disposto na alinea “c”
do referido item, devendo apresentar resultado maior ou igual a 01 (um).
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Todas as demais segdes e condigdes do edital permanecem inalteradas.

Maiores informagdes, bem como a integra do Edital, poderéo ser obtidos junto ao De-
partamento de Compras - Divisdo de Licitagées da Prefeitura Municipal de Ponta Gros-
sa, sito & Av. Visconde de Taunay. 950, no horario das 12:00h as 18:00 h, ou ainda pelo
fone/fax (042) 3901-1500 ou no site www.pontagrossa.pr.gov.br.

Ponta Grossa, 19 de margo de 2014.

Isafas Cantdia Luiz
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAO

VENCEDOR:CENTER SUL COMERCIO E DISTRIBUIGAO LTDA

AVISO DE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA,
através de seu Departamento de Compras, torna publico a realizagdo do seguinte pro-
cedimento licitatorio:

Concorréncia n°® 05/2014
Data: 22/04/14
Horério: 14h00min
Objeto: Contratagdo de empresa com experiéncia na prestacéo de servigos na
area de salide mental publica comunitéria, conforme preconizado pela Lei 10.216
de 06/04/2001 e a portaria MS/GM n° 336 de 19/02/2002, para exercer as atividades
no Centro de Atengdo Psicossocial Infanto-juvenil.
Valor maximo: R$ 1.080.000,00(um milh&o e oitenta mil reais).
Dotagao Orgamentaria: 0802 10 122 235 2 74 319034030000
Maiores informagoes, bem como a integra do Edital e anexos, poderao ser obtidos junto
ao Departamento de Compras - Divisdo de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Pon-
ta Grossa, sito a Av. Visconde de Taunay, 950, no horario das 08:00h as 12:00h, das
13:00 as 17:00, ou ainda pelo fone/fax (042) 3222-6365 ou 3901-15000u ainda pelo
Site: www.pg.pr.gov.br
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e Assuntos Juridicos
Ponta Grossa,13 de margo de fevereiro de 2014.

AVISO DE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA,
através de seu Departamento de Compras, torna publico a realizagdo do seguinte pro-
cedimento licitatorio:

Pregéo, na Forma eletrénica n°® 92/2014
Data: 01/04/14
Horério: Propostas: 08 horas — Disputa: 12 horas e 30 minutos
Objeto: Registro de pregos para aquisi¢ao eventual de papel sulfite A4, branco,
alcalino, gramatura 75/gr, caixa com 5000 folhas
Valor maximo: R$ 761.875,00 (setecentos e sessenta e um mil oitocentos e setenta
e cinco reais).
Dotagéo Orgamentaria: Constantes do edital do preg&o.
Maiores informagoes, bem como a integra do Edital e anexos, poderao ser obtidos junto
ao Departamento de Compras - Divisao de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Ponta
Grossa, sito a Av. Visconde de Taunay, 950, no horéario das 08 as 12 e das 13 as 17
horas, ou ainda pelo fone (042) 3220-1337 ou 3224-1176 ou ainda pelo Site: www.pg.pr.
gov.br / www.bll.org.br
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e Assuntos Juridicos
Ponta Grossa, 18 de margo de 2014.

AVISO DE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA,
através de seu Departamento de Compras, torna publico a realizagdo do seguinte pro-
cedimento licitatorio:

Pregéo, na Forma Eletronica n° 88/2014
Data: 03/04/14
Horério: 15:00 horas
Objeto: Aquisi¢do de material permanente, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SMAS
Valor maximo: R$ 8.286,11 (oito mil duzentos e oitenta e seis reais e onze centavos).
Dotagao Orgamentaria: 1204 8 243 45 5 7 449052420000
Maiores informagoes, bem como a integra do Edital e anexos, poderao ser obtidos junto
ao Departamento de Compras - Divisao de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Ponta
Grossa, sito a Av. Visconde de Taunay, 950, no horario das 08:00h as 12:00h, das 13:00
as 17:00, ou ainda pelo fone/fax (042) 3222-6365 ou 3901-1500 ou ainda pelo Site:
Wwww.pg.pr.gov.br / www.bll.org.br
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e Assuntos Juridicos
Ponta Grossa, 17 de margo de 2014.

AVISO DE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA,
através de seu Departamento de Compras, torna publico a realizagdo do seguinte pro-
cedimento licitatorio:

Pregéo, na Forma Eletronica n® 067/2014
Data: 04/04/2014
Horério: 09h30min
Objeto: Aquisi¢do de material odontolégico para uso da Secretaria Municipal de
Saude.
Valor méximo: R$ 597.051,34 (Quinhentos e noventa e sete mil, cinquenta e um
reais e trinta e quatro centavos)
Dotagao Orgamentaria: 0802.1030200612094/339030
0802.1030100552080/339030 e
0802.1030200582090/339030
Maiores informagoes, bem como a integra do Edital e anexos, poderao ser obtidos junto
ao Departamento de Compras - Divisao de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Ponta
Grossa, sito a Av. Visconde de Taunay, 950, no horario das 08:00h as 12:00h, das 13:00
as 17:00, ou ainda pelo fone/fax (042) 3222-6365 ou 3901-1500 ou ainda pelo Site:
Wwww.pg.pr.gov.br / www.bll.org.br
DINO ATHOS SCHRUTT
Secretario Municipal de Administragao e Assuntos Juridicos
Ponta Grossa, 18 de margo de 2014.

1°AVISO DE ESCLARECIMENTO
PREGAO ELETRONICO 81/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA,
através de seu Departamento de Compras, torna publico o ESCLARECIMENTO para
realizagdo do seguinte procedimento licitatorio:
Pregéo, na Forma Eletronico n° 81/2014
Data: 28/03/14
Horério: 08:00 horas
Aos possiveis interessados em participar do referido Pregéo, esclarece que:
Onde se |é:
8.1 A garantia devera ser da seguinte forma: Para todos os Lotes de no
minimo, a contar do recebimento definitivo do objeto pela Contratante.
Considere-se:
8.1 Agarantia devera ser da seguinte forma: garantia integral pelo perio-
do minimo de 12 (doze) meses, a contar do recebimento definitivo do
objeto pela Contratante.

Todas as demais segdes e condigdes do edital permanecem inalteradas.

Maiores informagdes, bem como a integra do Edital, poderéo ser obtidos junto ao De-
partamento de Compras da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, sito a Av. Visconde de
Taunay. 950, no horéario das 12:00h &s 18:00 h, ou ainda pelo fone/fax (042) 3220 1362
ou no site www.pontagrossa.pr.gov.br.

Ponta Grossa, 19 de margo de 2014.
Suzana Camargo Molina
Pregoeira

RETIFICAGAO DO RESULTADO DO PREGAO N. 021/2014
Aquisicdo de produtos de higiene e limpeza para comercializagédo nas Unidades do
Programa Mercado da Familia
VENCEDOR:AURORA TROPICAL DIST.PROD.ALIMENTICIOS LTDA

VALOR TOTAL
11.160,00

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA 7

4 [ 2.220 [ AMP [Aciclovir sol. injetavel - frasco ampola 250 mg/ UNIAO QUIMICA 34800
VLG TOAL 6 | 3.420 | AMP |Acido ascorbico 500 mg, solugao inejtavel - ampola 5 ml/ TEUTO 0,4899
_ 7 149.750 | CMP | Acido Félico 5 mg — HIPOLABOR 0,0145
s 219 | BGA G(’:\l\&‘jgomouEﬁsﬁ!l:s:acarideo'pollssu\iurlco 3 mglg, gel - bisnaga 40g/ 85060
VENCEDOR:DENTAL MED SUL ARTIGOS ODONTOLOGICOS LTDA 12 | 75.000 | AMP |Agua destilada injetavel, 10ml./ SAMTEC 0,1000
16 | 5990 | AMP [Amicacina 250 mg/ml, injetavel - ampola 2 ml / TEUTO 1,0020
LONE_|L_VAOTR WOAL 17 | 5850 | AMP | Amicacina 50 mg/ml, injetavel - Ampola de 2 ml/ TEUTO 05021
4.824,00 ‘Amoxicilina 50mg/ml, po para suspensao oral- frasco 150mi/ PRATI
~ i 19 | 22846 | FRC | e 2,1680
VENCEDOR:P.A.S PROGRAMA DE ALIMENTACAO SOCIAL-INDUSTRIA E COMER- - v
clo 20 | 1.000 | AMP [ Atracurio besilato, 10 mg/ml, ampolas de 2,5 mi/ NOVAFARMA 3,7520
26 | 6600 |FRC ilpenicilina potassica, 5.000.000_ui, frasco-ampola./ ARISTON 1,3289
LOTE | VALORTOTAL 29 | 282.000 | CMP 2mg- imido/ CRISTALIA 0,1199
5 4.860,00 30 | 450 |AMP 5 mg/ml, solugo injetavel - ampola 1 ml/ CRISTALIA 1,4799
6 9.828,00 31 | 300 | CMP [Bisacodil5 mg— imido/ SOBRAL 0,1200
7 56.520,00 2 75 | Fre ggrEn:;\InNaG EZ';ng/m\‘ solugo expectorante, frasco de 50 mi/ 53000
LOTE | VALORTOTAL 39 | 600 |FRC|C 1 g. injetavel, frasco-ampola./ ARISTON 2,5000
[ 8 [ FRUSTRADO 40 90 BGA |C 20 mg/g, creme topico, bisnaga 30 g./SOBRAL 1,1860
’ . ’ 42 | 1.700 | CMP|C: 200 mg — Tl DONADUZZI 0,0900
Pregoeira Rosemari Ferreira 43 0 FRC | Cetoprofeno 20 mg/ml, solugéo oral/gotas - frasco 20 ml / TEUTO 7,0000
Cloranfenicol hemisuccinato sodio, 1 g, injetavel, pd liofilizado. /
ESCLARECIMENTO 48 | 470 |FRC |8 Sl o P 1,5000
Esclarecemos para os devidos fins, que houve erro de digitagdo na seguinte publicagéo 50 | 21600 | FRG | Cloreto de sddio 0,9%, solugao injetavel, frasco com abertura Twist 0.0980
de 19/03/2014: i Off, 10 ml./ SAMTEC '
RETIFICACAO RESULTADO DO PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL 54 540 | CMP |Ci 25mg— EMS 0,1400
055/2014 55 | 36.000 | CMP | Codeina 30 mg, CRISTALIA 09510
OBJETO: Confecgéo de papel verge A4 timbrado e envelope para oficio, 56 770 |Boal|C o /g;f;:ﬂ:wm 0.6 ui + 1%, pomada, bis-| 45 5050
cor branco timbrado, conforme modelo em anexo atendendo as necessi- naga 50 g.
dades da Assessoria Legislativa da Secretaria Municipal de Administra- 61 | 219600 | CMP g'gsx‘"a 0'25"“9’ 5 /VI'TATA'\f e R 00480
cdo e Assuntos Juridicos. 64 | 11370 |AMP m‘l’ /“:flg'c‘;‘&;"o';”aw /5 mg/ml, solugdo injetavel, ampola de 2,5980
VENCEDORA:RODRIGO GULIN MARTINS ME 65 | 9.120 | AMP | Dopamina 5 mg/ml, solugao injetavel - ampola 10 ml /TEUTO 04410
LOTE 1 - VALOR TOTAL R$2.594,00 6 | 2700 | Avp |ENOxaparina sodica 20 mg/02 i, injetével seringa pré-enchidal 62140
Pregoeira: Josiane Freitas Gongalves EUROFARMA -
+Maiores informacoes no Departamento de Compras da P.M.P.G. Eritromicina 50 mg/ml, frasco de 60 ml, com copo dosador/ . PRATI
67 | 2865 |FRC | SO 2,7510
icaca é . 68 | 188.000 | DRG 10 mg, drageas/ UNIAO QUIMICA 0,1240
A publicacéo correta é esta: A0 QUi
RESULTADO DO PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL 041/2014 72 | 6000 | CMP |Espir 500mg/ SANOFI _ 22500
OBJETO: Confecgédo de papel verge A4 timbrado e envelope para oficio, 74| 480 |BGA :7"‘,33;’!;’: conjugados0,625 mgfg, creme vaginal, bisnaga de 25| g 3509
cor branco timbrado, conforme modelo em anexo atendendo as necessi- 76 | 3.960 | AMP | Fenitoina sédica, 50 mg/ml, ampoloa de 5 ml./ TEUTO 07000
dades da Assessoria Legislativa da Secretaria Municipal de Administra- = - > - -
ha pe 77| 420 | awp |Fentanila, associado com droperidol, 0,05 mg + 2,5 mg/mi - Solugao 50000
¢éo e Assuntos Juridicos. injetavel. Ampola 2 ml / CRISTALIA !
VENCEDORA:RODRIGO GULIN MARTINS ME 78 | 3.000 | FRC |Fentanila, sal citrato, 0,05 mg/ml, frasco de 10 mi/ HIPOLABOR 1,1300
LOTE 1 - VALOR TOTAL R$2.594,00 79 3495 | Amp |Fitomenadiona 10 mg/mi intravenosa— Ampola de 1 mi/ HIPOLA- 1,0000
Pregoeira: Josiane Freitas Gongalves BOR i
+Maiores informacdes no Departamento de Compras da P.M.P.G. 81 | 195 | AMP | Flumazenil 0,1 mg/mi - ampola 5 ml/ UNIAO QUIMICA 19,8000
82 | 320 | FRC |Fluoresceina sédica, solugdo oftéimica - frasco 3 mi/ ALCON 8,0330
JOSIANE FREITAS GONGALVES 84 | 523.950 | CMP |F 40mg — CIMED 0,0200
PREGOEIRA 85 | 570 |FRre | Gelatina fluida modificada, 3,5%, solugao injetavel em sistema fecha-| - 4000
Secretaria Municipal de Administragao e Assuntos Juridicos do, frasco ou bolsa de 500 ml/ HALEXISTAR
86 | 40.504 | AMP 20 mg/ml - ampola 1 mi/ NOVAFARMA 02930
87 | 9.900 |AMP 80 mg/2 ml — Ampola de 2 ml./ NOVAFARMA 03380
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA o1 10| o Gonamicn s do 5%, pomads omica 4 5. 5 6T ALLER| g s
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE N° 19/2014 GAN ’
X 90 | 240 | UND [Glicerol 95%, para uso infantill EMS 0,5060
. - RETIFICAGAC . ] 91 | 690 | AMP | Glicose 25%, solugao injetavel - ampola 10 ml/ SAMTEC 0,1190
Objeto e finalidade: Contratacdo de empresa para prestacdo de Servico de Giicose 5% ’solugéo injetave, sistema fechado — Fraseo 0u boisa -
AN " ; o, , -
Distribui¢do de Titulos e Documentos, conforme o disposto do protocolado 92 | 3450 | FRC |28 o0 de 1000 mi / EUROFARMA 0,1190
0570467/2014. 94 | 34.950 | CMP |Haloperidol 1 mg - / CRISTALIA 00790
Conratado ROSANA WAGNER 95 | 4200 | AMP |Haloperidol 5 mg/ml, solugo injetavel - ampola 1 ml / TEUTO 0,3450
9% 9 | FRC |Halotano liquido inalante, frasco 100 mi/ CRISTALIA 81,0000
; Heparina sodica 5.000 ui (Unidades Internacionais). Solugao injeta-
S:::'l'(i: Unidade | Descrigdo do Item | Complemento do Item 97 | 46.200 | AMP | g anea, ampola 0,25 ml/CRISTALIA 58500
Contrataao de empre. | CONtratasdo de empresa para prestagao de Servigo de 99 11.126.520 | CMIP | Hi 25mg - fimido/ CIMED __ v 00130
Conlatagdo de empre- | piyribuigao do Tiulos e Documentos, firmados enlre a 100| 6528 | FRo | Hidrocortisona, sal succinato sdico, 500 mg, p liéfilo plinjetavel. 44720
2000 SV | Sermn b Drsbuics | Caixa Econémica Federal e o Municipio de Ponta Gros- /UNIAO QUIMICA _ _
3 % de"",f_?‘ ‘e istri E‘;'W’ sa-PR HIDROXIDO DE FERRO III, SOLUGAO INJETAVEL, EQUIVALEN-
e . tulos e Docu-| 40 (quarenta) registros, sendo R$ 13,58 (treze reais e 102| 120 | Aump |TE A 50MG DE FERRO Ill, USO INTRAMUSCULAR, NA FORMA 8.6500
mentos cinquenta e oito centavos) cada registro. DE COMPLEXO COLOIDAL POLIMALTOSADO, AMPOLA DE 2ML/ H
NYCOMED
‘ Valor: ‘ RS 543,20 ( quinhentos e quarenta e trés reais e vinte centavos ) ‘ 105 | 48600 |CMP PHARMA sal 40 mg, EMS SIGMA 0,1430
‘ p— ‘ pr— ‘ 12| 3300 |AwP ga?mgzrogesterona acetato 150 mg/mi —Ampola de 1 mi/UNIAO| 1 000
Metilprednisolona, sal succinato, 125 mg — po lisfilo para solugéo
["céd. Reduzido | Dot. O [ Secretari [ Produto | s ° FRC Jinjetavel, com diluente./ NOVAFARMA 4,4800
5589 339039660000 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANE- | o\ 101 c14RIOS 117 | 151.180 | CMP 10 mg - /HIPOLABOR 0,0340
JAMENTO 119 | 202.500 | CMP 50mg — ASTRAZENECA 0,9200
9 n
Fundamento: Conforme Artigo 25, Il da Lei 8.666/93. 122 3960 |BGA ggg:‘ffgh?ga“’ a 2%, creme vaginal, bisnaga de 80 g com aplt 2,2000
17/03/14 - JOAO NEY MARGAL JUNIOR - SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANE- 155 | 4770 | ANP |Midazolan 5 mgil - armpela 10 i FIPOLABOR 7080
JAMENTO 125[ 225 |BGA 20 mg/g creme - bisnaga 15 g / PRATI DONADUZZI 8,0000
Neomicina, associada com bacitracina 5 mg + 250 Ul/g, pomada -
126|540 | BOA |ichaga 15 o/ PRATI DONADUZZI 0.9600
Nistatina 100.000 Ul/ml, suspensao oral - frasco 50 ml/ PRATI DO-
127 | 1800 |FRC g 1,1180
NADUZZI :
CONTRATOS 128 | 1.140 | AMP | Nitroglicerina 5 mg/ml, injetavel, ampola de 10 ml./ CRISTALIA 24,8000
130 | 2585 | Amp |© Norepinefrina, sal bitartarato, 2 mg/mi ~ Ampola de 4 ml. / HYPO- 0.0500
FARMA ’
% Ondansetrona 2 mg/ml, solug&o injetavel - Ampola de 2 ml. / HYPO-
PRIMEIRA RETIFICACAO AO CONTRATO N° 296/2013 S g N o/, solugao ietavel =Amp 0.5000
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA. 133 | 1.568.310 | CMP 500mg — PRATI DONADUZZI 0,0360
CONTRATADA: CLAUDIO ANTONIO MORAES-ME 13| 652 | Fre |Pasta dagua, talco + glicerina + 6xido de zinco + agua de cal, 26% + 50000
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada a clausula quarta do instrumento originario, que 25 % + 25 % + 25 %./ RIOQUIMICA '
passara ter a seguinte redagao: “As despesas decorrentes do presente contrato cor- 135 165 | AMP i 20 mg/ml, solugZo injetavel./ UNIAO QUIMICA 1,5000
rerdo a conta da dotagado orgamentaria n°® 29022369201322194/339039. Cddigo Re- 141 504 | Fre | Polimixina B associada com neomicina e dexametasona, 6.000 ui + 73560
duzido n° 4624”. 0,5% +0,1% solugo oftalmica./ ACHE ’
143| 600 | cmp|Praziquantel 150 mg ou 500 mg comprimidos/ MERCK SHARP E 12,6099
DOHME !
CONTRATO N° 147/2014 144 | 108.790 | CMP | Prednisona 5 mi
g — PRATI DONADUZZI 0,0420
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA. 145 | 68.490 | CMP | Prednisona 20 mg - / PRATI DONADUZZI 0,0787
CONTRATADA: GILBERTO HIDEO MARUTANI. 146 | 911.450 | DRG cloridrato 25 mg, drageas. / CRISTALIA| 0,0620
OBJETO: Aquisigao de 25.000 (vinte cinco mil) duzias de ovos brancos para comercia- 147 | 1.710.000 | CMP | Propranolol 40 mg - /SANVAL 0,0118
lizagdo no Programa Mercado da Familia. 154 510 FRC | Solugao fisiolégica para uso nasal, frasco de 30 ml./ MARIOL 0,4570
VALOR: R$ 72.500,00 (setenta e dois mil e quinhentos reais). 156| 585 FL | SUCRALFATO 200 MG/ML, SUSPENSAO ORAL, FLACONETE DE 27000
PRAZO: 60 (sessenta) dias. 10ML/ GERMED ’
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana. 157 | 5160 |CMP 500 mg - comprimido / SOBRAL 01099
LICITAGAO: Pregao, na forma eletrénica n° 042/2014. 158 991 | FR 500 mg, injetavel,/ ARISTON 7,0000
159 | 7.776 | AMP sulfato 0,5 mg/ml injetavel, ampola de 1 ml./ HIPOLABOR 1,9000
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA T e T e -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ASSUNTOS JURIDICOS 63| 1.170 |FRC |Tiopental sGdicot g, njetével. / CRIS 38000
DEPARTAMENTO DE COMPRAS 165 | 1.710 | CAP |Tramadol 50 mg - capsula/ TEUTO 0,1800
- . 167 | 480 | FRC [T ida 1%, solugdo oftalmica - frasco de 5 mi/ UNIAO QUIMICA 7,8200
ALTERAGAO DO ULTIMO TRIMESTRE DAS ATAS DO REGISTRO DE PREGO C | Tropicamida 1% solugao oftéimica - frasco de 5 m/ UNIAO QU :
PREGAO 64/13 168 | 3.270 | FR cloridrato, 500 mg, injetavel./ ARISTON 2,5000
169 | 1.050 | CMP |Varfarina sédica 5 mg — TEUTO 0,3400
Ata: 134
Pregao: 64/2013 Proc: 51 Ata: 136
Data do Preg&o: 10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 Pregdo: 64/2013 Proc: 51
Data do Pregéo: 10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014
[[cod | Nome do Fornecedor [ Telefone |
| 5610 | A G KIENEN & CIA LTDA | 46 3224 2100 | [Cod | Nome do [ Telefone | Fax |
‘ o187 ‘SCHEID E CASTRO DISTRIBUIDORA DE PROD FARMACEU- | , 3015_3838‘ 41 3028-1441 ‘
\ E-mail \ faturamento@promedicpb.com.br \ TICOS LTDA
item| Qtd | uUnd De i A Valor Unit. ‘ E-mail ‘ licitaggo@mercoline.far.br ‘
36 | 1.782 | FRC |C: 2% frasco 100 ml + copo dosador / HIPOLABOR 5,9900
51 | 1.035 | FRC | Clorpromazina 40 mg/ml, solugao oraligotas - frasco 20 ml/ CRISTALIA 4,8200 [[item [ Qtd [ Und | Descricdo/MARCA [ Valor Uni
Formoterol fumarato, associado com budesonida 6 mcg + 200 mcg/ [ 104 ] 180 [ FRC [Isoflurano, inalatorio, frasco de 100 ml/ BIOCHIMICO | 29,8300
83 [2.000 | CX |dose capsulaou pé inalante com frasco inalador. Caixa com 60 doses/ 77,8400
BIOSINTETICA Ata: 137
HIDROXIDO DE FERRO III, SOLUGAO INJETAVEL, EQUIVALENTE Preg&o: 64/2013  Proc: 51
101 | 105 | AMP |A 20MG DE FERRO lll, USO ENDOVENOSO, NA FORMA DE COM- 5,0400 Data do Pregéo: 10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014
PLEXO COLOIDAL POLIMALTOSADO, AMPOLA DE 5ML/ CLARIS
[Cod ] Nome do [ Telefone |
Ata: 135 | 9552 | Cirurgica JAW Com de Mat. Medico Hospitalar Ltda [ 41 3557-5200 |
Pregéao: 64 /2013 Proc: 51
Data do Pregao:10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 [ E-mail | ictacaopr@eiruricaiavcom or |
[Cod | Nome do [ Telefone [ Fax | . = -
item [ Qtd [ Und D CA Valor Unit.
838 | PONTAMED FARMAGEUTICA LTDA | szziotsist [ 4221005168 | 21 | 1.200 | FRC | AZITROMICINA500MG PO LIOFILIZADO PARA SOLUGAO INJETAVEL/ | 400 0500
: ZITROMAZ ’
‘ E-mail ‘ pontamed@pontamed.com.br ‘
& -com. Metilprednisolona, sal succinato, 500 mg — pé li6filo para solugo injeta-
116 | 720 | FRC 9,3800
vel, com diluente/NOVAFARMA :
[item] Qtd [und | Descri A [ valor Unit. |
[1 ] 1100 [cMP| 250mg — UNIAO QUIMICA | 03635| Ata: 138
[ 73] 15430 | CMP [Aciclovir 200 mg - PRATI DONADUZZI [ o0912] Pregéo: 64/2013  Proc: 51




ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

Data do Preg&o:10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014

Cod

Telefone

5613 ‘ DIMACI PR MATERIAL CIRURGICO LTDA

Nome do [
|

413263 2504 |

EDIGAO N° 1.230 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 20 DE MARGO DE 2014

Solug@o de nutrigao Parenteral, pronta para uso em sistema fechado,
esteril e i solugao de licose,
eletrolitos e camara, osmalaridade de 840 mOsm/litro (ou menor), para
administragéo IV central ou periferica./Composigao: 40 g de aminoaci-
dos, 80g de glicose, 50g de emulsao lipidica composta de triglicerideos

Grossa, sito a Av. Visconde de Taunay, 950, no horario das 08:00h as 12:00h, das 13:00
as 17:00, ou ainda pelo fone/fax (042) 3222-6365 ou 3220-1349 ou ainda pelo Site:
www.pg.pr.gov.br / www.bll.org.br. PREGOEIRA: Claudete Quadros.

DINO ATHOS SCHRUTT

‘ E-mail ‘ vendas@dimaci.com.br ‘ 153 | 120 |UND |de cadeia longa e de cadeia media, 50 mmol de sodio, 30 mmol de| 209,7900 Secretario Municipal de Administragao e Assuntos Juridicos
potassio, 3 mmol de calcio, 3 mmol de magnesio, 48 mmol de calcio, 7,5 Ponta Grossa, 19 de margo de 2014.
G = x R mmol de fosfato, 0,03 mmol de zinco e 40 mmol de acetato, fonecendo
. 2 1000 keal totais (ou valores aproximados)Volume total de bolsa de
13 60.000 | AMP | Agua destilada injetavel, 5 ml/ ISOFARMA 01170 1000 a 1250 ml./ (GANHADOR CONTATAR A EQUIPE MULTIDISCIPLI- PREFEITURA MUNICIPAL DE PpNTA GROSSA
27 3510 | Avp |Betametasona acetato associada com betametasona fosfato, 3 5.9000 NAR DE TN DO HC)/ KABIVEN 90 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ASSUNTOS JURIDICOS
: mg + 3 mg/ml — ampola de 1 ml/ UNIAO QUIMICA ’ DEPARTAMENTO DE COMPRAS
53_| 146400 | CMP [C 100mg - /UNIAO QUIMICA 0i700)  Ata: 147 ALTERAGAO DO ULTIMO TRIMESTRE DAS ATAS DO REGISTRO DE PREGO
57 36 FRC | Desmopressina acetato de 0,1 mg/ml, 2,5 ml nasal./ TKS 93,4100 Preg&o: 64 /2013 Proc: 51 PREGAO 179/13
69 8550 | AMP mg, injetavel./ HIPOLABOR 0,5900 Data do Preg&o:10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 Ata: 278
70 | 17.205 | AMP Sg;"nﬂg‘/‘;’ﬂ’:“::q ';‘;‘I:";';";er‘ﬁ;‘:ﬁg‘:o'i‘fs‘gg‘ dipirona sédica, 4mg +| ¢ ggog [[Cod | Nome do Fornecedor [ Telefone | Pregao: 179  Proc: 385
- — [ 11108 | EXCLUSIVA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA | 54 2106-8627 Data do Preg&o:25/09/13 Validade da ATA: 12/12/2013 até 12/12/2014
50 600 | Fre | Fluconazol 2 mg/mi, solugao injetavel - frasco ou bolsa 100 mi| 2o
ISOFARMA g \ Cod _ Nome do Forneced9r \ Telefone \
55 | 29.190 | AMP | Gluconato de Gaicio, solugao injetavel - ampola 10 i/ ISOFARMA|  0,4800 ‘ E-mail ‘ comercial@exclusivamedi.com.br ‘ [ 11572 | CIRURGICA SAO FELIPE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA ME [ 413351 1001 |
Loratadina 1 mg/mi — xarope, frasco com 100 mi/ PRATI DONA- - - Valor
Mo | 9908 | FRC | 0N 1,3100 ftem | Otd [ Und Descrigao/MARCA VT U, item | Qtd | Und Descrigao/MARCA i
121 | 89.600 | CMP 250 mg - / PRATI DONADUZZI 0,0500 2 | 105 | FRC 20mg/mi - frasco 120mi/ GERMED G 86270 ESCADA DE MADEIRA DE CANTO COM RAMPA. Caracteristicas técnicas
149 | 73500 | CMP | Ranitidina cloridrato 150 mg, MEDQUIMICA 0,0413 38 | 160 | FRe | Cefaclor monoidrato, 50 mg/ml, suspenséo oral, frasco com 80 ml. /[ oo minimas exigidas: Utiizada para exercicios de fisioterapia. Construida em
166 | 17.700 | AMP | Tramadol 50mg/mi - ampola 2 ml/ HIPOLABOR 0,7000 MEDLEY G ’ 35 | 04 |Und ::‘:a"z- fe"g;/rea":‘s‘zap“:;:dmgae‘ ;i"a‘ng;"f'd'gg;uc:’: ;Z::;gf::fg:;{?;’;’s‘ 1.324,01
i 75 [1.100 | CMP [ 3mg— ROCHE 0,8399 ] ) i
171 | 4.680.640 | CMP | ENALAPRIL MALEATO 10 MG, COMPRIMIDOS/ MEDQUIMICA 0,0322 Femprocumona 3 agn/ e S ETALNICA FRASCO B Sl Com material aniiderrapants. Deve possutt 3 degraus d 126m de altura cad
164 | 60 | FRC | g2init M 0 : 4,9900 um . Dimensd 1,80 x1,08 x 0,60 x 0,80m. (C xC xL x H).ISP
Ata: 139 ! e pp—— -
Progao: 6472013 _proc: 51 ESTINOURONETRO  Carcrites s e oxpcss e
Data do Preg&o:10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 Ata: 148 36 x 9 cm. Resistente a lavagem, flexivel, de facil modelagem, bom ajuste no
- fech I, fixagdo,
(o] e G Pogio, 642013 Proo: 51 o [y et em e ot e ke, com ot )
[ 7976 [ 1000MEDIC - DIST IMP. EXP. DE MEDICAMENTOS LTDA | 46 3224-7700 | Data do Preg&o:10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 "% | de metal para retencao e esvaziamento de ar, pera e tubos conectores de .
borracha, sem emendas. Manometro anerdide com visor graduado de 0 a 300
‘ E-mail ‘ 1000medic@1000medic.com.br ‘ [Cod | Nome do Fornecedor [ Telefone | Fax | mm/hg, de facil leitura, preciso e resistente. Acompanhado em bolsa de cour-
[ 11222 [ Comercial cirurgica rioclarense | 19 35225800 19 3522-5801/5802 | vim. NORMATIZAGAO: Manual do produto e certificado de garantia 1 ano
o L on [ DesTigaoMARCE DL _ Gertficagao pelo IPEM/NMETRO/ABNT/MISSOURI
10| 600 [ AP [Addot 50 mg/mi — ampola de § i EMS zsoo] [t | verdesrocirese com | Gadera am tocdo SIetco, TAMANHO ADULTO, dmoneée aproumads. 52
73 |1.800| CMP | Estradiol 1 mg, BAYER _ 0,8332 ftem] QW U = = T UA x 14 cm. Resistente a lavagem, flexivel, de facil modelagem, bom ajuste no
114 | 675 | Amp | Metilergometrina maleato, injetével 0.2 mg/ml, ampola de 1 mi/ UNIAO| . y S S EG - paciente, fecho em metal, que permita uma boa fixagdo, com manguitos de
QUIMICA B 5 | 1.314.400 | CMP |AAS 100mg — ME 00118 37 | 489 | Ung |02 vias & pera de material ant-deformante e de boa vedagao, com vélvula| o oo
162 |1.110 | CMP | Ticlopidina 250 mg — EMS 0,2990 18 | 611.220 |CMP 25mg — NEO Q/ HYP/ BRAIN 0,0689 de metal para retengéo e esvaziamento de ar, pera e tubos conectores de .
23 | 17967 | FRe |Benzipeniciina benzatina 1.200.000 UI, injetavel, com diluente/| o <00 borracha, sem emendas . Manometro aneréide com visor graduado de 0 a
Ata: 140 : TEUTO . 300 mmihg, de facil leitura, preciso e resistente. Acompanhado em bolsa de
Pregdo: 64/2013  Proc: 51 24 | 10233 |AMP benzatina 600.000 ui, com diluente TEUTO 0,5490 courvim. NORMATIZAGAO: Manual do produto e certificado de garantia 1 ano.
- ) Ianici : : ; : 4o pelo TRO/ABNT./MISSOURI
: . Benzilpeniciina potassica associada a penicilina procainada, pelo
Data do Pregao:10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 25 | 20220 | FR |64 0004 + 300.000ui, com diluente/ NOVAFARMA 07800 ESFIGMOMANOMETRO . Caracteristicas técnicas minimas exigidas: braga-
= [ |55 | 05w [ouP cantoisoms o oA ABOR o e s, ARHD WPANTL Gordo e 2353
‘9770 ‘ B D ST BLIDORA DE MEDICAMENTOS CORREL €| 51 3076-8181 ‘ 51 30768160 ‘ 44 | 1700 |GAP|Cetoprofeno 50 mg - capsula / NEO G/ HYP/ BRAN 0.1800 te, focho em metal, que permita uma boa fixago, com manguitos de 02 vias
46 2300 | CMP |Cinarizina 75 mg — NEO Q/ HYP/ BRAIN _ 0,1000 38 | 58 | Ung | © Pera de material anti-deformante e de boa vedagdo, com valvula de metal | 440 o0
— — 52 | 2.145_| AMP | Clorpromazina 5 mg/ml, injetavel, ampola de 5 ml./ UNIAO QUIMICA| __0,9500 "9 | para retencao e esvaziamento de ar, pera e tubos conectores de borracha, -
‘ E-mail ‘ licimed@licimed.com.br ‘ 129 | 1470 |AMP de sédio 50 mg - frasco ampola/ HYPOFARMA 10,0000 sem emendas. Mandmetro aneréide com visor graduado de 0 a 300 mm/hg,
Petidina 50 mg/ml, solugao injetavel - ampola de 2 mi/ UNIXO QUI- de facilleitura, preciso e resistente. Acompanhado em bolsa de courvim. NOR-
item d | Und Descriga A Valor Unit. 137 600 AMP ’ 14514 MATIZAGAO: Manual do produto e certificado de garantia 1 ano. Certificagéo
Q MICA
22 | 2250 | FRC EgigggEggssgxggéps:%noggggl‘.SAPERRAC\)(GOARD%I‘RZ?R’\AA%?:@O?& 30,2800 142 540 AMP | Polimixina B. 500.000 U1, injetavel/ HALLER/MR PHARM 55.0000 psesk;g%mﬂiﬁgégmcﬁﬁfﬁgs técnicas minimas exigidas: braga
st icas minimas exigidas: braga-
g - - 152 | 3.060 | FRC 100meg, dose aerosol oral - frasco 200 doses/ TEUTO 5,7000 > - inimes ?
DOSES/ CHIES| FARMACEUTICALTDA deira em tecido sintético, TAMANHO NEONATO , dimens&o aproximada 16
Budesonida aerossol nasal 32 meg/dose, frasco com valvula dosificado- . x 5 cm. Resistente a lavagem, flexivel, de facil modelagem, bom ajuste no
33 | 2460 | FRC | 450 doses/ EUROFARMA 9 12,3700 Ata: 14? . paciente, fecho em metal, que permita uma boa fixagao, com manguitos de
590 awplo T EURGFARNA 0.0800 Preg&o: 64/2013  Proc: 51 ) 39 | 10 | Ung |02 vias  pera de material anti-deformante e de boa vedagao, com vélvula| 0 o0
v - = Data do Preg&o: 10/07/ Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 de metal para retengdo e esvaziamento de ar, pera e tubos conectores de "
155 | 540 | BGA | SOritol 70% + Laurilssulfato de sodio, 714 mg/g 7,70 mglg, enema, |, 965, borracha, sem emendas. Manometro anerdide com visor graduado de 0 a
bisnaga de 6,5 g/ EUROFARMA [Cod | Nome do Fornecedor [ Telefone |  Fax | 300 mmihg, de facil leitura, preciso  resistente. Acompanhado em bolsa de
Ata: 141 [ 11224 [ wioncorp comercial ltda | 47_3319-1319] 47 3319-1319 | courvim. NORMATIZAGAO: Manual do produto e certificado de garantia 1 ano.
a1 Certificagéo pelo IPEM/INMETRO/ABNT. ./MISSOURI
Pregéo: 64/2013  Proc: 51 ‘ E-mail ‘ Supervisaolicitacao@wincorp-farma.com.br ‘ ESPALDAR EM MADEIRA DE FAIA. Caracteristicas técnicas minimas exi-
Data do Preg&o: 10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 gidas: Utilizado para exercicios de fisioterapia. Construida em madeira.
B = - Envernizada ao natural, as laterais devem ser estratificadas com espessura
[Cod | Nome do [ Telefone [ Fax [ tem /Mo Klnd _ DEsGHgBo/MARGA M Ve o CinicS 42 | 04 | ung |de 33 mm. barras ovaladas com diametro de 40 X 30mm. Composto por| 7 5
[8017 [ Concord D de Ltda. [41 30136677 |41 30136677 | 98 | 109 |FRc |Hexamidina associada com tetracaina, 1 mg + 0,5 mg/ml, colutdrio, | 5 1, "% 114 barras em madeira de faia. Inclui todos os acesscrios para a montagem g
frasco da 50 ml/ RMS na parede ( parafusos e buchas para boa fixagio em parede de alvenaria ).
‘ E-mail ‘ gerencia@concorddistribuidora.com br ‘ 136 | 1.600 | FRC | Periciazina 10 mg/ml, solugdo oral, frasco de 20 mi/ RMS 5,2200 Resistente a peso de até 135 Kg. Medidas aproximadas 2,30 altura X 0,85
151, 600 | CAP 300 mg — capsula/ RMS 1,6600 largura. ./MISSOURI
Ata 156
[item | Qd [ und | Descrica0/MARCA [ Valor unit. | Pregdo: 64/2013 Proc: 51 Ata: 279
| 148 | 41.220 | AMP | Ranitidina 25 mg/ml, solugao injetavel - ampola 2 ml / TEUTO | 0,3500 | Data do Pregdo:10/07/13 _ Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 Pregao: 179 Proc: 385
Ata: 142 [Cod _[Nome do Fornecedor [fasione |  Datado Preg&o:25/09/13 Validade da ATA: 12/12/2013 até 12/12/2014
Pregdo: 64/2013 Proc: 51 ‘11350 ‘%:vl&%gslsygiuggm DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS MEDICO—HOSPI—‘45_3037_3400‘ [Cod] Nome do [ Telefone |
Data do Preg&o:10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 - 5739 COMERCIO DE MAT MED HOSP MACROSUL LTDA |41 _sear-2ra1 |
y item | Qtd | Und D i A Valor Unit.
[[cod T Noine/do) [ _Telefone ] ‘ E-mail ‘ comerdial@distribuidoradmed.com.br ‘ ASPIRADOR CIRURGICO PORTATIL. Caracteristicas técnicas minimas
| 8188 [ PROHOSP DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA [ 41-3246-3376 | =1 & o e — T exigidas: 5 ltros ou , VACUD para monitora-
— ; v - - ga0 da pressdo. Possui sistema eletronico de aspiragéo continua, baixo
‘ E-mail ‘ licitagdes@prohosp.com.br ‘ 37 | 51900 | cmp dca',bﬁ’f.rtzf’:;a‘c“’ + colecalciferol (500 + 400 ui), comprimi- 04899 nivel de ruido; filtro de carvao (inodorizador); opgao isento de 6leo; bomba
55 T 78000 TGP 08 S I NECKERMAN (GIVED) o1 de sucgdo hermética; béia de seguranga; transporte sobre rodizios; ma-
: ; = 278, mg - I terial acessivel & assepsia; frasco transparente autoclavavel; filtro sinté-
[item [ otd Tund | BesCHigA0/MARGA] [ Valor unit. ] 113 | 300490 | CMP | Metildopa 250 mg - /LABORIS 0,084 tico poroso; valvula de controle de intensidade de fluxo. Frasco coletor
(118 | 570 | AMP | Metoprolol 1 mg/mi - ampola de 5 mi RIS | rr.e000) Piperacilina, associada com 49+ 500 mg, inje- 7 | 26 | Und |autoclavavel de 4.000 a 5.000 ml em PVC, polipropileno ou policarbo- | 1.519,00
[120 [7.050 [ cmP | lol, sal succinato, 25 mg, liberagao RMS [ oas00] 138 0 FR | tavel. | AGILA 6,1969 nato inquebravel. Alimentagéo 110 ou 220 Volts. Freqiiéncia: 50/60 HG;
Poténcia de sucgao: 1/3 HP; Consumo aproximado: 250 Watts; Vazéo
Ata: 143 Ata: 151 nominal: 14 litros /minuto; Presséo de aspiragdo: 0 a 22,5 polegadas /
Pregdo: 64/2013 Proc: 51 Pregéo: 64/2013 Proc: 51 HG; Ruido: 51 Decibéis; NORMATIZACAO: Manual de Instrugdes em por-
Data do Preg&0:10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 Data do Preg&0:10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 e e T T AT Rt
na ANVISA./OLIDEF
[[Cod | Nome do Fornecedor [ Telefone | Fax | [ Cod Nome do Fornecedor [ Telefone | Fax ASPIRADOR PARA REDE CANALIZADA DE AR COMPRIMIDO. Carac-
MARCOFARMA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMA- [ 11455 | INOVAMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA | (54)3522-4273 | 54 21065744 | teristicas técnicas minimas exigidas: com frasco coletor principal. Confec-
8317 CEUTICOS LTDA 54 3341-1831| 54 3341-1831 cionado em material de alta Frascoem PVC, ou
‘ E-mail ‘ distribuidorainovamed@gmail.com ‘ policarbonato inquebravel, com indicagéo de nivel maximo e minimo; Co-
- - - nexGes de entrada e saida, conforme norma ABNT; Agulha de regulagem
‘ E-mail ‘ documentos@marcofarma.com.br ‘ item| Qtd | Und |D A Valor Unit. 9 | 200 | Und | confeccionada em latdo; Sistema Venturi confeccionado em latdo, com 50,00
41 | 780 | FRC|C 2%, shampoo, frasco 100 mi/ NATIVITA 34499 baixo nivel de ruido. Capacidade aproximada do frasco entre 400 a 500
item | Qtd_| Und Descrig@/MARCA Valor Unit. 45 | 1.680 | CMP | Cilostazol 100 mg— imido/ EUROFARMA 0,4999 ml. Presséo de trabalho: 3,5 Kgficm2. Calibragéo do Venturi: 15 polHg.
Dexametasona acetato 4 mg (Ampola A) + tiamina + piridoxina + 111 | 178.090 | CMP | Loratadina 10 mg — CIMED 0,0456 NORMATIZAGAO: Manual de Instrugces em portugués, certficado de ga-
59 | 540 | CJT |cianocobalamina (ampola B), uso injetével - ampolas de 2 + 1 ml./ 1,3700 f"“a de 1 al";;m’m";‘; ;Op/i’s”ﬁa Fga‘a ‘:e '"Sfﬂ;'\i‘@\i;los Zolfguﬁggmu
EUTO Ata: 152 - Registro na .
161 | 16.430| CMP | Tiamina 300 mg — TEUTO 0,0900 Pregdo: 64/2013 Proc: 51 gsP'RADQR PARA B*ZDE CéNALf'ZADA D‘E|°’<‘GEN'°I ga'a'c‘eﬁ"s“cjs
. ) . cnicas minimas exigidas: Com frasco coletor principal. Confeccionado
Ata: 144 Data do Prego:10/07/13 Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 om matorial do alta resistd Frasco em '
L . N e com indicagao de nivel maximo e minimo; Conexdes de entrada e saida,
Pregao: 642013 = Proc: 51 (el IRomadh [ITE e conforme norma ABNT; Agulha de regulagem confeccionada em latdo;
Data do P :10/07/1 Validade da ATA: 201 /09/2014 [11456 | TRIADE FARMACEUTICA LTDA [(41) 3079-9232 | 10 | 40 |Und g gulag 55,00
ata do Pregéo:10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/20 Sistema Venturi confeccionado em latdo, com baixo nivel de ruido. Capa- !
=0 T [ eieh ‘ cidade aproximada do frasco entre 400 a 500 ml. Pressdo de trabalho: 3,5
o) omeldoj elelane | E-mail | comercial@triadefarmaceutica.com.br | Kgffcm?. Calibragéo do Venturi: 15 polHg. NORMATIZAGAO: Manual do
[ 10307 [ HOSPFAR IND E COM DE PROD HOSPITALARES LTDA | 62 32693500 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ produto em portugués e garantia minima 1 ano certificagio IPEM/ABNT/
item | Qtd | Und Descri A Valor Unit. INMETRO.JJG MORIYA
‘ E-mail ‘ iina@hospfar.com.br ‘ ‘ 28 ‘ 6.900 ‘ AMP ‘ d . associada com fosfato, | 5 5500 BALANGA ANTROPOMETRICA ADULTA DIGITAL COM REGUA. Carac-
) 5mg + 2 mg, ampola de 1 ml/ PHARLAB . teristicas técnicas minimas exigidas: piso de borracha anti- derrapante.
item | Qud [ Und ) Valor Unit, Afla: 153 w6 | o |und dRégu;;gLropomémca deSBU‘:)Da 1.95m x 0.6 om. Divis30 100 g Ea{:acl- 840,00
- —— 21 lade 200 kg. Ple , 30x40cm, pés abateria.
58 | 110 | AMP P;é’;‘;‘l’;fés‘"a acetato, 4 meg/ml, solugao injetavel — Ampola de 1 ml. | g o350 Pregéo: 64 Proc: 51 NORMATIZAGAO: manual do equipamento em portugués,certificagao
o5 | 3717 | awp | Dimenidrinalo associado com pirdoxina + gicose + iutose, 3 mg + 5mg o300 Data do Pregao:10/07/13 Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 ET;"TP;’\:/|;‘2/|i;igﬁs/’;”;g:gf"\:a“'zz}gig aﬂo‘/WELMY -
+ 100 mg + 100 mg/ml, ampola de 10 mi/ NYCOMED ’ (e ] NoinSda _eee ] fasico de 1/5 Hp, super v(;nlilado consumo de ;"niﬁgﬁlﬂf:ﬁ,ﬁa?g"é’e
Ata: 145 11457 | PRODIET FARMACEUTICAS.A L 1) 21604848 | 341W,voltagem 110/120 v, selecionavel, compressor de pisto oscilante,
Preééo' 64/2013  Proc: 51 item | Qtd_| Und D A Valor Unit. isenta de lubrificagao, compressdo maxima de 80 libras, vazio de ar livre
: > g ) B Joridrato, d frina 0,5% + 1/200.000 ui, 341itros por minuto, particulas de 0,5 a 8 micras. Com quatro unidades ne-
Data do Pregéo:10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 3| 1170 | AP | etavel) UNIAG qUiMICA | 10,1800 25 | 15 | ung |bYi que trabalham terminais | 4 000 00
- de saida fabricados com valvulas especiais que permitam a conclusdo| 0"
[ Cod | [ Telefone | Fax [ 106 | 1.200 | CMP |Levamisol 80mg. JANSSEN-CILAG 1.4790 individual sem afetar o funcionamento dos demais. Peso a
. proximado de
[ 10512 | COMERCIAL CIRURGICA BRAMED LTDA | 41— 3665-5353 | 41— 3015-1901 | 8,5 Kg. NORMATIZAGAO: Manual de Instrugdes em portugués certificado
de garantia de 1 ano no minimo, inclusive para reposicéo de pegas no
‘ E-mail ‘ licitagao@cirurgicabramed.com.br ‘ AVISO DE EDITAL ) ;Zgo %e dgterwtg? de!abric‘ac:;%’:/&a’aggsg;(;;%gritlrggap no local a ser
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA, indicado. Certificagao pelo -
i i i através de seu Departamento de Compras, torna publico a realizagéo do seguinte pro- CONEGCAO EM Y PARA REDE DE AR COMPRIMIDO. Caracteristicas
(anll_GiE_| Ul TR = Des”'“""’;““ ASPEN @1 ValorUnity dimento lioitats Pa pras, P ¢ 9 P 28 | 54 | Und |técnicas minimas exigidas: NORMATIZAGAO: Certificagéo pelo IPEM/ 28,00
103 315 ERC gél:\ll)na umana Regular, 100 u/ml, frasco de 10 ml./ ASI (BIO- 13,1400 cedimento licitatorio: ~ INMETRO/ABNT. ./JG MORIYA
05 T30 Towm Ie 0 VERGK 5705 Pregéo, na Forma ELETRONICA n° 72/2014 CONJUNTO PARA NEBULIZACAO CONTINUA .Composto por tampa e
5 meg, 3 Data: 31/03/2014 conexdes fabricadas em pléstico ABS, suporte em metal cromado, frasco
109 [ 179.500 [ CMP [L 25 mog, MERCK 01134 Horario: 13:30 horas 30 | 10 | Und |de 500ml em duralon inquebravel, traquéia corrugada atxica de 1,20 m 60,00
e s . ; ) de comprimento e méscara facial. NORMATIZAGAO: Certificagdo pelo
Ata: 146 Objeto: Contratacéo de empresa especializada no fornecimento de insumos para IPEM/INMETRO/ABNT. Registro na ANVISA. /JG MORIYA
Pregéo: 64/2013  Proc: 51 execugdo de exames de Imunoquimica, com a consequente cedéncia dos apare- DETECTOR FETAL DE MESA. Caracteristicas técnicas minimas exigi-
Data do Pregao:10/07/13  Validade da ATA: 03/09/2013 a 03/09/2014 Ilhos, para suprir a necessidade da Secretaria Municipal de Salude da Prefeitura das: sonar utilizado para detectar batimentos cardiacos fetal. Alta sen-
Municipal de Ponta Grossa. sibilidade para ausculta coletiva. Filtro para minimizar interferéncias de
[Cod | Nome do [ Telefone | CONTRATO: 12 MESES ondas de radio locais. Frequéncia entre 2,0 e 2,25 MHZ. Ciclagem de
10648 | ORIGINAL FARMA LTDA — EPP — ONCOLINE COMERCIO DE MEDICAMEN-| 41 oo Valor mésxime d - R$ 821.124.00 (o " h 6.000 a 60.000. Gabinete confeccionado em poliéster PSAI de auto-brilho
TOS - ME - alor méximo do contrato: R$ 821.124,00 (oitocentos e vinte e um mil cento e vinte e & auto impacto Alojamento lateral para fixar o transdutor. Saida para fone
quatro reais) 31 | 20 | Und |de ouvido ou gravador. Dimensdes aproximadas: 95 x 200 x 210 mm. 308,00
‘ E-mail ‘ prolicita@prolicita.com ‘ Dotagéo Orcamentaria: Peso aproximado de 1,6 kg . NORMATIZAGAO: Manual de Instrugdes em
Tl Dot. Oramentaria T EElGs por\ulgues Zemﬁcado de g‘ar:m\a de 1 ano no miimo, & pamrlua d‘ata de
_ _ _ instalagdo do equipamento. A empresa vencedora devera realizar treina-
item | Qtd_| Und D A Valor Unit. 3765 | 0802 10 302 51 2 88 339030110000 gi‘;ﬁggm MUNICIPAL ¥£N“‘(‘:JITAE'_'.\‘§§§TAE:R Ags's' mento de profissionais para utiizagdo do equipamento caso seja neces-
49 |53.460| FR | Cloreto de s6dio 0,9%, solugao injetavel em sistema fechado, frasco ou 14750 of - sario; Aempresa vencedora devera realizar instalagéo do equipamento no
bolsa isenta de PVC de 250 ml. / FRESENIUS i 3833 | 0802 10 301 55 2 76 339030110000 | SECRETARIA  MUNICIPAL | MANUTENGAO DAS ATIVIDA- local; &0 pelo IPEM/INVETRO/ABNT./MEDPEJ
60 | 114 | FRC | Dextrano 70 + hipromelose 15 ml, colirio./ LATINOFARMA 9,9800 DE SAUDE DES DAATENGAO BAS

Maiores informagdes, bem como a integra do Edital e anexos, poderéo ser obtidos junto
ao Departamento de Compras - Divisdo de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Ponta



EDIGAO N° 1.230 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 20 DE MARCO DE 2014

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

ELETROCARDIOGRAFO. C MONITOR MULTIPARAMETRICO COM CAPNOGRAFIA. Caracteristicas PAINEL MODULADO PARA UTI. Caracteristicas técnicas minimas exigi-
multicanal com, pelo menos, as velocidades de 5,25 6 50 mm o toin do técnicas minimas exigidas: Andlise de arritmia e segmento ST, eletro- das: Saidas padronizadas para gases medicinais 2 saidas para oxigénio,
LCD colorida de pelo menos 4, com aquisigao simultanea ou sequencial cardiograma, oximetria (SPO2), pressdo nao invasiva (NIBP), respiragao, g | 11 | ung |2 saidas para ar comprimido e 1 saida para vacuo, tomadas elétricas nas| 4 100 o0
dss 12 darvactes o ttaimants autamstico (cam sofwara na ingua pat temperatura (2 canais), débito cardiaco, pressao invasiva, pressao inva- voltagens 110 & 220 V. Interruptores de iluminagao e chamada de emer-| '~ 00"
guesa para pi de alarmes). Regis- siva , Registrador Térmico. Monitor de sinais vitais para pacientes adulto, géncia. NORMATIZAGAO: Garantia minima de 1 ano. Cerficago ( selo )
tro por impressora para papeis do tipo A4 0u Carta, Peso aproximado: 2,9 pediatrico e neonato. Deve possuir os seguintes parametros: ECG para INMETRO/ ABNT/IPEM. ./PROTEC
kg. Bateria interna recarregavel com autonomia minima de 120 minutos de sete derivagdes selecionaveis em tela. Andlise de Aritmia e segmento VALVULA SUPERIOR PARA AMBU. Caracteristicas téonicas minimas
duragéo para realizar exames e possuir capacidade imprimir pelo menos ST. Freqiiéncia cardiaca na faixa de 30 e 300 batimentos por minutos. 105 | 35 | ung |e¥igidas: Confeccionado em silicone, para reanimacor puimonar manual| 4,
33 | 05 | ung |30 exames de ECG durante este periodo. Almentagéo: Bivolt Automatico. |, g0 o Saturagao de Oxigénio com faixa de medigao de 0 a 100%.Pressdo ar- nd | (ambu) 4 adquiridos por esta SMS adaptaveis 4 marca PROTEC. NORMA- 8
Gom habo consurto de ensrga. Gt ds entrada wlsmerta soiado, - terial ndo invasiva com faixa de medigo de 0 a 270 mmHg, pelo método TIZAGAO: certificagio ( selo ) INVIETRO/ ABNT/IPEM. /PROTEC
protegido contra devera vir oscilométrico permitindo medigdes manuais & autométicas com intervalos
do de: 02 cabos paciente de b Vias: 8 eletiodos da membro tipo clips programéveis, determinando a sistdlica, diastdlica e a média, 2 canais de Ata: 281
reutiizéveis; 12 eletrodos tipo precordial reutiizavel; cabo de forga; papel temperatura com faixa de medigao de 15 a 45 graus Celsius. Respirago Pregdo: 179 Proc: 385
para impresséo. NORMATIZAGAO: Manual de Instrugdes e certificado de or impedancia trans toracica; 2 canais de Pressao Invasiva com faixa de . " . .
garantia de 1 ano no minimo, acpanirda data de instalagéo do equipamen- 76 | 04 |Und ;edwgépo de -50 a 300 Hg. 19.000,00 Data do Pregao:25/09/13 _ Validade da ATA: 12/12/2013 até 12/12/2014
0. Aempresa vencedora devera realizar treinamento e profissionais para Capnografia pelo método side stream com faixa de medicéo de 0 a 99 [Cod | Nome do [ Telefone |
utilizaggo do caso seja ; resa mmHg e faixa de frequéncia respiratéria de 0 a 120 RPM. O monitor deve ‘ 11360 ‘ DMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS MEDICO-HOSPI- ‘ 457303773400‘
deverd realizar instalagao do no local./BIONET conter: alga para transporte, acoplada para melhor portabilidade. Peso TALARES LTDA - ME
ELETROCARDIOGRAFO PORTATIL. Caracteristicas técnicas minimas de aproximadamente 6 kg com bateria. Sistema integrado de chamada T
exigidas: registro por impressora para papeis do tipo A4 ou Carta; im- de enfermeira. Tela de Cnstaldlwquldo colorida de madmz ativa pa:a rr;e\hor item | Qtd |Und Descrig&o/MARCA Unit.
5 | 4 ivac 5 i e jos para em todos os angulos de no _ 5
e ooae minimo 10 polegadas Minimo de seis formas de ondas simultaneas em APARELHO DE PRESSAO ARTERIAL COLUNA DE MERCURIO DE PA-
(V2V3.V4 vB.N6); boteria intorma recarregével com autonomia minima de tela. Impressora térmica acoplacia a0 equipamento para relatérios gréficos REDE. Caracteristicas técnicas minimas exigidas: Manémetro de mercirio
120 minutos de duragao para realizar exames e possuir capacidade im- ou tabulares. Alarmes audiveis e visuais de todos os parametros. Alimen- com escala vertical de 0 a 300 mmHg, régua injetada em material termo-
primir pelo menos 30 exames de ECG durante este periodo; alimentagéo tagéo de 100 a 240V automatico. Bateria de alta performance de ion litio plastico, tubo de vidro de alta precisdo com marcagéo da escala, trava de
para a rede eléirica bivolt com selego automética; Possuir tela de LCD para sitar o aflo memri,com autonoma minima para  horas. Mero- 2| 5 | ung |soguranca, suport pars bragadelra,espial om PG, péra o vaivla Com | 519
i i - 1900, ria interna para oras de
34| 04 | Und :’;Zda com tamanho minimo de 4 com soma;gﬁ:r‘mﬁaeng;gu: sa| 490000 incluindo informagdes do paciente. Detecgao de pulso de marca-passo em nylon, fecho em metal NORMAT\ZACAO Manual de Instrugdes em
menos, as velocidades de 5, 25 e 50 mms e peso aproximado de 2,9Kg. e protegao contra Conexéo com central ou redes de infor portugués, certficado de garantia de 1 ano no minimo, a partir da data de
Acompanha: cabo de forga tripolar; cabo paciente de 05 vias; papel para matica por cabos ou wireless. Devera acompanhar os seguintes acesso- instalagéo do equipamento. Certificagdo IPEM/ INMETRO/ABNT. Registro
impressao; eletrodo precordial de sucgao; 4 eletrodos de membro tipo clip rios: 1 cabo paciente de 5 vias; 1 cabo extensor de 3m para press3o arle- na ANVISA/UNITEC _
e carrinho de transporte, NORMATIZAGAO: Manual de Instrugdes e cer- rial; 1 avel adulto; 1 APARELHO DE PRESSAO ARTERIAL COLUNA DE MERCURIO DE PE-
tificado de garantia de 1 ano no minimo, a partir da data de instalagao do 1 avel pediatrica; 1 adulto grande; DESTAL COM RODIZIOS. Caracteristicas técnicas minimas exigidas: ma-
equipamento. A empresa vencedora devera realizar treinamento de pro- 1 cabo extensor de 2m para o sensor de oximetria; 1 sensor de oximetria nometro de mercirio com escala vertical de 0 a 300 mmHg, régua injetada
fissionais para utilizagao do caso seja ério; /BIONET reutilizével adulto, 1 sensor de oximetria Reutiizavel tipo Y, 1 cabo de em material termoplastico, tubo de vidro de alta preciso com marcagzo da
ESFIGMOMANOMETRO DE PEDESTAL. Caracteristicas técnicas mi- energia, 1 cabo de pressdo invasiva, 1 transdutor de Pressdo invasiva; escala, trava de seguranca, alca para transporte, suporte para bragadeira,
nimas exigidas: pedestal & rodizios, em metal resistente com pintura NORMATIZAGAO: Manual de Instrugoes em portugués e certificado de 3 | 30 |Und |espiral em PVC, péra e vélvula, base de ferro fundido com rodizios anti-ruido | 356,00
eletrostaica ou similar, com protecéo anti-ferruginosa, provido de alga garantia de 1 ano no minimo, a partir da data de instalagao do equipamen- e haste de suporte em metal, Componentes de metal com pintura eletros-
anatomica para transporte: manometro fipo aneroide. com dimensdes to.Aempresa deveré realizar de para tatica de alta resisténcia. Bragadeira em nylon, fecho em metal. NORMATI-
aproximadas de 15cm x 15 cm, tubos conectores de borracha ou similar, utilizagéo do caso seja A empresa ZAGAO: Manual de Instrugdes em portugués, certificado de garantia de 1
41 | 07 | Und |resistente, sem emendas; bragadeira de tecido resistente, com fecho ou 224,00 devera realizar instalagéo do equipamento no local; Certificagéo ( selo ano no minimo, a partir da data de instalagéo do equipamento. Certificagéo
presiina de metal ratado. Componentes metalicos deverdo ter ratamento ) INMETRO/ ABNT/IPEM. Registro na ANVISA. OBSERVAGAO: DEVE- IPEM/ INVETROJABNT. Registro_na ANVISA. JUNITEC
de 02 vias o ta- RA OBRIGATRIAMENTE ACOMPANHAR OS ACESSORIOS EXTRAS APARELHO DE PRESSAO ARTERIAL DIGITAL DE PULSO. Caracteristicas
manho adulto: bragadeira 14 x 52 cm & manguito 12 x 22,5 cm. NORMA- IGUAIS AOS PERIFERICOS QUE JA ACOMPANHAM O MONITOR técnicas minimas exigidas: automatico, alimentagdo a bateria (inclusas),
TIZAGAO: Manual do produto e certificado de garantia 1 ano. certificago para reposigdo por desgaste do material em decorréncia do uso: 1 cabo Pressdo: 40 - 250 mmHg, Pulsagao: 40 - 199 batimentos/minuto, com 100
pelo IPEM/INMETRO/ABNT/PREMIUM paciente de 5 vias; 1 cabo_extensor de 3 metros para pressdo arterial 4 | 7 | Und |lugares de memdria, visor digital de cristal liquido iluminado, grande. NOR-| 189,00
ESTETOSCOPIO. Caracteristicas técnicas minimas exigidas: campanula ! lizé j‘“‘““’ ! : o d1 MATIZAGRO: Manual de Insirucdes em portugués, certiicado de garantia
h on . pediétrica; 0 adulto grande; e 1.ano no minimo, a partir da data de instalagao do equipamento. Certifica-
;‘::"'f;‘dg;? peing c'g:zjg: gf:ﬁ‘zsg::;:'lur:f;ebr:aa‘lﬂ‘e;:ﬁ EZ‘{:@E 1 cabo extensor de 2 metros para o sensor de oximetria; 1 sensor de ¢&o IPEM/ INMETRO/ABNT. Registro_na ANVISA/PREMIUM
5 | 262 | Ung | alustado por mola laminar extema, resistente com olvas (protefores auri-| g0 o oximeta reutiizével aduto, 1 sensor de oximetra Reulizavel tpo Y, 1 ASPIRADOR DE LIQUIDOS E SECREGAO PORTATIL. Caracteriticas
culares) de formato anatémico, de borracha macia, sem redobras, ajuste - presséo invasiva técnicas minimas exigidas: capacidade 1,3 litros ou aproximado. Voltagem:
confortavel com perfeita vedagao contra ruidos ambientais. Acompanha OFTALMOSCOPIO. Caracteristicas técnicas minimas exigidas: llumina- 110/220. Freqiéncia: 50/60 Hertz. Vécuo regulével de 0 a 550 mmHg
bolsa ou estojo para guardar e transportar. NORMATIZAGAO: certificagéo Géo halogena de erturas: pequena , média e grande ; Filto Vélvula automética de nivel. Fitro anti-bactérias. Sistema de diafragma
pelo IPEM/ABNT/INMETRO (selo). Registro na ANVISA. /SPIRIT Polarizador para eliminagao de reflexo; Filtro Intensificador de Iuminosi- 8 | 45 |und Frasco coletor dvel 13 litros em PVC, polipropileno| 279,00
FITA METRICA. Caracteristicas téonicas minimas exigidas: _confecdio- 79 | 18 | Und | dade ; Apoio protetor de sobrancelhas de borracha. Acompanha lampada | 2.095,00 ou policarbonato inquebravel. NORMATIZAGAO: Manual de Instrugdes em
nada em fa de vio Ge 150 m de comprimento. Retragéo automatca e estojo para transporte. NORMATIZAGAO: Manual de Instrugoes em portugués, certificado de garantia de 1 ano no minimo, a partir da data de
45 | 75 | Und |6 tava na et o polo. 20,00 portugués e garantia de 1 ano no minimo . Certificagéo ( selo ) INVETRO/ instalagdo do equipamento. Certificagdo IPEM/ INMETROJABNT. Registro
gadas. Uso hospitalar. Cor branca com escala na cor preta ou vermelha ' ABNT/IPEM. Registro na ANVISA/MD na ANVISA/NS
NORMATIZAGAO! pelo IT/INMETRO (selo)/MD. OTO-OFTALMOSCOPIO. Caracteristicas técnicas minimas exigidas: llu- AUTOCLAVE DIGITAL HORIZONTAL 12 LITROS. Caracteristicas técnicas
FLUXOMETRO PARA REDE DE AR COMPRIMIDO. Caracteristicas 180 minagéo halégena de 2,5 a 3,5 V. Cabo de metal para 2 pilhas AA. Cabega minimas exigidas: digital com display de LCD; Cinco programas de este-
nicas minimas exigitas: capackiade ou escala ds 0 a 16 lirasiminuto, de otoscapio com 3 espéculos auriculares + cabega de oftalmoscapio com rilizagéo; Capacidade 12 litros; Teclado de controle bicolor, azul e verde;
Rosca DISS. padronizada de acordo com padroes estabeleaiios pela 80 | 13 | Und |disco de 20 lentes (-25 a + 40 dioplrias). Acompanha lampada & estojo| ~ 3.595,00 Camara em ago inox ou aluminio anodizado; Camara com 2 bandejas em
46 | 190 | Und |ABNT. Leitura indicada no centro da esfera. Sistema de regulagem 3000 para transporte. NORMATIZAGAO: Manual de Instrugdes em portugués aluminio anodizado; Secagem com porta fechada; Conta com 16 sistemas
{uants. Tampa de protegdo da rosea do conector de g, DimeNsoes apro- e garantia de 1 ano no minimo . Certificagéo ( selo ) INMETRO/ ABNT/ de Sistema com Voltagem 127 ou 220 V. Fre-
Ximadas: 135 % 26 % 77 mm. NORMATIZAGAO: certificagdo pefo IPEM/ IPEM. Registro na ANVISA. /MD quéncia 50/60 Hz. Dimensdes aproximadas 33 cm largura x 33 cm altura
ABNT/INMETRO (selo). Registro na ANVISAJJG MORIYA OTOSCOPIO. Caracteristicas técnicas minimas exigidas: lluminago alo- x 48 cm profundidade. Camara 22 x 30 cm (D x P). Marca pré-aprovada
5 = : T gena 2,5V; Lente giratéria com aumento de 3 vezes; Visao integrada com 11 | 19 | Und |CRISTOFOLI E GNATUSS. NORMATIZAGAO: manual de Instrugdes em | 2.370,00
FLUXOMETRO PARA REDE DE OXIGENIO. Caracteristicas técnicas mi- giro para os lados; Grampo de fixago com botdo liga/desliga integrado; portugués, certiicado de garantia de 1 ano no minimo, a partir da data de
nimas exigidas: capacidade ou escala de 0 a 15 litros/minuto. Rosca DISS 81 | 126 | Und | Cabo robusto antiimpacto com superficie estriada; Funcionamento com | 395,00 instalagéo do equipamento. A empresa vencedora devera realizar instala-
padronizada de acordo com  padrbes estabelecidos pela ABNT. Leitura 2 pilhas AA. Acompanha lampada e estojo para transporte. NORMATIZA- G0 do equipamento no local e realizar treinamento de profissionais para
47 | 231 | Und |indicada no centro da esfera. Sistema de regulagem flutuante. Tampa de 26,00 D M et o orouas oo s oo no it Gtlizagao o equipamento caso seja necessério - Certicasdo de Sistema
protegZo da rosca do conector da gés. Dimensbes aproximadas: 138 x Co 50 (selo ) INMETRO/ ABNT/IPEM. Registro na ANVISA./MD. de Gestao de Qualidade SO 9001- Sistema de Gestao de Qualidade, ISO
26 x 77 mm. NORMATIZACAO: certificagzo pelo IPEMIABNT/INMETRO REANIMADOR PULMONAR MANUAL ADULTO ( AMBU). Caracteris- 13485 para aparelhos médicos ; Requisitos para Fins Regulamentares, 1SO
{selo). Rogistro na ANVISA. /G MORIYA ticas técnicas minimas exigidas: auto clavavel, com baldo auto-inflavel 14001 - Gestéo Ambiental e BPF - Boas Praticas de Fabricagéo (ANVISA/
FOCO CLINICO OU LAMPADA AUXILIAR DE CHAO. Caracteristicas om ilcons 6 vélvi do admiseao de o sam conexdo para enrada do RDC-N’59)ALT
técnicas minimas exigidas: Composto por lampada halégena 20 Watts oxigénio. Reservatério de 1.600 ml. Com 01 méscara com bojo trans- AUTOCLAVE DIGITAL HORIZONTAL 21 LITROS. Caracteristicas técnicas
48 | 64 | ung |Vida longa); Luz fria; Corpo em metal esmaltado; Haste flexivel; Pintura 350,00 87 | 174 | Und | parente e coxim em silicone tamanho adulto. Valvula unidirecional com 130,00 minimas exigidas: camara em ago inox, desaceleragéo automatica, des-
epdxi; Base com rodizios; Regulagem de altura; Voltagem 110V; NOR- acoplamento externo para mascara. Valvula de escape (pop-off). Valvula ica, tempo total de izagao 55 minutos (realiza-
MATIZAGRO: garantia 1 ano. Certifcagao ( selo ) INMETRO/ ABNT/ de controle com bolsa reservatsrio e oxigénio  extensao com conectr. o 1 ciclo), poténcia aproximadamente 1600 Wals, Voltagem 127 ou 220
- — ~ NORMATIZAGAO:Certificagéo ( selo ) INMETRO/ ABNT/IPEM. Registro V. Acessorios: 2 ou 3 bandejas , 1 suporte, copo graduado ou reservatorio
FRASCO COLETOF;DE ASPIRADOF;C\RUBGICO Caracter‘lshc;s Ie(ﬂ- na ANVISA./MD préprio no equipamento para agua. Dimensao da camara aproximada dia-
nicas minimas exigidas: para aspirador cirirgico em policarbonato — metro 25 cm X profundidade 46 cm ; medidas exteras de: largura 40 cm
49 | 90 | ung | Inquebravel, autoclavavel, graduado, com indicago de nivel minima e | 00 REANIMADOR PULMONAR MANUAL INFANTIL ( AMBU). Caracterist X altra 38 cm X profundidade 61 cm  Consumo de energia 46 aprosima.
; . z igidas: auto clavavel,com baldo auto-inflavel em d g lergia
méxima. Capacidade aproximada de 5 litros. NORMATIZAGAO Cone- silicone e valvula de admissdo de ar com conexdo para entrada de oxi- damente 500 Watts a cada ciclo. Funcionamento: esterilizagéo por exposi-
xdes de entrada e saida, conforme certificagéo ( selo ) INMETRO/ABNT/ génio. Reservaterio de 500 mi. Com 01 méscara Compboio \ransparente & cao de vapor saturado sobre pressao com temperatura (durante o ciclo da
IPEM /OLIDEF 88 | 50 | Und | coxim em silicone tamanho Infantil. Valvula unidirecional com acoplamen- 120,00 esterilizagéo) entre 128 a 130°C,controle eletronico micro-processado que
54 | 40 | Und |LAMINA CURVA para universal n° 0./MD 50,00 6 externo para méscara. Valvula de escaps (pop-offy. Valvula de controle 12 | 19 | Und [excuta e monitora automaticamente todas as fungdes, sensor eletronico de | 3.399,00
55 | 40 | Und |LAMINA CURVA para universal n® 1. /MD 50,00 com bolsa reservatorio de oxigénio e extensao com conector. Certificagio alta precisdo para selegao de ciclos de esterilizagdo, fusivel de sobrecar-
56 | 40 | Und | LAMINA CURVA para universal n° 2 . /MD 50,00 ('selo) INMETRO/ ABNT/IPEM. NORMATIZAGAO:Certificagdo ( selo ) ga, alarme sonoro ¢ indicago no display ao final de cada ciclo completo
. -~ INVIETRO/ ABNT/IPEM. Registro na ANVISA/MD e manual de instrugdo. Marca pré-aprovada CRISTOFOLI E GNATUSS
57 | 40 | Und |LAMINA CURVA para universal n° 3. /MD 50,00 - NORMATIZAGAO: manual de InstrugSes em portugués, certificado de ga-
58 | 40 | Und | LAMINA CURVA para universal n° 4 . /MD 50,00 REANIMADOR PULMONAR MANUAL NEONATAL ( AMBU). Caracteris- rantia de 1 ano no minimo, a partir da data de instalagéo do equipamento. A
590 A s oo rt 1 510 o e i e s e ke bl s v o <
60 | 40 | Und [LAMINARETA para universal n° 0. /MD 50,00 nio. Reservatorio 250 ml. Com 01 mascara com bojo transparente e coxim amente de prossionas O
52 T 20 Tong | CAMINARETA a2 VD 500 u e o 01 masc § b 12 seja necessério ; Certificagao de Sistema de Gestéo de Qualidade  1SO
n para universal n° 2. . ] 89 | 40 | Und |em silicone tamanho neonatal. Valvula unidirecional com acoplamento 0,00 9001 Sistorna de Gestio de Qualidade, 180 13488 para aparelhos médicos
63 | 40 | Und |LAMINA RETA para universal n° 3. /MD 55,00 g:‘r:’g;s?:s’e“::;’ii d‘/:t')"‘,‘éaé:z jsecatg:s(;;z;"r’“mw‘ﬁ'g;;‘f g:ﬂ?fé‘a‘gs + Requisitos para Fins Regulamentares, ISO 14001 - Gestio Ambiental e
A Xigénio e ex if i oaca B
66 | 245 | una 500, r:i?é::;aoﬁ?: Ncﬁyfﬁsﬁﬁﬂﬁgff apt‘)OoLi::;z/Fsz:;Qn ot 13,00 (selo ) INMETRO/ ABNT/IPEM. NORMATIZAGAO:Certificagéo ( selo ) iCENE:f i’LPLaA:;ali;:ga(b::f:ii(::avj:ﬁco; :ii?r;::ix\ d
' ' ' ’ INMETRO/ ABNT/IPEM. Registro na ANVISA/MD LUMBIF i gidas: aven-
e Mikatos. ./MD s > v . tal com equivaléncia de 0,53 mm de chumbo, protegéo total na frente de
LANTERNA PARA EXAME CLINICO DE BOLSO OU TIPO CANETA. Ca- SERRA ELETRICA DE GESSO. Caracteristicas técnicas minimas exigi- 1,10 cm de comprimento por 62 cm de largura. Protegao total nas costas
racteristicas técnicas minimas exigidas: utilizada para rapidas avaliagses das: Poténcia: 180 W; voltagem: 127 ou 220 Volts (60 Hz); Amperagem: 14 | 7 | ung |até aaltura da bacia, cinto eléstico de 12 cm de largura para dividir 0 peso,| 7o g
e exames clinicos. Caracteristicas: Lampada: 2,2V — 0,25A. Confeccio- 1,85A-0,86 A; Cabo elétrico: 03 metros; Oscilagao: 18.000/min; Peso: 1,7 "d | com trava de nylon confeccionado com borracha plumbifera de 0,4 mm su- g
67 | 138 | ung [nada em pléstico de alta resisténcia; Manuseio levefacil e seguro; Acio- 115,00 93 | 11 |und ';gv ?g‘;sr::‘?SD“*:::;:”TS‘Zfr"ahzg‘m";g’;“:& ‘é‘:cgsd;::”?ég;:'acz:‘gﬁ 1.290,00 per flexivel, nylon impermeével e viés de nylon para melhor acabamento
namento por clipe lateral; Alimentagéo através de duas pilhas AAA (tipo i 8mm ; 8mm ; tamanho grande. NORMATIZAGAO: Certificagdo pelo IPEMINMETRO/
palito); Possibilita a troca de lampada e bateria; Tamanho aproximado : nada de 12,7mm para troca dos %'“05- NOR"{“&T%’*C’:Q Manual de ABNT/NMARTINS
14,5 cm; Peso aproximado: 11 gramas. NORMATIZACAO: garantia de 01 e e oo M€ ;{mﬁgf?ﬁ& ertificagao ( selo ) CILINDRO DE OXIGENIO CAPACIDADE 8M°. Caracteristicas técnicas mi-
ano ( selo) INMETRO/ABNT/IPEM. Registro ANVISA. ./MD - Reg P — - — nimas exigidas: Pressao maxima de trabalho: 150 BAR; Normas aplicaveis:
LANTERNA PARA EXAMES CLINICOS. Caracteristicas técnicas m UMIDIFICADOR DE OXIGENIO. Caracteristicas técnicas minimas exigi- 27 | 16 | Und |I1SO 4705 ou NBR 12791; cilindro pintado na cor verde, conforme norma de | 2.220,00
mas exigidas: Confeccionada em aluminio; Leve, portatil e de facil manu- das: Tampa e corpo em nylon, com rosca em metal. Frasco plastico de identificag@o de gases da ABNT. Acompanha: valvula CGC-540, padrao para
68 | 33 | Ung |5€10; Corpo em ABS; Resistente a quedas e ferrugem. Luz amarela. Al 15,00 98 | 375 | und fgrnn '['(‘)‘Szgmaz‘r‘/aeo‘zng’:q‘g foS’”K‘é’:"‘EC:(;‘:XHJ’HI"?‘;"V":‘SSH"; °|"‘|'§§;‘r‘g 7.00 oxigénio. NORMATIZAGAO: Certificagao pelo IPEM/INMETRO/ABNT/MAT.
mentada por 02 pilhas AA. Lampada: 2.2V -0.25A. Tamanho aproximado " e clinero B odidor o vooas e s NORMATIgZACAO CONECAO EM Y PARA REDE DE OXIGENIO. Caracteristicas técnicas
13cm; Peso aproximado: 25 gramas. NORMATIZAGAO: garantia de 1 ano 50 ( selo) INVETRO/ ABNT/IPEM.JJG MORIYA 29 | 44 |Und|minimas exigidas: NORMATIZAGAO: Certificagdo pelo IPEM/INMETRO/ 26,59
(selo) INVIETRO/ ABNT/IPEM. Registro ANVISA. ABNT/UNITEC
LANTERNA PARA EXAMES CLINICOS DE LED Caracteristicas técnicas még”'c-’;:s;‘?'f’mom DE PRESSAO PARA REDE DE AR COMPRI- FRASCO COLETOR DE ASPIRADOR CIRURGICO. Caracteristicas téoni-
; 2 > X fsticas técnicas minimas exigidas: possui manémetro para - - ) ° it
minimas exigidas: Lanterna para exame de dilatagéo de pupila, com ilu 0 | 15 | un !  Possul cas minimas exigidas: para aspirador cirtrgico em vidro, auto clavavel,
69 | 155 | Und | minagdo de LED. Alimentagéo a pila, portati, com escala de Glasgow. 158,00 nd | instalar respirador, com mandmetro de alta presséio e saltia reduzida para 110,00 50 | 40 | Und |graduado com indicagdo de nivel minima e maxima . Capacidade aproxi-| 113,20
5 3,5Kgicm2 de pressao fixa. NORMATIZAGAO: certificagio IPEM/ABNT/ 9 ! 6 ivel minima e maxi pacic proxi g
NORMATIZAGAO: garantia de 1 ano ( selo ) INMETRO/ ABNT/IPEM. INMETRO /JG MORIYA mada 5 litros. NORMATIZAGAO Conexdes de entrada e saida, conforme
Registro ANVISA. /JMD . SULADG <575 SRIGERIG: certificagao ( selo ) INMETRO/ ABNT/IPEM./UNITEC
LARINGOSCOPIO. Caracteristicas técnicas minimas exigidas: Composto Xﬁf:cmfci z‘;’:l':c’aj:‘ :’Ea':'zigld';s vz’m: Szzsa'ggmsﬁe 5;‘;5_ 61 | 40 | Und |LAMINA RETA para Universal n° 1JOXIGEL 59.99
70 | 45 | Undt | ot e e e e ttoen | 850,00 100 | 15 | Und | o com manometro para instalar respirador. Manometro e ala pressdoe| 95,00 64 | 40 | Und [LAMINARETA para io universal n° 4/OXIGEL 50,99
Acompanha [ampada 6 estojo para transporie. NORMATIZAGAO. Manual ’ saida reduzida para 3,5Kg/om2 de pressao fixa. NORMATIZAGAO: certifi- OXIMETRO DE DEDO. Caracteristicas técnicas minimas exigidas: display
e Insirugbes em portugus & garantia do 1 ano . /MD cagao IPEM/ABNT/ INMETRO.JJG MORIYA ds LED, idicti da Sp 02, fraquéncia do pulso, arr da intensidade co
- A A E- ulso. Indicador de bateria fraca. Alimentagéo a bateria recarregavel . -
MACRONEBULIZADOR PARA AR COMPRIMIDO. Caracteristicas téc- mggUééﬁifg;g?ﬂ%?égEcziiii:ﬁc;’*zﬁmcc‘:s‘”m[ﬁ%;Eeg:i'ii 82 | 46 |Und I?AATIZACAO: Manual de Insirugoes om porigues & garanuag o anong| 31990
nicas minimas ex'g'das cada g:’ggg‘ :ﬂe“;ﬁ conter 1 "as:g ‘r’:m’l'l"fées”j‘ regulador de pressdo em latao cromado com mandmetro de 0 - 315 kgf/ minimo . Certificag@o ( selo ) INMETRO/ ABNT/IPEM. Registro na ANVISA./
raguéia de sicone. de 120 metro do comprimento no minimo, 1 més- 101|201 94 ome o chave de aperto. Fiuxometro com escala do 0-15 Limin (expandica| 1% GERATHERM
cos il s em PYC, 1 méscara par rauecsori, 1 suecedor de 0-10 L/min). NORMATIZAGAO: certificacéo IPEM/ABNT/ INMETRO./ RESERVATORIO DE OXIGENIO. Caracteristicas técnicas minimas exigi-
72| 10 |Und|gubnon etronico . 125,00 JG MORIYA das: para reanimador pulmonar manual infantil (ambu) de silicone/PVC
enire 30 & 40 graus e, com alimentagao elétrica vl sievity VALVULA REGULADORA PARA AMBU. Caracteristias téonicas minimas 91 | 70 | Und |4 adquiridos por esta SMS adaptaveis & marca PROTEC. Capacidade de| 13,95
5. NORMATIZAGAO: Manual de nstruges em portugués e garantia de exigidas: com 1 salda para oxigénio, para cillndro, construida em metal 1,000 ml, ndo auto clavével, livre de létex; Confeccionado em silicone. NOR-
no minimo 1 ano . Certificagéo do INMETRO/ ABNT/IPEM e registro na 102 | 71 | ung |cromado, rosca de entrada universal, mandmetro de alta presséo com 110,00 MATIZACAO: padréo ABNT/ IPEM/ INMETRO./OXIGEL
ANVISA/JG MORIYA escala de 0 a 315 Kgficm2, presséo fixa de 3,5 Kgflom? e rosca de saida g RESERVATORIO DE OXIGENIO. Caracteristicas técnicas minimas exi-
MACRONEBULIZADOR PARA OXIGENIO ( NEVOA GMIDA ) Caracis- padréo ABNT com vélvula de seguranga. NORMATIZAGAO: cerificagao ( gidas: para  reanimador pulmonar manual adulto (ambu) de siicone/PVC
rstoas teoncas minimas exgidas: caca produto devers contor 1 frasco selo ) INMETRO/ ABNT/IPEM. /JG MORIYA 92 | 50 |Und |ja adquiridos por esta SMS adaptaveis a marca PROTEC. Capacidade de| 13,99
do material vl com S 500 ml com o VALVULA SUPERIOR PARA AMBU . Caracteristicas téonicas minimas 2.500 ml, ndo auto clavavel, livre de latex; Confeccionado em silicone. NOR-
miliitros, 1 traquéia de silicone de 1,20 metro de comprimento no minimo, exigidas: Confeccionado em silicone, modelo bico de pato para_reani- MATIZAGAO: padrao ABNT/ IPEM/ INMIETRO./OXIGEL
73 | 10 | ung |1 méscara facial adulta em PVC, 1 méscara para traqueostomia, 1 aque-| 1, oo 104 | 40 | Und |mador pulmonar manual (ambu) j4 adquiridos por esta SMS adaptaveis 28,00 TERMOMETRO CLINICO DE MERCURIO. Caracteristicas técnicas mini-
"4 | cedor eletrénico micro processado com controlador eletrénico de tempe- g & marca PROTEC. NORMATIZAGAO: certificagao ( selo ) INMETRO/ mas exigidas: Com faixa de medigao de 35 - 42 graus Celcius. Marcagdo
ratura entre 30 e 40 graus Celcius, com alimentagdo elétrica de 110/230 ABNT/IPEM./MD 94 | 1.120 | Und | especial em 37°C. Inclui estojo de protegéo em PVC. Tamanho aproximado: 544
Volts. NORMATIZAGAO: Manual de InstrugSes em portugués e garantia R 20 cm x 9 cm x 0,5 cm . NORMATIZAGAO: Certificagéo ( selo ) INMETRO/
de no minimo 1 ano . Registro na ANVISA , certificagao do INMETRO/ Ata: 280 ABNT/IPEM. Registro na ANVISA/PREMIUM
ABNT/IPEM. ./JG MORIYA| Pregdo: 179 Proc: 385 Ata: 282
MANOMETRO ANEROIDE. Caracteristicas técnicas minimas exigidas: Data do Preg&0:25/09/13  Validade da ATA: 12/12/2013 até 12/12/2014 ta: ~8
74 | 135 | ung | Visor graduado de 0 a 300 mming, de facil letura, preciso e resistente. 5500 [cod | B [ Telefone_| Pregéo: 179  Proc: 385 )
NORMATIZACAO: Manual de instrugdes em portugués e garantia de no " 5613 | DIMACI PR MATERIAL CIRURGICO LTDA |41 3263 2594 | Data do Preg&o:25/09/13  Validade da ATA: 12/12/2013 até 12/12/2014
minimo 1 ano . Certificago ( selo ) INVETRO/ ABNT/IPEM./PREMIUM [ Cod | Nome do ‘
MASCARA DE TRAQUEOSTOMIA. Caracteristicas técnicas minimas exi- ‘ E-mail ‘ vendas@dimaci.com.br [10910 | EQUIPOS GOMERGIAL LTDA. |
75 | 40 | Und |gidas: méascara nao-invasiva em PVC com conexdes em polipropileno e 830 [iem [ Tona] = = Taao]
tiras de elastico. Tamanho adulto e conector giratério 360°./AID item | Qtd | Und Descrigao/MARCA \l/‘:::r item | Qf In /alor Unit.
FRASCO COLETOR DE REDE CANALIZADA. Caracteristicas técnicas
minimas exigidas: para aspirador da rede canalizada de ar comprimido ou
oxigénio. Frasco em raduado
51| 90 1 Und | com indicagao de nivel méximo e minimo; Capacidade 400 ml. NORMATI-| 9200
ZAGAO Conexdes de entrada e saida, conforme certificagao ( selo ) INME-
TRO/ ABNT/IPEM./PROTEC
FRASCO COLETOR DE REDE CANALIZADA. Caracteristicas técnicas mi-
nimas exigidas: para aspirador da rede canalizada de ar comprimido ou
2 | 60 | ung | ©¥igénic. Frasco em vidro, autoclavavel, graduado_com indicagdo e nivel | g0 o
méximo e minimo; Capacidade 500 ml. NORMATIZAGAO Conexdes de i
entrada e saida, conforme certificagéo ( selo ) INMETRO/ ABNT/IPEM. ./
PROTEC
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minimo, a partir da data de instalagao do equipamento. A empresa
realizar instalacéo do no local e realizar

AUTOCLAVE DIGITAL HORIZONTAL 60 LITROS. Caracteristicas técnicas minimas
exigidas: camara de esterilizagao em ago inox, desaceleracdo automatica, des-
pressurizaréo automatica, desligamento automatico ao final do ciclo, indicagéo do
ciclo através de painel digital com teclado de membrana. Controle dos parametros
de realizado por p dor eletronico de precisdo, ~ciclos
programéveis, secagem do material com porta fechada, ciclos extras de secagem,
tubulagéo interna em cobre para alta pressao, tampa dupla em ago inox laminado,
gabinete em ago inox , pintura eletrostatica externa e interna, guarnicao da tampa em
silicone vulcanizado . Diametro e comprimento da camara 30 cm x 80 cm. Dimensoes
externas aproximadas 46 cm altura x 49 cm largura x 95 cm comprimento; Poténciae | 10.790,00
tensao 2.000 Watts/ bivolt, presso de trabalho até 2 Kgflom2, temperatura até 121°C.
Capacidade total 60 litros. Peso aproximado 80 kg. Voltagem 127 ou 220 V. NORMA-
TIZAGAO: manual de Instrugdes em portugués, certificado de garantia de 1 ano no

vencedora devera

de
para utilizagéo do equipamento caso seja necessario : Certificagao de Sistema de
Gestao de Qualidade 1SO 9001- Sistema de Gestéo de Qualidade, ISO 13485 para
aparelhos médicos ; Requisitos para Fins Regulamentares, ISO 14001 - Gestdo Am-
biental e BPF - Boas Praticas de Fabricagao (ANVISA/RDC-N°59)/STERMAX

minima_1 ano./CALMAQ

BALANGA ANTROPOMETRICAADULTO. Caracteristicas técnicas minimas exigidas
capacidade méxima 180 Kg; DivisGes a cada 100 gramas. Escala antropométrica em
aluminio anodizado com graduagao de 0,5cm, 2 antropometros; Altura: 0,80 a 2,10
15 | 41 | Und | metros; Base em ferro fundido; Plataforma com cobertura de borracha antiderrapan- | 1.490,00
te, coluna em tubo de ago reforgado com duas escalas. NORMATIZAGAO: manual
do equipamento em porlugués, certificacéo pelo IPEMINMETRO/ABNT e garantia

em material resistente a : Tanques

PROCESSADORA AUTOMATICA PARA FILMES RADIOLOGICOS. Caracteristicas
técnicas minimas exigidas: estrutura monobloco e fechamentos laterais e superiores

em material

resistente a corrosao dos quimicos. Transporte do filme através de roletes acionados
por intermédio de engrenagens de rosca sem fim; Controle eletrénico automético
liga/desliga (standy-by) independentes para cada fungao, regenerages automaticas
ajustaveis, controle de entrada do filme sonoro e visual, bloqueio da agua e reaciona-

CARDIOVERSOR COM MARCAPASSO EXTERNO. Caracteristicas técnicas mini-
mas exigidas: aparelho eletronico de monitoragao cardiaca com desfibrilagao e car-
dioversao cardiaca, marcapasso externo e monitoragéo do ECG de pacientes adultos

e pedidtricos. Caracteristicas gerais: bifdsico com carga ajustavel que abrange a faixa DIVER S O S
de 200 J. com indicagéo visual da carga selcionada;Partll com corpo UnioPara
ungo de externa & ndo sincroniza-

da; Desfibrlacan extema alravés das pas ou sielrodos do marca passo exiomo 0
invasivo; Tempo total de carregamento, na carga méxima, até 10 segundos; Anula
carga manualmente; Descarga automatica dentro de 2 (dois) minutos se nao for des-
carregado automaticamente pelo operador; A descarga do desfibrilador deve requerer Foia 7 l
a ativagao simultanea de dois controles ( um de cada pa), para minimizar o risco

de choque acidental; Indicagéo clara das fases: carregando, pronto, descarregando, |
desarmando; Funcionamento tanto a bateria quanto a energia elétrica 127/220V- 60
Hz - automatico; Peso maximo com bateria 10 kg; Gabinete (carcaga do equipamento)
com sistema de isolag3o elétrica; Monitoragéo em display de LCD ou outra tecnologia;
Monitor de ECG para acompanhamento visual dos sinais; Display digital em cristal li- (-3 _prof ocolo
quido ou outra tecnologia que proporcione alto contraste e permita uma perfeita visua-
lizagao estando o usudrio em diferentes angulos e distancias; Controle de velocidade
para o tragado de curva que inclua a velocidade entre 25 e 50 mm/s. O circuito de

amplificagao do monitor deve ser protegido contra danos causados pela descarga do -
desfibrilador; Apresentagao numeérica da frequéncia cardiaca, em display especifico ou ESTADO DO PﬁRANA CODIGO TTO:
na tela do monitor; ECG: Aquisicdo dos sinais cardiacos deveré ser feita por intermé- 6'!'- BEE m—|
dio das pas de desfibrilagao, das pas adesivas do marca passo externo nao invasivo Dt B |'l . lI"'
& dos sensores tradicionais de ECG; Velocidade de impresséo do sinal de ECG que s fasaabu war 13.115.836-0 1
inclua a velocidade de 25 mmy/s; Derivagdes: i,iiiii, avr. Avl, avf e v; Alarmes de maximo EI'! L ASLT0N VAT T -
& minimo; Registro das ocorréncias de cada disparo; impressao automatica/manual; '_uu-n.u 0 FREFEITURA WUNCIPAL DE PONTA, (RCTEEA,
24 | 03 | Und |Bateria com carregador intemo ao equipamento ou extemo; Bateria selada recarrega- | 13.600,00 (LS ——
vel; Alarme de baixa carga de bateria; Indicacéo da situagéo da bateria: se ela esta P MEK: AMBENTE Cidade:  PONTA GAGSSA | PR
sendo carregada e se ela atingiu a carga total; O sistema de bateria do equipamento g ) LICTHCA AMBIENTAL

deve ter a capacidade de efetuar no minimo, 30 descargas na carga maxima e no mini- : e |
mo, 60 minutos no monitor, sem precisar de recarga orants essgpenoun,t‘,arregadnr Wi Dotiilanta: - Cirigem: PR AMITICA |
externo para bateria. Bateria reserva para recarga externa enquanto a do equipamento Ll - EXECLICAD D3 LAGD E BARRASEM MA BACIA HIDROGRARICA DO ARADO DE |
estiver em uso; ou presenca de bateria com duragéo minima de 60 descargas na CLARLAS - PONTA GROSSA PR |
carga maxima ou 120 minutos de monitoragao, dispensando assim uma segunda ba-

mento da processadora por introdugao normal do filme no alimentador; Recirculagéo teria. Memoria: Arquivar os ltimos eventos com data e hora; Marca passo externo [Cedygo T o pioreches scess oo ootz |
do revelador e fixador por meio de bombas com acionamento magnético com filtro no n&o invasivo; Marca passo externo transtoracico néo invasivo; Modos possiveis de
revelador; Dimensdes externas aproximadas: 110 cm x 62 cm x 45 cm; Peso liquido operagao: demanda, fixo; Frequéncia que abranja a faixa de 40 a 170 PPM; 02 pares
aproximado: entre 90 e 95 kg; Alimentag&o: 220V monofasico — 50/60Hz+ neutro + completos de eletrodos para paciente pediatrico; 02 pares completos de eletrodos =
85 | 05 | Und |terra;Velocidade de transporte: 1,4 cmisegundo; Tempo de processo seco a seco: 90| 16.000,00 para paciente adulto; Acessorios: Cabo paciente protegido contra interferéncias ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL NO
a 240 segundos (ajustavel); Capacidade de produgdo: 160 a 200 filmes por hora (ajus- com 03 vias p/paciente pediétrico; 10 conjuntos de eletrodos descartaveis para e
tével) Tamanho do fime: folha minimat 10x10cm, folha maxima: 35xd3cm; Ajuste de aquisigéo das derivages de ECG para paciente adulo @ 10 para paciente pedidirico CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
temperatura: revelador: 20-40° , fixador: 20-40° C, secador 25-70° C; Capacidade ou neonatal; 02 cabos pacientes protegido contra interferéncias com 05 vias para
minima dos tanques : revelador 6,0 litros, fixador 6,0 litros e &gua 6,0 litros. Consumo adulto; Pas adultas e infantis intercambiaveis; 01 frasco de gel condutor compativel;
de 4gua e energia: 3 a 5 litros/minuto (em stand by ndo consome), 3,5kWh méximo; 02 rolos de papel para registro; Cabo de forga de trés pinos: fase/neutrofterra; 02 Edital de Abertura das Inscricdes para composi¢do da Comissédo
Acessérios: dois GalGes reservatorios de 50 litros em propileno e um cavalete. NOR- baterias Todos os ou acessorios a0 perfeito ,
MATIZAGAO: a empresa vencedora devera realizar treinamento de profissionais funcionamento do equipamento; Bolsa ou estojo para transporte do aparelho com seus Eleitoral
para utilizagéo do equipamento caso seja necessério; A empresa vencedora devera acessérios; NORMATIZAGAO: Certificado de conformidade com a norma NBR IEC
realizar instalagdo do equipamento no local ; Manual de InstrugSes em portugués e 60,601-1 ou IEC 601-1 e norma especifica NBR 60601-2-4 ou equivalente com o pais N
certificado de garantia de 1 ano no minimo. Certificagéo ( selo ) INMETRO/ ABNT/ de origem. Certificagdo pelo IPEM/IINMETRO/ABNT. Registro na Anvisa. Manual de A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, em atendimento
IPEM. Registro na ANVISA/TECMAGEM Instrugdes e certificado de garantia de 1 ano no minimo, a partir da data de instalagao ;. : ind
do equipamento. A empresa vencedora devera realizar treinamento de profissionais ao disposto no Decreto 8467, de 17/03/2014, promove a abertura de inscricdes para
Ata: 283 nar‘a utilizagzo do :ampamenla caso ?EIa‘r}ﬁf:é;ﬂgcﬁ/mg;i%vencedora devera composigao da Comissao Eleitoral que coordenaré a Eleigdo dos representantes da
Pregdo: 179 Proc: 385 realizar instalagéo do fo loca sociedade civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ponta Grossa — PR.
Data do Preg&o:25/09/13  Validade da ATA: 12/12/2013 até 12/12/2014 Ata: 286 Os interessados devem fazer suas inscrigoes nas datas de 20 e 21 de margo de 2014,
[[Cod | Nome do Telefone | Fax | Pregdo: 179 Proc: 385 das 12:00 as 18:00horas, na Rua Silva Jardim n° 7, Centro, no Ginasio Jamal Farjallah
[ 11614 | Hominum Comércio de Produtos para Satde Ltda | (48) 32470555 | (48) 30470508 | Data do Preg&0:25/09/13  Validade da ATA: 12/12/2013 até 12/12/2014 Bazzi, mediante preenchimento da ficha de inscrigdo, portando a seguinte documenta-
‘ E-mail ‘ licitacao@hominun.com br ‘ [ cod ] Nome do [ Telefone | - para os representantes das entidades néo governamentais: a) apresentagéo de
i | 8258 [V.S.COSTA& CIALTDAEPP | 43 3252-7897 | oficio nome e registro geral do candidato em papel timbrado, com carimbo e assinatura
; . Valor do presidente da entidade; Il — para representantes dos profissionais da area de Assis-
item | Qtd | Und Descrigao/MARCA ; i i Valor P ] L ' - > g y
o G Unit. item | Qtd | Und Descri¢do/MARCA Unit. téncia Social, Sindicatos, Federagao, Confederagdo ou Central Sindical, entidade de
MONITOR MULT'F’{*'_‘dA""iTR'CO DE IRAN:PORTE‘F’A%S?S”;S APARELHO FISIOTERAPICO FES E TENS 4 CANAIS. Caracteristicas defesa dos direitos dos trabalhadores da assisténcia social, entidade de defesa dos
ﬁg‘;car:sr:::‘a‘?af:ggn:::{a m“{:‘z::‘;;m jovera possulr PNI, ECG, Sp02, técnicas minimas exigidas: todos os parametros sdo visualizados em dis- direitos sociais dos cidadéos e dos usuarios da assisténcia social: a) apresentagéo de
ECG : play LD, teclas soft touch, possui 04 canais de saidas independentes e oficio onde conste o nome, registro geral e o niimero do registro do Conselho de Classe,
< o 09 modos de operagéo, possui protocolos pré-programados para ofimizar h ) : - . c
* Namero de derivages: 7 derivagoes os tratamentos e a utiizagao, bivolt com comutago manual: 110V/220V do candidato, em papel timbrado, com carimbo e assinatura do presidente do Conselho
- Faixa de frequéncia cardiaca: 30 a 250 bpm (£10%), 9 modos de operacdo, freqiiéncia de Repeticdo (RATE)10 a 200Hz de Classe ou seu representante legal; b) declaragéo que trabalha na area de assisténcia
?Miesg‘rabca" danci . (£10%), largura de Pulso (WIDTH) 50 a 400useg (+10%), freqiiéncia Trens social; Ill — para representantes dos usudrios da assisténcia social: a) preenchimento da
todo bioimpedéncia transtorécica. de Pulsos (BURST) 1 a 15Hz (+10%), tempo de Subida e descida do Pulso ficha de inscrigao
- Faixa de frequéncia respiratoria 5 a 120 rpm. ~ (RISE) 1 a 10s (£10%)linha, tempo de Sustentagdo e Repouso do Pulso . .
- Com visualizagéo da onda de respiragao, indicagao da FR com detecgao 5 | 07 | Und | (ON)1 a 60s (£10%). temporizador 1 @ 60min (£10%). intensidade Maxima| 918,00 JULIO FRANCISCO SCHIMANSKI KULLER
e alarme de apnéia, em pacientes adultos/ pediatricos/ neonatais. 100mA com carga de 100 ohms (+20%), freqiiéncia da Rede de Alimen- Secretario Municipal de Assisténcia Social
- Alarmes visuais e sonoros para os parametros de FR (limites méximos e tacéio 60Hz (£10%), méxima Poténcia AC Consumida 15VA, modos de
minimos) programaveis pelo usuario. Operagao: Normal - VIF - VF - Convencional - Acupuntura - Breve e Intensa
3. Oximetria de Pulso ) - - Reciproco. cabos iveis com o apare-
- Visualizagdo da curva pletismografica Iho. NORMATIZAGAO: a empresa vencedora devera realizar treinamento F M C
: ‘F"dlcaﬁaﬂ "U(;f‘:"ca‘“f’s‘va%gs/de saturagéo e pulso de profissionais para utilizagio do equipamento caso seja necessario; a
- Faixa de medida entre 1a 100% empresa vencedora devera realizar instalagéo do equipamento no local ; X
- Pulso: medidas na faixa aproximada de 30 a 250 bprm; ) Manual de Instrugoes em portugues & certitcado de garantia de 1 ano no FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA
QO eq;{lpuam:nm O'ETadD N?eve'a ;ﬂlllzir T;ma gas Seglg'ée; I:ecf‘;‘ﬂgr\"as minimo. Certificagéo (selo) INMETRO/ ABNT/IPEM./QUARK-FESVIT
/e medicao de oximetria: Masimo Set, Nellcor Oximax, GE-Ohmeda, No- - - — " — ‘
vametrix ou Fast-Spo2 (Philips). APARELHO FISIOTERAPICO FES E TENS 2 CANAIS PORTATLL. Ca Desconsiderar na publicagdo efetuada em 19/03/2014 onde diz: Retificagdo de Publi-
- Alarmes visuais e sonoros para os parametros de SPO2 e FC (limites 6 | 03 |ung |racteristicas técnicas minimas exigidas: = estimulador neurocutaneo e gog gg 50"
méximos e minimos) pros ra"‘:aveis eploo orador analgesia, 2 canais portatil, bivolt. NORMATIZAGAO: Certificagéo (selo) g cagao
7 Prosedio Nao Invasi’v’a 9 pelo op . INMETRO/ ABNT/IPEM./IBRAMED-NEURODYN N46 Processo n° 4 Dispensa n®1 Protocolo n® 0720391/2014
Método oscilométrico com capacidade para medigdo manual e BALANGA ANTROPOMETRICA INFANTIL. Caracteristicas técnicas mini- Data de expedicdo — 18/03/14 » »
automatica da presséo sistolica, diastolica e média, com faixa de medida mas exigidas: para pesagem de criangas menores de 2 anos de idade, Objeto - Contratagdo de profissional para prestacédo de servigos técnicos de ela-
de 0a 250 mmHg programéveis pelo operador. construida em material resistente , atoxioo e de fall higienizagao. de Pesa- boragdo de planilha de servigos e custos necessarios para restauragéo do imével
- Alarmes visuais e sonoros para os parametros programaveis pelo gem méxima 15 kg. Pesagem minima 200 gramas. Graduag#o (preciséo) tombado da Estacio Parana do Municinio de Ponta Grossa
operador (limites méximos e minimos); 17 | 39 | ung |9 Pesagem méxima 10 gramas. Prato em forma de concha anatdmica com 559,00 G p -
Intervalo de medidas: 5 minutos a 2 horas; no minimo 540 x 300 mm. Pés regulaveis, revestidos de material anti-der- ! =
5. Temperatura outanea rapante, trava  calibrador de facil manuseio. Régua em latao cromado e OG5 SECRETARIAMONIGIRARDEICORTURA
77 | 04 | Und |- Dove apresontar 1 sanal temperatura: 0.400,00 cursor em ago inoxidavel. NORMATIZAGAO: manual do equipamento em _ Item Q [ Valor Unitrio [ Valor Total o ltem
 Deve possuir faixa de medida: de 1° a 45°C portugués, certificagao pelo IPEM/INMETRO/ABNT e garantia minima 1 CONTRATAGAO PROFISSIONAL TECNICO 100 | R§7.950,00 | R$7.950,00
- Alarmes visuais e sonoros para os parAmetros programaveis pelo ano./BALMAK-109 Fornecedor Valor Total
operador (limites max.mos & minimos); CARDIOVERSOR BIFASICO PORTATIL Caraclemsﬂcastecmcasmmlmas ARQUIBRASIL ARQUITETURA E RESTAURACAO| ¢ 00 00 (sete mil ) .
Evolugio por no minimo 24 exigidas: digitas, LTDA CNPJ: 02.995.031/0001-55 950,00 (sete mil, novecentos e cinquenta reais)
horas em formatos grarco & tabular. Possuir alarmes visuais e sonoros integra as fungGes de DEA (com protocolo de orientagéo ao usuario por
configurveis pelo usudrio para o parametro monitorizado efou falhas. mensagens de voz e texto em portugués), cardioverséo e desfibrilador in- Inciso 11, do artigo 24, da Lei n. 8.666/93
Utilizavel para pacientes adulto e neonatal. O equipamento devera apre- termo e externo com senha para acesso seguro, alimentagao por 110/220
sentar na tela as informagdes na lingua portuguesa (ex: alarmes, infor- (bivolt) possuir bateria que possa ser trocada sem desligar o equipamento
magdes de configuragdo, etc). Possuir peso maximo de 5,2Kg e tela com e carregador interno. Portti, com amonom\a de bateria interna para, no EDITAL 018/2014
tamanho entre 8" a 8,5” do tipo LCD Colorida. Que possibilite a alteragéo minimo, 2 (duas) horas de de CONCURSO MUNICIPAL DE ILUSTRAGAO DOS LIVROS DE LITE-
das velocidades do tragado de acordo com as exigéncias do usuério, pos- desfibrilador em energia méxima sem a necessldade de troca da mesma.
suindo saida para registro da evolugdo do paciente e com identificagao do do ECG e i em tela de cristal liquido RATURA INFANTOJUVENIL
paciente e leito na tela do equipamento. NORMATIZAGAO: Manual de colorida de, pelo menos, 5" com possibilidade de visualizar pelo menos EDICAO 2014
Instrugdes em portugués e certificado de garantia de 1 ano no minimo, a 2 curvas simultaneamente e possibilidade de ajuste de contraste na tela
partir da data de instalagao do equipamento. A empresa vencedora devera para permitir visualizagéo em locais de alta luminosidade. ECG captado ) i ~ o
realizar treinamento de profissionais para utilizagéo do equipamento caso por pas com indicador de contato nas pas para o correto posicionamento e A Prefeitura de Ponta Grossa, através da Fundag&o Municipal de Culturae
seja necessario; A empresa vencedora dever realizar instalagao do equi- cabo paciente de 3 (trés) a 5 (cinco) vias, com derivagées de 7 (sete) - DI do Conselho Municipal de Politica Cultural, com a finalidade de estimular o trabalho
pamento no local; Certificagao ( selo ) INMETRO/ ABNT/IPEM. Registro aV - frequéncia cardiaca de leitura digital de até 350 BPM (batimentos por de ilustradores para literatura, institui o edital que regulamenta o Concurso Municipal
na ANVISA. OBSERVAGAO: DEVERA OBRIGATRIAMENTE ACOMPA- minuto), com indicagao sonora e visual dos batimentos, e alarmes audio- - ’ . ) e
NHAR OS ACESSORIOS: 1 Cabo de ECG 5 vias Adulto/Pediatrico 1 visual com ajustes para valores minimos e maximos, € alarme de eletrodo para selecionar llustradores para os ,'7""05 do Concurso d_e'L_lteratura Infantojuvenil
Cabo de ECG 3 vias uso exclusivo Neonatal (cabo tronco mais rabichos) solto. Sensibilidade ajustavel entre N/2, N e 2N. Velocidade de 25 mm/ para o ano de 2014, atendendo as politicas culturais do Municipio aprovadas nas Con-
1 Sensor Permanente tipo Clip uso Adulto, 1 Sensor Permanente uso segundo, filtro digital de tremor muscular de rede para 50 (cinquenta) ou 60 feréncias Municipais de Cultura.
pedidtrico e 1 sensor permanente uso neonatal (devera também acom- 23 | 07 | Ung | (sessenta) Hz. Desfibrilador com nivel de energia externo, ajustavel enire | 1, o0 oo
panhar o pré-cabo para uso em sensores quando for o caso. Os sensores 2 e 200J Joules acionado através das pas e através de painel. Tempo de !
devem ser originais do fabricante de cada tecnologia ofertada, ou seja, carga menor do que 10 (dez) segundos com bateria totalmente carregada, REGULAMENTO
néo serdo aceitos sensores “similares” ou “compativeis”). 1 unidade de com cardiovers&o sincronizavel com onda R. Anulagao de carga automatica 1- Poderao participar ilustradores residentes em Ponta Grossa, maiores de 18 anos.
Mangueira uso Adulto, 1 unidade de Mangueira uso Pediatrico, 1 unida- (quando a mesma nao for utiizada por até 30 segundos), por botéo no pai- 2- Nao poderdo participar os artistas que realizaram as ilustrages da coletanea do
de de mangueira uso Neonatal nos tamanhos 1, 2, 3 e 4, (os manguitos nel ou ao desligar o equipamento. Gravador de eventos automatico através concurso de 2013
devem ser isentos de Iatex em material facil de lavar e em velcro). 1 de memoria interna, para os ultimos 30 (trinta) eventos e até 5 horas de mo- ae - o _ . ) _
unidade de Sensor Cutaneo uso adulto e um sensor para uso pediétrico./ nitorizagao continua de ECG. Contendo acessorios: 01 (um) cabo paciente 3- Cada participante podera enviar 01 (um) projeto original de ilustragédo em cores,
G3H GENERAL MEDITECH de 3 (trés) vias, 01 jogo de pas externas para uso adulto/pediatrico, cabo contendo capa, estudos de personagens e estudos de cendrio (ndo serdo aceitas
para utilizaggo da modalidade DEA, 01 jogo de eletrodos para desfibrilagao copias, plagios, etc) - os desenhos deverdo ser identificados por um pseuddnimo.
Ata: 284 DEA tamanho adulto e tamanho infanti, 01 (um) fio terra auxiliar, 01 (um) 4 0 pias '1p dg lust ) devers lizad rir G d P .p‘ iy
Pregéo: 179  Proc: 385 manual de instrugdes, 01 bateria e todos os demais acessorios necessarios g C:';g(engﬁ\I 115 racaol ivera ser ‘feat lZadO E:) ga I{ﬂe um dos seglulr; es tex os.b
= . " i a ar: Itore Iniciant Nos) com llustragoes sobr
Data do Preg@0:25/09/13 _ Validade da ATA: 12/12/2013 até 12/12/2014 2o seu perfello funcionamento. Equipamento com peso méximo do § kg Jpara leitores iniciantes de 05 a 07 anos) slracoes sobre
[cod | Nome do ‘ (incluindo pas, bateria e rolo de papel para impressao). NORMATIZACAO: LENDAS FANTASTICAS cujos assuntos e personagens girem em torno do universo
Certificado de conformidade com a norma NBR IEC 60,601-1 ou [EC 601-1 imaginario: i 4 mais i 5
" imaginario; a obra, uma vez publicada, tera mais ilustragdes e menos textos.
[ 11051 [ JD EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA | e norma especifica NBR 60601-2-4 ou equivalente com o pais de origem. %_ [ o "A Hist P do Ursinho Meio B l%/l 10 Bege” de Tatiana C
tem Ot [Una S &0 e ULn Registro na Anvisa. Manual de Instrugdes em portugués e certificado de exto proposto: “A Historia do Ursinho Meio Branco Meio Bege™ de Tatiana Cam-
DETECTOR FETAL PORTATIL. P —— - o 2 garantia de 1 ano no minimo, a partir da data de instalagéo do equipamen- pos Batista (2011).
. Caracteristicas técnicas minimas exigidas: to. A empresa deveré realizar de para CATEGORIA 2 (para leitores em processo de 08 a 10 anos) com ilustragdes sobre
composto por transdutor de 2,25 MHZ, com alto nivel de sensibilidade. De- utilizaggo do ario; A er LENDAS LUDICAS cujos assuntos e personagens girem em torno de brincadeiras
tecgao do batimento cardiaco a partir da 10° semana de gestagio. Dimen- devers realizar InSalagao do equipamonto no 10Gal/OMOS DRAKE.LIFE Py y pe gens gire L
sbes 3,5 x 4,5 x 14 cm. Alimentagéo: 1 bateria de 9 Volts alcalina (inclusa). 400 PLUS FUTURA e situagdes, apresentado de forma a estimular o envolvimento do leitor; a obra, uma

9V alcalina .NORMATIZAGAO: Manual de Instrugdes em

32 | 50 | Und |Saida frontal para fone de ouvido. Acessdrios que acompanham: estojo 259,00
com fecho em velcro, fone de ouvido, tubo de gel condutor 100ml, bateria

tificado de garantia de 1 ano no minimo, a partir da data de instalagdo do
4o pelo TRO/ABNT./SIGMED

portugues, cer-

Ata: 285
Pregéo: 179  Proc: 385

Data do Preg&o:25/09/13  Validade da ATA: 12/12/2013 até 12/12/2014

\ Cod \ Nome do Fornecedor \
‘ 11483 ‘LIFEMED IND DE EQUIP E ARTIGOS MEDICOS E HOSPIT SA ‘
[Citem [ Qid [ und | i CcA [ Valor unit. |

vez publicada, tera ilustragdes criativas, visando o imaginario do enredo.

Texto proposto: “As Outras Frangas” de Rébison Benedito Chagas (2010).
CATEGORIA 3 (para leitores fluentes e criticos de 11 a 13 anos) com ilustragdes
RECURSOS HUMANOS sobre LENDAS DE EFEITO cujos assuntos e personagens girem em torno de si-
tuagdes de confronto e dificuldades, exercitando a participagéo do leitor na com-
preensao da mitologia e da simbologia e suscitando interesse no leitor pela histés
a obra, uma vez publicada, tera ilustragdes mais esbogadas do que finalizadas.

EDITAL DE RETIFICACAO Texto proposto: “O Mistério na Cidade de Pedra” de Edi Tozetto (2010).
SERVENTE ESCOLAR
O Secretario Municipal de Gestédo de Recursos Humanos, no uso das atri- PREMIA(;AO
buigdes que lhe s&o designadas por lei, 5- Seréo selecionados 06 (seis) ilustradores que receberdo o valor de R$ 1.200,00
(mil e duzentos reais) cada para ilustrar uma das histérias vencedoras do Concurso
Retifica o Edital de Convocagéo dos candidatos aprovados no Concurso Nacional de Literatura Infantojuvenil 2014.

Publico n® 001/2013 para o emprego de Servente Escolar, publicado no Diario Oficial
do Municipio, edi¢do do dia 14 de margo de 2014, no que diz respeito a classificagao da

candidata inscrita como afrodescendente. INSCRICOES

6- As inscrigdes estardo abertas de 1° a 17 de abril de 2014, enviadas via Correios ou
pessoalmente dentro dos mesmos parametros.

Nome das Candidatas Emprego Publico Class 7- O interessado devera encaminhar as ilustragdes em envelope (tamanho folha A4),
Leomara Ferreira de Siqueira  Servente Escolar 95 ) sem identificagdo pessoal, de segunda a sexta-feira, das 9h as 18h, com o seguinte
i i enderegamento:
Varistela de Jesus da Silva - Servente Escolar 1 Afodescendente CONCURSO MUNICIPAL DE ILUSTRAGAO DOS LIVROS DE LITERATURA IN-
Marlize do Rocio da Veiga Servente Escolar 97 FANTOJUVENIL - EDIGAO 2014
Luciane Machado Servente Escolar 98 CENTRO DE CULTURA- SOETOR DE ARTES VISUAIS
Maraliz de Andrade Monteiro  Servente Escolar 99 sgﬁ?:ggg;giligs N°722 CEP 84010-010
Silmara Gongalves Neves Servente Escolar 100 - . . .
8- Em envelope menor, lacrado, dentro do envelope maior, anexar as seguintes infor-

magoes:

Na Parte Externa:

a. nominag&o do concurso e categoria(s) da inscricdo
b. pseudénimo

Secretaria Municipal de Gestao de Recursos Humanos, 19 de margo de 2014.

Endrigo Fabiano Ribeiro
Secretario Municipal de Gestdo de Recursos Humanos



EDIGAO N° 1.230 - PONTA GROSSA, QUINTA-FEIRA, 20 DE MARCO DE 2014

No Interior:

c. nome e enderego completos

d. telefones e endereco eletrénico para contato

e. fotocépia de comprovante de residéncia em nome do inscrito

f. fotocdpia da cédula de identidade e CPF

g. breve biografia pessoal de até 10 linhas

(os documentos acima seréo necessarios para o processo de pagamento dos pré-
mios)

JULGAMENTO

Os trabalhos apresentados pelos ilustradores serdo julgados por uma comisséo de

pessoas de reconhecido conhecimento na érea, indicada pela Fundagéo Municipal

de Cultura e Conselho Municipal de Politica Cultural, cuja decisao sera soberana, a

qual ndo cabem recursos sobre o resultado do concurso.

10- A Comisséo Julgadora tem o direito de néo selecionar o(s) concorrente(s), que nao
tenha(m) apresentado qualidade técnica e artistica compativel com a proposta des-
te edital.

11- Os selecionados serdo conhecidos no primeiro semestre de 2014.

©

REALIZAGAO DO TRABALHO
12- Os ilustradores selecionados terdo prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para entre-
gar o trabalho finalizado, a contar da data em que receberem os respectivos textos.
13- Os ilustradores trabalharao em conjunto com os autores dos textos e com os orga-
nizadores da coletanea;

PUBLICAGAO

14- As ilustragdes faréo parte dos livros que serdo publicados em edigéo de 1.000 (mil)
exemplares, cada uma, pela Fundagdo Municipal de Cultura no 1° semestre de
2014, cabendo aos ilustradores uma cota de 20 (vinte) exemplares.

15- Os exemplares restantes de cada histéria publicada seréo distribuidos gratuitamen-
te em bibliotecas, escolas, instituigdes e para criticos literarios.

16- Os livros poderao também ser publicados em versao digital e disponibilizados para
leitura via internet.

DISPOSIGOES FINAIS

17- As inscrigdes fora das normas do concurso nao serdo aceitas.

18- Nao poderéo participar do concurso funcionarios da Fundagéo Municipal de Cultura
e integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural de Ponta Grossa.

19- As copias da(s) ilustragdes(s) e os demais documentos entregues na inscri¢édo nao
serdo devolvidos ap6s o concurso.

20- E de responsabilidade exclusiva do concorrente a observancia e regularizagéo de
toda e qualquer questéo relativa a direitos autorais sobre a ilustragéo realizada.

21- Este edital atende ao disposto na Lei Federal n® 9.610 de 12/02/1998 sobre direitos
autorais.

22- Os autores selecionados automaticamente autorizam a publicagéo das ilustragdes,
nas versdes impressas e digitais dos livros, dentro das regras do concurso.

23- Os selecionados concordam e permitem a divulgagéo de seu nome e imagem para
a divulgagéo do concurso, sem qualquer 6nus para os realizadores.

24- A Prefeitura Municipal é detentora dos direitos patrimoniais das ilustragdes produzi-
das por este concurso e podera utiliza-las da forma que for conveniente.

25- Os participantes declaram estarem cientes e de acordo com este regulamento.

26- Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Fundagao Municipal de
Cultura.

Paulo Eduardo Goulart Netto
Presidente
Fundag&o Municipal de Cultura de Ponta Grossa

CRONOGRAMA

Inscrigdes: de 1° a 17 de abril de 2014

Julgamento: maio de 2014

Realizacéo do trabalho: prazo de 45 dias a contar do recebimento do texto selecio-
nado.

FUNDESP
FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES

AVISO DE EDITAL

A FUNDAQAO MUNICIPAL DE ESPORTES DE PONTA GROSSA - ESTADO
DO PARANA, através de seu Departamento de Compras, torna publico a realizagéo do
seguinte procedimento licitatdrio.

Pregédo, na Forma ELETRONICA n° 02/2014

Data: 03/04/2014
Horério: 14:00 horas
Objeto: Contratacédo de empresa especializada na prestagao de servigos de trans-
porte das equipes esportivas do Municipio, mediante veiculo tipo 6nibus trucado
com sanitario, com ano minimo de 2008, com capacidade minima para 42 pas-
sageiros, para competicdes das equipes oficiais do Municipio de Ponta Grossa
Valor maximo: R$ 108.266,40 (cento e oito mil duzentos e sessenta e seis reais e qua-
renta centavos).
Dotagao Orgamentaria:

[[Cod. Reduzido | Dot. Orcamentaria__|
[ 2211 | 35.02.27.81.2021.14059 | Fundagao Municipal de Esportes

FUNDACAO [ Elemento de despesa |
| 3390330000 |

Maiores informagdes, bem como a integra do Edital e anexos, poderéo ser obtidos junto
ao Departamento de Compras - Divisdo de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Ponta
Grossa, sito a Av. Visconde de Taunay, 950, no horério das 08:00h &s 12:00h, das 13:00
as 17:00, ou ainda pelo fone/fax (042) 3222-6365 ou 3901-1500 ou ainda pelo Site:
www.pg.pr.gov.br / www.bll.org.br
LEOPOLDO CUNHA NETO
Presidente da Fundag&o Municipal de Esportes
Ponta Grossa, 19 de Margo de 2014.

AVISO DE EDITAL

A FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES DE PONTA GROSSA - ESTADO
DO PARANA, através de seu Departamento de Compras, torna publico a realizagdo do
seguinte procedimento licitatdrio.

Pregédo, na Forma PRESENCIAL n° 03/2014

Data: 08/04/2014
Horario: 14:00 horas
Objeto: Prestagéo de servicos de limpeza das aguas das piscinas do Antigo Clu-
be Guaira e do Ginasio de Esportes, sito a Avenida dos Vereadores.
Valor maximo: R$ R$ 97.120,08 ( noventa e sete mil cento e vinte reais e oito centavos)
Dotagao Orgamentaria:

['cod. Reduzido | Dot. O ia | FUNDACAO [ Elemento de despesa_|
[ 5449 | 35.02.27.81.2021.14059 | Fundagao Municipal de Esportes | 3.3.90.39.78.9900 |

_ ‘Alimentagao, trans-
3. Associagdo PONagios-| .po16 | portc e pospedagem | RS 1190000 | R$6.75000
sense de Esportes para| o 230° | POTC @ HOSPOCAIOM | (Onzemile | (seis mil setecen-
Deficientes — APEDEF pio 20 c%m g" 6espe§ta s | novecentos | tos e cinquenta
CNPJ 01.374.455/0001-30 ¢ petig reais) reais)
e nacionais.
4 Zo de Pais e d0 de RS 9.723,00 RS 5.750,00
° S detaxas | (Nove mil
Amigos da Natagdo de | Pais e Amigos 0 de laxas (cinco mil setecen-
h de federagdo e inscri- | setecentos e
Ponta Grossa. da Natagdo de | 9° [50°ra680 & e recoees | tos e cinquenta
CNPJ 11.656.962/0001-10 | Ponta Grossa | & Yoate) reais)
BOLSA INCENTIVO
1. Fundagao Municipal ‘Aquisigao de materiais & RS RS 120.000.00
de Esportes - FUNDESP | Escolada | contratago de profissio- | 120.000,00 00,
" profissi (Cento e vinte mil
c Bola nais de Educacdo Fisica | (Cento e vinte ouis)
17.456.143/0001-05 para atuarem no Projeto_| _mil reais)
I Selegdes | Treinamento e participaao

2. Fundagao Municipal | 5cc ivas | das equipes do municipio | <2 290000 | g 550,000,00
de Esportes - FUNDESP (Duzentos e )

da Cidade de | de Ponta Grossanas | ! (Duzentos e cin-
CNPJN° nia cinquenta mil s e ci

Ponta Grossa | competigdes Oficiais do " quenta mil reais)
17.456.143/0001-05 > reais)

—2014 Estado do Parana

PROLAR
COMPANHIA DE HABITAGAO DE
PONTA GROSSA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2014

RATIFICAGAO E TERMO CONTRATUAL
CONTRATANTE: COMPANHIA DE HABITAGAO DE PONTA GROSSA - PROLAR,
CNPJ 81.670.804/0001-08.
CONTRATADO: DIOGENES ANDRADE GOMES JUNIOR & CIA LTDA - ME - CNPJ
09.103.746/0001-03.
OBJETO: Contratagao de empresa especializada para realizar o evento do Projeto do
Trabalho Técnico Social (entrega das chaves), do Conjunto Residencial Panama.
VALOR TOTAL: R$ 2.560,00 (dois mil, quinhentos e sessenta reais).
FUNDAMENTO: Artigo 24, inciso |V, da Lei Federal n° 8.666/93.

Ponta Grossa, 19 de margo de 2014.
DINO ATHOS SCHRUTT

Diretor Presidente - PROLAR

AMTT
AUTARQUIA MUNICIPAL DE
TRANSITO E TRANSPORTE

RESULTADO PREGAO PRESENCIAL 005/2014
OBJETO: Recarga/manutencéo de extintores
VENCEDOR: Deserto
Pregoeira: Sandra Regina Pedrosa Rakovicz
Maiores informacdes na Divisdo de Licitagdo da Autarquia Municipal de Transito e
Transporte

CAMARA MUNICIPAL
DIVERSOS

L E | N° 11.647
Autoriza o Poder Executivo Municipal a
conceder desconto na Taxa de Embarque,
conforme especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, decretou e
eu, Presidente, nos termos do § 6° do Art. 58, da LOM, promulgo a seguinte

L E I

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder desconto de 40%
(quarenta por cento) na Taxa de Embarque prevista na Lei n. 6.857, de
26/12/2001.

Paréagrafo Gnico — O desconto a que se refere este artigo sera definido por Decreto
do Prefeito Municipal.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA PRESIDENCIA, em 12 de margo de 2.014.

Ver. WALTER JOSE DE SOUZA - VALTAO
1° Secretario

Ver. ALIEL MACHADO
Presidente

L E I N° 11.568
Dispde sobre o recuo das faixas de pe-
destres nas vias publicas e rotatérias do
Municipio de Ponta Grossa, conforme
especifica.
A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, decretou e
eu, Presidente, nos termos do § 6° do Art. 58, da LOM, promulgo a seguinte

L E I

Art. 1° - No cruzamento das vias publicas municipais onde ndo existam sinaleiros, as-
sim como nas rotatérias, as faixas de pedestres deverao observar, obrigatoria-
mente, o recuo de 7 (sete) metros da via transversal.

Art. 2° - As faixas de pedestres deverdo ser implantadas conforme modelo padrdo,
cores e materiais indicados pela Autarquia Municipal de Transito e Transporte
—AMTT, observadas as norma técnicas vigentes.

Art. 3°- O Poder Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 120 (cento e
vinte) dias, a contar da data da sua vigéncia.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA PRESIDENCIA, em 12 de margo de 2.014.

Ver. WALTER JOSE DE SOUZA - VALTAO
1° Secretario

Ver. ALIEL MACHADO
Presidente

Maiores informagoes, bem como a integra do Edital e anexos, poderao ser obtidos junto
ao Departamento de Compras - Divisdo de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Ponta
Grossa, sito a Av. Visconde de Taunay, 950, no horario das 08:00h as 12:00h, das 13:00
as 17:00, ou ainda pelo fone/fax (042) 3222-6365 ou 3901-1500 ou ainda pelo Site:
www.pg.pr.gov.br / www.bll.org.br
LEOPOLDO CUNHA NETO
Presidente da Fundagao Municipal de Esportes
Ponta Grossa, 19 de Margo de 2014.

EDITAL DE APROVAGAO 01/2014
LEI DE INCENTIVO

Tematica do ” Valor Valor
TRy Projeto Eeresiicar:d Solicitado Aprovado
1. Associagdo Pontagros-| g o ciopo, | Almentago e trans- | ooy 0000 | Rs 875000
sense de Esportes para| o cageirg de | POMe Para participasao | ;e qqcis mil | (oito mil setecentos
Deficientes — APEDEF o, ¢ | em Campeonatos em oais) o cinquanta recis)
CNP.J 01.374.455/0001-30 Cadeira de Rodas u
2. Liga Desportiva de Pon-| Novobas- | Alimentagao, paga- | R$63.000,00 | o .32750.00
(Trinta e dois

ta Grossa quete Ponta | mento de Arbitragem e | (Sessentae | (TR 8 €O
CNPJ 75.601.773/0001/22 |  Grossa aquisigao de bolas | trés mil reais)

cinquenta reais)

L E I N° 11578
Cria o Programa de Pré-Selecéo de Lixo
Urbano e institui o Projeto Carrinheiro
Cidadéo.
A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, decretou e
eu, Presidente, nos termos do § 6° do Art. 58, da LOM, promulgo a seguinte

L E I

Art. 1°- Fica criado o Programa de Pré-Selegao do Lixo Urbano, instituido através do
Projeto Carrinheiro Cidad&o, que trata da coleta de lixo reciclavel na area urba-
na do Municipio de Ponta Grossa, Estado do Parana.

Art. 2°- O Programa de Pré-Selegéo do Lixo Urbano tem como objetivos gerais:
| - assessorar o desenvolvimento organizacional dos catadores de lixo reciclavel,
auxiliando-os na conquista de melhoria na qualidade de vida;
- conscientizar a populagdo pontagrossense da importancia de implantar na
cidade o referido programa, do ponto de vista ecolégico, social, econémico,
educacional e cultural.

Art. 3°- O Programa de Pré-Sele¢éo do Lixo Urbano tem como objetivos especificos:

| - identificar e caracterizar os catadores de papel que atualmente atuam na ci-
dade, humanizando a coleta de lixo reciclavel e proporcionando uma forma de
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trabalho mais digna aos mesmos;

Il - efetuar os encaminhamentos necessarios para a solugdo dos problemas
sociais e de saude dos catadores de lixo reciclavel, individuais e da familia,
tirando das ruas as criangas, filhos dos mesmos, e colocando-os em creches e
escolas;

Il - incutir nos cidadaos a sua quota de responsabilidade pela coleta do lixo reci-
clavel, promovendo a participagdo da comunidade em geral, nas agoes prati-
cas do Projeto.

S

Art. 4° - O Projeto tem caréater sécio educativo junto aos catadores e seus familiares,
assim como, também, junto & comunidade em geral, visando habito da sepa-
ragao do lixo reciclavel.

Art.

9

- A caracterizagdo dos catadores, homens e mulheres cuja atividade principal e
coletar o lixo reciclavel, far-se-a através de uniforme e cracha de identificagéo,
os quais serdo fornecidos pela Prefeitura Municipal.

CAPITULO I
DA ADMINISTRAQ/&O DO PROJETO, ENTIDADES ENVOLVIDAS
E DO APOIO EMPRESARIAL
Cabera a Secretaria Municipal Agao Social a responsabilidade pela coordena-
¢&o, administragao e consecugao do Projeto Carrinheiro Cidadao, com o apoio
de outras Secretarias Municipais.

Art.

B

CAPITULO 1l
DA PARTICIPAQAO NO PROJETO
A Prefeitura Municipal, através da Coordenagao do Projeto e em parceria com
entidades da sociedade civil, oferecera uma cesta basica mensal, garantindo
assim, a alimentagé@o da familia dos catadores, principalmente das criangas
que n&o mais estardo nas ruas.

Art.

~

Art.

3

- Os pregos pagos aos catadores de lixo reciclavel pelo produto vendido devera
ser fixo, a fim de que nao haja concorréncia de ambas as partes, ou seja, entre
proprios carrinheiros e os empresarios cadastrados no projeto.

CAPITULO IV
METODO DE TRABALHO E DEVERES DOS CATADORES
Art. 9° - Afim de incentivar a separagéo do lixo, no inicio do trabalho, seréo distribuidas
sacolas para a coleta em todas as casas, divulgando-se o Projeto a comuni-
dade, através dos meios de comunicagao disponiveis, como panfletos, faixas,
cartazes, ou outros que se prezem a esclarecer os cidadaos pontagrossenses
sobre a importancia da reciclagem do lixo.

Art. 1

o

- Os catadores deverao cadastrar suas familias no Projeto Carrinheiro Cidadéo,
sendo obrigagéo dos mesmos encaminhar os filhos menores aos Cemeis, Cre-
ches e Escolas, sob pena de desligamento do Projeto.

CAPITULO V
DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO SOCIAL
Art. 11 - As familias envolvidas no projeto terdo o devido acompanhamento social, o
qual realizar-se-a através de visitas domiciliares periédicas e dentro das ne-
cessidades especificas, sendo que também seréo atendidas através dos Pro-
gramas Sociais desenvolvidos pela Prefeitura Municipal.

Art. 12 - Dentro do acompanhamento periddico acima descrito, cabera a Secretaria da
Assisténcia Social, verificar se o dever de encaminhar os filhos menores aos
Cemeis, Creches e Escolas esta sendo cumprido.

Art. 13 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA PRESIDENCIA, em 12 de margo de 2.014.

Ver. WALTER JOSE DE SOUZA - VALTAO
1° Secretario

Ver. ALIEL MACHADO
Presidente

L E | N° 11.550
Promove alteragdes na Lei n° 6.327, de
N 02/12/99 — Cédigo de Obras do Municipio.
A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, decretou e
eu, Presidente, nos termos do § 6° do Art. 58, da LOM, promulgo a seguinte

E |
Art.1°- AlLein®6.327, de 02 de dezembro de 1999, passa a vigorar com as seguintes
alteragoes:
“Art. 386 - A construcao, pavimentacdo, conservacédo e limpeza dos pas-

seios fronteiros aos terrenos, edificados ou n&o, localizados em
logradouros do Municipio de Ponta Grossa é obrigacao do Poder
Executivo Municipal, que as executara dentro dos padrdes por
ele estabelecidos.(NR)

Paragrafo Gnico - O custo da execug&o das obras de construgéo e pavimenta-
Gao dos passeios sera langado como Contribuicdo de Melhoria,
nos termos do Cédigo Tributario Municipal.(AC)

Art. 398 - Revogado.
Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DA PRESIDENCIA, em 12 de margo de 2.014.

Ver. ALIEL MACHADO
Presidente

Ver. WALTER JOSE DE SOUZA - VALTAO
1° Secretario

,_
m

N° 11.576
Denomina de RODRIGO PENTEADO a
Rua n° 11, do Conjunto Habitacional Cali-
férnia 2, no Bairro Boa Vista, nesta cidade.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, decretou e
eu, Presidente, nos termos do § 6° do Art. 58, da LOM, promulgo a seguinte

L E I

Art. 1° - Fica denominada de RODRIGO PENTEADO a Rua n° 11, do Conjunto Habita-
cional Califérnia 2, no Bairro Boa Vista, nesta cidade.

Art. 2°-Fica revogada a Lei n® 10.210, de 09/04/2010.
Art. 3°-Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DA PRESIDENCIA, em 12 de margo de 2.014.

Ver. ALIEL MACHADO
Presidente

Ver. WALTER JOSE DE SOUZA - VALTAO
1° Secretério

Relagdo de diarias concedidas pelo Poder Legislativo no periodo de 14/03/2014 a 19/03/2014.

VALOR
oem | oATA  [FuncAo NOME PR | MOTIVODAVIAGEM | QTDE. | DIA-
RIAS

O VEREADOR ESTARA
REUNIDO COM LIDERES
17| 10032014 | VEREA- [ MARCELO APARECIDO | CURI-
DOR E BARROS TIBA | ADAPTANDO PROJETOS 250,00
CULTURAIS DESENVOL-
VIDOS NA CAPITAL PARA
NOSSA CIDADE
CUMPRIR COMPROMIS-
VEREA- | LUIZBERTOLDO BRASI- [SOS PARLAMENTARES
DOR DASILVA LIA" | AGENDADOS NO MINIS- 700,00
TERIO DA PESCA.

18 | 19.03.2014
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