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PREGAO ELETRONICO N. 123/2014

PREAMBULO

O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio do PODER
JUDICIARIO/TRIBUNAL DE JUSTICA com recursos proprios (Fonte 100) ou do
FUNAJURIS, sediada no Palécio da Justica, Centro Politico Administrativo, em
Cuiab&MT, e de seu PREGOEIRO, designado pela Portaria n. 162/2014/C.ADM.
DJE n. 9031, de 19/05/2014, torna publico que realizard licitagdo na modalidade
PREGAO ELETRONICA, destinada a selecionar proposta mais vantajosa pelo
critério de julgamento MENOR PRECO, observado 0s prazos méximos para
fornecimento, as especificacbes técnicas e pardmetros minimos de desempenho e
qualidade definidos no Termo de Referéncia N. 28/2014-DS anexo deste Edital, na
forma da Lei n. 10.520/02, dos Decretos n. 3.555/00, n. 5.450/05, n. 6.204/07, e,
subsidiariamente pela Lei n. 8.666/93 (e suas alteracdes posteriores), na data,
horario e local abaixo indicado.

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N. 123/2014
LICITATORIA: CIA 0106872-71.2014.8.11.000

SETOR INTERESSADO: COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA
FORMA: INDIRETA

REGIME: EMPREITADA POR PRECO UNITARIO
TIPO: MENOR PRECO

Dia: 11 de dezembro de 2014 ou no primeiro dia
atil subsequente, no mesmo local e hora, na hipétese
de ndo haver expediente no Tribunal de Justiga.
Hora de abertura das propostas: 09h30min -
Horario de BRASILIA/DF.

Hora da Sessdo: 10h30min - Horéario de
BRASIL IA/DF.

CODIGO UASG: 925007 No site www.comprasgovernamentais.gov.br
E-mail: licitacao@tjmt.jus.br

MEIOS DE CONTATO: andrey.arakaki@tjmt.jus.br

Fax: (065) 3617-3747

DATA E HORARIO DA
SESSAO PUBLICA:

1. DO OBJETO E DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente licitagdo tem como objeto a Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos continuados de manutencéo predial, com médo de obra qualificada
para exercer as funcdes abaixo descritas nas edificacbes do complexo do Férum da
Capital- Cuiabd — MT, de acordo com o Termo de Referéncia n® 28/2014-DS.
1.2. O presente Edital vincula-se, ainda, ao disposto nas normas abaixo discriminadas:

1.2.1. Constituico Federal Art. 7°, XXXIII;

1.2.2. Lei Complementar n. 123/2006;

1.2.3. Resolugéo do Conselho Nacional de Justica n. 07/05;
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1.2.4. Resolucéo do Conselho Nacional de Justica n. 09/05;

1.2.5. Resolugéo do Conselho Nacional de Justica n. 21/06;

1.2.6. Resolucé@o do Conselho Nacional de Justica n. 169, 183/13;

1.2.7. Portaria n. 182/04 do Tribunal de Justica/MT (Marco Regulatério);

1.2.8. Lei n. 9.632/1998;

1.2.9. Lei n. 116/2003;

1.2.10. Decreto n. 2.271/1997;

1.2.11. Convengéo Coletiva de Trabalho vigente de cada categoria;

1.2.12. Consolidac6es das Leis Trabalhistas — CLT;

1.2.13. Instrucdo Normativa n. 02/2008 - MPOG (no que couber) e suas
alteracoes;

1.2.14. Demais exigéncias contidas no edital e seus anexos.

1.2.15. Instrucdo Normativa n. 02/2008 com as alteragbes da Instrugéo
Normativa n. 03/2008 do MPOG e Portaria n. 07/2011.
1.3. A sessdo publica de realizacdo do pregdo sera conduzida por servidor designado
como PREGOEIRO, que tera a atribuicdo de decidir sobre todos os atos relativos a
Sesséo.
1.4. O Edital e documentacdo técnica poderdo ser baixados por download no site
www.timt.jus.br/servicos/licitacao ou pelo site do governo Federal no site
WWWw.comprasgovernamentais.gov.br.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1.  Poderfo participar deste PREGAO ELETRONICO somente as empresas que
atendam as condigBes deste Edital e seus Anexos e estejam devidamente credenciadas
no site www.comprasgovernamentais.qov.br para acesso ao sistema eletronico.

2.1.1. As empresas optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de
Tributos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte,
previsto na Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006, denominado
“Simples Nacional”, poderdo participar do certame licitatorio desde que elaborem sua
proposta e que comprove a ndo utilizacdo dos beneficios tributarios do regime tributario
diferenciado na proposta de precos e que, caso venha a ser contratada, faca a
comunicacdo ao Orgdo fazendério competente, para fins de exclusdo do regime
diferenciado, e passe a recolher os tributos pelo regime comum e ndo pelo diferenciado
- 0 Simples Nacional.

2.2.  Como requisito para participacdo no Pregdo Eletronico, o licitante devera
manifestar, em campo proprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas neste Edital.

2.3.  N&o poderdo participar desta licitacéo:

a) Empresa cujo Estatuto Social ou instrumento equivalente ndo contiver como
finalidade a atuag&o no ramo do objeto licitado;

b) Consdrcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituic&o;

c) Empresa ou sociedade estrangeira;

d) Empresas declaradas inidoneas para licitar ou contratar perante a
Administracdo Publica;
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e) Empresas inadimplentes com obrigacbes assumidas perante o Tribunal de
Justica do Estado de Mato Grosso ou punidas com suspensdo temporaria para licitar ou
contratar com este Tribunal;

f) Empresas que estejam sob faléncia, em recuperagdo judicial, concurso de
credores, dissolugdo, liquidacdo, consorcios de empresas e sejam controladoras,
coligadas ou subsidiarias entre si;t

g) Empresas com vedagdo expressa pelas Resolugdes n. 07/05, 09/05 e 21/06 —
CNJ;

h) Cooperativas de méo-de-obra.

2.4. Os documentos apresentados nesta licitacdo deverdo:

a) Conter numero de CNPJ da empresa licitante que emitird as notas fiscais
referentes & contratacéo do objeto;

b) Estar no prazo de validade estabelecido pelo 6rgdo expedidor ou quando se
tratar de certidGes venciveis em que a validade ndo esteja expressa sera considerados
vélidos os documentos expedidos nos ultimos 90(noventa) dias que antecederem & data
da sesséo deste certame;

c) Ser apresentados em original, em publica¢do da imprensa oficial ou em copia
autenticada por cartorio.

2.5. Como requisito para participacdo no Pregdo Eletronico, o licitante devera
manifestar, em campo proprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas neste Edital.

2.6. A empresa interessada devera providenciar o seu Cadastramento no SICAF, junto a
qualquer Unidade Cadastradora dos 6rgéos da Administracdo Publica, em seu domicilio
fiscal, até o terceiro dia Util anterior a data prevista para o envio das propostas. Para
participar, além de cadastrada, a empresa deve estar registrada na condi¢do de “ativa”
no sistema.

2.6.1. Para cadastramento a Empresa devera acessar o SICAFWeb localizado no site
http://www.comprasnet.gov.br/ajuda/fornecedores/m_cadastro.asp, onde podera
consultar as unidades cadastradoras do sistema SICAF ou efetuar o referido cadastro no
link.

2.7. As empresas ndo cadastradas no SICAF e habilitadas dever&o observar o previsto
no subitem 9 deste edital, bem como conforme Instrugdo Normativa n. 2, de 11 de
outubro de 2010:

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O credenciamento dar-se-4 pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrbnico no  site
WWW.comprasgovernamentais.qov.br

3.2. Os interessados em participar desta Licitacdo deverdo estar cadastrados no site
Www.comprasgovernamentais.gov.br_, quando entdo obterd a chave de identificacéo e
de senha para participagéo na licitagéo.

3.3. Ddavidas e informacdes pertinentes ao cadastramento poderéo ser esclarecidas pelo
site www.comprasgovernamentais.gov.br na Cartilha do Fornecedor.

3.4. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica para o licitante:
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a) presuncdo de sua capacidade técnica para a realizagao das transacOes inerentes
ao pregéo eletronico;

b) obrigar-se pelas transacfes efetuadas em seu nome no sistema eletronico,
assumindo como firmes e verdadeiros seus lances e propostas;

c) dever de acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sesséo
publica do pregdo, responsabilizando-se pelos 6nus decorrentes da perda de negdcios
por inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema eletronico ou de sua
desconex&o;

d) dever de identificar perante do Governo Federal o segmento de faturamento
ao qual se vincula;

e) presuncdo de que cumpre plenamente os requisitos exigidos para a habilitacéo
nesta licitacéo;

f) presuncéo de que ndo incide em qualquer das vedagdes estabelecidas no art.
3°, §4° da lei Complementar n. 123/2006, no caso de microempresa ou empresa de
pequeno porte;

g) declaragdo de que é iddnea para licitar e contratar com a Administragao
Publica, Estadual e Municipal, conforme modelo que consta no Anexo V, e que devera
ser encaminhada, devidamente assinada, juntamente com os documentos de habilitagéo,
de acordo com o subitem 9.1 do edital;

3.5. O uso da senha de acesso ao sistema eletrbnico é de inteira e exclusiva
responsabilidade do licitante, incluindo qualquer transacéo efetuada diretamente ou por
quem utilize sua senha e chave, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao 6rgdo
promotor da licitagcdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido
desta, ainda que por terceiros.

3.6. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverd ser comunicada imediatamente ao
provedor do sistema, para imediato bloqueio de acesso.

3.7. O interessado devera declarar que cumpre plenamente 0s requisitos de
habilitacdo e para fazer jus aos beneficios concedidos no art. 44, 82° da LC N°
123/2006, as microempresas ou empresas de pequeno porte, devera declarar, em campo
proprio do Sistema, que atende aos requisitos previstos do artigo 3° da Lei
Complementar n. 123/2006.

‘ 4. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO ‘

4.1. Decaird do direito de impugnar os termos do Edital deste Pregdo, aquele que
ndo o fizer até 02 (dois) dias Uteis antes da abertura da sessdo publica, mediante peticdo
a ser enviada exclusivamente vias e-mail & licitacao@tjmt.jus.br ou protocolo geral do
Tribunal de Justica.

4.1.1 Os pedidos de esclarecimento referente ao certame deverédo ser enviada ao
(&) pregoeiro (a), até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo
publica, exclusivamente via e-mail a licitacao@tjmt.jus.br ou no Protocolo-Geral do
Tribunal de Justica/MT.

4.1.2 Caber4 ao (a) pregoeiro (a) decidir sobre a informacédo/esclarecimento no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas.
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4.1.3 Qualquer modificagdo no Edital exige divulgagdo pelo mesmo instrumento
de publicacdo em que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulacéo
das propostas.

4.2. Acolhida a impugnacdo ao ato convocatorio, sera designada nova data para a
realizacdo do certame.

5. DA VISTORIA

5.1. TERMO DE VISTORIA com o objetivo de inteirar-se de todas as condigoes,
complexidades e grau de dificuldades existentes, podendo ser realizada até o dia
anterior da licitacdo, mediante prévio agendamento, 3617-3210/3617-3284.

5.2. Os locais indicados estdo disponiveis para visita e vistoria dos licitantes que entenderem
necessario para elaboracdo de sua proposta, os quais deverao ser agendadas pelo telefone 3648-
6000/6013/6016/6075/6072, com Wendell ou Josiane (expediente das 09 horas as 19 horas, de
segunda a sexta-feira) (até um dia antes da realizacdo do certame)

5.3. Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria, as licitantes ndo poderdo
alegar o desconhecimento das condi¢cbes e grau de dificuldade existente como
justificativa para se eximirem das obrigacdes assumidas em decorréncia deste Pregéo.

6. DO ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA DE PRECOS

6.1. A participacdo no pregdo eletronico ocorrera com a digitagdo de senha privativa da
licitante e do encaminhamento da proposta de precos, no valor global do item,
observadas as condicdes definidas neste Edital.

6.1.1. O licitante deverd consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, o
valor unitario do posto / més, ja considerados e inclusos todos os tributos, fretes,
tarifas e demais despesas decorrentes da execugédo do objeto.

6.1.2. O valor global na proposta escrita também deverd considerar a somatoria
de todos os itens por 12(doze) meses.

6.2. Ap0s a divulgacdo do edital no endereco eletronico, a licitante deverd encaminhar
proposta de precos e a especificacdo do objeto, ate a data e horario marcado para o
encaminhamento das propostas, exclusivamente por meio eletronico, quando, entéo,
encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento a proposta.

6.3. O licitante devera declarar, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta em conformidade com
as exigéncias do edital.

6.4. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa na desclassificacéo da
proposta, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

6.5. Ate antes data e horério estipulado para envio da proposta, a licitante podera retirar
ou substituir a proposta anteriormente encaminhada.

6.6. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como micro empresa ou a empresa de
pequeno porte sujeitard a licitante as sancdes previstas neste Edital.

6.7. As propostas teréo validade de 90(noventa) dias, contados da data de abertura da
sessdo publica estabelecida no preAmbulo deste Edital.

7. DA ABERTURA DAS PROPOSTAS

7.1. No dia e hora indicados no predmbulo deste Edital, o(a) Pregoeiro(a) designado
abrira a sessdo publica na internet, mediante a utilizagdo de sua chave de acesso e senha.
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7.2.  O(a) Pregoeiro(a) verificar4d as propostas apresentadas e desclassificara,
motivadamente, aquelas que ndo estejam em conformidade com 0S requisitos
estabelecidos neste Edital.

7.3. A comunicacdo entre o(a) Pregoeiro(a) e as licitantes ocorrerd exclusivamente
mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrdnico.

7.4. Em seguida, passar-se-a a oferta de lances, em valores sucessivos e decrescentes
considerando-se 0 valor unitdrio do posto (item) por més, apesar da arrematacéo
por lote.

7.5. O sistema ordenara, automaticamente, e, somente as licitantes com propostas
classificadas participardo da fase de lances.

7.6. A licitante deverd acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexéo.

7.7. A licitante responsabilizard por declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos
requisitos de habilitacdo e proposta, sujeitando as sangdes previstas no Decreto n.
5.450/05.

8. DA COMPETITIVIDADE E FORMULAGCAO DE LANCES

8.1. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar lance,
exclusivamente por meio do sistema eletronico.

8.2. As empresas licitantes poderdo ofertar lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois
ou mais lances do mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar no sistema.

8.3. Somente serdo aceitos lances pelo valor unitario mensal do item (posto).

8.5. Durante a sessdo publica do pregdo eletrdnico, as licitantes serdo informadas, em
tempo real, o valor do menor lance, vedado a identificagdo do proponente.

8.4. Se houver desconexdo do licitante este sofrerd o dnus de sua exclusdo pelo tempo
que esta perdurar.

8.5. Ocorrendo desconexdo do(a) Pregoeiro(a) no decorrer da etapa competitiva e 0
sistema eletrénico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizado.

8.6. No caso de desconexdo do site do Banco do Brasil, ou do(a) Pregoeiro(a) por
tempo superior a 10(dez) minutos, a sessdo do pregdo eletrénico serd suspensa e tera
inicio somente apds comunicagdo expressa aos participantes, por intermédio de
publicacdo no site do provedor www.comprasgovernamentais.gov.br) ou site deste
Tribunal de Justica/MT (www.timt.jus.br/servicos/licitacao), ambos como anexo ao
Edital.

8.8. O tempo normal da disputa seré controlado e encerrado pelo (a) Pregoeiro(a). Em
seguida, a disputa entrard na fase randdmica. O Sistema encaminhard aviso de
fechamento iminente dos lances, o que transcorrerd periodo de tempo de até 30(trinta)
minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual ser4 automaticamente
encerrada a recepgdo de lances.

8.9. Apo6s o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o(a) Pregoeiro(a)
iniciara etapa de negociagdo, encaminhando contraproposta a licitante vencedora, pelo
sistema eletronico, acompanhada pelos demais licitantes, buscando melhorar a margem
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de economia para a Administragdo, ndo se admitindo condi¢cbes na prestagdo do
servigos diferentes daquelas previstas neste Edital.

8.10. Caso ocorra o empate ficto, isto é, aquelas situacbes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou ateé
05%(cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada e desde que a melhor
oferta inicial ndo seja de uma microempresa ou empresa de pequeno porte, sera
assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte. O sistema eletrdnico calculara
automaticamente o empate ficto.

8.11. Ocorrendo o empate ficto, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada seréd
convocada no sistema eletronico pelo Pregoeiro, para apresentar nova proposta no prazo
maximo de 5(cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusdo;

b) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certam;

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou
empresas de pequeno porte, na forma estabelecida no subitem 8.10, sera convocada a
microempresa ou empresa de pequeno porte que registrou proposta em primeiro;

d) Na hipotese da ndo-contratagdo nos termos acima previstos, o objeto licitado
serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

9. DA ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS

9.1. Encerrada a etapa de lances e concluida a negociagdo no sistema, quando houver, o
licitante classificado em primeiro lugar deverd encaminhar ao Pregoeiro, a proposta de
precos ajustada ao menor lance elaborada de acordo as especificagbes do Termo de
Referéncia n. 28/2014-DS, bem como os documentos de habilitagdo constantes na
clausula 09 deste Edital, no prazo maximo de 12_(doze) horas, contado da
solicitagdo do(a) Pregoeiro(a) no sistema eletronico, podendo ser prorrogado pelo
mesmo prazo por uma Unica vez, a pedido do Licitante e a critério do pregoeiro,
por meio do e-mail licitagdo@tjmt.jus.br e e-mail andrey.arakaki@tjmt.jus.br . A
proposta de prego devera conter 0s seguintes documentos:

a) Razdo social, nimero do CNPJ, assinatura do representante da proponente,
referéncia a esta licitacdo, nimero de telefone, endereco, dados bancarios, nimero do
fax e, se houver, indicacdo de endereco eletronico (e-mail);

b) Planilha Orientativa de composi¢cdo de custos e formagdo de pregos das
categorias de mao-de-obra envolvidas na contratagdo, em conformidade com o modelo
constante dos Anexos do Termo de Referéncia n. 28/2014/DS, deste Edital.

c) Planilha Orientativa de formagdo de pregos elaborada de acordo com a
PROPOSTA DE PRECOS FINAL. A Composi¢do do BDI estimado € no maximo
de 10%(dez por cento) e despesas administrativas no maximo de 05%(cinco por cento)
conforme planilha orientativa de custos estimados deste Edital.

c.1) Os percentuais relativos a 13° Salario, Férias, Abono de Férias e Multa do
FGTS, deverédo observar os limites estabelecidos no Anexo do Termo de Referéncia.

c.2) Os procedimentos relativos & forma e ao meio de transporte a serem
adotados no deslocamento do efetivo alocado nos postos de trabalho, sendo necessario,
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ainda, que a licitante consigne em sua proposta de pregos o custo com transporte no
campo correspondente da Planilha de Formagé&o de Precos.

c.3) Nao se admitir4 que as propostas formuladas tenham impacto sobre os
valores relativos a salarios e vale refeicdo, de forma a alterar os valores indicados,
conforme planilha de formagé&o de pregos.

c.4) A licitante devera considerar, ainda, na elaboragao do valor mensal e anual
da proposta de pregos, o seu regime tributério e econdmico:

c.4.1) Empresas optantes pelo regime de incidéncia cumulativa de PIS e de
COFINS: ISS 5%, COFINS 3%, PIS 0,65% = Total maximo dos impostos 8,65%.

c.4.2) empresas optantes pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e de
COFINS: ISS 5%, COFINS 7,60%, PIS 1,65% = Total maximo dos impostos 14,25%.

d) Recibo de entrega da declaracdo de informacGes econdmico-fiscais da pessoa
juridica, para fins de comprovagdo do regime de tributacéo.

e) Descricdo clara do objeto cotado, de acordo com as especificagdes do Anexo |
do Edital — Termo de Referéncia.

f) Apresentar declaracdo de que possui representante legal no Estado de Mato
Grosso, caso sua sede seja em outro Estado da Federacdo apresentando a devida
comprovagao.

g) GFIP ou documento apto a comprovar o fator acidentério de prevengdo (FAP)
do licitante.

h) Apresentacdo da CCT homologada pelo MTE, indicando os sindicatos, acordos
coletivos, convengles coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias
profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base
no cadigo brasileiro de ocupagdo.

i) Memorial de célculo demonstrando a viabilidade do percentual final cotado para
encargos sociais, insumos, tributos e demais componentes da planilha de formagdo de
precos, ndo podendo ser alterados os percentuais relativos a Previdéncia Social, Salario-
Educacgdo, FGTS, Seguro Acidentes do Trabalho, 13° Salario, Férias e Abono de Férias,
constantes da Planilha de Percentual dos Encargos Sociais.

9.2. O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade
do prego ofertado com o valor estimado e as especificacdes técnicas do objeto.

9.3. O Pregoeiro poderd solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal
do TIMT ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua
deciséo.

9.4. Da suspensdo da sessdo publica serd lavrada ata circunstanciada com todos os
vicios apontados de todas as licitantes, assinada ~ pelos representantes, pelo(a)
Pregoeiro(a) e sua Equipe de Apoio.

9.5. O valor mensal e global expressos em moeda corrente nacional, em algarismos com
duas casas centesimais e por extenso, prevalecendo este tltimo em caso de divergéncia.
9.6. Prazo de validade da proposta néo inferior a 90(noventa) dias, contado da data da
sessdo do Pregdo (recebimento da documentagéo e proposta de precos).

9.7. Cotacdo de preco, com valores monetarios em reais, respeitadas as especificacdes
constantes dos anexos, com orgamento detalhado em planilha de custos, com indicagéo
de cada um dos componentes, incluidos todos os custos relacionados com a
remuneracdo e encargos sociais incidentes sobre a prestacdo de servi¢os, bem como
tributos e demais despesas diretas e indiretas.
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9.8. Caso a licitante ndo cote valor quantitativo para auxilio-transporte conforme
planilha estimativa, deverd indicar em sua proposta qual sera 0 meio de transporte
(regularizado) a ser adotado, sob pena de desclassificacao.
9.9. A empresa vencedora devera encaminhar o recibo de entrega da declaragdo de
informagBes econdmico-financeira da pessoa juridica para fins de comprovacdo do
regime de tributagdo e adequacéo da proposta (ISS, PIS, COFINS, se lucro presumido
ou lucro real).
9.10. No total da carga tributaria constante da planilha de formacéo de custos, a licitante
ndo poderd incluir as aliquotas referente ao Imposto de renda pessoa Juridica (IRPJ) e
Contribuicdo Social sobre o lucro liquido (CSLL).
9.11. A licitante deverd considerar incluida nos valores propostos todas as despesas,
inclusive aquelas relativas a taxas, impostos, licengas, encargos sociais, ensaios, teste e
demais provas exigidas por normas técnicas oficiais (laudos, pericias) que possam
influir direta ou indiretamente no custo do fornecimento.
9.12. A licitante vencedora tera 30 (trinta) dias para apresentar pericia caso 0s servigos a
serem contratados estejam como atividade apontada pelo laudo pericial (fixado
adicional ao empregado exposto a insalubridade quando impraticavel sua eliminagéo ou
neutralizacdo, por profissional competente e devidamente registrado no Ministério do
Trabalho e Emprego) como insalubre na relacdo oficial elaborada pelo Ministério do
Trabalho, tal como definido pela Norma Regulamentadora — NR 15 - Atividade e
operacdes insalubres.
9.13. Deverdo ser encaminhados, acompanhando a proposta de pregos:

9.13.1. Os componentes de custos apresentados em planilha serdo referéncia para
a analise de repactuagdo, ndo sendo admitida a inclusdo de qualquer elemento de custo
que ndo esteja nos componentes apresentados inicialmente, salvo os decorrentes da Lei
n. 8.666/1993 ou outro ato normativo;
9.14. A proposta apresentada em desacordo com este Edital seré desclassificada.

9.14.1. Seré& desclassificada a proposta de precos que:

a) Néo atender as exigéncias deste Edital.

b) Apresentar, apos a fase de lances, valor global superior ao estabelecido no
Edital - Estimativa de Precos.

c) Apresentar precos excessivos em relacdo aos de mercado ou manifestamente
inexeqiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua
viabilidade por meio de documentagéo que comprove que 0s custos dos insumos sejam
coerentes com os praticados no mercado.

d) Né&o apresentar os documentos exigidos neste Edital.

9.14.2. N&o serdo aceitas propostas com pre¢os manifestamente inexequiveis, em
especial.

a) Ndo demonstrar sua viabilidade por intermédio de documentagdo que
comprove que os custos envolvidos na contratacdo séo coerentes com os de mercado do
objeto deste Pregdo.

b) N&o vier a comprovar sua exequibilidade em relagdo ao preco e aqueles
cujos pregos forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da contratagdo
pretendida.

9.14.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na
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forma do 83° do art. 43 da Lei n. 8.666/93, para efeito de comprovacdo de sua
exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, 0s seguintes procedimentos:

a) Questionamentos junto & proponente para a apresentacéo de justificativas e
comprovagdes em relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade.

b) Verificacdo de acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas
normativas em dissidios coletivos de trabalho.

c) Levantamento de informac@es junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e
junto ao Ministério da Previdéncia Social.

d) Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares.

e) Pesquisas em 6rgdos publicos ou empresas privadas.

f) Verificagdo de outros contratos que 0 proponente mantenha com a
Administracdo ou com a iniciativa privada.

g) Pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como:
atacadistas, lojas de suprimentos, supermercados e fabricantes.

h) Verificagdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente.

j) Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por 6rgéos
de pesquisa.

k) Estudos setoriais.

I) Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou
Municipal.

m) Anélise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condig¢bes excepcionalmente
favoraveis que o proponente disponha para a prestagdo dos servicos.

n) Demais verificacbes que porventura se fizerem necessarias.

9.14.4. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de
custos, desde que ndo contrariem instrumentos legais, ndo caracterizam motivo
suficiente para a desclassificacdo da proposta.

9.14.5. Na&o serdo aceitas propostas que, apos a realizacdo de diligéncias, néo
comprovarem a sua viabilidade, mediante apresentacdo da documentagéo solicitada pelo
Pregoeiro, ou contenham valores de salérios inferiores aos estabelecidos na Convencéo
Coletiva de Trabalho, vigente na data da abertura da sesséo publica deste Pregéo.

9.15. A licitante deverd considerar incluida nos valores propostos todas as despesas,
inclusive aquelas relativas a taxas, impostos, licengas, encargos sociais, ensaios, teste e
demais provas exigidas por normas técnicas oficiais (laudos, pericias) que possam
influir direta ou indiretamente no custo do fornecimento.

9.16. Caso a licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar apresente
proposta com salario inferior ao piso salarial estabelecido, o Pregoeiro fixar4 prazo
para ajuste da proposta.

9.17. O ndo atendimento & solicitacdo do Pregoeiro no prazo fixado ou a recusa em
fazé-lo implica a desclassificagdo da proposta.

9.18. O ajuste da proposta ndo poderd implicar aumento do seu valor global.

9.19. Seré desclassificada a proposta que ndo corrigir ou ndo justificar eventuais falhas
apontadas pelo Pregoeiro.

9.20. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagdo indicada
nesta secdo, seré desclassificada e sujeitar-se-4 as san¢des previstas neste Edital.
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10. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

10.1. Os documentos exigidos s&o:
10.1.1. Documentos referentes a habilitacdo juridica:

a) Para empreséario individual: registro comercial.

b) Para sociedade por aces: ultima ata de eleicdo de seus diretores registrada
na junta Comercial e copia do estatuto arquivado na Junta Comercial.

c) para Sociedade empresaria ou ndo empresaria: copia do contrato social e
ultima alteracéo contratual arquivados na Junta Comercial.

d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio.

e) Certiddo Simplificada expedida Pela Junta Comercial do respectivo
domicilio tributario comprovando seu enquadramento no regime tributério diferenciado
(ME ou EPP).

10.1.2. Documentos referentes a regularidade fiscal e trabalhista:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto licitado.

c) Certiddo Negativa relativa a contribuigdes administradas pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) Conjunta com a inscricdo em Divida Ativa da Uni&o
junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), dentro do prazo de validade.

d) Certiddo Negativa de Débito relativo as ContribuicBes Previdenciarias e as
de Terceiros, dentro do prazo de validade.

e) Certificado de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), dentro do prazo de validade.

f) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual do domicilio ou
sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei.

g) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei.

h) Certiddo negativa da divida do Estado de Mato Grosso emitida pela PGEMT
ou equivalente na hipotese da licitante ser estabelecida em outra unidade da federagéo;

i) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

10.1.3. Documentos referentes a qualificagdo econdmica e financeira:

a) Certid&o de Faléncia, emitida pelo Distribuidor da sede da licitante.

b) Comprovacédo da qualificagdo econdmico-financeira mediante a verificagdo
dos indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e de Liquidez Corrente, que deverao ser
iguais ou superiores a 1 (um).

b.1) Caso a empresa apresente resultado menor que 1 (um) em qualquer dos
indices referidos, a licitante devera comprovar, por meio do Balango Patrimonial,
possuir patriménio liquido no valor de 05% (cinco por cento) do valor estimado da
contratacdo, que deverd levar em consideracdo o valor total do Item licitado (conforme
simula 247 do TCU) e ainda o regime de incidéncia cumulativa ou ndo de PIS e
COFINS.
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b.2) E vedada a substituicio do balanco patrimonial e demonstracdes
contabeis por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerradas hd mais de 03(trés) meses, a contar da apresentacdo da
proposta.

b.3) As empresas com menos de um exercicio social de existéncia devem
cumprir as exigéncias em questdo mediante a apresentacdo do Balanco de Abertura ou
do altimo Balango Patrimonial levantado.

c) Apresentar Demonstracfes Contébeis.

d) Balanco Patrimonial do Gltimo exercicio financeiro encerrado devidamente
registrado na Junta Comercial do Estado.

e) Demonstrativo de Resultado do Exercicio.

f) Demonstrativo do fluxo de caixa, acompanhados das respectivas notas
explicativas.

g) Demonstrativo da influencia dos clientes/contrato sob o patriménio da
licitante.

h) indices de Liquidez.

10.1.4. Quanto a regularidade social, declaracdo de que cumpre o disposto no
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, na Lei federal n. 9.854, de 27.10.99,
regulamentada pelo Decreto n. 4.358, de 05.09.2002, que versa sobre a proibigdo de
trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de 18 anos e de qualquer trabalho a
menor de 16 anos, ou as certiddes de ilicitos e infracfes trabalhistas do Ministério do
Trabalho, demonstrando regularidade com a legislagdo de protecdo a crianga e ao
adolescente, nos termos do inciso V, do art. 27, da Lei n. 8.666/93.

10.1.5. Documentos referentes a qualificagdo técnica:

a) Registro ou inscricdo, no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e

Agronomia — CREA, da empresa licitante e de seu(s) responsavel(is) técnico(s).

b) Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em

caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, ou com o item

pertinente, através da apresentacdo dos seguintes documentos:
b.1.) Apresentacdo de Atestados de Capacidade Técnica, registrado no CREA, nos
termos do artigo 57 da Resolugdo CONFEA n° 1.025, de 30 de outubro de 2009,
acompanhado da Certiddo de Acervo Técnico - CAT, expedida pelo CREA da regido
pertinente, em nome dos responsaveis técnicos e/ou dos membros da equipe técnica
que se responsabilizardo pelos trabalhos, compativel com o objeto da presente
licitag&o.
b.2.) Os responsaveis técnicos e/ou membros da equipe técnica acima elencados
deveréo pertencer ao quadro permanente do licitante, na data prevista para entrega da
proposta, entendendo-se como tal, para fins deste Edital, o sdcio que comprove seu
vinculo por intermédio de contrato/estatuto social; o administrador ou o diretor; o
empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e 0
prestador de servigos com contrato escrito firmado com o licitante.

e) No decorrer dos trabalhos, os profissionais de que trata este subitem poderdo ser

substituidos, nos termos do artigo 30, §10, da Lei n° 8.666, de 1993, por profissionais

de experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicdo seja aprovada pela

Administracao.
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f) E vedado um profissional estar vinculado como Responsavel Técnico em mais de
uma empresa N0 mesmo certame

10.1.6. Declaragdes:

a) Declaragdo que ndo possui em seu quadro de pessoal de empregados com
menos de 18 anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 anos,
em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do
inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicdo Federal, e inciso V, artigo 27 da lei
8.666/93; Declaragdo de cumprimento das Resolucdes do Conselho Nacional de Justica
n. 07/05, n. 09/05 e n. 21/06 e 169, e Declaracdo de elaboragéo independente de
proposta, conforme modelo anexo.

b) Declaracdo de enquadramento no art. 3°, da Lei Complementar n. 123/2006.
10.2. Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original ou
por copias, desde que autenticadas por Cartério do Foro Extrajudicial, podendo ser
autenticadas pelo(a) Pregoeiro(a), caso em que devem estar presentes os originais.

10.3. Caso a licitante pretenda efetuar o fornecimento do objeto desta licitagdo por
intermédio de outro(s) estabelecimento(s) da empresa (matriz/filial) devera apresentar,
nos envelopes de proposta de pregos, o(s) CNPJ desse(s) estabelecimento(s),
observando que a habilitacdo ser feita em relagdo ao estabelecimento indicado.

10.4. A validade dos documentos apresentados serd aquela constante de cada
documento ou estabelecida em Lei. Nos casos omissos, o(a) Pregoeiro(a) considerara
como prazo de validade aceitdvel o de 90(noventa) dias, contados da data de sua
emissao.

10.5. Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original ou
por cdpias, devendo estar autenticadas por Cartdrio competente, porém, ndo serdo
aceitas fotocopias efetuadas em aparelhos “fac-simile”, bem como aquelas que se
encontrarem ilegiveis.

10.6. A microempresa ou empresa de pequeno porte que usufruir dos beneficios de que
trata a LC n. 123/2006 devera apresentar, na forma da lei, a declaragdo de que néo se
encontra em nenhuma das situagdes previstas no § 4° do art. 3°da LC n. 123/2006.

a) Nos termos dos artigos 42 e 43 da Lei Complementar n. 123, de 14/12/2006, as
microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a documentacao,
exigida neste Edital, para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restrigéo.

b) Havendo alguma restricio na comprovacdo da regularidade fiscal, serd
assegurado o prazo de 02(dois) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd a0 momento
em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administracdo Plblica, para a regularizagdo da documentagéo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa. Eventual interposicdo de recurso contra a
decisdo que declara o vencedor do certame ndo suspendera o prazo supracitado;

c) A ndo-regularizacdo da documentagdo no prazo previsto na alinea “a” implicara
decadéncia do direito & contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei
n. 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado & Administracdo convocar na ordem
de classificacéo, para contratagdo, ou revogar a licitagéo.
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10.7. A licitante que apresentar documentacdo em desacordo com este Edital sera
inabilitada.

10.8. Se a licitante detentora da melhor proposta desatender as exigéncias habilitatorias,
0 (a) pregoeiro (a) examinard a proposta subseqlente, na ordem de classificagéo,
verificando a sua aceitabilidade e apds negociacéo, iniciaré a fase de habilitagéo.

10.9. Seré declarada vencedora a licitante que apresentar 0 menor preco e que cumprir
todos os requisitos de habilitag&o.

11. DO ENVIO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

11.1. A proposta de precos e as cOpia autenticada por cartério dos documentos de
habilitacdo, j& encaminhada via fax ou enderecadas via correio eletrdnico, também
deverdo ser encaminhados ao Pregoeiro no endere¢o “Tribunal de Justica do Estado de
Mato Grosso/Departamento Administrativo/Geréncia Setorial de Licitagdes — Bairro
Centro Politico Administrativo — C.E.P 78050-970 - CAIXA POSTA 1071 -
CUIABA/MT”, no prazo de 05 (cinco) dias, apds o aceite do pregoeiro(a) no sistema
WWw.comprasgovernamentais.com.br

11.1.1. A proposta de preco mencionada no subitem 11.1 deverdo conter declaragéo
expressa, emitida pelo licitante, de que nos valores ofertados estdo inclusas todas as
despesas com tributos e fornecimento de certiddes e documentos, bem como encargos
fiscais, sociais, trabalhistas, previdenciarios, comerciais e outros de qualquer natureza.

12. DOS RECURSOS

12.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar imediata e
motivadamente a intengdo de recorrer, em campo proprio do sistema, sendo, a partir de
entdo, aberto prazo para apresentacéo das razoes do recurso.

12.2. Decaira o direito de recorrer pela auséncia de manifestacdo ou pela apresentacéo
intempestiva das intencBes ou razbes recursais pela licitante, hipdteses em que o
resultado sera favoravel a licitante melhor classificada.

12.3. ApoGs o registro de interesse em recorrer, no prazo de 03 (trés) dias a licitante
recorrente devera transformar suas razGes dos recursos assinados na extensdo “pdf”
endereca-las ao licitacao@tjmt.jus.br aos cuidados do Pregoeiro designado para a
Sessdo Publica, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo,
apresentarem contrarrazdes em igual prazo, que comegard a contar do término do prazo
do recorrente, caso esta encaminhem as razdes recursais, devendo transformar suas
contrarrazfes recursais assinadas na extensdo “pdf” e anexa-las enderecéa-las ao
licitacao@tjmt.jus.br aos cuidados do Pregoeiro.

12.4. O prazo da recorrente comeca a correr no dia posterior ao término do prazo para
interposicéo de recurso.

12.5. As razdes do recurso poderdo estar disponiveis no site do Tribunal de Justica/MT
com anexo ao Edital para conferéncia e contrarrazoar.

12.6. O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.7. O processo permanecerd com vista franqueada aos interessados, durante 0s prazos
de recurso.

13. DO PRECO

13.1. A proposta deveréa conter uma Unica cota¢do, com o valor global para o item, em
moeda corrente nacional, expressos em algarismos e por extenso, sem previsao
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inflacionéria. Em caso de divergéncia entre os valores expressos em algarismo e por
extenso, sera considerado este ultimo. A proposta deverd levar em consideracdo a
incidéncia cumulativa ou ndo de PIS e COFINS.

13.2. N&o serdo aceitos precos cujos valores globais, inexequiveis ou excessivos, sendo
entendido como excessivos aqueles superiores ao praticado pelo mercado.

14. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGAO

14.1. Caso ndo haja recurso, o Pregoeiro poderd adjudicar o objeto ao licitante declarado
vencedor e o certame ficard sujeita @ homologagdo pelo Presidente do Tribunal de
Justica ou pelo servidor designado para esse ato. A Licitacdo poderd ser revogada ou
anulada motivadamente por ato do Presidente do Tribunal de Justica.

15. DAS OBRIGACOES DA ADJUDICATARIA

15.1. A licitante vencedora, apds convocacao, dever4 comparecer no prazo de 05(cinco)
dias Uteis seguintes para assinatura do Contrato, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.
15.2. Assinada e publicada o Contrato, a licitante vencedora obriga-se a:

a) Executar o objeto, observada as condicOes estipuladas neste Edital, no Termo
de Referéncia n. 28/2014/DS, na Proposta e no Contrato.

16. DAS SANCOES

15.1. Nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520/2002, ficara impedida de licitar e
contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e serd comunicado a
SAD/MT e nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso
X1V do art. 4° da mesma Lei, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizos das
multas previstas neste Edital e das demais penalidades legais, a licitante que:
a) N&o assinar a Ata de Registro de Pregos/Contrato, quando convocada dentro do
prazo de validade de sua proposta;
b) N&o retirar a nota de empenho, quando convocada dentro do prazo de vigéncia da
Ata;
c) Apresentar documentagéo falsa;
d) Deixar de apresentar documentos exigidos para o certame;
c) Retardar, falhar ou fraudar a execucdo da obrigagdo assumida;
f) N&o mantiver a proposta;
g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.
15.2 - Em caso de atraso e/ou inadimpléncia total ou parcial do contrato, a empresa
contratada, estara sujeita as seguintes penalidades, previstas no artigo 86 e 87 da
Lei n° 8.666/93 e o Decreto n° 5.450/05, garantida a prévia defesa:
a)Adverténcia;
b). Multa:
b.1)De 10% (dez por cento):
b.2)Permitir a presenca de profissional ndo uniformizado, com uniforme sujo, mal
apresentado, sem cracha. Aplicada por posto de trabalho e por ocorréncia;
b.3)Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos
postos de trabalho. Aplicada por posto de trabalho e por dia;
b.5)Deixar de fornecer os uniformes e/ou EPI’s. Aplicada por posto de trabalho e por
dia;

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071
Cuiabé — MT - E-mail: licitacao@tjmt.jus.br - Fax (65) 3617-3727

15




Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
Coordenadoria Administrativa

Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo
Tribunal de Justica Telefone: (65)3617-3747
MATO GROSSO e-mail: licitacao@tjmt.jus.br

Fls.

TI/MT

Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000

b.6)Deixar de pagar os salarios, inclusive férias e 13° salério, vales-transporte e/ou vale
refeicdo nas datas estipuladas, por ocorréncia e por dia de atraso. Aplicada por posto de
trabalho e por dia;

b.7)Deixar de efetuar a substituicdo do posto de trabalho nas faltas justificadas ou nédo
e/lou férias. Aplicada por posto de trabalho e por dia, além de glosar na nota
fiscal/fatura;

b.8)Deixar de entregar 0os documentos relacionados;

b.9)Recusa em corrigir qualquer servico rejeitado, caracterizando-se a recusa, no caso a
correcdo ndo se efetivar nos dez dias que se seguirem & data da comunicagdo formal da
rejeicéo;

b.11)Recusa injustificada da licitante adjudicataria em firmar o instrumento de contrato
ou deixar de apresentar os documentos exigidos para a sua celebragdo, nos prazos e
condigdes estabelecidos; sobre o valor adjudicado.

b.12)Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds
prazo da sancdo aplicada com base na alinea anterior.

15.3 - O valor da multa aplicada devera ser recolhido no Setor Financeiro do TIMT,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da notificacdo, ou serd descontado por
ocasido do pagamento efetuado pelo TIMT, podendo, ainda, ser cobrada judicialmente.
15.5 - As multas e outras penalidades somente poderdo ser relevadas, pelo contratante,
nos casos de forga maior devidamente comprovados por escrito e para 0s quais ndo
tenha dado causa a contratada.

15.6 - A contratada devera comunicar os fatos de forca maior ao TIMT, dentro do
prazo de 02 (dois) dias consecutivos de sua verificacdo e apresentar os documentos da
respectiva comprovacdo, em até 05 (cinco) dias consecutivos a partir da data de sua
ocorréncia, sob pena de ndo serem considerados.

15.7 - O TJMT, no prazo méximo de até 05 (cinco) dias consecutivos, contados do
recebimento dos documentos de comprovagao, devera aceitar ou recusar a alegacdo de
fatos de forga maior.

15.8 - As penalidades porventura aplicadas, serdo obrigatoriamente registradas no site
TJ/MT, e no caso de suspensdo de licitar, o licitante serd descredenciado por igual
periodo.

15.9. Serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso as sancOes
administrativas previstas no subitem 15.2, c, d, deste Edital, inclusive a reabilitacdo
perante a Administracdo Publica.

15.10. O possivel 6rgdo aderente a ARP sera o responsivel pelas sancOes
administrativas aplicaveis ao fornecedor, inclusive aplicacdo da pena prevista nesta
ARP, de acordo com o que preceitua a Lei n® 10.520/02, n° 8.666/93 e pelos Decretos
n° 3.931/01, n° 3.555/00.

17. DO MODO E PRAZO DE ENTREGA E DO RECEBIMENTO

17.1. O licitante vencedor deverd entregar o objeto licitado, no Tribunal de Justica
do Estado de Mato Grosso e anexo, conforme indicado no Termo de Referéncia n.
28/2014-DS.
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17.2. O servico sera avaliado com o escopo de verificar se foi realizado em
conformidade com o descrito no Termo de Referéncia, deste Edital.

17.3. Os servigos especificados na Proposta Comercial definitiva da vencedora do
Pregdo deverdo ser exatamente os mesmos a serem fornecidos durante o prazo de
execucdo do servigo, estabelecido no Termo de Referéncia, deste Edital.

17.4. E reservado ao Tribunal de Justica o direito de recusar o recebimento do objeto
ndo atenda as especificacBes exigidas.

17.5. Caso se faca necessario o pedido de prorrogacdo de prazo para a entrega dos
servicos ou instalagGes, este somente serd conhecido por este Tribunal caso o mesmo
seja devidamente fundamentado e entregue no Protocolo Geral do TJ/MT, aos cuidados
do Fiscal do Contrato, antes de expirar o prazo contratual inicialmente estabelecido.
17.6. Se, a qualquer tempo, vier a ser constatado que o objeto o foi em desacordo com
as especificacOes e, em decorréncia deste fato, observar-se qualquer tipo de dano ao
servico prestado, sera de inteira responsabilidade do fornecedor, corrigi-la, nos termos
da lei pertinente.

17.7. Os servigos realizados serdo objetos de constante avaliagdo com o escopo de
averiguar sua conformidade quantitativa e qualitativa.

17.8. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil e penal
da adjudicataria.

17.9. Os servigos serdo executados nos locais relacionados no Anexo 1.

17.10. Os locais indicados estdo disponiveis para visita e vistoria dos licitantes que
entenderem necessario para elaboracdo de sua proposta, os quais deverdo ser agendadas
pelo telefone 3648-6000/6013/6016/6075/6072, com Wendell ou Josiane (expediente
das 09 horas as 19 horas, de segunda a sexta-feira) (até um dia antes da realizagdo do
certame)

18. DA GARANTIA

18.1. A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, no prazo méximo de
20 (vinte) dias Uteis, contado da data da assinatura do contrato, comprovante de
prestacdo de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor
anual atualizado do contrato, podendo essa optar por caugdo em dinheiro, titulos da
divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.
18.2. A garantia assegurara qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) Prejuizos causados a administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucédo do contrato;

c) As multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Contratante & contratada;

d) ObrigacOes trabalhistas, fiscais e previdenciérias de qualquer natureza, ndo
honradas pela Contratada.
18.3.Ndo serdo aceitas garantias em cujos termos ndo constem expressamente 0S
eventos indicados nas alineas “a” a “d” do subitem anterior (18.2).
18.4.A garantia em dinheiro devera ser efetuada no Banco do Brasil, com corregdo
monetaria, em favor do Poder Judiciario de Mato Grosso.
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18.5.A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a
aplicacdo de multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 5% (cinco por cento).

18.60 atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Contratante a promover a retengdo dos
pagamentos devidos a contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do
contrato, a titulo de garantia, a serem depositados junto ao Banco do Brasil, com
correcdo monetaria, em favor do Poder Judiciario de Mato Grosso.

18.7.0 garantidor deverd declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos do
edital e das clausulas contratuais.

18.8.0 garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo Poder Judicidrio de Mato Grosso com o objetivo de apurar prejuizos
e/ou aplicar sanc¢des a contratada.

18.9.Sera considerada extinta a garantia com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou
autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado
de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato.

18.10.Na hipotese de prorrogacdo do Contrato nos termos do artigo 57 da Lei de
Licitaces e Contratos, a garantia deverd ser renovada, no mesmo prazo do item 8.
sujeitando-se a multa estabelecida nos itens 5 e 6. em caso de descumprimento do prazo
estabelecido.

18.11.Cumprir as determinacdes da Resolugdo do Conselho Nacional de Justica n.
169/2013 e da Resolugdo do Conselho Nacional de Justiga n. 183/2013, referente a
conta vinculada.

18.5.1 — Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de
qualquer obrigacdo, inclusive indenizacéo a terceiros, a Contratada deveré proceder a
respectiva reposicdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data em que for
notificada pela Contratante, mediante oficio entregue contra recibo.

18.6. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Contratante a promover a retengéo
dos pagamentos devidos & contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor
anual do contrato, a titulo de garantia, a serem depositados junto ao Banco do Brasil,
com corre¢do monetaria, em favor do Poder Judiciario de Mato Grosso, em conta
corrente a ser fornecida pela Coordenadoria de Infraestrutura.

18.7. Na hipotese de prorrogacdo do Contrato nos termos do artigo 57 da Lei de
LicitacOes e Contratos, a garantia devera ser renovada, no mesmo prazo deste item.

18.8. Néo serdo aceitas garantias em cujos termos ndo constem expressamente 0s
eventos indicados nas alineas “a” a “d” do item 18.1.

18.9. Em caso de prorrogacdo do prazo contratual, a garantia sera liberada apds a
apresentacdo da nova garantia e da assinatura de termo aditivo ao Contrato.

18.10.. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a
aplicacdo de multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 5% (cinco por cento).

18.11. Sujeitando-se a multa estabelecida nos itens 18.6 e 18.10. em caso de
descumprimento do prazo estabelecido.

18.12. O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos
do edital e das clausulas contratuais.

18.13. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
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instaurado pelo Poder Judiciario de Mato Grosso com o objetivo de apurar prejuizos
e/ou aplicar sanc¢des a contratada.

18.14. Sera considerada extinta a garantia com a devolucdo da apolice, carta fianca ou
autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado
de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

18.15. A devolucéo da garantia ndo exime a Contratada das responsabilidades civil e
penal, oriundas da execugéo do objeto do presente contrato.

19. DA UNIDADE FISCALIZADORA E GESTORA

19.1. A fiscalizagdo da Contratacdo serd exercida diretamente pelo Gestor
Administrativo | — Infraestrutura, a Sra. Josiane Alves, auxiliada por profissional de
area de Engenharia. O seu substituto serd o Gestor Administrativo | — Sr. Thiago
Antonio Noronha de Oliveira.

19.2. A gestéo dos contratos no Tribunal de Justica/MT ficara a cargo do Departamento
Administrativo - Divisdo de Contratos.

20. DO PAGAMENTO

20.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento oficial da nota fiscal, com todos os campos preenchidos, sem rasura,
juntamente com o0s orgamentos e requisicdes de servigos autorizadas pelo setor
competente do Tribunal de Justiga do Estado de Mato Grosso e as respectivas Certiddes
Negativas de Tributos Federal, Estadual e Municipal. A contratada deverd indicar no
corpo da nota fiscal/fatura, o0 nimero e nome do banco, agéncia e nimero da conta onde
devera ser feito o pagamento, via ordem bancaria.

20.2 - Caso constatado alguma irregularidade na nota fiscal/fatura, esta devera ser
devolvida ao fornecedor, para as necessarias corre¢des, com as informacdes que
motivaram sua rejeicdo, contando-se 0 prazo para pagamento da data da sua
reapresentacao;

20.3 - Seré feita a retengdo do ISS para os servicos, conforme legislacéo pertinente;
20.4 - Nenhum pagamento devera ser efetuado & empresa contratada, enquanto
pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a
reajustamento de precos ou a atualizagdo monetéria;

20.5 - A critério do CONTRATANTE poderdo ser utilizados os pagamentos devidos
para cobrir possiveis despesas com multas, indenizagBes a terceiros, ou outras de
responsabilidade da CONTRATADA.

20.6 - Para efeito de medicdo, a contratada devera emitir faturas mensais, sendo uma
para o item Horas/Servigos, outra para o item Pecas, referentes aos atendimentos
efetuados do primeiro ao Ultimo dia do més;

20.7 - Ndo haverd, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

20.8 Cumpridas as obrigagGes contratuais dispostas neste instrumento e no edital da
licitacdo, o pagamento sera efetuado pelo Tribunal de Justica de Mato Grosso
(contratante).

20.9 O pagamento sera efetivado por meio de emisséo de Ordem bancéria.

20.10. No momento da entrega, 0s materiais deverdo estar acompanhados da Nota
Fiscal de Venda, bem como das CertidGes de FGTS, INSS e Certiddes Negativas de
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Débitos: Federal, Estadual, Municipal e Trabalhista dentro do prazo de validade. O
documento fiscal devera conter as especificacdes dos objetos entregues, inclusive a
marca do material, bem como os nimeros de série, conforme o caso.

20.11As empresas do Estado de Mato Grosso que ndo tiverem cadastradas as Notas
Fiscais eletronicas deverdo apresentar comprovante de Nota Fiscal de vendas para
Orgao Pablico.

20.12 Apresentada a Nota Fiscal de Venda, cabera o Fiscal da Ata de Registro de Preco
atesta-la, nos termos do Termo de Referéncia, encaminhando-a ao departamento
responsavel pelo pagamento.

20.13As Notas Fiscais apresentadas em desacordo com o estabelecido neste Edital serdo
devolvidas a contratada, que terd& o prazo méximo de 15 (quinze) dias para
regularizacdo, correndo, nesse caso, 0 prazo estipulado para pagamento, somente a
partir da completa regularizagéo.

21. DO REAJUSTE E REVISAO DE PRECO

21.1. A revisdo negociada de valores, para cima ou para baixo, poderd ocorrer de oficio
ou a pedido do licitante signatério, nas seguintes condigdes:

a) Para cima, visando manter o equilibrio econdémico-financeiro inicial da proposta,
nos termos do artigo 65, inciso Il, Alinea "b" e 85°, da Lei n° 8.666/93, desde que
demonstrada por meio de planilhas de precos, copias de notas fiscais que demonstrem,
por parte do fornecedor dos servigos, alteracdo substancial nos pregos praticados no
mercado, por motivo de fato superveniente ou de dificil previséo;

Para baixo, quando a Administracdo verificar que o0 preco registrado encontra-se
substancialmente superior ao praticado no mercado;

21.2 . Os precos contratadas poderdo ser repactuados, mediante negociagdo entre as
partes, observada o interregno minimo de 12(doze) meses, a contar da data do
orcamento a que a proposta se referir, cabendo & adjudicataria apresentar, junto a
solicitacdo, a devida justificativa e demonstragdo analitica da variacdo dos componentes
de custo do Contrato, por meio de apresenta¢cdo de planilha de custos e formacéo de
precos e do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
com a comprovagdo de registro na Delegacia Regional de Trabalho, entre outros,
visando a analise e aprovacédo pelo Tribunal de Justica.

21.3. . Para os fins previstos no subitem anterior, considera-se como data do
orgamento a que a proposta se referir, a data do inicio da vigéncia do acordo, convencéao
ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salério vigente & época
da apresentacdo da proposta.

21.4. . Ocorrendo a primeira repactuagdo, as subsequentes sé poderdo ocorrer
obedecendo ao prazo minimo de 12(doze) meses, a contar do inicio dos efeitos da
ultima repactuagao.

21.5. Por ocasido da repactuagdo, poderdo ser contemplados todos os componentes de
custos do Contrato que tenham sofrido variagdo, desde que haja uma demonstracdo
analitica devidamente justificada e comprovada.

21.6 . N&o é admitida a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de qualquer item de
custo ndo previsto nos componentes apresentados originalmente, exceto quando se
tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo
coletivo ou convencéo coletiva.
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21.7 . Poderé o contratado exercer, perante a Administracdo, seu direito a repactuagéo
contratual, da data da homologacdo da convencdo ou acordo coletivo até a data
prorrogacdo contratual subsequente, sendo que se ndo o fizer de forma tempestiva e, por
via de consequéncia, prorrogar o contrato sem pleitear a respectiva repactuacéo,
ocorrera a preclusdo do seu direito de repactuar. Quanto aos efeitos retroativos da
repactuacdo, a contratada deverd solicitar o reajustamento contratual dentro de 30(trinta)
dias contados da data da homologacdo da Convengdo Coletiva de Trabalho que a
fundamente, caso ndo o faca dentro deste prazo, a repactuagdo somente serd devida a
partir da data da solicitagéo.

\ 22. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS \
22.1 . As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta licitacdo, correrdo a conta
dos recursos proprios (Fonte 100) ou do Fundo de Apoio ao Judiciario - FUNAJURIS,
nos Elementos de Despesas: 3390-37.

\ 23. DAS OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA \
23.1. Apresentar no inicio do contrato a relacdo nominal acompanhada dos respectivos
dados pessoais atualizados dos profissionais dos documentos pessoais, contrato de
trabalho e comprovante de endereco, bem como comunicar qualquer alteracdo que
venha a ocorrer.

23.2. A cada alteracdo de empregados, a relagdo de funcionarios deve ser atualizada e
obrigatoriamente deverdo apresentar os documentos exigidos no item anterior.

23.3. Enviar mensalmente, junto com a nota fiscal referente aos servigos prestados no
més anterior, 0s seguintes documentos:

a) Relacdo dos empregados contratados com sua respectiva fungéo;

b) Folha de pagamento analitica, separada por centro de custo;

c) Folha de ponto dos funcionarios;

d) Copia dos holerites assinados ou acompanhados de comprovante de depdsito em
conta corrente de cada funcionério;

e) SEFIP — Relagéo de empregados;

f) SEFIP — Valor do FGTS;

g) SEFIP — Valor do INSS;

h) SEFIP — Comprovante de entrega da SEFIP;

i) Guia do valor do FGTS;

j) Comprovante de pagamento do FGTS;

k) Guia do valor do INSS;

I) Comprovante de pagamento do INSS;

m) Comprovagéo de repasse do Auxilio Alimentacéo;

n) Comprovante de repasse do Auxilio Transporte;

0) CAGED - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados

p) RAIS - Relacdo Anual de Informagdes Sociais

q) Comprovante de pagamento da Assisténcia Social Familiar Sindical;

r) CND — Certiddo Negativa de Débito do INSS;

s) CRF — Certificado de Regularidade do FGTS;

t) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a

u) Divida Ativa da Unido;

v) Certiddo Negativa de Débitos ou outra equivalente que comprove regularidade de
recolhimento do ISSQN;
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w) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); e
y) Comprovante de pagamento da Contribuicdo Confederativa Laboral ou Contribuicéo
Sindical.

23.4. Com relagdo ao comprovante de pagamento da Contribuicdo Confederativa
Laboral ou Contribuicdo Sindical, lembramos que aos funcionérios é garantido o direito
da livre associacdo, conforme estabelece a Convencéo Coletiva de Trabalho vigente e
neste caso, devera ser enviada copia da manifestacdo de oposicdo ao desconto,
elaborada de proprio punho, pelo funcionario.
23.5. Quando ocorrer demissdo de funcionario, a Contratada devera enviar 0s seguintes
documentos:
a) Copia do Termo de Resciséo do Contrato de Trabalho (TRCT);
b) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as anotacdes
devidamente atualizadas;
c) Cdpia do comprovante do aviso prévio, ou do pedido de demissdo, conforme o caso;
d) Copia do extrato atualizado da conta vinculada; e
e) Comprovante de quitagdo das verbas rescisorias.
6. Executar os servigos na forma determinada neste Termo de Referéncia, sem prejuizo
do acompanhamento da execugao dos servicos pela Fiscalizagéo.
23.6.Executar o objeto desta licitacdo obedecendo as legislagBes municipais, estaduais e
federais referentes a edificagdes e meio ambiente e as Normas Técnicas pertinentes ao
objeto deste contrato (ABNT, Prefeitura Municipal, Corpo de Bombeiros,
Concessionarias de Agua, Energia etc.).
23.7.Aplicar as Normas Regulamentadoras de Seguranga e Saude no Trabalho - NR’s —
publicadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego. Complementarmente, deverdo ser
tomadas outras medidas preventivas necessérias para evitar acidentes de trabalho e para
garantir a seguranca individual e coletiva das pessoas envolvidas nos servicos, dos
ocupantes do prédio, e inclusive de vizinhos e de terceiros.
23.8.Fornecer e garantir que seus funcionarios:

- Trajam uniformes completos e limpos com a identificagcdo da empresa

- Portem crachd contendo o nome, foto recente, profissdo e
cargo/funcéo;

Circulem somente em &reas autorizadas.
Espaco fisico para exercer o trabalho.

23.9.Providenciar a adequacéo de registro de ponto, de acordo com a legislagdo vigente.
23.10. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
0s servigos com defeitos ou em que se verificarem vicios ou falhas de execucéo.
23.11. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano pessoal, material ou patrimonial que
a execucdo dos servigos venha causar ao Contratante ou a terceiros, obrigando-se a
sana-lo o mais réapido possivel, sob pena de sangdes administrativas e legais pertinentes.
23.12. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados, a Contratante e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou
culposamente, nos locais de trabalho.
23.11. Repor no prazo maximo de 48 horas, qualquer objeto da Contratante e/ou de
terceiros, que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados.
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23.12. Ressarcir o valor correspondente aos danos causados e ndo reparados em bens de
propriedade da Contratante, o qual sera calculado de acordo com o preco de mercado e
recolhido por depésito em favor da Contratante no prazo maximo de cinco dias Uteis a
partir da notificacdo, garantida previamente a ampla defesa e o contraditorio.

23.13. Se o valor dos danos ndo for pago, ou depositado, serd automaticamente
descontado da garantia e, se necessario, do pagamento a que a Contratada fizer jus. Em
caso de saldo insuficiente, o valor complementar sera cobrado administrativamente e/ou
judicialmente. A reparagdo dos danos causados em bens de propriedade de terceiros
deverd ser efetuada aos mesmos, no prazo de cinco dias Uteis contados do recebimento
da notificacdo.

23.14. Garantir, durante as jornadas de trabalho, a ordem, disciplina, produtividade,
qualidade e a seguranca individual e coletiva de seus funcionérios e subcontratados.
23.15. Fornecer toda a méo de obra qualificada e especializada, conforme este Termo de
Referéncia.

23.16. Assumir a responsabilidade e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus funcionéarios acidentados ou com mal subito, incluindo translado para pronto-
socorro, hospitais etc..

23.17. Cumprir os postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal e
as normas internas de seguranga e medicina do trabalho.

23.18. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados.

23.19. Remover entulhos gerados pela execugdo dos servigos embalados em caixas ou
sacos apropriados e colocados em cacambas nas éareas externas das edificacdes,
preferencialmente atendendo aos atuais critérios ambientais e as diretrizes referentes a
gestéo sustentdvel dos residuos de construcéo civil.

23.20.Cabera a Contratada a adocdo de medidas de protegdo de moveis, equipamentos,
pisos e paredes contra respingos de pintura, massas e poeiras decorrentes da execucao
dos seus servigos, sob pena de arcar com os reparos dos danos causados.

23.21. Fazer seguro de seus trabalhadores contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
sociais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal.
23.22.. Firmar contrato de seguro de vida e contra acidentes pessoais para todos 0s
empregados, na forma da Lei. Para a comprovagao da contratacéo e cobertura do seguro
de vida, devera ser observado o seguinte:

— Apresentacdo da Apolice firmada com a Seguradora, constando a forma de
inclusdo, cobertura e identificacdo dos empregados segurados. A identificagéo
dos beneficidrios poderd ser efetuada através de relagdo emitida pela
Seguradora, inclusdo na GFIP/SEFIP (desde que conste como valida na Apdlice)
ou Certificado Individual de Seguro de Vida, apresentados no primeiro més da
vigéncia do contrato e na contratagdo de novo funcionério, por ocasido da
substituicao de férias ou demissdo; e

— Apresentacdo do comprovante de pagamento da parcela mensal do seguro ou, no
caso de opgdo pelo pagamento anual, o referido comprovante, conforme
estabelecido no contrato firmado com a Seguradora.

23.23. Providenciar, em caso de greve dos transportes coletivos, forma de locomogédo de
seus funcionérios.

23.24. Providenciar, em caso de greve da categoria, contingente minimo necessario para
o fiel cumprimento do objeto contratado.
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23.25. Devera designar para 0s servicos, pessoal com maioridade, de bons antecedentes
e de porte adequado ao servico a ser realizado.
23.26. Devera substituir o(s) Técnico(s) que demonstrar(m) incapacidade técnica por
reiterado desatendimento as orientagdes da Fiscalizagdo.
23.27. Providenciard imediata substituicdo do Profissional que tenha incorrido no
desatendimento das obrigacgdes exigidas no Contrato.
23.28. O 0nus pelo ndo comparecimento do profissional ao local de trabalho é
inteiramente da Contratada ficando a mesma responsavel pelo envio de profissional
substituto.
23.29. Apresentar Relatérios mensais do andamento dos servicos.
23.30. Prover periodicamente (semestralmente, ou ainda quando necessario) eventos de
capacitacdo, reciclagem e treinamento dos profissionais executantes dos servigos
empregados, sem Onus adicional a contratante, mantendo-os sempre qualificados para o
bom desempenho de suas atribuicdes;
23.31. A contratada é responsavel pelo fornecimento dos equipamentos de seguranca
(EPI) dos colaboradores bem como do fornecimento das ferramentas necessarias a
execucéo das atividades.
23.32. A relacdo das ferramentas constam no ANEXO VII deste Termo de Referéncia,
as quais serdo de responsabilidade de fornecimento da Contratada, para utilizagdo dos
colaboradores, no desempenho de suas atividades objeto deste Termo de Referéncia. A
contratada sera responsavel pelo fornecimento do ferramental, ficando a cargo do
contratante apenas 0s custos com a depreciacdo
23.33.0BRIGACOES COMPLEMANTARES - DA GARANTIA
23.33.1. A CONTRATADA devera apresentar a0 CONTRATANTE, no prazo maximo
de 20 (vinte) dias Uteis, contado da data da assinatura do contrato, comprovante de
prestacdo de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor
anual atualizado do contrato, podendo essa optar por caugdo em dinheiro, titulos da
divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.
23.33.2. A garantia assegurara qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

a) Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) Prejuizos causados a administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucédo do contrato;

c) As multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Contratante & contratada;

d) ObrigacOes trabalhistas, fiscais e previdenciérias de qualquer natureza, ndo
honradas pela Contratada.
23.33.3. Néo seréo aceitas garantias em cujos termos ndo constem expressamente 0S
eventos indicados nas alineas “a” a “d” do subitem anterior (18.2).
23.33.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada no Banco do Brasil, com correcdo
monetaria, em favor do Poder Judiciario de Mato Grosso.
23.33.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 5% (cinco por cento).
23.33.6. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Contratante a promover a
retengdo dos pagamentos devidos a contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do
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valor anual do contrato, a titulo de garantia, a serem depositados junto ao Banco do
Brasil, com correcdo monetaria, em favor do Poder Judiciario de Mato Grosso.

23.33.7. O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos
do edital e das clausulas contratuais.

8. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo Poder Judicidrio de Mato Grosso com o objetivo de apurar prejuizos
e/ou aplicar sanc¢des a contratada.

23.33.8. Sera considerada extinta a garantia com a devolugdo da apolice, carta fianca ou
autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado
de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato.

23.33.9. Na hipdtese de prorrogacdo do Contrato nos termos do artigo 57 da Lei de
Licitaces e Contratos, a garantia deverd ser renovada, no mesmo prazo do item 8.
sujeitando-se a multa estabelecida nos itens 5 e 6. em caso de descumprimento do prazo
estabelecido.

23.33.10. Cumprir as determinacdes da Resolugdo do Conselho Nacional de Justica n.
169/2013 e da Resolugdo do Conselho Nacional de Justica n. 183/2013, referente a
conta vinculada.

23.34.DAS OBRIGACOES COMPLEMANTARES DA CONTRATADA - DO
PREPOSTO

23.34.1.A contratada devera manter preposto aceito pelo Contratante, durante o periodo
de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for
necessario, o qual devera ser indicado mediante declaracdo em que deverd constar o
nome completo, n° CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a
sua qualificacdo profissional.

23.34.2.0 preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pelo Contratante, devera
apresentar-se a unidade fiscalizadora, no primeiro dia util ap6s a ordem de inicio dos
servigos, para assinar, com o servidor designado para esse fim, o Termo de Abertura do
Livro de Ocorréncias, destinado a registrar as principais ocorréncias durante a execugéo
do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a sua execucao.

23.34.3.preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as notas fiscais
dos servigos prestados.

23.34.4.A empresa deverd orientar o seu preposto quanto a necessidade de acatar as
orientagdes do Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Segurancga e Medicina do Trabalho.

24. DAS OBRIGAGOES DO TJ/MT

24.1. Uma vez firmada a contratacdo, o TJ/MT se obriga a:

24.1.1. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias
para a execugédo do servico;

24.1.2. Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitado pelo representante ou preposto da CONTRATADA,

24.1.3. Colocar a disposicdo dos empregados da CONTRATADA local para a
guarda de uniforme e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servicos;
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24.1.4. Fornecer condicOes adequadas para instalages dos equipamentos e guarda
dos materiais;

24.1.5. Designar gestor e fiscal para o acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato;

24.1.6. Efetuar o pagamento mensal devido pela execugéo dos servigos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;

24.1.7. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servigos, por servidor designado
para esse fim, registrar as ocorréncias e eventuais deficiéncias relacionadas com a
execugdo sob o aspecto quantitativo e qualitativo, comunicando as ocorréncias de
quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte da Contratada;

24.1.8. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional
exigidos, solicitando a CONTRATADA as substituicbes e os treinamentos que se
verificarem necessarios;

24.1.9. Solicitar e examinar, a qualquer tempo, as CTPS dos empregados para
comprovar o registro de fungdo profissional e o valor do salario, bem como outros
documentos pertinentes & execucdo do contrato para comprovar a regularidade fiscal,
previdenciaria, trabalhista e tributéria.

24.1.10. Firmar acordo de cooperagdo com Banco publico oficial, determinando
0s termos para abertura da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagéo,
conforme Resolucdo n. 169/2013 do Conselho Nacional de Justiga.

25. DA CORRECAO MONETARIA

25.1. Em caso de atraso no pagamento por parte da Contratada devera ser aplicada a
corre¢do monetaria, com base no indice do IGP-M da FGV, e juros moratérios, que
serdo contados depois de transcorrido os trinta dias previstos em Contrato para
pagamento, conforme disposto no artigo 40, inciso X1V, da Lei n. 8.666/1993.

26. DA RETENCAO DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIOS E OUTROS - RESOLUCAO N° 169/2013-CNJ

26.1. Aplica-se ao Contrato dos servicos em tela as disposi¢cdes da Resolugdo n°
169/2013-CNJ, onde havera retengdo sobre o montante mensal devido a Contratada, dos
valores das rubricas previstas no art. 4° da aludida Resolugéo, conforme percentuais
definidos no Anexo VII deste edital, referentes as provisdes de encargos trabalhistas
que sdo pagos mensalmente & empresa, a titulo de reserva, para utilizacdo nas situacdes
previstas em lei, onde Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso fard o
contingenciamento dos encargos trabalhistas relativos a férias, 13° salario, multa do
FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos
previdenciérios e FGTS (INSS, SESI/SESC/SENAC/INCRA/SALARIO
EDUCACAO/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE etc) sobre férias, 1/3 constitucional e 13°
salario.

26.2. Os percentuais de retencao estdo definidos no Anexo VII deste edital, conforme
Instrucdo Normativa n® 03/2013-C.ADM, obedecendo o seguinte:

26.2.1. Quanto as férias e ao 13° salério: a retencdo seré realizada no percentual de
9,09%, utilizandoOse a base de célculo: [(1/11)x100];

26.2.2. Quanto ao 1/3 constitucional: a retengdo sera realizada no percentual de 3,03%,
utilizandoOse a base de calculo: [(1/3)x(1/11)x100];
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26.2.3. Quanto & multa do FGTS, no caso de rescisdo sem justa causa: a retengao
serd realizada no percentual de 4.36%, utilizando-se a base de célculo: {0,08 x 0,5 x 0,9
X [1+ (1/11) + (4/33)] x 100}, considerada a incidéncia da multa do FGTS sobre a
remuneracdo, férias, 1/3 constitucional e 13° salario, bem como o disposto na Lei
Complementar n°® 110/2001;

26.2.4. Quanto a incidéncia dos encargos previdenciarios e do FGTS, total do
submodulo 4.1 do Anexo IlI-A da IN n° 02/2008, alterada pela Portaria n° 07/2011,
ambas do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, esta recaira sobre a soma
dos percentuais de férias, 1/3 constitucional e 13° salario;

26.2.5. Sobre o percentual do lucro proposto pela empresa, deve-se obedecer o

disposto na Resolugdo n° 183/2013-CNJ;

26.2.6. As retencOes realizadas sobre as folhas de pagamento das empresas
deverédo observar as alteragdes dos art.s 202-A, 303, 305 e 337 do Regulamento Geral
da Previdéncia Social — Decreto n® 6.957/2009 — para adequar ao Fator Acidentério de
Prevencdo — FAP, nas seguintes consideracdes:

26.2.7. O célculo do Risco Ambiental do Trabalho — RAT Ajustado € feito
mediante aplicacdo da formula: RAT Ajustado = RAT x FAP. Na aplicacdo da méxima
ou minima do FAP (0,5 a 2,00) sobre as aliquotas de RAT (1%, 2% e 3%), aduz o RAT
Ajustado a uma variagéao entre 0,5% a 6%.

26.2.8. Para comprovacdo dos percentuais indicados pelas licitantes, seré
necessaria a juntada da certiddo contendo o percentual do FAP no momento da
apresentacdo das propostas.

26.2.9. O reequilibrio contratual advindo da aplicacdo do RAT Ajustado podera
ocorrer juntamente com a repactuagdo, por forca da Convencéo Coletiva de Trabalho da
categoria, desde que seja comprovada documentalmente a variagdo da contribuig&o,
retroagindo a data de alteragdo do RAT.

26.2.10. As empresas optantes pelo Simples Nacional deverdo preencher a
planilha de custos (Modelo da IN n° 02/2008 — MPOG e suas alteragdes) observando
que, no Grupo A, pagam apenas 0 FGTS e a Contribui¢do Previdenciaria Patronal —
CPP, conforme dispbe o art. 18, § 5°-C, da Lei Complementar n® 123/2006. A CPP é
composta também pelo RAT, conforme a Lei n® 8.212/1991.

26.2.11. As empresas que incidirem nas vedagdes ao ingresso no Simples
Nacional, constantes no art. 17 da Lei Complementar n® 123/2006, poder&o participar da
licitacdo, contudo ndo poderdo utilizar os beneficios tributarios do regime diferenciado
na proposta de precos e na execugdo contratual (com relagdo ao recolhimento de
tributos), ressaltando que, em caso de contratagdo, estardo sujeitas & exclusdo
obrigatéria do regime, a contar do més seguinte ao da assinatura do contrato, nos termos
dos art.s 30, inciso I, e 31, inciso 1, da referida Lei Complementar.

26.2.12. As empresas que prestam servigos de limpeza, conservagéo e vigilancia
podem operar pelo Simples Nacional, nos termos do § 5°-H do art. 18 da Lei
Complementar n° 123/2006.

26.2.13. Cabe ao Fiscal e ao Gestor do Contrato verificar junto a Coordenadoria
de Controle Interno se o indice e os célculos aplicados pela empresa estdo em
conformidade como Anexo VII deste Edital.
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26.2.14. A fim de cumprir o disposto no art. 147 da CLT (férias proporcionais), a
Administracdo deverd reter integralmente a parcela relativa a estes encargos quando a
prestacdo de servigos for igual ou superior a 15 (quinze) dias.

26.3. A Contratada é obrigada a recompor os saldos da conta-corrente
vinculada, nos casos de determinacdo judicial para bloqueio e
transferéncia de valores, nos termos do art. 4° da Resolugéo n° 169, em
05 (cinco) dias a contar da notificagdo pelo Contratante;

a) A auséncia de reposi¢do, no prazo estipulado, acarretara glosa do valor
correspondente na fatura do més subsequente ao bloqueio/transferéncia judicial, sem
prejuizo de penalidade administrativa, na forma da lei.

b) Né&o havendo saldo suficiente na fatura indicada no Item 25.3 letra a para
a recomposicdo do saldo, devera a glosa ocorrer nas faturas seguintes, até sua total
quitacéo.

c) Quando do término do contrato, caso ndo haja saldo, deverd ser
informado nos autos e remetidos & Assessoria Técnico-Juridica para analise de possivel
inscricdo em divida ativa.

26.4. A Contratada possui o prazo de 20 (vinte dias), contados da assinatura do contrato,
para entregar a documentagdo necesséria para abertura da conta-corrente vinculada e a
assinatura de termo especifico do Banco Oficial que permita o acesso aos saldos e
extratos, bem como vincule a movimentacgao dos valores a autorizagdo do 6rgdo;

26.5. Os valores referentes as rubricas acima mencionadas no Anexo VII serdo retidos
do pagamento mensal & empresa Contratada, desde que a prestacdo dos servicos ocorra
nas dependéncias de 6rgdo do Poder Judiciario de Mato Grosso, independentemente da
unidade de medida contratada, ou seja, posto de trabalho, homem/hora, entrega de
produto especifico, ordem de servico etc., constando expressamente deste edital e
minuta de Contrato (Anexo VII), em cumprimento aos artigos 9° e 10° da Resolucéo
n° 169/CNJ

26.6. Tais provisdes serdo destacadas do valor mensal do Contrato e depositadas
exclusivamente junto ao Banco Oficial a ser definido pelo Contratante, em conta
corrente vinculada — bloqueado para movimentagdo e deixardo de compor o valor do
pagamento mensal & empresa.

26.6.1. Solicitagdo do contratante ao Banco do Brasil, mediante oficio, de abertura
de conta corrente vinculada — blogueada para movimentagdo -, em nome da empresa,
conforme modelo fornecido pelo Contratante, devendo o Banco do Brasil notificar o
Tribunal de Justica de Mato Grosso sobre a abertura da referida conta-corrente, na
forma do modelo consignado no supracitado termo de cooperagéo;

26.6.2. Assinatura, pela empresa a ser contratada, no prazo de vinte dias, a contar
da notificacdo do Tribunal de Justiga, dos documentos de abertura da conta corrente
vinculada - bloqueada para movimentagdo — e de termo especifico da instituicdo
financeira oficial que permita ao Tribunal de Justica ter acesso aos saldos e extratos, e
vincule a movimentagdo dos valores depositados a autorizacdo do Tribunal de Justica
de Mato Grosso, SOB PENA DE APLICACAO DE ADVERTENCIA E, EM CASO
DE PERSISTENCIA, APLICACAO DE MULTA DE 0,1% DO VALOR DO
CONTRATO, POR DIA DE ATRASO PARA ASSINATURA DA
DOCUMENTA(;AO DE ABERTURA DE CONTA, nos termos do artigo 17, IX da
Resolugdo n® 169/CNJ;

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071
Cuiabé — MT - E-mail: licitacao@tjmt.jus.br - Fax (65) 3617-3727

28




Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
Coordenadoria Administrativa

Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo
Tribunal de Justica Telefone: (65)3617-3747
MATO GROSSO e-mail: licitacao@tjmt.jus.br

Fls.

TI/MT

Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000

26.6. Os depositos devem ser efetivados em conta corrente vinculada — bloqueada para
movimentagdo — aberta em nome da empresa, unicamente para essa finalidade e
com movimentagdo somente mediante autorizacdo do Tribunal de Justiga.

26.8. A Tarifa bancéria de abertura e de manutencdo da conta-corrente vinculada
deverd ser suportada na taxa de administragdo constante na proposta comercial da
empresa, caso ndo seja possivel negociacdo para isencdo ou reducdo da taxa,
mediante formalizagéo do Termo de Cooperagdo com o Banco do Brasil.

26.9. A assinatura do Contrato de prestacdo de servico entre o Contratante e a
Empresa vencedora do certame serd precedida dos seguintes atos:

26.10. Durante a execucdo do contrato poderd ocorrer liberagdo de valores da conta
vinculada mediante autorizacdo do Tribunal de Justica de Mato Grosso que devera
expedir oficio ao Banco do Brasil, conforme modelo constante do Termo de
Cooperagdo Técnica, que também deverd comunicar o Tribunal da efetivacdo da
movimentag&o;

26.11. Os saldos da conta vinculada -bloqueada para movimentacdo— serdo
remunerados pelo indice da poupanca ou por outro definido no acordo de
cooperacdo técnica com o Banco do Brasil, sempre escolhido o de maior
rentabilidade.

26.12. A empresa contratada poderd solicitar autorizagdo do Tribunal de Justica para:
26.13. Resgatar da conta-corrente vinculada — bloqueada para movimentagdo —, 0s
valores despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciérias que
estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no Anexo VII deste edital, desde
que comprovado tratar-se dos empregados alocados pela empresa contratada para
prestacdo dos servigos contratados; e
26.14. Movimentar os recursos da conta-corrente vinculada - blogueada para
movimentagdo —, diretamente para a conta-corrente dos empregados alocados na
execucdo do contrato, desde que para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam
contempladas nas mesmas rubricas indicadas no Anexo V11 deste edital;
26.15. Para resgatar os recursos da conta-corrente vinculada — bloqueada para
movimentacdo —, conforme previsto no Item 24.1.10 deste edital, a empresa contratada,
ap6s pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera apresentar a unidade
competente do Tribunal de Justica os documentos comprobatorios de que efetivamente
pagou a cada empregado as rubricas indicadas no Anexo VII deste edital, podendo
requerer o resgate do lucro incidente sobre as rubricas pagas pela contratada.

26.16. Eventuais saldos da conta-corrente vinculada — bloqueada para movimentagéo —

somente serdo liberados a empresa contratada se ap6s dois anos do término do contrato

0 empregado.

27. DA VIGENCIA DO CONTRATO

27.1. O prazo de vigéncia do Contrato a ser celebrado seré de 12(doze) meses, a contar
da sua assinatura, com eficacia apds a publicagdo do extrato no Diério Oficial do
Estado.

27.2. O Contrato podera ser prorrogado a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme disposto no art. 57, Il, da Lei n. 8.666/93, caso sejam
preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultdnea, e autorizado
formalmente pela autoridade competente:
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a) 0s servigos foram prestados regularmente;

c) a Administragéo ainda tenha interesse na realizagéo do servico;

d) O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a
Administracao;

e) a contratada concorde com a prorrogagao.

f) a contratada ndo incidir em quaisquer das hipéteses de vedacéo previstas em lei
ou na Resolugéo n. 156/2012 do Conselho Nacional de Justica-CNJ.

28. DAS DISPOSICOES FINAIS

28.1 . Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica
observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia/DF e, dessa forma, serdo registradas
no sistema eletronico e na documentagdo relativa ao certame.

28.2. Nenhuma indenizagdo sera devida as empresas licitantes pela elaboracdo de
proposta, apresentagdo de documentos relativos a esta licitagdo ou participagdo na
sessdo publica.

28.3 . A indicagdo do lance vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e
demais informacdes relativas a sessdo publica deste pregéo constardo de ata divulgada
no sistema eletronico.

28.4. Sem prejuizo das disposi¢des contidas no Capitulo 11l da Lein. 8.666/93, este
Edital, seus Anexos e a proposta da adjudicatéria serdo partes integrantes do contrato.
28.5. O contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n. 8.666/93,
desde que haja interesse da Administragéo.

28.6. Aplicam-se a esta licitagdo, subsidiariamente, a Lei n. 8.078/90 - Codigo de
Protecdo e Defesa do Consumidor, e demais normas legais pertinentes.

28.7. Consultas poderdo ser formuladas pelo e-mail: licitacao@tjmt.jus.br

28.8. Toda comunicacéo oficial ocorreré por fax, e-mail ou por publicacdo, nos termos
da legislacao.

28.9. Essa licitacdo podera ser revogada por razbes de interesse publico, ou ainda
anulada por alguma ilegalidade desde que, motivada nos autos, sendo concedido prazo
para a defesa dos interessados.

29. DOS ANEXOS |

29.1. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia n. 28/2014/DS

Anexo Il — Modelo de Proposta de Precos.

Anexo 1 - Modelo de declaragdo de inexisténcia de fatos supervenientes.

Anexo IV — Modelo de declaracdo de cumprimentos dos requisitos de
habilitag&o.

Anexo V — Modelo das DECLARACOES: De que nio emprega menores

de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de qualquer trabalho a
menores de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos; ndo possui e
que ndo vira a contratar no decorrer da execucdo deste contrato, conjuges, companheiros
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros,
Juizes e servidores ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento vinculados ao
TRIBUNAL DE JUSTICA, na forma da Resolu¢do n° 09 do Conselho Nacional da
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Justica de 06/12/2005; Declaragéo de que ndo ha superveniéncia de fato impeditiva para
habilitag&o.

Anexo VI — Modelo de declaragdo de enquadramento como Micro Empresa
ou Empresa de Pequeno Porte.

Anexo VII — Quadro resumo das reten¢des a serem realizadas nas contratacdes de
mao de obra residente nas dependéncias do 6rgéo;

VI — Minuta de Contrato.

IX - Declaracdo de concordancia com a forma de contingenciamento dos
encargos trabalhistas, nos termos da Resolugéo n° 169 e 183/2013-CNJ.
X - Declaracéo para fins de cumprimento da Resolugéo n. 156/2012-CNJ.
30. DO FORO

30.1. Fica eleito o Foro de Cuiab&MT para dirimir quaisquer controvérsias advindas
deste Edital, que ndo puderem ser resolvidas pela via administrativa, com rentncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Cuiaba, MT, 25 de novembro de2014.

ANDREY ARAKAKI RODRIGUES
Pregoeiro
Ciente:
Geyza Alice Pacheco Bianconi
Coordenadora Administrativa
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA N.28/2014/DIVISAO DE SERVICOS/RETIFICADO
I-OBJETO
1.  Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos continuados de

manutencdo predial, com mé&o de obra qualificada para exercer as fungbes abaixo
descritas nas edificagcbes do complexo do Férum da Capital- Cuiabd — MT.

Itens Funcdes CCT Qtde
1 Técnico Eletricista SEEAC 02
2 Oficial de Manutencdo de Edificacdes SEEAC 02
3 Encanador SEEAC 01
4 Eletricista SEEAC 01
5 Pintor SEEAC 01
6 Ajudante Geral de Manutencéo e Reparos SEEAC 03
7 Lider da Equipe- Técnico SEEAC 01
8 Engenheiro Mecanico SENGE 01
9 Engenheiro Eletricista SENGE 01
10 Engenheiro Civil SENGE 01

11- JUSTIFICATIVA

1. O prédio em que estd localizado o Forum da Capital possui cerca de
55.000 mts? de area construida, 45 unidades judiciais, e mais as unidades
administrativas, abriga mais de 600 pessoas entre magistrados, servidores e
demais pessoas que atuam na justica estadual. Além disso, recebe por dia
entre advogados e jurisdicionados, mais de 2.000 pessoas.

2. A dindmica da prestagdo jurisdicional ao longo dos anos demanda
alteracdes constantes na estrutura predial do Forum para que o mesmo possa
abrigar novas unidades judiciais e/ou administrativas, novos projetos
judiciais, e demais agOes voltadas a efetiva prestagéo jurisdicional.

3. No universo de situacdes presentes no ambiente do Férum de Cuiab4,
maior Comarca do Estado em quantidade de servidores e processos, se torna
imprescindivel dispor de servigos terceirizados visando a prestagdo de
servigcos de manutengBes preventivas e corretivas.

4. A manutencdo preventiva e corretiva é periddica (diédria, semanal, mensal
e semestral,conforme demanda da Administragdo afim de proporcionar maior
produtividade no desenvolvimento dos servigos e melhoria no acesso a Justica.
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5. A manutencéo predial é um conjunto de servicos realizados — podendo ser de caréater
preventivo ou corretivo — objetivando manter em perfeito funcionamento e conservagéo
as instalagOes elétricas, hidrossanitarias, l6gicas, telefénicas e civis de uma edificacéo.

6. O Férum da Capital, em Cuiaba-Mt , dispGe de um sistema construtivo que apresenta
elevada complexidade e que, por isso, exige conhecimento técnicos especializado em
engenharia e em manutencdo predial para que seja garantido seu perfeito
funcionamento.

7. As edificacBes sdo o suporte fisico para a realizacdo direta ou indireta de todas
atividades produtivas, e possuem, portanto, um valor social fundamental. Todavia, as
edificacOes apresentam uma caracteristica que as diferencia de outros produtos: elas sdo
construidas para atender seus usuarios durante muitos anos, e ao longo de sua vida Util,
devem apresentar condi¢es adequadas ao uso que se destinam, resistindo aos agentes
ambientais e de uso que alteram suas propriedades técnicas iniciais.

8. A manutencdo preventiva se destina a manter os sistemas de instalagbes em bom
estado, permitindo o seu funcionamento normal através de agdes ndo programaveis.

9. A manutenc&o preventiva é definida por intervencdes periodicas, pré-definidas, com
fins de substituicdo e reparo de componentes, de sistemas, de equipamentos e de
instalacdes desgastados pelo uso normal.

10. Para o perfeito funcionamento do Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso é
necessario que a infraestrutura fisica esteja em perfeito estado de funcionamento, o que
pode ser garantido através da manutencdo predial continuada com atendimentos
preventivo e/ou corretivo.

11. Consta na Programacdo Orgamentéria a contracdo de empresa para a manutencéo
predial no Férum da Capital

12. Considerando que o0s servicos de manutengdo preventiva e corretiva séo
imprescindiveis e de natureza continua (troca de lampadas, consertos de ramais
telefonicos/aparelhos e instalacdes, reparos hidréulicos, elétricos e civis do cotidiano
para perfeito funcionamento das instalagdes).

13. O Poder Judiciéario do Estado de Mato Grosso ndo possui em seu quadro servidores
com as fungdes a que se destina essa contratag&o.

14.  Diante desta necessidade e com o nimero de profissionais existente na area de
infraestrutura do Forum da Capital é impossivel atender com eficiéncia a esta
necessidade, uma vez que o Forum da Capital com seus composto por um complexo
com aproximadamente 55.000,00 m2, de area construida. Visando corrigir tal distorcéo,
apresentamos o presente instrumento com a expectativa de Contratagdo de mao de obra
especifica, a fim de melhorar o atendimento (tempo de espera) nos servigos da area de
manutenc¢do do Forum da Capital.
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15.0s profissionais constantes do processo em referéncia (itens de 1 a 7) sdo abrangidos
pela mesma Convengéo Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas
de Asseio e Conservagdo do Estado de Mato Grosso e o Sindicato dos Empregados de
Empresas Terceirizadas, de Asseio, Conservagdo e Locagdo de Méao de Obra de Mato
Grosso — SEEAC - ME, que estipulam as condi¢Oes de trabalho para as categorias
destacadas no presente Termo de Referéncia.

16. Os profissionais engenheiros (itens 8 a 10) estdo contemplados em outras
categorias/convengéo/associagoes.

I11- ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

1. A manutencéo predial abrange as seguintes intervencdes:, adaptar, manter, conservar,
revisar, consertar, trocar, desobstruir, completar, demolir, retirar, executar, instalar,
desmontar, montar as instalaces prediais do Poder Judiciario do Estado de Mato
Grosso.

2. Os servigos de manutencdo predial deverdo ser prestados por equipes técnicas,
alocados conforme Anexo I e 11.

3. A manutencéo predial preventiva deverd ser realizada periodicamente fazendo parte
da rotina dos profissionais de manutencéo, cuja periodicidade consta no Anexo 1V, que
traz a listagem das rotinas de manutencéo, a Divisdo de Manutencdo podera altera-la de
acordo com a conveniéncia do Forum da Capital, de forma a garantir o perfeito
funcionamento das instalagbes existentes, evitando, portanto, maiores danos e
conseqiientemente, maior gasto com a sua corregao.

4. A listagem de rotinas da manutencéo preventiva e corretiva, Anexo 1V, contempla
diversos servicos, porém, ndo limita a manutencgéo apenas a ela, outros que surgirem ou
que nela ndo foram listados também fardo parte da manutencéo.

5. A manutenc&o predial corretiva deverd ser realizada sempre que for preciso e com a
maior brevidade possivel, cabendo a este Forum da Capital o fornecimento dos
materiais a serem empregados nos servicos. As ferramentas e o equipamento (EPI)
devera ser fornecido pela contratada.

6. Os servicos preventivos e corretivos ndo se afastardo das caracteristicas aqui
descritas, caracterizando-se, sempre, como de manutencdo predial, vinculando-se a
preservacdo das instalagdes do Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso.

7. Sempre que solicitado pela administracdo do Forum da Capital, serdo realizados
servigos emergenciais, podendo ocorrer compensac¢éo do banco de horas, respeitando a
legislacdo vigente.

8. As situagOes emergenciais sdo as que estejam comprometendo a seguranga de
pessoas, de equipamentos ou de imdveis, deverdo ser executadas de imediato, inclusive
deslocamentos fora do horario comercial, feriados e finais de semana.
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9. A MANUTENQAO PREDIAL deverd, dentre outros, contemplar:
10.1- InstalacBes elétricas de baixa tensdo

a) Eletrodutos, eletrocalhas, conduites, fios, cabos, caixas, tomadas,
interruptores, disjuntores, refletores, luminarias, reatores etc.;
b) Os quadros de distribuicéo;
c) SPDA-Sistema de Protecédo Contra Descargas Atmosféricas; e
d) Aterramento dos quadros e circuitos e sua interligagdo com a malha existente;
e) Entre outros, necessérios ao perfeito funcionamento dos trabalhos do Poder
Judiciario do Estado de Mato Grosso.

10.2- InstalacBes de telefonia, rede estruturada (dados e voz)
a) As instalagcbes de telefonia (excetuando as centrais e os aparelhos de
telefone);
b) As instalagdes de som (excetuando a mesa e as caixas de som); e
c) As instalacOes de rede l6gica de voz e dados (excetuando os ativos de rede).

10.3- InstalacBes hidrossanitarias
a) As instalacOes de agua fria;
b) As instalacdes de &gua pluvial, inclusive as calhas e seus tubos de escoamento
(a limpeza de calhas, rufos e condutores deve ser feita mensalmente, de modo a
evitar goteiras e alagamentos);
c) As instalacbes de esgoto (a inspecdo e limpeza das caixas e tubos de
escoamento devem ser feitos de modo a evitar entupimento e seu conseqiiente
transbordamento);
d) Os drenos das maquinas de ar condicionado;
e) Loucas e metais;
f) Cavaletes e medidores, mediante autorizagdo da concessionaria; e
g) Entre outros, necessarios ao perfeito funcionamento dos trabalhos do Poder
Judiciario do Estado de Mato Grosso.

10.4- Diversos - civil em geral
a) Telhados sejam em telhas ceramicas, metalicas, de fibrocimento, de concreto,
ou outros;
b) Forros sejam de gesso liso ou acartonado (e os detalhes necessarios), de PVC,
de madeira, metalico, fibra mineral, entre outros;
c) Paredes de alvenaria, divisérias naval e em gesso acartonado;
d) Portas, batentes, dobradicas, esquadrias, gradis, alambrados e portdes;
e) Pintura interna e externa de paredes, tetos, pisos e elementos do prédio e
muros/gradis/portdes de divisas, em latex, textura, esmalte, e etc.;
f) Limpeza de caixas de passagem de esgoto e agua pluvial; e
g) Entre outros que compdem as instalacbes dos prédios.

11. Cabera a Contratada além de realizar as atividades de natureza preventiva e
corretivas demandadas por cada unidade predial, sempre que solicitado, executar
atividades de apoio & manutencdo, tais como:
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a) Remanejamento de pontos de rede logica, elétrica, telefonia, vigilancia e
monitoramento eletrénico e pontos de hidraulica;

b) Montagem, desmontagem e remanejamentos de painéis de divisorias;

c) Repintura de &reas internas em funcéo de alteracfes de layout ou reparos;

d) Repintura de &reas externas com fins de conservacdo e reparacdo de &reas
danificadas;

e) Reparo de esquadrias de ferro janela;

f) Pequenos servicos de alvenaria, de colocagéo de lajotas e azulejos, e outros;

g) Reparo de fechaduras;

h) Reparos por meio de solda oxi-acetilénica de esquadrias, portas e portdes
metélicos; e

i) Outras atividades compativeis com a capacidade técnica dos Oficiais de
Manutengao.

12. A presente contratacdo é para realizacdo de servigos, ndo estando incluso o
fornecimento de materiais (cimento, areia, fio, cabos, lampadas, etc.), cabendo ao
Contratante fornecé-los.

13. A contratada é responsavel pelo fornecimento dos equipamentos de seguranca dos
colaboradores bem como do fornecimento das ferramentas necessérias a execucdo das
atividades.

14. A relacdo das ferramentas constam no ANEXO VII deste Termo de Referéncia, as
quais serdo de responsabilidade de fornecimento da Contratada, para utilizagdo dos
colaboradores, no desempenho de suas atividades objeto deste Termo de Referéncia

IV- PRAZO

1. A manutencdo predial a ser contratada é de carater continuada e a vigéncia desta
contratagdo serd de 12 meses prorrogavel na forma do art. 57, 1l da Lei 8.666/93.

V- DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

1. Regularidade Juridica e Fiscal — Conforme Edital Padréo/Terceirizacao

2. Regularidade Trabalhista— CNDT

3. Qualificacdo técnica

3.1 Registro ou inscricdo, no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e

Agronomia — CREA, da empresa licitante e de seu(s) responsavel(is)
técnico(s).

3.2 Comprovacéo de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, ou com o
item pertinente, através da apresentagdo dos seguintes documentos:

3.2.1 Apresentacdo de Atestados de Capacidade Técnica, registrado no
CREA, nos termos do artigo 57 da Resolugdo CONFEA n° 1.025,
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de 30 de outubro de 2009, acompanhado da Certiddo de Acervo
Técnico - CAT, expedida pelo CREA da regido pertinente, em nome
dos responsaveis técnicos e/ou dos membros da equipe técnica que
se responsabilizardo pelos trabalhos, compativel com o objeto da
presente licitacdo.

3.3 Os responsaveis técnicos e/ou membros da equipe técnica acima elencados
deverdo pertencer ao quadro permanente do licitante, na data prevista para
entrega da proposta, entendendo-se como tal, para fins deste Edital, o socio
que comprove seu vinculo por intermédio de contrato/estatuto social; o
administrador ou o diretor; o empregado devidamente registrado em Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social; e o prestador de servicos com contrato
escrito firmado com o licitante.

3.4 No decorrer dos trabalhos, os profissionais de que trata este subitem poder&o ser
substituidos, nos termos do artigo 30, 810, da Lei n° 8.666, de 1993, por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicdo
seja aprovada pela Administracao.

3.5 E vedado um profissional estar vinculado como Responsavel Técnico em mais
de uma empresa N0 mesmo certame

4. TERMO DE VISTORIA com o objetivo de inteirar-se de todas as condigdes,
complexidades e grau de dificuldades existentes, podendo ser realizada até o dia
anterior da licitagdo, mediante prévio agendamento, 3617-3210/3617-3284

VI- POSTOS DE SERVICOS E JORNADA DE TRABALHO

1. Os postos de servigos serdo preenchidos por Lider e Técnicos de Manutencao, que
deverdo cumprir jornada de trabalho de 8 (oito) horas diarias nos postos de trabalho
especificados (Anexo Il) ou em outros que for solicitado por este TIMT, devendo, 0s
mesmos se apresentarem diariamente para os servi¢os no Férum da Capital (Anexo 1):

2. Deverdo ser disponibilizados os Lideres e os Técnicos de Manutengdo com lotacéo e
jornada de trabalho conforme Anexo Il deste termo, devendo cumprir carga horaria de
44 horas semanais.

3. Os custos relativos aos servicos a serem executados foram estimados na PLANILHA
DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS (Anexo 1.

4. Fica sob a responsabilidade da Contratada toda e qualquer despesa com mé&o de obra
necessaria para o cumprimento do objeto aqui especificado.

5. Na auséncia de previsdo em Acordo ou Convencdo Coletiva, o0 TIMT podera requerer
da empresa contratada que seja firmado acordo relativo ao horario de prestacdo de
servicos com a categoria funcional, inclusive no que tange a exclusdo da jornada de
trabalho prevista aos sibados e compensacdo deste horario no periodo de segunda a
sexta-feira, obedecida as determinagBes legais acerca de jornadas méximas e de
compensacgdo de horérios.
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6. O Lider e os Técnicos de Manutencdo deverdo apresentar-se para o trabalho
devidamente uniformizados, portando crachd com sua identificagdo e da empresa ao
qual estéo vinculados e EPI’s (Equipamentos de Protecdo Individual).

7. Sobre 0 PREPOSTO:
7.1- A Contratada devera designar preposto com

conhecimento técnico especifico, que sera responsavel pelos servicos, com a funcéo
de garantir o bom andamento, permanecendo no local de trabalho em tempo
integral, fiscalizando e ministrando a orientacdo necesséria aos funcionarios da
Contratada.

7.2- O Lider deve tomar as providéncias pertinentes para a
correcdo das falhas detectadas na execugéo dos servigcos de manutencéo.

7.3- Sempre que necessario, Lider/Preposto deve reportar-
se, a area de infraestrutura no Férum da Capital.

7.4- Conforme especificado no Anexo Il, o Lider no Férum da Capital, salvo
quando solicitado pela Divisdo de Manutencdo devido a necessidade de servigo, em
outro prédio nesta Capital ou em Varzea Grande, cujo local de apresentagdo ser o
prédio onde serd prestado o servigo.

8. Sobre os postos de trabalho/TECNICOS DE MANUTENCAO e outros profissionais:

8.1- Entende-se por Técnicos de Manutencdo aquele definido pela Convencéo
Coletiva de Trabalho — SEEAC.
8.2- Os servicos deverdo ser realizados por profissionais que detenham
conhecimento e o dominio da técnica necessaria para a sua perfeita e completa
execucdo, ndo sendo aceito, portanto, servigos defeituosos devido & ma qualidade
da méo de obra, podendo o TIMT cobrar da Contratada os materiais perdidos /
danificados em funcéo disso, danificados pela impericia do Técnico.

VII- EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA

1. Dentre os Equipamentos de Protegdo Individual — EPI, estabelecido pela NR-6, NR-
10,NR-18 e demais normas pertinentes, os quais deveréo ser fornecidos pela contratada:
Capacete de seguranga para protecdo contra choques elétricos / luvas de seguranga para
protecdo das maos contra choques elétricos, contra agentes abrasivos, escoriantes,
cortantes e perfurantes / manga de seguranca para protecéo do brago e antebrago contra
choques elétricos, contra agentes abrasivos, escoriantes, cortantes e perfurantes /
calcados de seguranga para prote¢do contra choques elétricos, contra agentes abrasivos,
escoriantes, cortantes e perfurantes /Cinturdo de seguranca para protecdo do usuario
contra riscos de queda em trabalhos em altura / éculos de seguranca para prote¢do dos
olhos contra impactos de particulas volantes / Protetor auditivo circum-auricular para
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protecdo do sistema auditivo contra niveis de pressdo sonora superiores ao estabelecido
na NR — 15, dentre outros. O fornecimento dos EPIs sdo de responsabilidade da
contratada.

VIlI- FREQUENCIA

1. A Contratada designard um preposto que respondera pela
frequéncia dos seus funcionérios, exercendo o devido controle sobre a assiduidade e
pontualidade destes, garantindo a presenca de pessoal suficiente para o cumprimento

dos servigos.

2. A Contratada ndo poderd deslocar para outros prédios ou

retirar funcionarios do local de trabalho, sem autorizacéo da Divisdo de Manutencéo.

3. A empresa deve manter em servico o numero de funcionarios
constantes na proposta, cabendo ao(s) fiscal(s) do contrato & adogdo de controles para

comprovagcao dos funcionarios em atividade.

4. Poderd ser estabelecida a criagdo do banco de horas nos
moldes determinados pela legislagdo vigente (convencdo coletiva), o qual devera ser

controlado pela empresa contratada, com anuéncia do(s) fiscal(s) do contrato.

5. A reposicdo do empregado faltante devera ser no prazo

maximo de 2 horas apds o inicio do expediente deste.

6. Em caso de ndo substituicdo, ou ainda, no caso de atraso na substituicdo, sera
descontada da Contratada na proporcionalidade correspondente aos valores da mao de
obra faltantes.

7. Para efeito de controle de ponto para os Lider e os demais profissionais residentes no
Prédio do Forum da Capital deverd ter registro de ponto, conforme legislacéo vigente.

IX- LOCAIS, VISITA E VISTORIA

1. Os servigos serdo executados nos locais relacionados no Anexo I.
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2. Os locais indicados estdo disponiveis para visita e vistoria dos licitantes que
entenderem necessario para elaboracdo de sua proposta, os quais deverdo ser agendadas
pelo telefone 3648-6000/6013/6016/6075/6072, com Wendell ou Josiane (expediente
das 09 horas as 19 horas, de segunda a sexta-feira) (até um dia antes da realizagdo do
certame)

X. EXECUCAO DOS SERVICOS

1. Os materiais a serem utilizados na manutencdo preventiva ou corretiva, deveréo ser
listados pelos profissionais de Manutengdo e entregues ao fiscal do contrato, com as
devidas justificativas para sua utilizagdo, cabendo ao(s) fiscal(s) providencia-los.

2. Os materiais, pecas e/ou componentes eventualmente substituidos, deverdo ser
apresentados ao(s) fiscal(s) do contrato, para recebimento, conferéncia e demais
providéncias cabiveis.

3. Os servigos que envolvam ruidos, poeiras, vibragdo, etc., deverdo ser executados,
preferencialmente, em horéarios fora do expediente normal do Férum da Comarca de
Cuiaba.

4. A execucdo dos servicos deve ocorrer no menor tempo possivel, e dentro das mais
perfeitas técnicas, seguindo as NBR’s pertinentes, ndo sendo aceita justificativa, por
parte da Contratada, da falta do Técnico em Manuteng&o.

5. A manutencdo preventiva ou corretiva sera controlada em formularios proprios, a
serem elaborados pelo fiscal do contrato.

6. Os Técnicos em Manutenc&o e os servigos por eles prestados (qualidade dos servicos,
rapidez na sua execucdo, assiduidade, espontaneidade quanto ao antecipar-se aos
problemas, comportamento interpessoal, etc.) serdo analisados e avaliados em
formulério préprio, a ser elaborado pelo fiscal do contrato, podendo ser solicitado, a
substituicdo do Técnico que ndo atenda as expectativas, independentemente de
comprovagdo por parte do Contratante.

7. Sempre que solicitado pela Setor de Infraestrutura do Forum, serdo realizadas
atividades fora do horéario de trabalho, e entenda-se situagBes emergenciais as que
estejam comprometendo a seguranca de pessoas, de equipamentos ou de imoveis, ou no
caso de impossibilidade de execucdo dos servigos no horario comercial.

X1. OBRIGACOES DA FISCALIZACAO E ORIENTACAO GERAL

1. A fiscalizagdo da Contratagdo sera exercida diretamente pelo Gestor Administrativo |
— Infraestrutura, a Sra. Josiane Alves, auxiliada por profissional de area de Engenharia.
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O seu substituto serd o Gestor Administrativo | — Sr. Thiago Antonio Noronha de
Oliveira.

2. A Infraestrutura — Férum da Capital emitird as Ordens de Servigo para o efetivo
inicio dos trabalhos do objeto, ap6s assinatura do contrato.

3. A Contratante através da Fiscalizagdo fornecerd as pecas e materiais de reposigao
normal de manutencéo.

4. A fiscalizacdo tera plenos poderes para decidir sobre questdes técnicas e burocraticas
dos servigos, sem que isto implique em transferéncia de responsabilidade sobre a
execugdo da mesma, a qual serd Unica e exclusivamente de competéncia da empresa
contratada e de seus responsaveis técnicos.

5. A fiscalizacdo devera comunicar a Contratada a programacao dos servigos sempre
que houver necessidade de algum servico que envolva técnicas diferenciadas.

6. A fiscalizacdo devera fazer a programacéo das pegas e materiais de manutencgdo e
seus quantitativos a serem adquiridos pelo TJ-MT, levando sempre em consideragédo o
estoque existente, de forma a evitar que faltem.

7. A fiscalizagdo também serd responsavel pela guarda de tais materiais.

8. A fiscalizacdo devera comunicar a contratada por escrito ou via e-mail sempre que
o(s) Técnico(s) ndo comparecer (em) aos postos de trabalho.

9. As relacbes entre o Forum da Capital e a empresa contratada, serdo mantidas
prioritariamente, por intermédio da Fiscalizac&o.

Xl1- OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Apresentar no inicio do contrato a relagdo nominal acompanhada dos respectivos
dados pessoais atualizados dos profissionais dos documentos pessoais, contrato de
trabalho e comprovante de endereco, bem como comunicar qualquer alteragdo que
venha a ocorrer.

2. A cada alteracdo de empregados, a relacdo de funcionarios deve ser atualizada e
obrigatoriamente deverdo apresentar os documentos exigidos no item anterior.

3. Enviar mensalmente, junto com a nota fiscal referente aos servigos prestados no més
anterior, 0s seguintes documentos:
a) Relacdo dos empregados contratados com sua

respectiva fungéo;
b) Folha de pagamento analitica, separada por centro

de custo;
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c) Folha de ponto dos funcionérios;

d) Copia dos holerites assinados ou acompanhados de
comprovante de depdsito em conta corrente de cada funcionério;

e) SEFIP — Relac&o de empregados;

f) SEFIP — Valor do FGTS;

g) SEFIP — Valor do INSS;

h) SEFIP — Comprovante de entrega da SEFIP;

i) Guia do valor do FGTS;

j) Comprovante de pagamento do FGTS;

k) Guia do valor do INSS;

I) Comprovante de pagamento do INSS;

m) Comprovacéo de repasse do Auxilio Alimentac&o;

n) Comprovante de repasse do Auxilio Transporte;

0) CAGED - Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados

p) RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais

q) Comprovante de pagamento da Assisténcia Social
Familiar Sindical;

r) CND - Certiddo Negativa de Débito do INSS;

s) CRF — Certificado de Regularidade do FGTS;

t) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a

u) Divida Ativa da Unido;

v) Certiddo Negativa de Débitos ou outra equivalente
que comprove regularidade de recolhimento do ISSQN;

w) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT); e

y) Comprovante de pagamento da Contribuigdo
Confederativa Laboral ou Contribui¢éo Sindical.

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071
Cuiabé — MT - E-mail: licitacao@tjmt.jus.br - Fax (65) 3617-3727

42




Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
Coordenadoria Administrativa

Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo
Tribunal de Justica Telefone: (65)3617-3747
MATO GROSSO e-mail: licitacao@tjmt.jus.br

Fls.

TI/MT

Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000

4. Com relagdo ao comprovante de pagamento da Contribuicéo
Confederativa Laboral ou Contribuicdo Sindical, lembramos que aos funcionérios é
garantido o direito da livre associagdo, conforme estabelece a Convengéo Coletiva de
Trabalho vigente e neste caso, devera ser enviada copia da manifestacdo de oposi¢do ao

desconto, elaborada de proprio punho, pelo funcionario.

5. Quando ocorrer demissdo de funcionario, a Contratada devera enviar 0s seguintes
documentos:
a) Copia do Termo de Rescisdo do Contrato de

Trabalho (TRCT);

b) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), com as anotac¢des devidamente atualizadas;

c) Copia do comprovante do aviso prévio, ou do
pedido de demisséo, conforme o caso;

d) Copia do extrato atualizado da conta vinculada; e

e) Comprovante de quitacdo das verbas rescisorias.

6. Executar os servigos na forma determinada neste Termo de Referéncia, sem prejuizo
do acompanhamento da execugdo dos servicos pela Fiscalizagéo.

8. Executar o objeto desta licitacdo obedecendo as legislagfes municipais, estaduais e
federais referentes a edificagdes e meio ambiente e as Normas Técnicas pertinentes ao
objeto deste contrato (ABNT, Prefeitura Municipal, Corpo de Bombeiros,
Concessionarias de Agua, Energia etc.).

9. Aplicar as Normas Regulamentadoras de Seguranca e Salde no Trabalho - NR"s —
publicadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego. Complementarmente, deverdo ser
tomadas outras medidas preventivas necessarias para evitar acidentes de trabalho e para
garantir a seguranca individual e coletiva das pessoas envolvidas nos servigos, dos
ocupantes do prédio, e inclusive de vizinhos e de terceiros.

10. Fornecer e garantir que seus funcionérios:
- Trajam uniformes completos e limpos com a identificagcdo da empresa
Portem crachd contendo o nome, foto recente, profissdo e
cargo/funcéo;
Circulem somente em &reas autorizadas.
Espaco fisico para exercer o trabalho.

11. Providenciar a adequagdo de registro de ponto, de acordo com a legislacéo vigente.
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12. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, 0s
servicos com defeitos ou em que se verificarem vicios ou falhas de execucao.

13. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano pessoal, material ou patrimonial que a
execucdo dos servigos venha causar ao Contratante ou a terceiros, obrigando-se a sana-
lo 0 mais rapido possivel, sob pena de sangdes administrativas e legais pertinentes.

14. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados, a Contratante e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou
culposamente, nos locais de trabalho.

15. Repor no prazo méximo de 48 horas, qualquer objeto da Contratante e/ou de
terceiros, que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados.

16. Ressarcir o valor correspondente aos danos causados e ndo reparados em bens de
propriedade da Contratante, o qual sera calculado de acordo com o preco de mercado e
recolhido por depésito em favor da Contratante no prazo méaximo de cinco dias Uteis a
partir da notificacdo, garantida previamente a ampla defesa e o contraditério.

17. Se o valor dos danos ndo for pago, ou depositado, serd automaticamente descontado
da garantia e, se necesséario, do pagamento a que a Contratada fizer jus. Em caso de
saldo insuficiente, o valor complementar serd cobrado administrativamente e/ou
judicialmente. A reparagdo dos danos causados em bens de propriedade de terceiros
deverd ser efetuada aos mesmos, no prazo de cinco dias Uteis contados do recebimento
da notificacdo.

18. Garantir, durante as jornadas de trabalho, a ordem, disciplina, produtividade,
qualidade e a seguranca individual e coletiva de seus funcionérios e subcontratados.

19. Fornecer toda a méo de obra qualificada e especializada, conforme este Termo de
Referéncia.

20. Assumir a responsabilidade e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
funcionarios acidentados ou com mal subito, incluindo translado para pronto-socorro,
hospitais etc..

21. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as
normas internas de seguranca e medicina do trabalho.

22. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados.

23. Remover entulhos gerados pela execugdo dos servigos embalados em caixas ou
sacos apropriados e colocados em cacambas nas areas externas das edificaces,
preferencialmente atendendo aos atuais critérios ambientais e as diretrizes referentes a
gestédo sustentdvel dos residuos de construcéo civil.
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24. Caberd a Contratada a adogdo de medidas de protecdo de mdveis, equipamentos,
pisos e paredes contra respingos de pintura, massas e poeiras decorrentes da execucao
dos seus servigos, sob pena de arcar com os reparos dos danos causados.

25. Fazer seguro de seus trabalhadores contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
sociais e comerciais, resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal.

26. Firmar contrato de seguro de vida e contra acidentes pessoais para todos 0s
empregados, na forma da Lei. Para a comprovagao da contratagdo e cobertura do seguro
de vida, devera ser observado o seguinte:

— Apresentacdo da Apdlice firmada com a Seguradora, constando a forma de
inclusdo, cobertura e identificacdo dos empregados segurados. A identificagdo
dos beneficidrios poderd ser efetuada através de relagdo emitida pela
Seguradora, inclusdo na GFIP/SEFIP (desde que conste como valida na Apdlice)
ou Certificado Individual de Seguro de Vida, apresentados no primeiro més da
vigéncia do contrato e na contratagdo de novo funcionério, por ocasido da
substituicao de férias ou demissdo; e

— Apresentacdo do comprovante de pagamento da parcela mensal do seguro ou, no
caso de opgdo pelo pagamento anual, o referido comprovante, conforme
estabelecido no contrato firmado com a Seguradora.

27. Providenciar, em caso de greve dos transportes coletivos, forma de locomogdo de
seus funcionérios.

28. Providenciar, em caso de greve da categoria, contingente minimo necessario para o
fiel cumprimento do objeto contratado.

29. Devera designar para 0s servicos, pessoal com maioridade, de bons antecedentes e
de porte adequado ao servico a ser realizado.

30. Deverd substituir o(s) Técnico(s) que demonstrar(m) incapacidade técnica por
reiterado desatendimento as orientagdes da Fiscalizagdo.

31. Providenciara imediata substituicdo do Profissional que tenha incorrido no
desatendimento das obrigacgdes exigidas no Contrato.

32. O dnus pelo ndo comparecimento do profissional ao local de trabalho é inteiramente
da Contratada ficando a mesma responsavel pelo envio de profissional substituto.
33. Apresentar Relatdrios mensais do andamento dos servigos.

34. Prover periodicamente (semestralmente, ou ainda quando necessario) eventos de
capacitacdo, reciclagem e treinamento dos profissionais executantes dos servigos
empregados, sem Onus adicional a contratante, mantendo-os sempre qualificados para o
bom desempenho de suas atribuigdes;
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35. A contratada € responsavel pelo fornecimento dos equipamentos de seguranca (EPI)
dos colaboradores bem como do fornecimento das ferramentas necessérias a execugdo
das atividades.

36. A relacdo das ferramentas constam no ANEXO VII deste Termo de Referéncia, as
quais serdo de responsabilidade de fornecimento da Contratada, para utilizagdo dos
colaboradores, no desempenho de suas atividades objeto deste Termo de Referéncia. A
contratada sera responsdvel pelo fornecimento do ferramental, ficando a cargo do
contratante apenas 0s custos com a depreciacdo

X1l - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

1. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a
execucéo do servico;

1.2. Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitado pelo representante ou preposto da CONTRATADA,

1.3. Colocar a disposicdo dos empregados da CONTRATADA local para a guarda
de uniforme e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servicos;

1.4. Fornecer condigdes adequadas para instalagcbes dos equipamentos e guarda
dos materiais;

1.5. Designar gestor e fiscal para o acompanhamento e fiscalizagdo do contrato;

1.6. Efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servigos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;

1.7. Acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servicos, por servidor designado para
esse fim, registrar as ocorréncias e eventuais deficiéncias relacionadas com a execucéao
sob o0 aspecto quantitativo e qualitativo, comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos
que exijam medidas corretivas por parte da Contratada;

1.8. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos,
solicitando & CONTRATADA as substitui¢cdes e os treinamentos que se verificarem
necessarios;

1.9. Solicitar e examinar, a qualquer tempo, as CTPS dos empregados para
comprovar o registro de fungdo profissional e o valor do salario, bem como outros
documentos pertinentes & execucdo do contrato para comprovar a regularidade fiscal,
previdenciaria, trabalhista e tributaria.
2.Fornecer 0s materiais, insumos e pecas necessarios a plena realizacéo e execucdo dos
Servigos.

XIV — OBRIGACOES COMPLEMANTARES — DA GARANTIA

1. A CONTRATADA deverd apresentar a0 CONTRATANTE, no prazo méximo de 20
(vinte) dias Uteis, contado da data da assinatura do contrato, comprovante de prestacéo
de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual
atualizado do contrato, podendo essa optar por caugdo em dinheiro, titulos da divida
publica, seguro-garantia ou fianga bancéria.
2. A garantia assegurara qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
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b) Prejuizos causados a administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucédo do contrato;

c) As multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Contratante & contratada;

d) ObrigacOes trabalhistas, fiscais e previdenciérias de qualquer natureza, ndo
honradas pela Contratada.
3. Ndo serdo aceitas garantias em cujos termos ndo constem expressamente 0s eventos
indicados nas alineas “a” a “d” do subitem anterior (18.2).
4. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada no Banco do Brasil, com correcdo
monetaria, em favor do Poder Judiciario de Mato Grosso.
5. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagéo
de multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 5% (cinco por cento).
6. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Contratante a promover a reten¢éo dos
pagamentos devidos a contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do
contrato, a titulo de garantia, a serem depositados junto ao Banco do Brasil, com
correcdo monetaria, em favor do Poder Judiciario de Mato Grosso.
7. O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos do
edital e das clausulas contratuais.
8. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo Poder Judicidrio de Mato Grosso com o objetivo de apurar prejuizos
e/ou aplicar sanc¢des a contratada.
9. Seréa considerada extinta a garantia com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou
autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado
de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato.
10. Na hipdtese de prorrogagdo do Contrato nos termos do artigo 57 da Lei de
Licitaces e Contratos, a garantia deverd ser renovada, no mesmo prazo do item 8.
sujeitando-se a multa estabelecida nos itens 5 e 6. em caso de descumprimento do prazo
estabelecido.
11. Cumprir as determinagdes da Resolugdo do Conselho Nacional de Justica n.
169/2013 e da Resolugdo do Conselho Nacional de Justica n. 183/2013, referente a
conta vinculada.

XV - DO PAGAMENTO

1. Ao final de cada més, apés o recebimento da Nota Fiscal emitida pela
Contratada, o fiscal atestara a referida Nota Fiscal e encaminhara para o devido
pagamento, nos prazo estipulado (edital padrdo) acompanhada dos relatérios de
execucgao de servigos, dos documentos de regularidade fiscal e trabalhistas.

2. Devera ainda acompanhar a Nota Fiscal demais documentos elencados no
item elencados no sub item 3 do Item XII — Obrigagdes da Contratada

XVI — DAS OBRIGACOES COMPLEMANTARES DA CONTRATADA - DO
PREPOSTO

1. A contratada deverd manter preposto aceito pelo Contratante, durante o periodo
de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for
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necessario, o qual devera ser indicado mediante declaracdo em que deverd constar o
nome completo, n° CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a
sua qualificacdo profissional.

2. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pelo Contratante, devera
apresentar-se a unidade fiscalizadora, no primeiro dia util ap6s a ordem de inicio dos
servigos, para assinar, com o servidor designado para esse fim, o Termo de Abertura do
Livro de Ocorréncias, destinado a registrar as principais ocorréncias durante a execugéo
do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a sua execucao.

3.0 preposto deverd estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as notas fiscais dos
servigos prestados.

4. A empresa deverd orientar 0 seu preposto quanto & necessidade de acatar as
orientagdes do Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Segurancga e Medicina do Trabalho.

XIX - FUNDAMENTO LEGAL

. Constituicdo Federal, Art. 70, XXXIII;

. Lei Complementar n. 123/2006;

. Resolugéo do Conselho Nacional de Justica n. 07/2005;

. Resolugéo do Conselho Nacional de Justica n. 09/2005;

. Resolucgéo do Conselho Nacional de Justica n. 21/2006;

. Resolugéo do Conselho Nacional de Justica n. 169/2013;

. Resolugdo do Conselho Nacional de Justica n. 183/2013;

. Lein. 8.666/1993;

. Lein. 9.632/1998;

10. Lei n. 10.520/2002;

11. Lei n. 116/2003;

12. Decreto n. 2.271/1997;

13. Decreto n. 3.555/2000;

14. Portaria n. 182/2004 do Tribunal de Justica - Marco Regulatorio;
15. Convencéo Coletiva de Trabalho vigente de cada categoria;

16. Consolidacdes das Leis Trabalhistas — CLT;

17. Instrugdo Normativa n. 02/2008 - MPOG (no que couber) e suas alteragdes;
18. Portaria 07/2011 - MPOG;

19. Demais exigéncias contidas no edital e seus anexos.

O©OoOoO~NOOITA,WNPEF

XX - REPACTUACAO DO CONTRATO

1. Os pregos contratadas poderdo ser repactuados, mediante negociagéo entre as partes,
observada o interregno minimo de 12(doze) meses, a contar da data do orgamento a que
a proposta se referir, cabendo & adjudicataria apresentar, junto a solicitacéo, a devida
justificativa e demonstracdo analitica da variagdo dos componentes de custo do
Contrato, por meio de apresentagédo de planilha de custos e formagédo de precos e do

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071
Cuiabé — MT - E-mail: licitacao@tjmt.jus.br - Fax (65) 3617-3727

48




Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
Coordenadoria Administrativa

Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo
Tribunal de Justica Telefone: (65)3617-3747
MATO GROSSO e-mail: licitacao@tjmt.jus.br

Fls.

TI/MT

Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000

novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, com a
comprovacgdo de registro na Delegacia Regional de Trabalho, entre outros, visando a
analise e aprovacdo pelo Forum da Capital /Tribunal de Justica.

2. Para os fins previstos no subitem anterior, considera-se como data do orgamento a
que a proposta se referir, a data do inicio da vigéncia do acordo, convencédo ou dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o saldrio vigente a época da
apresentacdo da proposta.

3. Ocorrendo a primeira repactuacéo, as subsequentes s6 poderdo ocorrer obedecendo
ao prazo minimo de 12(doze) meses, a contar do inicio dos efeitos da ultima
repactuacéo.

4. Por ocasido da repactuacgéo, poderdo ser contemplados todos os componentes de
custos do Contrato que tenham sofrido variacdo, desde que haja uma demonstracéo
analitica devidamente justificada e comprovada.

5. N&o € admitida a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de qualquer item de custo ndo
previsto nos componentes apresentados originalmente, exceto quando se tornarem
obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou
convengéo coletiva.

XXI. PENALIDADES PELO DESCUMPRIMENTO

21.1. O atraso injustificado no inicio da execucdo dos servicos, objeto do presente
edital, sujeitard a empresa & multa de 0,5% (meio por cento) ao dia sobre o valor mensal
contratado, limitado a 10% (dez por cento), conforme determina o Art. 86 da Lei n.
8.666/93.
21.2. No caso de inexecucdo total ou parcial dos servigos contratados, a Administragéo
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Contratada as seguintes sangdes:

21.2.1. Adverténcia;

21.2.2. Multa:

a) De 10% (dez por cento):

1. Permitir a presenca de profissional ndo uniformizado, com uniforme sujo,
mal apresentado, sem cracha. Aplicada por posto de trabalho e por ocorréncia;

2. Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade dos postos de trabalho. Aplicada por posto de trabalho e por dia;

3. Deixar de fornecer os uniformes e/ou EPI’s. Aplicada por posto de
trabalho e por dia;

4. Deixar de pagar os salérios, inclusive férias e 13° salério, vales-transporte
e/ou vale refeicdo nas datas estipuladas, por ocorréncia e por dia de atraso. Aplicada por
posto de trabalho e por dia;

5. Deixar de efetuar a substituicio do posto de trabalho nas faltas
justificadas ou ndo e/ou férias. Aplicada por posto de trabalho e por dia, além de glosar
na nota fiscal/fatura;

6. Deixar de entregar os documentos relacionados;

7. Recusa em corrigir qualquer servico rejeitado, caracterizando-se a recusa,
no caso a correcdo ndo se efetivar nos dez dias que se seguirem & data da comunicacéo
formal da rejeigéo;
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8. Recusa injustificada da licitante adjudicataria em firmar o instrumento de

contrato ou deixar de apresentar os documentos exigidos para a sua celebragdo, nos
prazos e condicdes estabelecidos; sobre o valor adjudicado.
21.3. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apés
prazo da sancdo aplicada com base na alinea anterior.

XXII ESTIMATIVA DE CUSTOS
1. Conforme planilhas de composicéo de custos — Total Geral

XXI11 - DOS ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

— ANEXOS:
ANEXO I.ENDERECOS DOS LOCAIS, METRAGENS DAS EDIFICACOES
ANEXO I POSTOS DE TRABALHO - CARGA HORARIA -
QUALIFICACAO
ANEXO Il PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS DOS POSTOS
ANEXO IV PERIODICIDADE DAS ROTINAS DE TRABALHO
ANEXO V METODOS DE MANUTENCAO -
EXEMPLIFICATIVOS
ANEXO VI UNIFORMES
ANEXO VII FERRAMENTAS

Cuiabd, 27 de outubro de 2014.

Original assinado
Ivone Regina Marca
Chefe da Diviséo de Servigos
Original assinado

Sheila Duarte Monteiro
Diretora do Departamento de Obras

Original assinado

Roberto Cyriaco da Silva
Coordenador de Infraestrutura
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ANEXO I
LOCAL DA PRESTA(;AO DOS SERVIQOS | CARATERISTICAS DA
EDIFICACAO

Os servicos serdo prestados no predio do Forum da Comarca de Cuiabd
localizado na Av. Desembargador Milton Ferreira Mendes — Centro Politico
Administrativo. O Forum possui 55.000 mts?2 de &rea construida e suas
dependéncias sdo constituidas de:

Itens Area m2
1 45 conjuntos de Varas Judiciais 230 m? cada
2 Escrivania 76,41
3 Sala de Audiéncia 48,78
4 Gabinete do Juiz 30,45
5 Sala de Assessores 18,00
6 Sala da Secretaria 26,50
7 5 Boxes de banheiro 13,75
8 3 Copas 6,75
9 06 conjuntos de banheiros coletivos 48,28
10 01 conjunto de banheiros funcionrios 62,52
11 01 conjunto de Dbanheiros para 219,68

atendimento aos terceirizados

12 04 Plenéarios(sendo 01(um) com cap. p/
404 pessoas, 01(um) p/ 244 e 02(dois)

44 pessoas
13 Arquivo geral 1.587,35
14 Area de circulagio

Area de circulacdio - sendo amplo

sagudo de entrada, (trés) corredores
duplos de circulagdo publica e 03(trés)
corredores simples de circulagdo restrita

15 Carceragem 1.150
Bloco Técnico/Administrativo - 25 salas

16 Casa de Maquinas

17 ETE

18 Outras areas e setores
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ANEXO II

de acordo com a sua lotagé&o.

Servicgo.

conforme quadro abaixo:

PROFISSIONAIS / HORARIOS / CAPACITACAO TECNICA
a) Salientamos que todos os profissionais, deverdo se apresentar para o trabalho sempre

b) Os profissionais designados para a prestacdo dos servicos devem possuir experiéncia
comprovada através da CTPS - Carteira de Trabalho da Previdéncia Social, Contrato de

prestacdo de servigos ou outro documento equivalente, no cargo/funcdo em que prestara

c) A gestdo de Infraestrutura poderé a qualquer momento rever e ou ajustar os horarios

dos profissionais (Técnicos e Engenheiros) contratados.
1. FORUM DA CAPITAL /CUIABA - MT.

a) A Contratada dever4 manter nas dependéncias do edificio do Forum da Capital os

profissionais residentes, que atenderdo também as demandas de prestacdo de servicos,

PROFISSIONAL QUAN %CI)CF;NADA/HORA QUALIFICACAO
44 horas semanais |- Técnico em Edificacdes
Lider 01 -Certificado devidamente registrado, de conclusao de
curso de ensino médio (antigo 2° grau);- Possuir
registro no CREA
44 horas semanais |- Certificado de curso de capacitagdo na NR 10,
seguranca em instalacéo e servigos em eletricidade;
Técnico Eletricista 02 -Cursos técnicos em instalacdo elétrica de baixa
tensdo de no minimo 120 horas.
— — 44 horas semanais | Profissional com experiéncia minima, comprovada,
Oficial Qe_ marjutengao 02 de 01(um) ano.
edificagdes
44 horas semanais | Profissional com experiéncia minima, comprovada,
Encanador 01 de 01(um) ano.

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071
Cuiabé — MT - E-mail: licitacao@tjmt.jus.br - Fax (65) 3617-3727 52




Tribunal de Justi¢a

MATO GROSSO

Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso

Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo

Coordenadoria Administrativa TIMT

Telefone: (65)3617-3747 | Fls.
e-mail: licitacao@tjmt.jus.br

Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000

44 horas semanais

Profissional com habilidade para ler projetos de
instalacbes elétricas e conhecer a funcdo dos

Eletricista 01 equipamentos elétricos existentes no prédio, com
experiéncia minima, comprovada, de 02 (dois) anos.
44 horas semanais | Profissional com experiéncia minima, comprovada,
Pintor 01 de 01(um) ano.
- 44 horas semanais | Profissional com experiéncia minima, comprovada,
Ajudante de 03 de 01(um) ano.
Manutencéo e Reparos
Engenheiro Mecanico — 36 horas semanais | Profissional com experiéncia minima de 2 anos.
Junior Certificado — Sistema “S”
Engenheiro Eletricista — 36 horas semanais | Profissional com experiéncia minima de 2 anos.
Junior Certificado — Sistema “S”
36 horas semanais | Profissional com experiéncia minima de 2 anos.
Engenheiro Civil
01

Junior

Certificado — Sistema “S”
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ANEXO I11

PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS

Planilhas e Tabelas Estimativas

Demonstrativas

Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacio de Servigos de Manutencgéo Predial

PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADOS PARA FORMAGAO DE PRECOS

TECNICO ELETRICISTA

N° Processo

Administrativo N°
479/2014

Licitagdo

Dia__ [ |/ as : horas

Contratacdo de Empresa Especializada para Prestagdo de Servigos de Manutencdo Predial

A | Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano)
B | Municipio/UF Cuiabd-MT
C | Ano Acordo, Convencgédo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2014/2014
D | N°de meses de execucdo contratual 12
Identificacéo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida QLRBEE
contratar
Técnico Eletricista Posto de Trabalho 2
ANEXO I11-A
Mao-de-obra

Mao de obra vinculada & execucéo contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente & méo-de-obra

1 | Tipo de servico (mesmo servi¢co com caracteristicas distintas) ETgtCr?(!iCsc'za
2 | Salario Normativo da Categoria Profissional R$

3 | Categoria profissional (vinculada & execucéo contratual) SEAC/MT
4 | Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/14
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Modulo 1: Composi¢do da remuneracio
1 Composicdo da Remuneracédo Valor (R$)
A | Salério Base
B | Adicional de assiduidade
C |Outros (especificar) 0,00
Total da Remuneracéo
Modulo 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Vale Transporte (Baseado no preco da passagem de transporte coletivo de
A Cuia_bé/MT, trajeto ida e volta) Vale transporte =2,80 x 2 (ida e volta) x 22 (n° 0,00
de dias trabalhados)
Desconto legal sobre transporte (maximo de 6% do salario base) 0,00
B | Auxilio alimentagdo - Convencéo (10,00 x 22 dias) - 20% (PAT)
C |Assisténcia médica e familiar
D | Auxilio creche 0,00
E | Seguro de vida, invalidez e funeral
F | Outros (especificar) 0,00
Total de Beneficios mensais e diarios
Modulo 3: Insumos diversos
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes
B | Materiais
C | Equipamentos (DEPRECIACAO)
D | Outros (especificar) 0,00
Total de Insumos diversos
Modulo 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submodulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes:
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes Percentual| Valor (R$)
A |INSS 20,00%
B | SESI ou SESC 1,50%
C |SENAI ou SENAC 1,00%
D |INCRA 0,20%
E | Salario Educacéo 2,50%
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F |FGTS 8,00%
G | Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) 3,00%
H |SEBRAE 0,60%
Total 36,80%
Submodulo 4.2 — 13° (décimo terceiro) salario
4.2 13° (decimo terceiro) salario Percentual| Valor (R$)
A |13 ° (décimo terceiro) salario 9,09%
Subtotal 9,09%
Incidéncia dos encargos previstos no Submaédulo 4.1 sobre 13°
B - - - 3,35%
(decimo terceiro) salario
Total 12,44%
Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Percentual| Valor (R$)
A | Afastamento Maternidade 0,08%
Subtotal 0,08%
B InC|den_C|a dos encargos do submodulo 4.1 sobre Afastamento 0,03%
Maternidade
Total 0,11%
Submddulo 4.4 - Provisao para rescisao
4.4 Provisao para rescisao Percentual| Valor (R$)
A | Aviso prévio indenizado 0,42%
B | Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03%
C !Vlulta_ sobre 0 FGTS e contribui¢des sociais sobre 0 aviso prévio 4,00%
indenizado
D | Aviso prévio trabalhado 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submadulo 4.1 sobre aviso prévio 0.72%
trabalhado
= Multa sobre o FGTS e contribuigdes sociais sobre o0 aviso previo 4,36%
trabalhado
Total 11,47%
Submoédulo 4.5 — Custo de reposicdo do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposi¢do do profissional ausente Percentual| Valor (R$)
A | Férias e terco constitucional de férias 12,12%
B | Auséncia por doenca 1,66%
C |Licenca paternidade 0,02%
D |Auséncias legais 0,82%
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E | Auséncia por acidente de trabalho 0,03%
F | Outros (especificar) 0,00%
Subtotal 14,65%
G Incidéncia dos encargos do submdédulo 4.1 sobre o Custo de 539%
reposicéo do profissional ausente o770
Total 20,04%
Quadro - Resumo — Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Maodulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Percentual| Valor (R$)
4.1 | Encargos previdenciérios, FGTS e outras contribuices 36,80%
4.2 | 13 ° (décimo terceiro) salario 12,44%
4.3 | Afastamento Maternidade 0,11%
4.4 | Provis&o para resciséo 11,47%
4.5 | Composicéo do custo de reposicéo do profissional ausente 20,04%
4.6 | Outros (especificar) 0,00%
Total 80,86%
Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual| Valor (R$)
A | Custos indiretos 3,00%
B | Lucro 5,00%
C | Tributos 14,25%
Coeficiente:(1- % tributos ) : 1- 0,1425 =0,8575 0,8575
C.1| Tributos federais 1,65%
C.2 | Tributos federais 7,60%
C.3 | Tributos municipais 5,00%
C.4 | Tributos estaduais 0,00%
Total
ANEXO I11-B
Quadro-Resumo do custo por empregado
Mao-de-obra vinculada & execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Modulo 1 — Composicao da remuneragao
B | Modulo 2 — Beneficios mensais e diérios
C | Mddulo 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D | Mddulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D)
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E

Modulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

Quadro-Resumo valor mensal dos servigos

ANEXO I11-C

Valor Qtde de Valor Valor total do
Tipo de Servico (A) proposto por | empregados | proposto E>or Qtde de servico (F) =
empregado por posto | posto (D) = (B | postos (E) (D x E)
(B) (©) x C)
Técnico Eletricista R$ 2 R$ 1
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
ANEXO I11-D
Quadro demonstrativo do valor global da proposta
Valor Global da Proposta
Descricao Valor (R$)
Valor proposto por unidade de
medida*
B | Valor mensal do servigo
C Valor global da proposta

(valor mensal do servigo X 12 meses do contrato)
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Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servicos de Manutencao Predial
OFICIAL DE MANUT. DE EDIFICACOES
PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADOS PARA FORMACAO DE PRECOS

N° Processo

Administrativo N° 479/2014

Licitagdo

Dia__ [/ [/ as

: horas

Contratagdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servigos de Manutencgéo Predial

A | Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B | Municipio/UF Cuiabd-MT
C | Ano Acordo, Convencédo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2014/2014
D | N°de meses de execugéo contratual 12
Identificacéo do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida Qs
contratar

Of|_c_|al Manut. Posto de Trabalho 2
Edificacdes

Anexo [11-A

Mao-de-obra

Mao de obra vinculada & execucéo contratual

Dados complementares para composicio dos custos referente & méo-de-obra \

1 |Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Ofic?a_l Mrimut.
EdificacOes

2 | Salério Normativo da Categoria Profissional R$

3 | Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) SEAC/MT

4 | Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/14
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Moddulo 1: Composi¢do da remuneragao

Composicdo da Remuneragéo

Valor (R$)

Salario Base

Adicional de
assiduidade

O @ >+~

Outros (especificar)

0,00

Total da Remuneracgéo

Maddulo 2: Beneficios mensais e diarios

Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

Vale Transporte (Baseado no preco da passagem de transporte coletivo de
Cuiabd/MT, trajeto ida e volta) Vale transporte = 2,80 x 2 (ida e volta) x 22 (n° de
dias trabalhados)

Desconto legal sobre transporte (maximo de 6% do salario base)

Auxilio alimentacdo - Convencdo (10,00 x 22 dias) - 20% (PAT)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Mmoo @

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Maédulo 3: Insumos diversos

Insumos Diversos

Valor (R$)

Uniformes

Materiais

Equipamentos (DEPRECIACAQ)

OO0 m > w

Outros (especificar)

Total de Insumos diversos

Modulo 4: Encargos sociais e trabalhistas

Submddulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes:

4.1

Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes Percentual

Valor (R$)

INSS 20,00%

SESI ou SESC 1,50%

A
B
C

SENAI ou SENAC 1,00%
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D |INCRA 0,20%
E | Salario Educacao 2,50%
F |FGTS 8,00%
G | Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) 3,00%
H |SEBRAE 0,60%
Total 36,80% |
Submddulo 4.2 — 13° (décimo terceiro) salério
4.2 13° (décimo terceiro) salario Percentual | Valor (R$)
A |13 ° (décimo terceiro) salario 9,09%
Subtotal 9,09%
Incidéncia dos encargos previstos no Submaédulo 4.1 sobre 13°
B, - 0 3,35%
(decimo terceiro) salario
Total 12,44% |
Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Percentual | Valor (R$)
A | Afastamento Maternidade 0,08%
Subtotal 0,08%
B InC|den_C|a dos encargos do submodulo 4.1 sobre Afastamento 0,03%
Maternidade
Total 0,11%
Submddulo 4.4 - Provisdo para rescisao
4.4 Provisao para rescisdo Percentual | Valor (R$)
A | Aviso prévio indenizado 0,42%
B | Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03%
C !Vlulta_ sobre 0 FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio 4.00%
indenizado
D | Auviso prévio trabalhado 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio 0.72%
trabalhado
= Multa sobre o FGTS e contribuig¢des sociais sobre o aviso prévio 4.36%
trabalhado
Total 11,47% |
Submddulo 4.5 — Custo de reposicdo do profissional ausente
4.5 Composigéo do custo de reposic¢ao do profissional ausente Percentual | Valor (R$)
A |Férias e terco constitucional de férias 12,12%
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B | Auséncia por doenga 1,66%
C | Licenca paternidade 0,02%
D | Auséncias legais 0,82%
E | Auséncia por acidente de trabalho 0,03%
F | Outros (especificar) 0,00%
Subtotal 14,65%
G Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o Custo de reposicdo 5 399
do profissional ausente o870
Total | 20,04%
Quadro - Resumo — Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Percentual | Valor (R$)
4.1 | Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribuicdes 36,80%
4.2 |13 ° (décimo terceiro) salério 12,44%
4.3 | Afastamento Maternidade 0,11%
4.4 | Proviséo para resciséo 11,47%
4.5| Composicéo do custo de reposicdo do profissional ausente 20,04%
4.6 | Outros (especificar) 0,00%
Total 80,86% |
Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual | Valor (R$)
A | Custos indiretos 3,00%
B | Lucro 5,00%
C | Tributos 14,25%
Coeficiente:(1- % tributos ) : 1- 0,1425 =0,8575 0,8575
C.1 | Tributos federais 1,65%
C.2 | Tributos federais 7,60%
C.3 | Tributos municipais 5,00%
C.4 | Tributos estaduais 0,00%

Total
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Anexo I11-B
Quadro-Resumo do custo por empregado

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

A | Mddulo 1 — Composi¢do da remuneracdo
B | Modulo 2 — Beneficios mensais e diarios
C |Médulo 3 — Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D |Médulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D) |
E | Modulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro \
Valor total por empregado \
Anexo 111-C
Quadro-Resumo valor mensal dos servigos
. . pro;\)/:sltoorpor em%tr('jezggos pro;\)/c?slt?orpor Qtde de Val_o r total do
VIIZ9 R SHIED () empregado por posto | posto (D) = (B | postos (E) servu;)cz I(EI;) =&
Oficial Manut (I;B’% ) <)
icial Manut.
EdificacOes 4.454,04 2 R$ 1
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Anexo I11-D
Quadro demonstrativo do valor global da proposta
Valor Global da Proposta
Descricdo Valor (R$)
Valor proposto por unidade de
A medida*
B Valqr mensal do
Servigo
Valor global da
C |proposta
(valor mensal do servigo X 12 meses do contrato)
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Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacéo de Servicos de Manutencgéo Predial

ENCANADOR

PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADOS PARA FORMAGAO DE PRECOS

N° Processo Administrativo N° 479/2014

Licitagdo

Dia__ [/ [/ as : horas

Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacio de Servigos de Manutencgéo Predial

A | Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano)
B | Municipio/UF Cuiabd-MT
C | Ano Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2014/2014
D | N°de meses de execucdo contratual 12
Identificagéo do Servico
Tipo de Servico Unidade de Medida QLBmEl e
contratar
Encanador Posto de Trabalho 1
Anexo I11-A
Mao-de-obra

Mao de obra vinculada & execucéao contratual

Dados complementares para composic¢ao dos custos referente & méo-de-obra

1 | Tipo de servico (mesmo servigco com caracteristicas distintas) Encanador
2 | Salario Normativo da Categoria Profissional R$
3 | Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) SEAC/MT
4 | Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/14
Modulo 1: Composi¢do da remuneracio

Composicdo da Remuneracédo Valor (R$)

Salario Base

Adicional de assiduidade

glo|x|+

Outros (especificar)

Total da Remuneracéo
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Modulo 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Vale Transporte (Baseado no preco da passagem de transporte coletivo de
A Cuia_bé/MT, trajeto ida e volta) Vale transporte = 2,80 x 2 (ida e volta) x 22 (n°
de dias trabalhados)
Desconto legal sobre transporte (méaximo de 6% do salario base)
B | Auxilio alimentacdo - Convencdo (10,00 x 22 dias) - 20% (PAT)
C | Assisténcia médica e familiar
D | Auxilio creche
E | Seguro de vida, invalidez e funeral
F |Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios
Modulo 3: Insumos diversos
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes
B | Materiais
C |Equipamentos (DEPRECIACAO)
D | Outros (especificar)
Total de Insumos diversos
Modulo 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submddulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes:
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuic6es Percentual | Valor (R$)
A | INSS 20,00%
B [SESI ou SESC 1,50%
C | SENAI ou SENAC 1,00%
D |INCRA 0,20%
E |Salario Educacdo 2,50%
F |FGTS 8,00%
G |Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) 3,00%
H | SEBRAE 0,60%
Total 36,80%
Submddulo 4.2 — 13° (décimo terceiro) salario
4.2 13° (decimo terceiro) salario Percentual | Valor (R$)
A |13 ° (décimo terceiro) salério 9,09%
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Subtotal 9,09%
Incidéncia dos encargos previstos no Submaédulo 4.1 sobre 13°
B . ) - 3,35%
(decimo terceiro) salario
Total 12,44%
Submddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Percentual | Valor (R$)
A | Afastamento Maternidade 0,08%
Subtotal 0,08%
B InC|den_C|a dos encargos do submodulo 4.1 sobre Afastamento 0,03%
Maternidade
Total 0,11%
Submodulo 4.4 - Provisdo para rescisdo
4.4 Provisdo para resciséo Percentual | Valor (R$)
A | Aviso prévio indenizado 0,42%
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03%
C !Vlulta_ sobre 0 FGTS e contribui¢des sociais sobre 0 aviso prévio 4,00%
indenizado
D | Aviso preévio trabalhado 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio 0.72%
trabalhado
= Multa sobre o FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso previo 4,36%
trabalhado
Total 11,47%
Submédulo 4.5 - Custo de reposi¢do do profissional ausente
4.5 Composicgéo do custo de reposicdo do profissional ausente Percentual | Valor (R$)
A | Férias e terco constitucional de férias 12,12%
B | Auséncia por doenca 1,66%
C | Licenca paternidade 0,02%
D | Auséncias legais 0,82%
E | Auséncia por acidente de trabalho 0,03%
F |Outros (especificar) 0,00%
Subtotal 14,65%
Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o Custo de
G - o 5,39%
reposicéo do profissional ausente
Total 20,04%
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Quadro - Resumo — Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 Maodulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Percentual | Valor (R$)
4.1 | Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribuicdes 36,80%
4.2 |13 ° (décimo terceiro) salario 12,44%
4.3 | Afastamento Maternidade 0,11%
4.4 | Provisdo para rescisdo 11,47%
4.5 | Composigdo do custo de reposicdo do profissional ausente 20,04%
4.6 | Outros (especificar) 0,00%
Total 80,86%0
Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual | Valor (R$)
A | Custos indiretos 3,00%
B | Lucro 5,00%
C | Tributos 14,25%
Coeficiente:(1- % tributos ) : 1- 0,1425 =0,8575 0,8575
C.1 | Tributos federais 1,65%
C.2 | Tributos federais 7,60%
C.3 | Tributos municipais 5,00%
C.4 | Tributos estaduais 0,00%
Total
Anexo 111-B
Quadro-Resumo do custo por empregado
Mao-de-obra vinculada & execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Modulo 1 - Composicéo da remuneragao
B | Mddulo 2 — Beneficios mensais e diarios
C | Modulo 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D | Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D)
E |Modulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado
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Anexo I11-C
Quadro-Resumo valor mensal dos servigos

Valor Qtde de Valor
. . proposto por | empregados | proposto por | Qtde de
VIIZE €6 SERIED () empregado por posto | posto (D) = (B | postos (E) X E)

(B) (©) x C)

Valor total do
servigo (F) =(D

Encanador 1

VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Anexo I11-D
Quadro demonstrativo do valor global da proposta

Valor Global da Proposta

Descrigdo Valor (R$)

Valor proposto por unidade de
medida*

B |Valor mensal do servigo

Valor global da proposta
(valor mensal do servigo X 12 meses do contrato)

Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacio de Servigos de Manutencéo Predial
ELETRICISTA

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071
Cuiaba — MT - E-mail: licitacao@timt.jus.br - Fax (65) 3617-3727 68




Departamento Administrativo — Ger

Tribunal de Justi¢a
MATO GROSSO

Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
Coordenadoria Administrativa

TI/MT

éncia Setorial de Licitacao
Telefone: (65)3617-3747 | Fls.
e-mail: licitacao@tjmt.jus.br

Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000

PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADOS PARA FORMAGCAO DE PRECOS

N° Processo

Administrativo N° 479/2014

Licitagdo

Dia_ [/ [/ as : horas

Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacio de Servigos

de Manutencéo Predial

A | Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano)
B | Municipio/UF Cuiabd-MT
C | Ano Acordo, Convencgdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2014/2014
D | N°de meses de execucdo contratual 12
Identificagdo do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida e ol &
contratar
Eletricista Posto de Trabalho 1
Anexo [11-A
Mao-de-obra

Mao de obra vinculada & execucéo contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra
1 | Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Eletricista
2 | Salario Normativo da Categoria Profissional R$
3 | Categoria profissional (vinculada & execucéo contratual) SEAC/MT
4 | Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/14
Modulo 1: Composicdo da remuneracao
1 Composicdo da Remuneracgédo Valor (R$)
A | Salario Base
C |Adicional de assiduidade
D | Outros (especificar)
Total da Remuneracgéo
Moddulo 2: Beneficios mensais e diarios
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2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Vale Transporte (Baseado no preco da passagem de transporte coletivo de
A Cuia_bé/MT, trajeto ida e volta) Vale transporte = 2,80 x 2 (ida e volta) x 22 (n°
de dias trabalhados)
Desconto legal sobre transporte (maximo de 6% do salario base)
B | Auxilio alimentagéo - Convencéo (10,00 x 22 dias) - 20% (PAT)
C | Assisténcia médica e familiar
D | Auxilio creche
E | Seguro de vida, invalidez e funeral
F |Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios
Modulo 3: Insumos diversos
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes
B | Materiais
C |Equipamentos (DEPRECIACAQ)
D | Outros (especificar)
Total de Insumos diversos
Modulo 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submddulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes:
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuic6es Percentual | Valor (R$)
A |INSS 20,00%
B | SESI ou SESC 1,50%
C |SENAI ou SENAC 1,00%
D |INCRA 0,20%
E |Saléario Educacdo 2,50%
F |FGTS 8,00%
G | Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) 3,00%
H |SEBRAE 0,60%
Total 36,80%
Submddulo 4.2 — 13° (décimo terceiro) salério
\ 4.2 ‘ 13° (decimo terceiro) salario Percentual | Valor (R$) ‘

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071

Cuiabé — MT - E-mail: licitacao@tjmt.jus.br - Fax (65) 3617-3727

70




Tribunal de Justi¢a
MATO GROSSO

Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
Coordenadoria Administrativa
Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo

Telefone: (65)3617-3747 | Fls.

e-mail: licitacao@tjmt.jus.br

TI/MT

Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000

A |13 ° (décimo terceiro) salério 9,09%
Subtotal 9,09%
Incidéncia dos encargos previstos no Submaédulo 4.1 sobre 13°
B . ) - 3,35%
(decimo terceiro) salario
Total 12,44%
Submddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Percentual | Valor (R$)
A | Afastamento Maternidade 0,08%
Subtotal 0,08%
B InC|den_C|a dos encargos do submodulo 4.1 sobre Afastamento 0,03%
Maternidade
Total 0,11%
Submddulo 4.4 - Provisdo para rescisdo
4.4 Provisao para resciséo Percentual | Valor (R$)
A | Aviso prévio indenizado 0,42%
B | Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03%
C !Vlulta_ sobre 0 FGTS e contribuigdes sociais sobre 0 aviso prévio 4,00%
indenizado
D | Aviso prévio trabalhado 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre aviso prévio 0.72%
trabalhado
= Multa sobre o FGTS e contribuigcdes sociais sobre o aviso previo 4,36%
trabalhado
Total 11,47%
Submédulo 4.5 — Custo de reposi¢do do profissional ausente
4.5 Composicgéo do custo de reposi¢do do profissional ausente Percentual| Valor (R$)
A | Férias e terco constitucional de férias 12,12%
B | Auséncia por doenca 1,66%
C |Licenca paternidade 0,02%
D |Auséncias legais 0,82%
E | Auséncia por acidente de trabalho 0,03%
F |Outros (especificar) 0,00%
Subtotal 14,65%
Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o Custo de
G - o 5,39%
reposicéo do profissional ausente
Total 20,04%
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Quadro - Resumo — Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 Maodulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Percentual | Valor (R$)
4.1 | Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribuicoes 36,80%
4.2 | 13 ° (décimo terceiro) salério 12,44%
4.3 | Afastamento Maternidade 0,11%
4.4 | Provisdo para rescisao 11,47%
4.5 | Composigdo do custo de reposicdo do profissional ausente 20,04%
4.6 | Outros (especificar) 0,00%
Total 80,86%
Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual | Valor (R$)
A | Custos indiretos 3,00%
B |Lucro 5,00%
C |Tributos 14,25%
Coeficiente:(1- % tributos ) : 1- 0,1425 =0,8575 0,8575
C.1 | Tributos federais 1,65%
C.2 | Tributos federais 7,60%
C.3 | Tributos municipais 5,00%
C.4 | Tributos estaduais 0,00%
Total
Anexo I11-B
Quadro-Resumo do custo por empregado
Mao-de-obra vinculada & execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Modulo 1 - Composicao da remuneracao
B [ Mddulo 2 — Beneficios mensais e diérios
C | Moddulo 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D | Mddulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D)
E |Modulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

Anexo I11-C
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Quadro-Resumo valor mensal dos servigos

Valor Qtde de Valor
Tipo de Servico (A) proposto por | empregados | proposto por | Qtde de S;/ratlliogtgztt)a I_d(cE)
P ¢ empregado por posto | posto (D) = (B | postos (E) QX E) B
(B) (©) xC)
Eletricista 1
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Anexo I11-D
Quadro demonstrativo do valor global da proposta
Valor Global da Proposta
Descricdo Valor (R$)

Valor proposto por unidade de
medida*

B | Valor mensal do servico

Valor global da proposta

(valor mensal do servigo X 12 meses do contrato)

Contratagdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servigos de Manutencéo Predial

PINTOR

PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADOS PARA FORMAGAO DE PREGCOS
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N° Processo Administrativo N° 479/2014
Licitagdo
Dia_ [ [/ as : horas
Contratagdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servigos de Manutengéo Predial
A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF Cuiaba-MT
C Ano Acordo, Convencgdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2014/2014
D N° de meses de execucdo contratual 12
Identificagéo do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida QLBIEE 8
contratar
Pintor Posto de Trabalho 1
Anexo I11-A
Mao-de-obra
Mao de obra vinculada & execucéo contratual
Dados complementares para composic¢ao dos custos referente & méo-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Pintor
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$
3 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) SEAC/MT
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/14
Modulo 1: Composi¢do da remuneracao
1 Composicdo da Remuneracgio Valor (R$)
A Saléario Base
C Adicional de assiduidade
D Outros (especificar)
Total da Remuneracao
Modulo 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) \
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Vale Transporte (Baseado no preco da passagem de transporte coletivo de
A Cuia_bé/MT, trajeto ida e volta) Vale transporte = 2,80 x 2 (ida e volta) x 22 (n°
de dias trabalhados)
Desconto legal sobre transporte (maximo de 6% do salario base)
B Auxilio alimentacdo - Convengdo (10,00 x 22 dias) - 20% (PAT)
C Assisténcia médica e familiar
D Auxilio creche
E Seguro de vida, invalidez e funeral
F Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios
Modulo 3: Insumos diversos
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos (depreciagéo)
D Outros (especificar)
Total de Insumos diversos
Modulo 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submddulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes:
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes Percentual | Valor (R$)
A INSS 20,00%
B SESI ou SESC 1,50%
C SENAI ou SENAC 1,00%
D INCRA 0,20%
E Salario Educacéo 2,50%
F FGTS 8,00%
G Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) 3,00%
H SEBRAE 0,60%
Total 36,80%
Submddulo 4.2 — 13° (décimo terceiro) salario
4.2 13° (decimo terceiro) salario Percentual | Valor (R$)
A 13 ° (décimo terceiro) salério 9,09%
Subtotal 9,09%
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Incidéncia dos encargos previstos no Submaddulo 4.1 sobre 13°
B . X . 3,35%
(decimo terceiro) salario
Total 12,44%
Submddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Percentual | Valor (R$)
A Afastamento Maternidade 0,08%
Subtotal 0,08%
B InC|den_C|a dos encargos do submodulo 4.1 sobre Afastamento 0,03%
Maternidade
Total 0,11%
Submddulo 4.4 - Provisdo para rescisao
4.4 Provisao para resciséo Percentual | Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,42%
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03%
C !Vlulta_ sobre 0 FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio 4,00%
indenizado
D Aviso prévio trabalhado 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre aviso prévio 0.72%
trabalhado
= Multa sobre o FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio 4,36%
trabalhado
Total 11,47%
Submoédulo 4.5 - Custo de reposi¢do do profissional ausente
4.5 Composicgéo do custo de reposicdo do profissional ausente Percentual | Valor (R$)
A Férias e terco constitucional de férias 12,12%
B Auseéncia por doenga 1,66%
C Licenca paternidade 0,02%
D Auséncias legais 0,82%
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03%
F Outros (especificar) 0,00%
Subtotal 14,65%
Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o Custo de
G - o 5,39%
reposicéo do profissional ausente
Total 20,04%

Quadro - Resumo — Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
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4 Madulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Percentual | Valor (R$)
4.1 Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribuicdes 36,80%
4.2 13 ° (décimo terceiro) salério 12,44%
4.3 Afastamento Maternidade 0,11%
4.4 Proviséo para resciséo 11,47%
4.5 Composicdo do custo de reposic¢éo do profissional ausente 20,04%
4.6 Outros (especificar) 0,00%
Total 80,86%
Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual | Valor (R$)
A Custos indiretos 3,00%
B Lucro 5,00%
C Tributos 14,25%
Coeficiente:(1- % tributos ) : 1- 0,1425 =0,8575 0,8575
C.1 | Tributos federais 1,65%
C.2 | Tributos federais 7,60%
C.3 | Tributos municipais 5,00%
C.4 | Tributos estaduais 0,00%
Total
Anexo 111-B
Quadro-Resumo do custo por empregado
Mao-de-obra vinculada & execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mddulo 1 — Composigdo da remuneracdo
B Mddulo 2 — Beneficios mensais e diarios
C Madulo 3 — Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D Maddulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D)
E Madulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

Anexo I11-C

Quadro-Resumo valor mensal dos servigos

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071

Cuiabé — MT - E-mail: licitacao@tjmt.jus.br - Fax (65) 3617-3727

7




Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso

Coordenadoria Administrativa Mt
A Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo
Tribunal de Justica Telefone: (65)3617-3747 | Fls.
MATO GROSSO e-mail: licitacao@tjmt.jus.br

Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000

Valor Qtde de Valor
proposto por | empregados | proposto por | Qtde de VRl o] o
VI[E 0 SERDEE () empregado | por posto | posto (D) = (B | postos (E) Serwgg I(EI;) -®
(B) (€) x C)
Pintor
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Anexo I11-D
Quadro demonstrativo do valor global da proposta
Valor Global da Proposta
Descricao Valor (R$)
Valor proposto por unidade de
A .
medida*
B Valor mensal do servigo
c Valor global da proposta
(valor mensal do servigo X 12 meses do contrato)

Contratagdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servigos de Manutengéo Predial
Ajudante Manut. Reparos

PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADOS PARA FORMAGAO DE PREGCOS
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N° Processo Administrativo N° 479/2014
Licitagdo
Dia_ [ [/ as : horas
Contratagdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servigos de Manutencéo Predial
A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF Cuiaba-MT
C Ano Acordo, Convencédo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2014/2014
D N° de meses de execucdo contratual 12
Identificagéo do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida Qb
contratar
Ajudante Manut. Reparos Posto de Trabalho 3
Anexo I1I-A
M&éo-de-obra

Mao de obra vinculada & execucéo contratual

Dados complementares para composic¢ao dos custos referente & méo-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Ajudante Manut.
Reparos

2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$

3 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) SEAC/MT

4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/14
Modulo 1: Composi¢do da remuneracao

1 Composi¢do da Remuneracio Valor (R$)

A Salario Base

C Adicional de

assiduidade
D Outros (especificar)
Total da Remuneracéo

Moddulo 2: Beneficios mensais e diarios

2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
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Vale Transporte (Baseado no preco da passagem de transporte coletivo de
A C_uiabé/MT, trajeto ida e volta) Vale transporte = 2,80 x 2 (ida e volta) x 22 (n° de
dias trabalhados)
Desconto legal sobre transporte (maximo de 6% do salario base)
B Auxilio alimentacdo - Convengdo (10,00 x 22 dias) - 20% (PAT)
C Assisténcia médica e familiar
D Auxilio creche
E Seguro de vida, invalidez e funeral
F Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios
Modulo 3: Insumos diversos
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos (depreciagéo)
D Outros (especificar)
Total de Insumos diversos
Modulo 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submddulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes:
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes Percentual | Valor (R$)
A INSS 20,00%
B SESI ou SESC 1,50%
C SENAI ou SENAC 1,00%
D INCRA 0,20%
E Salario Educacéo 2,50%
F FGTS 8,00%
G Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) 3,00%
H SEBRAE 0,60%
Total 36,80%
Submddulo 4.2 — 13° (décimo terceiro) salario
4.2 13° (decimo terceiro) salario Percentual | Valor (R$)
A 13 ° (décimo terceiro) salério 9,09%
Subtotal 9,09%
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Incidéncia dos encargos previstos no Submaddulo 4.1 sobre 13°
B . X . 3,35%
(decimo terceiro) salario
Total 12,44%
Submddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Percentual | Valor (R$)
A Afastamento Maternidade 0,08%
Subtotal 0,08%
B InC|den_C|a dos encargos do submodulo 4.1 sobre Afastamento 0,03%
Maternidade
Total 0,11%
Submddulo 4.4 - Provisdo para rescisao
4.4 Provisao para resciséo Percentual | Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,42%
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03%
C !Vlulta_ sobre 0 FGTS e contribuigdes sociais sobre 0 aviso prévio 4,00%
indenizado
D Aviso prévio trabalhado 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio 0.72%
trabalhado
= Multa sobre o FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio 4,36%
trabalhado
Total 11,47%
Submoédulo 4.5 - Custo de reposi¢do do profissional ausente
4.5 Composicgéo do custo de reposi¢do do profissional ausente Percentual| Valor (R$)
A Férias e terco constitucional de férias 12,12%
B Auseéncia por doenga 1,66%
C Licenca paternidade 0,02%
D Auséncias legais 0,82%
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03%
F Outros (especificar) 0,00%
Subtotal 14,65%
Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o Custo de reposicéo
G o 5,39%
do profissional ausente
Total 20,04%

Quadro - Resumo — Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

Cuiabé — MT - E-mail: licitacao@tjmt.jus.br - Fax (65) 3617-3727

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071

81




Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
Coordenadoria Administrativa TUMT
Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo
Tribunal de Justica T(_alefnonne: (65)3_617-_3747 Fls.
MATO GROSSO e-mail: licitacao@tjmt.jus.br
Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000
4 Maodulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Percentual | Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes 36,80%
4.2 13 ° (décimo terceiro) salério 12,44%
4.3 Afastamento Maternidade 0,11%
4.4 Proviséo para resciséo 11,47%
4.5 Composicdo do custo de reposic¢éo do profissional ausente 20,04%
4.6 Outros (especificar) 0,00%
Total 80,86%
Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual | Valor (R$)
A Custos indiretos 3,00%
B Lucro 5,00%
C Tributos 14,25%
Coeficiente:(1- % tributos ) : 1- 0,1425 =0,8575 0,8575
C.1 | Tributos federais 1,65%
C.2 | Tributos federais 7,60%
C.3 | Tributos municipais 5,00%
C.4 | Tributos estaduais 0,00%
Total
Anexo 111-B
Quadro-Resumo do custo por empregado
Mao-de-obra vinculada & execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mddulo 1 — Composigdo da remuneracdo
B Mddulo 2 — Beneficios mensais e diarios
C Madulo 3 — Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D Maddulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D)
E Madulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

Anexo I11-C

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071

Cuiabé — MT - E-mail: licitacao@tjmt.jus.br - Fax (65) 3617-3727

82




Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
Coordenadoria Administrativa

Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo
Telefone: (65)3617-3747 | Fls.

e-mail: licitacao@tjmt.jus.br

TI/MT

Tribunal de Justi¢a
MATO GROSSO

Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000

Quadro-Resumo valor mensal dos servicos

Valor Qtde dg Valor e valor total do
. . roposto por | empregados| proposto por tde de .
VIR LS SERIED () pem?)regaglo ch))r pgosto ;fostg (D) B(B postos (E) serVIQ)Cz (EF)) -©
(B) (©) xC)
Ajudante Manut. Reparos R$ 3 R$ 1 R$
VALOR MENSAL DOS SERVICOS R$
Anexo I11-D
Quadro demonstrativo do valor global da proposta
Valor Global da Proposta
Descricao Valor (R$)
Valor proposto por unidade de
A .
medida*
B Valor mensal do
Servico
Valor global da
C proposta
(valor mensal do servigo X 12 meses do contrato)

Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacao de Servicos de Manutencao Predial
LIDER DE EQUIPE

PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADOS PARA FORMACAO DE PRECOS
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N° Processo

Administrativo N° 479/2014

Licitagdo

Dia_ [/ [/ as

horas

Contratagdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servigos de Manutencgéo Predial

A Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF Cuiaba-MT
C Ano Acordo, Convencgdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2014/2014
D N° de meses de execucdo contratual 12
Identificacdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida e ol &
contratar
Lider de Equipe Posto de Trabalho 1
Anexo Il1-A
Mao-de-obra

Mao de obra vinculada & execucéo contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Lider de Equipe

2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$

3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) SEAC/MT

4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/14
Modulo 1: Composicdo da remuneracao

1 Composicdo da Remuneracgio Valor (R$)

A Salario Base

B Adicional de assiduidade

C Grat[flcagao por 35%

funcdo
D Outros (especificar)
Total da Remuneracgéo

Modulo 2: Beneficios mensais e diarios

2 ‘ Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) \
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Vale Transporte (Baseado no preco da passagem de transporte coletivo de
A Cuia_bé/MT, trajeto ida e volta) Vale transporte = 2,80 x 2 (ida e volta) x 22 (n° 0,00
de dias trabalhados)
Desconto legal sobre transporte (maximo de 6% do salario base) 0,00
B Auxilio alimentacdo - Convengdo (10,00 x 22 dias) - 20% (PAT)
C Assisténcia médica e familiar
D Auxilio creche
E Seguro de vida, invalidez e funeral
F Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios
Modulo 3: Insumos diversos
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos (depreciagéo)
D Outros (especificar)
Total de Insumos diversos
Modulo 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submddulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes:
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes Percentual | Valor (R$)
A INSS 20,00%
B SESI ou SESC 1,50%
C SENAI ou SENAC 1,00%
D INCRA 0,20%
E Salario Educacgdo 2,50%
F FGTS 8,00%
G Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) 3,00%
H SEBRAE 0,60%
Total 36,80%
Submddulo 4.2 — 13° (décimo terceiro) salario
4.2 13° (decimo terceiro) salario Percentual | Valor (R$)
A 13 ° (décimo terceiro) salério 9,09%
Subtotal 9,09%
B Incidéncia dos encargos previstos no Submaddulo 4.1 sobre 13° 3.35%

(décimo terceiro) salério
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Total 12,44%
Submddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Percentual | Valor (R$)
A Afastamento Maternidade 0,08%
Subtotal 0,08%
B InC|den_C|a dos encargos do submodulo 4.1 sobre Afastamento 0,03%
Maternidade
Total 0,11%
Submddulo 4.4 - Provisdo para rescisao
4.4 Proviséo para resciséo Percentual | Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,42%
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03%
C !Vlulta_ sobre 0 FGTS e contribuigdes sociais sobre 0 aviso prévio 4,00%
indenizado
D Aviso prévio trabalhado 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio 0.72%
trabalhado
= Multa sobre o FGTS e contribui¢des sociais sobre o0 aviso prévio 4,36%
trabalhado
Total 11,47%
Submédulo 4.5 — Custo de reposi¢do do profissional ausente
4.5 Composicgéo do custo de reposi¢cdo do profissional ausente Percentual| Valor (R$)
A Férias e terco constitucional de férias 12,12%
B Auseéncia por doenga 1,66%
C Licenca paternidade 0,02%
D Auséncias legais 0,82%
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03%
F Outros (especificar) 0,00%
Subtotal 14,65%
Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o Custo de
G - o 5,39%
reposicéo do profissional ausente
Total 20,04%
Quadro - Resumo — Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Percentual | Valor (R$)
4.1 | Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢des 36,80%
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4.2 | 13° (décimo terceiro) salario 12,44%
4.3 | Afastamento Maternidade 0,11%
4.4 Proviséo para resciséo 11,47%
4.5 | Composicdo do custo de reposi¢éo do profissional ausente 20,04%
4.6 |Outros (especificar) 0,00%
Total 80,86%
Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual | Valor (R$)
A Custos indiretos 3,00%
B Lucro 5,00%
C Tributos 14,25%
Coeficiente:(1- % tributos ) : 1- 0,1425 =0,8575 0,8575
C.1 | Tributos federais 1,65%
C.2 | Tributos federais 7,60%
C.3 | Tributos municipais 5,00%
C.4 | Tributos estaduais 0,00%
Total
Anexo I11-B
Quadro-Resumo do custo por empregado
Mao-de-obra vinculada & execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Maddulo 1 — Composigdo da remuneracdo
B Médulo 2 — Beneficios mensais e diarios
C Madulo 3 — Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D Maddulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D)
E Maddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro
Valor total por empregado

Anexo I11-C

Quadro-Resumo valor mensal dos servicos
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Valor Qtde de Valor
proposto por | empregados | proposto por | Qtde de Vel ee
VIIpe £ S ) empregado | por posto | posto (D) = (B | postos (E) Serwgg I(EI;) -©
(B) (©) x C)
Lider de Equipe 1
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Anexo I11-D
Quadro demonstrativo do valor global da proposta
Valor Global da Proposta
Descricdo Valor (R$)

medida*

A Valor proposto por unidade de

B Valor mensal do servigo

Valor global da proposta

(valor mensal do servigo X 12 meses do contrato)

Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacio de Servigos de Manutencgéo Predial

PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADOS PARA FORMAGAO DE PRECOS

ENGENHEIRO MECANICO

N° Processo

Administrativo N° 479/2014

Licitacdo
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Dia [ as : horas

Contratacdo de Empresa Especializada para Prestagdo de Servigos de Manutencdo Predial

A | Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano)

B | Municipio/UF Cuiabd-MT
C | Ano Acordo, Convencdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2014/2014
D | N° de meses de execucdo contratual 12

Identificacéo do Servico

Tipo de Servico Unidade de Medida Qtde total a
contratar
Engenheiro Mecanico Posto de Trabalho 1
Anexo I11-A
Méo-de-obra

Mao de obra vinculada & execucédo contratual

Dados complementares para composic¢ao dos custos referente & méo-de-obra
1 | Tipo de servigo (mesmo servi¢o com caracteristicas distintas) Enger)h(_awo
Mecanico
2 | Salario Normativo da Categoria Profissional R$
3 | Categoria profissional (vinculada & execucdo contratual) SENGE-MT
. 1/02/13 a
4 | Data base da categoria (dia/més/ano) 31/01/15
Modulo 1: Composic¢do da remuneracgéo
1 Composicdo da Remuneragédo Valor (R$)
A | Salério Base
C | Adicional de assiduidade
D | Outros (especificar)
Total da Remuneracao
Modulo 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Vale Transporte (Baseado no preco da passagem de transporte coletivo de
A | Cuiabd/MT, trajeto ida e volta) Vale transporte =2,80 x 2 (ida e volta) x 22 (n° 0,00
de dias trabalhados)
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Desconto legal sobre transporte (maximo de 6% do salario base)
B | Auxilio alimentacéo - Convencéo (10,00 x 22 dias) - 20% (PAT)
C | Assisténcia médica e familiar
D | Auxilio creche
E | Seguro de vida, invalidez e funeral
F | Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios
Moddulo 3: Insumos diversos
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes
B | Materiais
C | Equipamentos
D | Outros (especificar)
Total de Insumos diversos
Modulo 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submddulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuices:
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes Percentual| Valor (R$)
A |INSS 20,00%
B |SESI ou SESC 1,50%
C |SENAI ou SENAC 1,00%
D |INCRA 0,20%
E |Salério Educacdo 2,50%
F |FGTS 8,00%
G |Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) 3,00%
H |SEBRAE 0,60%
Total 36,80%
Submodulo 4.2 - 13° (décimo terceiro) salario
4.2 13° (décimo terceiro) salario Percentual| Valor (R$)
A |13 ° (décimo terceiro) salario 9,09%
Subtotal 9,09%
Incidéncia dos encargos previstos no Submaodulo 4.1 sobre 13°
B . X . 3,35%
(décimo terceiro) salario
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Total 12,44% |
Submobdulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Percentual | Valor (R$)
A | Afastamento Maternidade 0,08%
Subtotal 0,08%
B InC|den_C|a dos encargos do submaodulo 4.1 sobre Afastamento 0,03%
Maternidade
Total 0,11%
Submodulo 4.4 - Provisdo para rescisdo
4.4 Provisao para rescisao Percentual| Valor (R$)
A | Aviso prévio indenizado 0,42%
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03%
C !Vlulta_ sobre 0 FGTS e contribuicdes sociais sobre 0 aviso prévio 4,00%
indenizado
D | Aviso prévio trabalhado 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio 0.72%
trabalhado
= Multa sobre o FGTS e contribui¢Ges sociais sobre o aviso prévio 4,36%
trabalhado
Total 11,47%
Submddulo 4.5 — Custo de reposicdo do profissional ausente
4.5 Composicéo do custo de reposicdo do profissional ausente Percentual| Valor (R$)
A | Férias e terco constitucional de férias 12,12%
B | Auséncia por doenca 1,66%
C | Licenga paternidade 0,02%
D | Auséncias legais 0,82%
E | Auséncia por acidente de trabalho 0,03%
F | Outros (especificar) 0,00%
Subtotal 14,65%
Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre o Custo de
G - o 5,39%
reposicéo do profissional ausente
Total 20,04%
Quadro - Resumo — Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Percentual | Valor (R$)
4.1 | Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes 36,80%
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4.2 |13 ° (décimo terceiro) salario 12,44%
4.3 | Afastamento Maternidade 0,11%
4.4 | Provisdo para rescisao 11,47%
4.5 | Composigdo do custo de reposicdo do profissional ausente 20,04%
4.6 | Outros (especificar) 0,00%
Total 80,86%
Moadulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual| Valor (R$)
A | Custos indiretos 3,00%
B | Lucro 5,00%
C | Tributos 14,25%
Coeficiente:(1- % tributos ) : 1- 0,1425 = 0,8575 0,8575
C.1 | Tributos federais 1,65%
C.2 | Tributos federais 7,60%
C.3 | Tributos municipais 5,00%
C.4 | Tributos estaduais 0,00%
Total
Anexo 111-B
Quadro-Resumo do custo por empregado
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Moddulo 1 — Composicao da remuneracgao
B | Modulo 2 — Beneficios mensais e diarios
C | Moddulo 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D | Mddulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D)
E | Mddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

Anexo I11-C
Quadro-Resumo valor mensal dos servigos
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Valor Qtde de Valor
Tipo de Servico (A) proposto por | empregados | proposto por | Qtde de

Valor total do

empregado | por posto | posto (D) = (B | postos (E) Serwg)? I(EF)) -©
(B) (©) x C)
Engenheiro Mecénico
VALOR MENSAL DOS SERVICOS R
Anexo I11-D

Quadro demonstrativo do valor global da proposta

Valor Global da Proposta

Descricao Valor (R$)

Valor proposto por unidade de
A .
medida*

B | Valor mensal do servico

Valor global da proposta
(valor mensal do servigo X 12 meses do contrato)

Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servigos de Manutencgéo Predial

PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADOS PARA FORMAGAO DE PRECOS
ENGENHEIRO ELETRICISTA
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N° Processo

Administrativo N° 479/2014

Licitagdo

Dia_ [/ [/ as : horas

Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacio de Servigos de Manutencgéo Predial

A | Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B | Municipio/UF Cuiaba-MT
C | Ano Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2014/2014
D [N°de meses de execugéo contratual 12
Identificacdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida Qe i 8
contratar

Engenheiro Eletricista Posto de Trabalho 1

Anexo I11-A
Mao-de-obra

Mao de obra vinculada & execucéo contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra
. . . ‘o . Engenheiro
1 | Tipo de servico (mesmo servi¢co com caracteristicas distintas) Eletricista
2 | Salario Normativo da Categoria Profissional R
3 | Categoria profissional (vinculada & execucédo contratual) SENGE-MT
e 1/02/13 a
4 | Data base da categoria (dia/més/ano) 31/01/15
Modulo 1: Composi¢do da remuneracao
1 Composicdo da Remuneragédo Valor (R$)
A | Salério Base
C |Adicional de assiduidade
D | Outros (especificar)
Total da Remuneracao
Modulo 2: Beneficios mensais e diarios
\ 2 \ Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) \
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Vale Transporte (Baseado no preco da passagem de transporte coletivo de
A Cuia_bé/MT, trajeto ida e volta) Vale transporte = 2,80 x 2 (ida e volta) x 22 (n°
de dias trabalhados)
Desconto legal sobre transporte (maximo de 6% do salario base)
B | Auxilio alimentagdo - Convencgéo (10,00 x 22 dias) - 20% (PAT)
C | Assisténcia médica e familiar
D |Auxilio creche
E | Seguro de vida, invalidez e funeral
F |Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios
Moddulo 3: Insumos diversos
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes
B | Materiais
C | Equipamentos
D | Outros (especificar)
Total de Insumos diversos
Modulo 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submodulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes:
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes Percentual| Valor (R$)
A |INSS 20,00%
B | SESI ou SESC 1,50%
C |SENAI ou SENAC 1,00%
D |INCRA 0,20%
E |Salario Educacdo 2,50%
F |FGTS 8,00%
G | Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) 3,00%
H |SEBRAE 0,60%
Total 36,80%
Submddulo 4.2 — 13° (décimo terceiro) salario
4.2 13° (décimo terceiro) salario Percentual | Valor (R$)
A |13 ° (décimo terceiro) salario 9,09%
Subtotal 9,09%

Incidéncia dos encargos previstos no Submaédulo 4.1 sobre 13°
(décimo terceiro) salario

3,35%
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Total 12,44% |
Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Percentual | Valor (R$)
A | Afastamento Maternidade 0,08%
Subtotal 0,08%
B InC|den_C|a dos encargos do submodulo 4.1 sobre Afastamento 0,03%
Maternidade
Total 0,11%
Submodulo 4.4 - Provisdo para rescisdo
4.4 Provisao para rescisao Percentual| Valor (R$)
A | Aviso prévio indenizado 0,42%
B | Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03%
C !Vlulta_ sobre 0 FGTS e contribuigdes sociais sobre 0 aviso prévio 4,00%
indenizado
D | Aviso prévio trabalhado 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio 0.72%
trabalhado
= Multa sobre o FGTS e contribui¢Ges sociais sobre o aviso prévio 4,36%
trabalhado
Total 11,47%
Submddulo 4.5 — Custo de reposicdo do profissional ausente
4.5 Composicéo do custo de reposicdo do profissional ausente Percentual| Valor (R$)
A | Férias e terco constitucional de férias 12,12%
B | Auséncia por doenga 1,66%
C |Licenca paternidade 0,02%
D |Auséncias legais 0,82%
E | Auséncia por acidente de trabalho 0,03%
F | Outros (especificar) 0,00%
Subtotal 14,65%
Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o Custo de
G - o 5,39%
reposicéo do profissional ausente
Total 20,04%
Quadro - Resumo — Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Percentual | Valor (R$)
4.1 | Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribuicfes 36,80%
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4.2 |13 ° (décimo terceiro) salario 12,44%
4.3 | Afastamento Maternidade 0,11%
4.4 | Provis&o para rescisdo 11,47%
4.5 | Composigéo do custo de reposicéo do profissional ausente 20,04%
4.6 | Outros (especificar) 0,00%
Total 80,86%
Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual| Valor (R$)
A | Custos indiretos 3,00%
B |Lucro 5,00%
C |Tributos 14,25%
Coeficiente:(1- % tributos ) : 1- 0,1425 =0,8575 0,8575
C.1 | Tributos federais 1,65%
C.2 | Tributos federais 7,60%
C.3 | Tributos municipais 5,00%
C.4 | Tributos estaduais 0,00%
Total
Anexo I11-B
Quadro-Resumo do custo por empregado
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Mddulo 1 - Composi¢do da remuneragdo
B | Mddulo 2 — Beneficios mensais e diarios
C | Mddulo 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D | Mddulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D)
E |Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

Anexo 111-C
Quadro-Resumo valor mensal dos servigos

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071

Cuiabé — MT - E-mail: licitacao@tjmt.jus.br - Fax (65) 3617-3727

97




Tribunal de Justi¢a
MATO GROSSO

Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
Coordenadoria Administrativa
Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo

Telefone: (65)3617-3747 | Fls.

e-mail: licitacao@tjmt.jus.br

TI/MT

Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000

Valor Qtde de Valor I ld
. . proposto por | empregados| proposto por | Qtde de vl or tota_ °
VIIpo £le S 6 empregado | por posto |posto (D)= (B| postos (E) Serwgg I(EI;) -©
(B) (©) x C)
Engenheiro Eletricista
VALOR MENSAL DOS SERVICOS R$
Anexo I11-D
Quadro demonstrativo do valor global da proposta
Valor Global da Proposta
Descricéo Valor (R$)
Valor proposto por unidade de
A .
medida*
B | Valor mensal do servico
C Valor global da proposta
(valor mensal do servigo X 12 meses do contrato)
PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADOS PARA FORMACAO DE PRECOS
ENGENHEIRO CIVIL
N° Processo ‘ Administrativo N° 479/2014
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Licitagdo

Dia_ [/ [/ as

horas

Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacio de Servigos de Manutencgéo Predial

A | Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B | Municipio/UF Cuiaba-MT
C | Ano Acordo, Convencéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2014/2014
D | N°de meses de execucdo contratual 12
Identificacdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida Qe i 8
contratar

Engenheiro Civil Posto de Trabalho 1

Anexo I11-A
Mao-de-obra

Mao de obra vinculada & execucéo contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente & méo-de-obra

1 | Tipo de servi¢o (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Engenheiro Civil
2 | Salario Normativo da Categoria Profissional R$

3 | Categoria profissional (vinculada & execucédo contratual) SENGE-MT

. 1/02/13 a

4 | Data base da categoria (dia/més/ano) 31/01/15
Modulo 1: Composicdo da remuneracao

1 Composicdo da Remuneragédo Valor (R$)
A | Salério Base

C | Adicional de assiduidade

D | Outros (especificar)

Total da Remuneracao

Modulo 2: Beneficios mensais e diarios

2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A Vale Transporte (Baseado no preco da passagem de transporte coletivo de
Cuiabd/MT, trajeto ida e volta) Vale transporte =2,80 x 2 (ida e volta) x 22 (n°
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de dias trabalhados)
Desconto legal sobre transporte (maximo de 6% do salario base)
B | Auxilio alimentagdo - Convencgéo (10,00 x 22 dias) - 20% (PAT)
C | Assisténcia médica e familiar
D |Auxilio creche
E | Seguro de vida, invalidez e funeral
F |Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios
Moddulo 3: Insumos diversos
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes
B | Materiais
C |Equipamentos
D | Outros (especificar)
Total de Insumos diversos
Modulo 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submodulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes:
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes Percentual| Valor (R$)
A |INSS 20,00%
B | SESI ou SESC 1,50%
C |SENAI ou SENAC 1,00%
D |INCRA 0,20%
E |Salario Educacdo 2,50%
F |FGTS 8,00%
G | Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) 3,00%
H |SEBRAE 0,60%
Total 36,80%
Submodulo 4.2 — 13° (décimo terceiro) salario
4.2 13° (décimo terceiro) salario Percentual | Valor (R$)
A |13 ° (décimo terceiro) salario 9,09%
Subtotal 9,09%
Incidéncia dos encargos previstos no Submaédulo 4.1 sobre 13°
B . X - 3,35%
(décimo terceiro) salario
Total 12,44%
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Submoédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade Percentual | Valor (R$)
A | Afastamento Maternidade 0,08%
Subtotal 0,08%
B InC|den_C|a dos encargos do submodulo 4.1 sobre Afastamento 0,03%
Maternidade
Total 0,11%
Submodulo 4.4 - Provisdo para resciséo
4.4 Provisao para rescisao Percentual| Valor (R$)
A | Aviso prévio indenizado 0,42%
B | Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03%
C !Vlulta_ sobre 0 FGTS e contribuigdes sociais sobre 0 aviso prévio 4,00%
indenizado
D | Aviso prévio trabalhado 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio 0.72%
trabalhado
= Multa sobre o FGTS e contribui¢Ges sociais sobre 0 aviso prévio 4,36%
trabalhado
Total 11,47%

Submodulo 4.5 — Custo de reposi¢édo do profissional ausente

4.5 Composicéo do custo de reposicdo do profissional ausente Percentual| Valor (R$)
A | Férias e terco constitucional de férias 12,12%
B | Auséncia por doenga 1,66%
C |Licenca paternidade 0,02%
D |Auséncias legais 0,82%
E | Auséncia por acidente de trabalho 0,03%
F | Outros (especificar) 0,00%

Subtotal 14,65%
Incidéncia dos encargos do submdédulo 4.1 sobre o Custo de
G - o 5,39%
reposicéo do profissional ausente
Total 20,04%

Quadro - Resumo — Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 \ Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Percentual| Valor (R$)
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4.1 | Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢des 36,80%
4.2 |13 ° (décimo terceiro) salario 12,44%
4.3 | Afastamento Maternidade 0,11%
4.4 | Provis&o para rescisdo 11,47%
4.5 | Composigdo do custo de reposicéo do profissional ausente 20,04%
4.6 | Outros (especificar) 0,00%
Total 80,86%0
Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual| Valor (R$)
A | Custos indiretos 3,00%
B |Lucro 5,00%
C |Tributos 14,25%
Coeficiente:(1- % tributos ) : 1- 0,1425 =0,8575 0,8575
C.1 | Tributos federais 1,65%
C.2 | Tributos federais 7,60%
C.3 | Tributos municipais 5,00%
C.4 | Tributos estaduais 0,00%
Total
Anexo 111-B
Quadro-Resumo do custo por empregado
Mao-de-obra vinculada & execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Mddulo 1 - Composigao da remuneragdo
B | Mddulo 2 — Beneficios mensais e diarios
C | Mddulo 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D | Mddulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas

Subtotal (A + B +C+ D)

E | Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

Anexo I11-C

Quadro-Resumo valor mensal dos servicos
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Valor Qtde de Valor
. . proposto por | empregados| proposto por | Qtde de Val_or total do
VlIpo £l2 S ) empregado | por posto |posto (D)= (B| postos (E) Serwgg I(EI;) -©
(B) (©) x C)
Engenheiro Civil
VALOR MENSAL DOS SERVICOS R$
Anexo I11-D
Quadro demonstrativo do valor global da proposta
Valor Global da Proposta
Descricao Valor (R$)

Valor proposto por unidade de
A medida* RS
B | Valor mensal do servico

Valor global da proposta
C -

(valor mensal do servigo X 12 meses do contrato)
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Anexo I11-C
Quadro-Resumo valor mensal dos servi¢os

(valor mensal do servico X 12 meses do contrato)

Valor proposto Qtde de Valor proposto Qtde de Valor total do
Tipo de Servico (A) por empregado | empregados | por posto (D) = postos (E) servigo (F) = (D x

(B) por posto (C) (BxC) E)

Engenheiro Civil R$ 1 R$ 1 R$
VALOR MENSAL DOS SERVICOS R$

Anexo I11-D
Quadro demonstrativo do valor global da proposta
Valor Global da Proposta
Descricéo Valor (R$)
A | Valor proposto por unidade de medida* R$
B | Valor mensal do servico R$
Valor global da proposta
c J PToP R$

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071
Cuiabé — MT - E-mail: licitacao@tjmt.jus.br - Fax (65) 3617-3727

104




Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso

Coordenadoria Administrativa Mt
Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo
Tribunal de Justica Telefone: (65)3617-3747 | Fls.
MATO GROSSO e-mail: licitacao@tjmt.jus.br
Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000
RESUMO DA PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADOS PARA FORMACAO DE PRECOS
POSTO DE Total | 1oial de Total VUM  [QPT| VTM VTA
QHS SLR Sub Total
TRABALHO ENS Insumos NP
BDI EMR$ ) EM R$ EM R$
Técnico Elétricista 44
Oficial de M.de
Edificaces a4
Encanador 44
Eletricista 44
Pintor 44
Lider de Equipe 44
Ajudante de M. e Reparos | 44
Engenheiro Mecanico 36
Engenheiro Eletricista 36
Engenheiro Civil 36
TOTAIS
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Anexo IV~
ROTINA DE MANUTENCAO PREDIAL
PREVENTIVA E CORRETIVA

A presente listagem de rotinas da manutencdo faz parte do Termo
de Referéncia e contempla diversos servicos, porém, nao limita a
manutencdo apenas a eles, outros que surgirem ou que aqui nao
foram listados também fardo parte da manutencdo, lembrando que

as Especificacbes dos Servicos, traz que a manutencdo predial

abrange as Iintervencbes: adaptar, manter, conservar, revisar,
consertar, trocar, desobstruir, completar, retirar, executar,
instalar, desmontar - nas (iInstalacbes prediais do Poder

Judiciario do Estado de Mato Grosso.

A- PREDIOS RELACIONADOS COM TECNICOS DE MANUTENCAO_RESIDENTES

Ficam incluidos ainda nesta manutencdo todos a areas citados no
ANEXO I (F6érum da Capital) o0s quais terao acompanhamentos
diarios através da equipe de Fiscais e Técnicos de Manutencdo
residentes.

1— INSTALACOES ELETRICAS

1.1- Quadros Gerais
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a) MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:
SERVICOS DIARIOS
Item | Descricao Periodicidade
Verificar se as portas dos quadros estdo bem fixadas e Diariamente
1 fechadas
Verificacdo da existéncia de ruidos anormais, Diariamente
2 | elétricos ou mecanicos nos quadros;
3 Limpeza externa dos armarios/quadros gerais Diariamente
4 Verificacdo do aquecimento dos disjuntores termo- Diariamente
magnético
5 Controle de carga nos disjuntores Diariamente
SERVICOS MENSAIS
Item | Descricao Periodicidade
Medicdo da amperagem (com amperimetro/alicate) dos Mensalmente
1 alimentadores dos circuitos em todas as saidas dos
disjuntores
2 Verificacdo dos contatos dos disjuntores Mensalmente
3 Inspecdo no barramento e terminais conectores - Mensalmente
verificar integridade
4 Reaperto dos conectores de ligacao Mensalmente
5 Verificacdo do sistema de aterramento — integridade Mensalmente
dos cabos e conectores
6 Verificacdo da regulagem dos relés de sobre carga Mensalmente
7 Reaperto dos parafusos de fixacdo do barramento e Mensalmente
ferragem
8 Verificacdo da tensdao da mola dos disjuntores Mensalmente
9 Limpeza, com ar comprimido, dos disjuntores, quadros e Mensalmente
barramentos
10 | Lubrificacdo das partes mecanicas dos disjuntores Mensalmente

b) MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou

quando

recomendado pela setor de Infraestrutura aos reparos ou

consertos que se Fizerem necessarios.
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1.2 — Quadro de distribuicao
a) MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:
SERVICOS DIARIOS
Item | Descricao Periodicidade
1 Verificacdo do aquecimento nos disjuntores, inclusive Diariamente
no de comando geral
5 Verificacdo da existéncia de ruidos anormais, Diariamente
elétricos ou mecanicos
3 Verificacdo de aquecimento nos condutores de Diariamente
alimentacado e distribuicao
4 Controle da amperagem dos alimentadores Diariamente
5 Verificacdo da fixacdo do barramento e conexdes Diariamente
6 Verificacdo do estado dos fios na entrada e saida dos Diariamente
disjuntores
7 Controle de carga nos disjuntores Diariamente
8 Outros servicos necessarios de elétrica Diariamente
9 Outros servicos necessarios de manutengdo de maquinas e Diariamente
equipamentos e acompanha testes de resisténcia.
SERVICOS MENSAIS
Item | Descricao Periodicidade
1 Verificacdo do equilibrio de fases com todos os Mensalmente
circuitos ligados
5 Reaperto dos parafusos de fixacdo do barramento e Mensalmente
conectores
3 Verificacdo da tensdo da mola dos disjuntores Mensalmente
4 Verificacdo do isolamento dos disjuntores Mensalmente
5 Limpeza, com ar comprimido, dos disjuntores, quadros Mensalmente
e barramentos
6 Outros servicos necessarios de manutengdo de maquinas e

equipamentos e acompanha testes de resisténcia.

b) MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou

quando

recomendado pela Gestdo de Infraestrutura, aos reparos ou

consertos que se Fizerem necessarios.

1.3 — Iluminacao interna/externa
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a) MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:
SERVICOS DIARIOS
Item | Descricao Periodicidade
1 Inspecdo das Qluminarias quanto a existéncia de Diariamente
lampadas queimadas ou inoperantes
5 Verificacdo dos interruptores das lampadas quanto as Diariamente
condicdes operacionais
3 Verificacdo da regulagem do timer e relés que Diariamente
comandam a iluminagdo externa
4 Verificacdo da existéncia de ruido nos reatores Diariamente
5 Limpeza das luminarias e lampadas que estiverem sujas Diariamente
6 Revisdo do sistema de Tfixacdo das [luminarias - Diariamente
corrigindo as que estiverem mal fixadas
SERVICOS MENSAIS
Item | Descricao Periodicidade
1 Medicdo do isolamento dos circuitos quanto ao estado Mensalmente
dos fios
2 Teste das luminarias de emergéncias Mensalmente
b) MANUTENCAO CORRETIVA
Proceder, sempre que Tfor preciso ou quando
recomendado pelo setor de Gestdo de Infraestrutura do Férum da
Capital, aos reparos ou consertos que se Fizerem necessarios.
1.4 — Tomadas
a) MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:
SERVICOS SEMANAIS
Item | Descricao Periodicidade
1 Inspecdo das caixas de passagem — instalar tampas nas Semanalmente
caixas que estiverem sem
> Inspecdo das emendas de fios e cabos das caixas de Semanalmente
passagem, corrigindo as capas isolantes
SERVICOS MENSAIS
Item | Descricao Periodicidade
1 Medicdo da resisténcia ©Ohmica e continuidade dos Mensalmente
cabos
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2 Limpeza das caixas de passagem Mensalmente
Medicbes da amperagem da Tfiacdo e verificacdo, se Mensalmente
3 estdao de acordo com as tabelas de amperagem maxima
permitida
Testar de modo adequado a tensdo na rede de tomadas Mensalmente
Verificar fixacdo das tampas e blocos de tomadas, Mensalmente
reapertando as que estiverem soltas
6 Verificar concordéncia dos po6los das tomadas (fase, Mensalmente
neutro e terra)
b) MANUTENCAO CORRETIVA
Proceder, sempre que for preciso ou quando
recomendado pelo setor de Gestdo de Infraestrutura do Férum da
Capital, aos reparos ou consertos que se fizerem necessarios.
1.5 — Para-Raios — Sistema de Protecdo Contra Descarga Atmosférica
a) MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:
SERVICOS SEMANAIS
Item | Descricao Periodicidade
1 Estado do captor Semanalmente
2 Isolamento entre o captor e haste Semanalmente
3 Isolamento das cordoalhas de descida para a terra Semanalmente
4 Isoladores castanha quanto as falhas, trincas etc Semanalmente
5 Tubulacdo de descida Semanalmente
6 Conexdo de aterramentos e grampos tensores Semanalmente
7 Oxidacdo das partes metalicas, estrutura e ligacbes Semanalmente
8 Verificacdo da integridade/continuidade da malha em Semanalmente
cabo de cobre nu sobre as platibandas
Verificacdo da integridade/continuidade dos cabos de Semanalmente
9 descida que interligam a malha sobre as platibandas
com a hastes no solo
SERVICOS MENSAIS
Item | Descricao Periodicidade
1 Combater oxidacdo através de aplicacdo de produto Mensalmente
quimico adequado

b) MANUTENCAO CORRETIVA

recomendado pelo setor de Gestdo de

Capital aos reparos ou consertos que se fizerem necessarios.

Proceder, sempre que for preciso ou

1.6 — Exaustores

quando

Infraestrutura do F6érum da
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a) MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:
SERVICOS MENSAIS
Item | Descricao Periodicidade
1 Inspecionar motor, polias e correias Mensalmente
2 Limpeza de filtros de ar Mensalmente
3 Eliminar focos de ferrugem Mensalmente
4 Registrar as tensfes e correntes Mensalmente
b) MANUTENCAO CORRETIVA
Proceder, sempre que Tfor preciso ou quando
recomendado pelo setor de Gestdo de Infraestrutura do Férum da
Capital, aos reparos ou consertos que se Fizerem necessarios.
2 — INSTALACOES HIDROSSANITARIAS
2.1 — Aguas Pluviais e Esgoto
a) MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:
SERVICOS DIARIOS
Item | Descricao Periodicidade
1 Verificar valvula de descarga Diariamente
2 Verificar caixas e ralos sifonados Diariamente
Verificar vazamento nas torneiras e véalvulas das Diariamente
pias, lavatérios e mictorios
4 Verificar o estado de ferragens e loucas em todos os Diariamente
sanitarios
SERVICOS SEMANALMENTE
Item | Descricao Periodicidade
1 Limpar as calhas — retirar plasticos, copos, resto de Semanalmente
massas, pedaco de fios e etc.
5 Verificar e limpar todo o sistema de captacdo de Semanalmente
aguas pluviais — caixas e etc.
OUTROS SERVICOS
Item | Descricéo Periodicidade
1 Limpeza das caixas coletoras de aguas pluviais Mensalmente
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2 Limpeza das caixas de esgoto Semestralmente
3 Limpeza das caixas de gorduras Semestralmente
4 Verificar e limpar todas as calhas e telhados, Quinzenalmente
reforcando as emendas e fixacdo das calhas etc.
b) MANUTENCAO CORRETIVA
Proceder, sempre que Tfor preciso ou quando
recomendado pelo setor de Gestdo de Infraestrutura do Férum da
Capital, aos reparos ou consertos que se Fizerem necessarios.
2.2 — Bombas d’agua
a) MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:
SERVICOS DIARIOS
Item | Descricao Periodicidade
1 Verificacdo do funcionamento elétrico e mecanico Diariamente
5 Verificacdo do super aquecimento dos motores e Diariamente
mancais
3 Inspecdo do funcionamento das chaves bédias de Diariamente
regulagem do nivel da agua
Verificacao da existéncia de ruidos anormais, Diariamente
elétricos ou mecanicos
Inspecdo na tubulacdo e conexfes hidraulicas da bomba Diariamente
Inspecdo nas valvulas e registros da tubulacao Diariamente
hidraulica
SERVICOS MENSAIS
Item | Descricao Periodicidade
1 Reaperto das bases de fixacdo dos motores Mensalmente
2 Limpeza das chaves magnéticas dos motores Mensalmente
3 Verificacdo do estado de conservacao dos contatos das Mensalmente
chaves magnéticas
4 Reaperto dos bornes de ligacdo das chaves magnéticas Mensalmente
5 Alternar o funcionamento das bombas — sdo 2 bombas, 1 Mensalmente
funciona e a outra é reserva (onde houver)

b) MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando
recomendado pelo setor de Gestdo de Infraestrutura do Férum da

Capital aos reparos ou consertos que se fizerem necessarios.

3 — SISTEMAS DE PROTECAO E COMBATE A INCENDIO
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3.1 — Hidrantes e etc.
a) MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:
SERVICOS SEMANAIS
Item | Descricao Periodicidade
Verificar o estado das caixas de incéndios, quanto a Semanalmente
1 pintura, vidro com inscricao “incéndio” em letras
vermelhas, fechaduras / puxadores e dobradicas
5 Verificar o estado das mangueiras e se as mesmas Semanalmente
estdo enroladas de acordo com as normas do CBMMS
Verificar se ha vazamentos nos registros internos de Semanalmente
3 globo e / ou gavetas; tais registros devem ser
mantidos em condicdes de uso
4 Verificar as juntas de engate rapido, testando se a s Semanalmente
roscas ndo estdo danificadas
5 Verificar se o0s esguichos e requintes estdo em Semanalmente
condicdes de uso
SERVICOS SEMESTRAIS
Item | Descricao Periodicidade
1 Teste de funcionamento manual e / ou automatico das Semestralmente
bombas de pressurizacao
5 Verificacdo do funcionamento dos pressostatos das Semestralmente
bombas
Testar as mangueiras dos hidrantes com e sem a bomba Semestralmente
3 ligada — 01 mangueira por bimestre — As mangueiras
apds o0s testes deverdo ser secas e guardadas
enroladas em seus recipientes
4 Testes das botoeiras do alarme de incéndio Semestralmente
b) MANUTENCAO CORRETIVA
Proceder, sempre que for preciso ou quando
recomendado pelo setor de Gestdo de Infraestrutura do Férum da
Capital, aos reparos ou consertos que se Fizerem necessarios.
4 — DIVERSOS - CIVIL
4 _1 — Diversos
a) MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:
SERVICOS SEMANAIS
I'tem | Descricdo \ Periodicidade
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1 Verificar se as portas ndo apresentam nenhum problema Semanalmente
para abrir ou fechar
2 Verificar as fechaduras Semanalmente
3 Verificar se ha vidros de portas e janelas quebrados Semanalmente
4 Verificar se ha pisos internos e externos quebrados Semanalmente
ou danificados
5 Verificar se ha paredes com umidade Semanalmente
6 Verificar se ha lajes ou forros danificados Semanalmente
7 Verificar se ha &reas ou paredes com a pintura Semanalmente
danificada
8 Verificar se ha gradis ou portdes danificados Semanalmente
9 Verificar se ha telhas quebradas na cobertura Semanalmente
10 Verificar corrimdo das escadas Semanalmente
11 Verificar o revestimento da escadas (plurigomas) Semanalmente
12 Limpar o patio de todo resto de materiais da Semanalmente
manutencao
SERVICOS TRIMESTRAIS
Item | Descricao Periodicidade
1 Lubrificar com produto adequado dobradicas e molas Trimestralmente
das portas
2 Lubrificar roldanas dos portées Trimestralmente
3 Lubrificar com produto adequado rolamentos dos Trimestralmente
motores dos portdes e cancelas

b) MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que Tfor preciso ou quando
recomendado pelo setor de Gestdo de Infraestrutura do Férum da

Capital, aos reparos ou consertos que se fizerem necessarios.

ANEXO V

Manutencao Predial — FOrum da Capital

Definicbes/Métodos Exemplificativos néo
exaustivos

Manutencdo corretiva — Emergencial ]

Trata-se de manutencdo ndo periddica causada por falhas e erros.
Trata da correcdo dos danos atuais e ndo dos iminentes.
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Manutencao preventiva — Civil — Elétrica e Logica

Manutencdo preventiva é uma acao planejada e sistematica de
tarefas de prevencdo de forma constante e envolve programas de
inspecdo, vreformas, reparos, entre outros. A manutencéo

preventiva é a monitoracdo de um determinado objeto estudado
para evitar que ele apresente erros ou se quebre.

Manutencdo Preditiva — Ar e Esgoto

E o acompanhamento periodico dos equipamentos, baseado na
analise de dados coletados através de monitoracao ou iInspecoes
em campo. O objetivo principal da manutencdo preditiva é a
verificacao pontual do funcionamento dos equipamentos,
antecipando eventuais problemas que possam causar gastos maiores
como a manutencdo corretiva.

7

A  manutencdo preditiva ¢é conhecida como wuma técnica de
manutencdo com base no estado do equipamento. Outras
terminologias tem surgido como ferramentas de geréncia de
manutencdo, estes novos termos - RCM, manutencdo centrada na
confiabilidade; MPT, manutencdo produtiva total; e JIT,
manutencdo "Just-in-Time" - sdo apresentadas como substitutas a
manutencdo preditiva e a solucdo definitiva aos seus altos
custos de manutencéo.

A manutencdo preditiva tenta definir o estado futuro do
equipamento e o tempo de sua durabilidade. Tém base na medicdo e
coleta de dados por monitoracado: vibracdo, analises de o6leo,
ultrassom, termografia, entre outras. Esta avaliacéo,
entretanto, peca por ser pouco precisa.

ANEXO V

Manutencao Predial — FOrum da Capital
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Métodos Exemplificativos ndo exaustivos

1. Necessidade:

Uma tendéncia € que a area de manutencdo nas empresas passa a Sser
considerada estratégica para os resultados dos negécios das mesmas,
pois por meio da manutencdo sistematica é possivel antecipar-se e
evitar falhas que poderiam ocasionar paradas imprevistas dos
equipamentos produtivos. Da mesma forma, é possivel se detectar uma
situacdo onde haja expectativa de falha e programar-se para uma
intervencdo em oportunidade mais apropriada, sem prejudicar os
compromissos de producdo assumidos.

2. Objetivo:

Busca-se novas maneiras de maximizar a vida Otil dos equipamentos
produtivos, passando a existir a preocupacéao com alta
disponibilidade e confiabilidade, sem proporcionar nenhum dano ao
ambiente, ter maior seguranca, maior qualidade do produto e custos
sob controle

3. Tipos de manutencao:

Existem basicamente quatro tipos de manutencdo que sdo: manutencao
corretiva (ndo planejada e planejada), que pode ser de emergéncia
ou nao, manutencdo preventiva, manutencdo preditiva e manutencdo
detectiva.

3.1. Manutencao corretiva:
3.1.1. Manutencdo corretiva ndo planejada:

Esse tipo de manutencdo é caracterizado pela atuacdo das equipes de
manutencdo em fatos que ja ocorreram, sejam estes fatos desempenhos
inferiores ao almejado ou uma falha. Ndo ha tempo para a preparacao
de componentes e nem de planejar o servico; isto é, manutencédo
corretiva nao planejada é a correcao da falha de modo aleatério a
fim de evitar outras consequéncias (WILLIANS, 1994 apud CASTELLA,
2001). Do ponto de vista do custo de manutencdo, esse tipo tem
custo menor do que prevenir falhas nos equipamentos. Porém, pode
causar grandes perdas por interrupcdo da producao.

3.1.2. Manutencdo corretiva planejada:

Neste caso, tem-se uma falha ou condicdo anormal de operacdo de um
equipamento e a correcao depende de decisédo gerencial, em funcédo de
acompanhamento preditivo ou pela decisdo de operar até a quebra. A
decisdo de adotar a politica de manutencdo corretiva planejada pode
ser originada com base em varios fatores, tais como: negociacdo de
parada do processo produtivo com a equipe de operacao, aspectos
ligados a seguranca, melhor planejamento dos servigcos, garantia de
ferramental e pecas sobressalentes, necessidade de recursos humanos
tais como servigos contratados. Esse tipo de manutencdo possibilita
o planejamento dos recursos necessarios para a intervencdo de
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manutencdo, uma vez que a falha é esperada. (PINTO e XAVIER, 2001
apud MUASSAB, 2002).

3.2. Manutencao preventiva:

Trata-se de atuacdo realizada de maneira a reduzir ou evitar a
falha ou a queda no desempenho do equipamento, obedecendo a um
plano de manutencdo preventiva previamente elaborada, baseado em
intervalos definidos de tempo, isso é, manutencdo baseada no tempo.

Qualquer ativo Tfisico solicitado para realizar uma determinada
funcdo estara sujeito a uma variedade de esforcos. Estes esforcos
gerardao fTadiga e isto causard a deterioracdao deste ativo fisico
reduzindo sua resisténcia a fadiga. Esta resisténcia reduzir-se-a
até um ponto no qual o ativo fisico pode nao ter mais o desempenho
desejado, em outras palavras, ele pode vir a falhar

Utilizando dados estatisticos de arquivos ou historicos disponiveis
nas empresas procura-se determinar o tempo provavel em que ocorrera
a fTalha, pois sabe-se que esta podera ocorrer mas nao se pode
determinar exatamente quando. Pode-se, ainda, reduzir a
probabilidade de falhas pelo fato de a manutencdo ser programada
com antecedéncia, sendo o Onus desta paralisacdo substancialmente
baixo.A manutencdo preventiva caracteriza-se pelo trabalho
sistematico para evitar a ocorréncia de falhas procurando a sua
prevencao, mantendo um controle continuo sobre o equipamento. A
manutencdo preventiva €é considerada como o ponto de apoio das
atividades de manutencdo, envolvendo tarefas sistematicas tais
como: as inspecdes, substituicdo de pecas e reformas (PATTON JR. ,
1983).

3.3. Manutencao preditiva:

Também €é conhecida como manutencdo sob condicdo ou manutengdo com
base no estado do equipamento. E baseada na tentativa de definir o
estado futuro de um equipamento ou sistema, por meio dos dados
coletados ao longo do tempo por uma instrumentacdo especifica,
verificando e analisando a tendéncia de variaveis do equipamento.
Esses dados coletados, por meio de medicdbes em campo como
temperatura, vibracdo, analise fisico-quimica de 6leos, ensaios por
ultra-som, termografia, ndo permitem um diagnéstico preciso;
portanto, trabalha-se no contexto de uma avaliacdo probabilistica.

Esse tipo de manutencdo caracteriza-se pela previsibilidade da
deterioracdo do equipamento, prevenindo falhas por meio do
monitoramento dos parametros principais, com o0 equipamento em
funcionamento.

A manutencdo preditiva é a execugdo da manutencdo no momento
adequado, antes que o equipamento apresente Tfalha, e tem a
finalidade de evitar a falha funcional ou evitar as conseqiéncias
desta (MOUBRAY, 1997).

3.4. Manutencao detectiva:
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Na década de 1990 o termo manutencdo detectiva comegcou a ser
utilizado. E um tipo de manutencdo efetuada em sistemas de protecéo
buscando detectar falhas ocultas ou ndo perceptiveis as equipes de
operacao e manutencdo (PINTO, 2001 apud CASTELLA, 2001)

Essa é a politica adotada quando o processo possui subconjuntos nos
quais éPraticamente impossivel detectar falhas antes que elas
ocorram, buscando eliminar falhas ocultas por meio de testes
periddicos no sistema.

4. A qualidade na manutencéao:

4_.1. Fator humano na manutencéo:

Um profissional de manutencdo qualificado e bem equipado ¢é
fundamental para que uma empresa consiga atingir seus objetivos,
obter qualidade nos seus produtos e ter prestigio no mercado. Além
disso o sucesso ou fracasso de uma empresa depende do trabalho de
equipe de seus colaboradores em qualquer atividade. Na manutencéo
este fator é mais do que critico, tanto internamente entre seus
membros, quanto entre o seu relacionamento com a area de operacao.

Conseguir que a manutencdo e a operacdo formem uma verdadeira equipe
na busca de solugbes constitui um desafio para as empresas que
procuram a exceléncia empresarial.

A Ffim de obter uma vantagem competitiva, ¢é de importancia
fundamental o engajamento do fator humano na organizacdo. Esse
engajamento €é caracterizado por sua iniciativa, colaboracéo,
empenho, vontade, motivacao, disciplina, comprometimento e por sua
satisfacdo em executar um trabalho que o realize e que realize
também sua equipe. A manutencdo depende cada vez mais da disposicédo
de seus colaboradores em quebrar paradigmas e encarar novos desafios

dentro da atividade.

E importante que o profissional de manutencdo, além de otimizar o
custo da manutencao tenha uma visdo de quanto representa de ganho ou
perda para a empresa, a maior ou menor disponibilidade dos
equipamentos produtivos.

4.2. Instrumentos de trabalho:

Os custos na manutencdo sdo: mao de obra, instrumentos e
ferramentas, material para reparos, entre outros. Um instrumento de
qualidade ¢é wum grande aliado do profissional da manutencéo,
facilitando e agilizando o trabalho do mesmo.

Um erro grande e comum cometido pelas empresas é que elas buscam o
melhor preco ao invés do melhor custo. Uma ferramenta ou material de
reparo de menor preco pode dificultar o trabalho do profissional de
manutencdo, causando assim uma parada producdo. Como o custo do
instrumento ¢é infinitamente menor que a hora da produgdo, é
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referivel investimentos direcionados a ferramentas de qualidade.

4_.3. Planejamento: Gestado da Manutencédo

Com objetivo de agilizar o atendimento a operacdo, otimizar a
utilizacdo de recursos humanos e materiais, além de disseminar
conhecimento técnico, tedrico e pratico é importante se adotar um
sistema para medir, capacitar e melhorar continuamente o nivel de
conhecimento das equipes responsaveis por gerir os ativos
industriais. Para implantacdo de algo em uma organizacdo, como o da
Gestdo da Manutencdao, a empresa, no entanto, pode ter um caminho
longo e sinuoso a trilhar, atendo-se e respondendo questdes como: O
que leva a empresa a implantar a Gestdo de Manutencdo? Por que a
Gestdo da Manutencdo € importante para empresa? O servico de
manutencdo pode ser feito por um setor da propria empresa ou €
melhor a contratacdo de servicgo terceirizado? Quais 0s servicos que
se devem buscar na empresa terceirizada-dentre outras questoes.

Para organizar esse conjunto de informacdes é preciso,
primeiramente, cadastrar os equipamentos, estruturando tudo o que
pertence a organizacdo. Depois disso, iniciar e organizar a
manutencdo torna-se tarefa facil, e mais do que isso, eficaz.Quando
Ja se tem o tipo de manutencdo escolhido, o perfil e quantidade de
profissionais envolvidos e area fisica, € o momento de se pensar nos
tipos de materiais necessarios para esse grupo poder trabalhar
adequadamente: O que se tem em mente?

Quais materiais sdo considerados fundamentais para realizar o
trabalho com seguranca? Por qué?Com as respostas dessas perguntas,
tém-se subsidios para seguir em frente com a proposta, atentando
para: Qual o custo da infra-estrutura e como deve ser composta?
Claro, sado necessarios alguns parametros para essas respostas,
considerados importantes para compor a infra-estrutura da equipe

de manutencgdo, como:

. Ferramentas necessarias para técnicos de cada area de atuacao
desenvolver suas atividades;

. Equipamentos essenciails para usar em bancadas de manutencdo, de
acordo com cada area de atuacao;

. Documentacao técnica;

. Telefone, central de recados, bip, celular, computador, rede de
internet, etc; Escritoério, suprimentos operacionais (canetas,
envelopes, papéis, moéveis e utensilios, etc.);

. Infra-estrutura predial para manutencéao;

. Assinatura de revistas e publicagcbes técnicas, compras de
livros, viagens, congressos, etc.;
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. Treinamentos, sempre que possivel e necessario

4_4. Beneficios da qualidade na mdo de obra:

Uma empresa que trabalha com sua linha de producdo ou maquinas
funcionando corretamente consegue fornecer produtos ou servicos de
melhor qualidade. Por isso os profissionais da manutencdao tém que
ser qualificados para manter esses equipamentos em ordem e assim
proporcionando beneficios para a mesma. Alguns beneficios trazidos
pela qualidade da mdo de obra séo:

Qualidade final do produto ou servico fornecido ao cliente;

Credibilidade;

Garantia;

Certificados de especializacao;

Competitividade no mercado;

ANEXO VI
RELACAO DE UNIFORMES

A Contratada devera fornecer para os funcionarios ocupantes dos postos de
servico, no minimo o conjunto de uniformes constantes do quadro abaixo, para
a execucdo dos trabalhos.

O uniforme deverda ser fornecido no inicio das atividades e conforme o tempo
exposto na tabela abaixo, devendo haver prévia aprovacdo do Contratante,
considerando o conjunto, por funcionario.
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Obs.: Este anexo é referéncia para a composicdo de custos e formacdo de precos

I- Relacédo de uniformes para LIDER DE MANUTENGAO PREDIAL

N® DE TECNICOS: 2 (equipe residente)

B Subtotal para 12
Qtidade por _ DISTRIBUICAO/ s - meses por Lider
furlu:ionério UN Descricao FREQUENCCIA Valor unitario R$ de Manuten:;éo
R$
Jaleco manga | Inifcio e a cada 6
3 un |curta meses R$ 0,00
Camiseta manga| Inicio e a cada 4
3 un |curta meses R$ 0,00
Inicio e a cada 6
2 un |Calca comprida meses R$ 0,00
TOTAL PARA 12 MESES POR LIDER DE MANUTENQAO PREDIAL R$ 0,00
#REF!
I- Relacdo de uniformes para TECNICOS ELETRECISTAS -
(equipe residente)
Subtotal
para 12
meses por
Qtidade por| Descricio DISTRIBUICAO/ valor &Z‘;B,‘cgg gg
funcionario ¢ FREQUENCIA unitario R$ ene
- Oficial
Eletricista
Predial
R$
Jaleco manga | Inifcio e a cada 6
3 un |curta meses R$ 0,00
Camiseta manga | Inifcio e a cada 4
3 un |curta meses R$ 0,00
Inicio e a cada 6
2 un |Calca comprida meses R$ 0,00
.~

11- Relacdo de uniformes para TECNICO DE MANUTENCAO Oficial de Servicos
Gerais/0OUTROS

(equipe residente)
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Subtotal
para 12
meses por
Qtidade por| Descrico DISTRIBUIGAO/ valor &gﬁﬂ,‘cgg gi
funcionario ¢ FREQUENCIA unitario R$ ene
- Oficial
de Servicos
Gerais
R$
Jaleco mangda | Inicio e a cada 6
3 un |curta meses R$ 0,00
Camiseta manga| Infcio e a cada 4
3 un |curta meses R$ 0,00
) Inicio e a cada 6
2 un |Calca comprida __|meses ) R$ 0,00
TOTAL PARA 12 MESES POR TECNICO DE MANUTENCAO - OFICIAL DE
SERVICOS GERAIS R$ 0,00

ANEXO VII

Planilha de FERRAMENTAS - ESTIMATIVAS
PLANILHA AUXILIAR DE COMPOSICAO DE CUSTOS —
A contratada sera responsavel pelo fornecimento do ferramental, ficando a cargo do contratante apenas os
custos com a depreciacao.

FERRAMENTAS TECNICO ELETRICISTA
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Valor Total
Ferramentas Qtde Preco Unit | Qtde Anual | Anual
Caixa de feramentas 1 1
Multimetro digital 1 1
Alicate de bico 1 1
Alicate de corte 1 1
Arco de Serra 1 1
Broca de videa 5 a 12 mm -
jogo 1 1
Broca de aco rapido 3 a 8 mm -
jogo 1 1
Jogo de chave de fenda 1 1
Jogo de chave Philips 1 1
Lanterna 1 1
Martelo 1 1
Saca fusivel 1 1
Jogo de chaves combinadas 1 1
Decapador de fios e cabos 1 1
Chave teste 110 e 220V 1 1
Jogo de chaves Allen 1 1
Alicate de pressao 1 1
Alicate rebitador 1 1
Escada de aluminio 8 degraus 1 1

Planilha de FERRAMENTAS -ESTIMATIVAS

PLANILHA AUXILIAR DE ~COMPOSICAO DE CUSTOS — FERRAMENTAS
OFICIAL DE MANUTENCAO DE EDIFICACAO
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Preco Unit Valor Total
Ferramentas Qtde (R$) Qtde Anual | Anual (R$)
Caixa de feramentas 1 1
Alicate Universal 8" 1 1
Alicate de Corte 1 1
Jogo de chaves de fenda c/ 6 pecas 1 1
Jogo de Chaves Philips com 6 pecas 1 1
Arco de serra 1 1
Martelo 1 1
Talhadeira 1 1
Trena 5m 1 1

ANEXO VII

Planilha de FERRAMENTAS - ESTIMATIVAS

PLANILHA AUXILIAR DE COMPOSICAO DE CUSTOS — FERRAMENTAS

ENCANADOR
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Preco Unit Valor Total
Ferramentas Qtde (R$) Qtde Anual | Anual(R$)

Caixa de feramentas

Alicate Universal 8"

Alicate de Corte Diagonal

Alicate de Presséo

Jogo de chaves de fenda c/ 6 pecas

Jogo de Chaves Philips com 6 pecas

Jogo de chaves Allen com 10 pecas

Arco de serra

Martelo

Trena5m

Escada de aluminio 8 degraus

Jogo de limas

Rebitador Profissional

Furadeira de impacto

Jogo de brocas

Serrote

Chave de grifo 18"

Chave de Grifo 36"

NI R
RPlRrRRRRRRRRR|R|IR|PPR R |R|~

Alicate de bomba d"agua

ANEXO VII

Planilha de FERRAMENTAS - ESTIMATIVAS

PLANILHA AUXILIAR DE COMPOSIGCAO DE CUSTOS — FERRAMENTAS
ELETRICISTA
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Valor Total
Ferramentas Qtde Preco Unit | Qtde Anual | Anual
Caixa de feramentas 1 1
Multimetro digital 1 1
Alicate de bico 1 1
Alicate de corte 1 1
Arco de Serra 1 1
Broca de videa 5 a 12 mm -
jogo 1 1
Broca de aco rapido 3 a 8 mm -
jogo 1 1
Jogo de chave de fenda 1 1
Jogo de chave Philips 1 1
Lanterna 1 1
Martelo 1 1
Saca fusivel 1 1
Jogo de chaves combinadas 1 1
Decapador de fios e cabos 1 1
Chave teste 110 e 220 V 1 1
Jogo de chaves Allen 1 1
Alicate de pressao 1 1
Alicate rebitador 1 1
Escada de aluminio 8 degraus 1 1
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ANEXO VII

Planilha de FERRAMENTAS -ESTIMATIVAS

PLANILHA AUXILIAR DE COMPOSICAO DE CUSTOS — FERRAMENTAS
PINTOR

Preco Unit Valor Total
Ferramentas Qtde (R$) Qtde Anual | Anual (R$)

Rolo com cabo

Martelo

Talhadeira

Trena5m

Escada de aluminio

Espatula

Desempenadeira lisa

PlRRRR kR

Desempenadeira plastica para grafiatto

S

Desempenadeira com dentes
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ANEXO VII
Planilha de FERRAMENTAS -ESTIMATIVAS
PLANILHA AUXILIAR DE COMPOSI(;AO DE CUSTOS - FERRAMENTAS
AJUDANTE GERAL DE MANUTENCAO E REPAROS
Preco Unit Valor Total
Ferramentas Qtde (R$) Qtde Anual | Anual (R$)

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071
Cuiaba — MT - E-mail: licitacao@timt.jus.br - Fax (65) 3617-3727 128




Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso T
Coordenadoria Administrativa
Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo
Tribunal de Justica Telefone: (65)3617-3747 | Fls.
MATO GROSSO e-mail: licitacao@tjmt.jus.br
Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000
Caixa de ferramentas 1 1
Alicate Universal 8" 1 1
Alicate de Corte 1 1
Jogo de chaves de fenda c/ 6 pecas 1 1
Jogo de Chaves Philips com 6 pecas 1 1
Arco de serra 1 1
Martelo 1 1
Talhadeira 1 1
Trena5m 1 1
ANEXO VII
Planilha de FERRAMENTAS -ESTIMATIVAS
PLANILHA AUXILIAR DE COMPOSICAO DE CUSTOS — FERRAMENTAS
LIDER
Preco Unit Valor Total
Ferramentas Qtde (R$) Qtde Anual | Anual (R$)
Caixa de feramentas 1 1
Alicate Universal 8" 1 1
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Alicate de Corte 1 1

Jogo de chaves de fenda c/ 6 pecas 1 1

Jogo de Chaves Philips com 6 pecas 1 1

Arco de serra 1 1

Martelo 1 1

Talhadeira 1 1

Trena5m 1 1

SERVICOS SEMANAIS
Item | Descricéo Periodicidade
1 | Estado do captor Semanalmente
2 | Isolamento entre o captor e haste Semanalmente
3 | Isolamento das cordoalhas de descida para a terra Semanalmente
4 Isoladores castanha quanto as falhas, trincas etc Semanalmente
5 | Tubulagéo de descida Semanalmente
6 | Conexdo de aterramentos e grampos tensores Semanalmente
7 | Oxidacéo das partes metlicas, estrutura e ligacoes Semanalmente
8 Verificagdo da integridade/continuidade da malha em cabo de Semanalmente
cobre nu sobre as platibandas
9 Verificagdo da integridade/continuidade dos cabos de descida que Semanalmente
interligam a malha sobre as platibandas com a hastes no solo
SERVICOS MENSAIS

Item | Descricéo Periodicidade
1 Combater oxidacdo através de aplicacdo de produto quimico Mensalmente

adequado

b) MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo

setor de Gestdo de Infraestrutura do Forum da Capital aos reparos ou consertos que se

fizerem necessarios.

1.6 — Exaustores
a) MANUTEN(;AO PREVENTIVA

Verificar e corrigir se necessario:
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SERVICOS MENSAIS

Item | Descricdo

Periodicidade

1 | Inspecionar motor, polias e correias

Mensalmente

2 | Limpeza de filtros de ar

Mensalmente

3 | Eliminar focos de ferrugem

Mensalmente

4 | Registrar as tensdes e correntes

Mensalmente

b) MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo

setor de Gestdo de Infraestrutura do Forum da Capital, aos reparos ou consertos que se

fizerem necessarios.

2 — INSTALACOES HIDROSSANITARIAS

2.1 — Aguas Pluviais e Esgoto

a) MANUTENCAO PREVENTIVA

Verificar e corrigir se necessario:

SERVICOS DIARIOS

Item | Descricéo Periodicidade
1 | Verificar valvula de descarga Diariamente
2 | Verificar caixas e ralos sifonados Diariamente
3 Verificar vazamento nas torneiras e valvulas das pias, lavatorios e Diariamente

mictorios
4 | Verificar o estado de ferragens e loucas em todos o0s sanitarios Diariamente
SERVICOS SEMANALMENTE

Item | Descricéo Periodicidade

1 Limpar as calhas — retirar plasticos, copos, resto de massas, pedago Semanalmente
de fios e etc.
2 Verificar e limpar todo o sistema de captagdo de &guas pluviais — Semanalmente

caixas e etc.

OUTROS SERVICOS

Item | Descricéo

| Periodicidade
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1 | Limpeza das caixas coletoras de aguas pluviais Mensalmente

2 | Limpeza das caixas de esgoto Semestralmente

3 | Limpeza das caixas de gorduras Semestralmente

4 Verificar e limpar todas as calhas e telhados, reforgcando as Quinzenalmente
emendas e fixacdo das calhas etc.

b) MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo

setor de Gestéo de Infraestrutura do Forum da Capital, aos reparos ou consertos que se

fizerem necessarios.

2.2 — Bombas d’aqua

a) MANUTENCAO PREVENTIVA

Verificar e corrigir se necessario:

SERVICOS DIARIOS
Item | Descricédo Periodicidade
1 | Verificagdo do funcionamento elétrico e mecénico Diariamente
2 | Verificacdo do super aquecimento dos motores e mancais Diariamente
3 Inspecdo do funcionamento das chaves bdias de regulagem do Diariamente
nivel da agua
4 Verificacdo da existéncia de ruidos anormais, elétricos ou Diariamente
mecanicos
5 | Inspecdo na tubulacdo e conexdes hidraulicas da bomba Diariamente
6 | Inspecdo nas valvulas e registros da tubulagdo hidraulica Diariamente
SERVICOS MENSAIS
Item | Descricdo Periodicidade
1 | Reaperto das bases de fixagdo dos motores Mensalmente
2 | Limpeza das chaves magnéticas dos motores Mensalmente
3 Verificagdo do estado de conservagdo dos contatos das chaves Mensalmente
magnéticas
4 | Reaperto dos bornes de ligagdo das chaves magnéticas Mensalmente
5 Alternar o funcionamento das bombas — sdo 2 bombas, 1 funciona Mensalmente
e a outra € reserva (onde houver)
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b) MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo

setor de Gestdo de Infraestrutura do Forum da Capital aos reparos ou consertos que se

fizerem necessarios.

3 - SISTEMAS DE PROTECAO E COMBATE A INCENDIO

3.1 — Hidrantes e etc.

a) MANUTENCAO PREVENTIVA

Verificar e corrigir se necessario:

SERVICOS SEMANAIS
Item | Descricdo Periodicidade

Verificar o estado das caixas de incéndios, quanto a pintura, vidro Semanalmente

1 com inscricdo “incéndio” em letras vermelhas, fechaduras /
puxadores e dobradicas

2 Verificar o estado das mangueiras e se as mesmas estdo enroladas Semanalmente
de acordo com as normas do CBMMS

3 Verificar se ha vazamentos nos registros internos de globo e / ou Semanalmente
gavetas; tais registros devem ser mantidos em condicdes de uso

4 Verificar as juntas de engate rapido, testando se a s roscas nao Semanalmente
estdo danificadas

5 | Verificar se os esguichos e requintes estdo em condicdes de uso Semanalmente

SERVICOS SEMESTRAIS
Item | Descricédo Periodicidade

1 Teste de funcionamento manual e / ou automatico das bombas de Semestralmente
pressurizacdo

2 | Verificacdo do funcionamento dos pressostatos das bombas Semestralmente
Testar as mangueiras dos hidrantes com e sem a bomba ligada — 01 Semestralmente

3 | mangueira por bimestre — As mangueiras apds os testes deverdo
ser secas e guardadas enroladas em seus recipientes

4 | Testes das botoeiras do alarme de incéndio Semestralmente
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b) MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo

setor de Gestdo de Infraestrutura do Forum da Capital, aos reparos ou consertos que se

fizerem necessarios.

4 - DIVERSOS - CIVIL
4 1 - Diversos
a) MANUTEN(;AO PREVENTIVA

Verificar e corrigir se necessario:

SERVICOS SEMANAIS

Item | Descricdo Periodicidade
1 Verificar se as portas ndo apresentam nenhum problema para abrir Semanalmente
ou fechar
2 Verificar as fechaduras Semanalmente
3 Verificar se ha vidros de portas e janelas quebrados Semanalmente
4 Verificar se hd pisos internos e externos quebrados ou danificados Semanalmente
5 Verificar se ha paredes com umidade Semanalmente
6 Verificar se ha lajes ou forros danificados Semanalmente
7 Verificar se h4 &reas ou paredes com a pintura danificada Semanalmente
8 Verificar se ha gradis ou portdes danificados Semanalmente
9 Verificar se ha telhas quebradas na cobertura Semanalmente
10 Verificar corriméo das escadas Semanalmente
11 Verificar o revestimento da escadas (plurigomas) Semanalmente
12 Limpar o pétio de todo resto de materiais da manutencéo Semanalmente
SERVICOS TRIMESTRAIS
Item | Descricdo Periodicidade
1 Lubrificar com produto adequado dobradicas e molas das portas Trimestralmente
2 Lubrificar roldanas dos portdes Trimestralmente
3 Lubrificar com produto adequado rolamentos dos motores dos Trimestralmente
portdes e cancelas

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071
Cuiabé — MT - E-mail: licitacao@tjmt.jus.br - Fax (65) 3617-3727

134




Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
Coordenadoria Administrativa

Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo
Tribunal de Justi(;a Telefone: (65)3617-3747 | Fls.

MATO GROSSO e-mail: licitacao@tjmt.jus.br

TI/MT

Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000

b) MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo
setor de Gestdo de Infraestrutura do Férum da Capital, aos reparos ou consertos que se

fizerem necessarios.

ANEXO V

Manutencédo Predial — Forum da Capital

Definicoes/Métodos Exemplificativos ndo exaustivos

Manutencéo corretiva — Emergencial |

Trata-se de manutencdo néo periddica causada por falhas e erros. Trata da correcéo dos
danos atuais e ndo dos iminentes.

Manutencéo preventiva — Civil — Elétrica e Logica

Manutencgdo preventiva € uma acdo planejada e sistematica de tarefas de prevengéo de
forma constante e envolve programas de inspecdo, reformas, reparos, entre outros. A
manutencao preventiva é a monitoracdo de um determinado objeto estudado para evitar
que ele apresente erros ou se quebre.

Manutencéo Preditiva — Ar e Esgoto

E o acompanhamento periddico dos equipamentos, baseado na analise de dados
coletados através de monitoracdo ou inspeces em campo. O objetivo principal da
manutencdo preditiva € a verificacdo pontual do funcionamento dos equipamentos,
antecipando eventuais problemas que possam causar gastos maiores como a manutencao

corretiva.

A manutencdo preditiva € conhecida como uma técnica de manutencdo com base no
estado do equipamento. Outras terminologias tem surgido como ferramentas de geréncia
de manutencdo, estes novos termos - RCM, manutencdo centrada na confiabilidade;
MPT, manutengéo produtiva total; e JIT, manutengdo "Just-in-Time" - sdo apresentadas
como substitutas a manutencéo preditiva e a solugdo definitiva aos seus altos custos de
manutencao.
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A manutencéo preditiva tenta definir o estado futuro do equipamento e o tempo de sua
durabilidade. Tém base na medicdo e coleta de dados por monitoragédo: vibragéo,
analises de dleo, ultrassom, termografia, entre outras. Esta avaliacdo, entretanto, peca
por ser pouco precisa.
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ANEXO V

Manutencédo Predial — Férum da Capital

Métodos Exemplificativos ndo exaustivos

2. Necessidade:

Uma tendéncia é que a area de manutencéo nas empresas passa a ser considerada
estratégica para os resultados dos neg6cios das mesmas, pois por meio da
manutengdo sistematica é possivel antecipar-se e evitar falhas que poderiam
ocasionar paradas imprevistas dos equipamentos produtivos. Da mesma forma, é
possivel se detectar uma situagéo onde haja expectativa de falha e programar-se para
uma intervencdo em oportunidade mais apropriada, sem prejudicar 0S Compromissos
de producéo assumidos.

2. Obijetivo:

Busca-se novas maneiras de maximizar a vida Gtil dos equipamentos produtivos,
passando a existir a preocupagdo com alta disponibilidade e confiabilidade, sem
proporcionar nenhum dano ao ambiente, ter maior seguranga, maior qualidade do
produto e custos sob controle

3. Tipos de manutencado:

Existem basicamente quatro tipos de manutencdo que sdo: manutengdo corretiva
(ndo planejada e planejada), que pode ser de emergéncia ou ndo, manutencéo
preventiva, manuteng&o preditiva e manutengdo detectiva.

3.1. Manutengdo corretiva:
3.1.1. Manutengdo corretiva ndo planejada:

Esse tipo de manutencdo é caracterizado pela atuacdo das equipes de manutencdo
em fatos que j& ocorreram, sejam estes fatos desempenhos inferiores ao almejado ou
uma falha. Ndo ha tempo para a preparacdo de componentes e nem de planejar o
servigo; isto é, manutencéo corretiva ndo planejada é a corregdo da falha de modo
aleatorio a fim de evitar outras consequéncias (WILLIANS, 1994 apud
CASTELLA, 2001). Do ponto de vista do custo de manutengéo, esse tipo tem custo
menor do que prevenir falhas nos equipamentos. Porém, pode causar grandes perdas
por interrupgéo da produgéo.

3.1.2. Manutencdo corretiva planejada:

Neste caso, tem-se uma falha ou condi¢do anormal de operagdo de um equipamento
e a correcdo depende de decisdo gerencial, em fungdo de acompanhamento preditivo
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ou pela deciséo de operar até a quebra. A decisdo de adotar a politica de manutencéo
corretiva planejada pode ser originada com base em vérios fatores, tais como:
negociacdo de parada do processo produtivo com a equipe de operacgdo, aspectos
ligados a seguranca, melhor planejamento dos servigos, garantia de ferramental e
pecas sobressalentes, necessidade de recursos humanos tais como Servigos
contratados. Esse tipo de manutencdo possibilita o planejamento dos recursos
necessarios para a intervencdo de manutengdo, uma vez que a falha é esperada.
(PINTO e XAVIER, 2001 apud MUASSAB, 2002).

3.2. Manutengdo preventiva:

Trata-se de atuacgdo realizada de maneira a reduzir ou evitar a falha ou a queda no
desempenho do equipamento, obedecendo a um plano de manutencéo preventiva
previamente elaborada, baseado em intervalos definidos de tempo, isso é,
manutencéo baseada no tempo.

Qualquer ativo fisico solicitado para realizar uma determinada funcéo estara sujeito
a uma variedade de esforcos. Estes esforcos gerardo fadiga e isto causard a
deterioracdo deste ativo fisico reduzindo sua resisténcia a fadiga. Esta resisténcia
reduzir-se-4 até um ponto no qual o ativo fisico pode ndo ter mais o desempenho
desejado, em outras palavras, ele pode vir a falhar

Utilizando dados estatisticos de arquivos ou histéricos disponiveis nas empresas
procura-se determinar o tempo provavel em que ocorrerd a falha, pois sabe-se que
esta podera ocorrer mas ndo se pode determinar exatamente quando. Pode-se, ainda,
reduzir a probabilidade de falhas pelo fato de a manutengéo ser programada com
antecedéncia, sendo o Onus desta paralisagdo substancialmente baixo.A manutencéo
preventiva caracteriza-se pelo trabalho sistematico para evitar a ocorréncia de falhas
procurando a sua prevencdo, mantendo um controle continuo sobre o equipamento.
A manutencdo preventiva é considerada como o ponto de apoio das atividades de
manutencgdo, envolvendo tarefas sistematicas tais como: as inspecdes, substituicdo
de pecas e reformas (PATTON JR. , 1983).

3.3. Manutengéo preditiva:

Também é conhecida como manutengdo sob condicdo ou manuten¢do com base no
estado do equipamento. E baseada na tentativa de definir o estado futuro de um
equipamento ou sistema, por meio dos dados coletados ao longo do tempo por uma
instrumentacdo especifica, verificando e analisando a tendéncia de variaveis do
equipamento. Esses dados coletados, por meio de medi¢cfes em campo como
temperatura, vibracdo, andlise fisico-quimica de o6leos, ensaios por ultra-som,
termografia, ndo permitem um diagndstico preciso; portanto, trabalha-se no contexto
de uma avaliacdo probabilistica.

Esse tipo de manutencdo caracteriza-se pela previsibilidade da deterioracdo do
equipamento, prevenindo falhas por meio do monitoramento dos parametros
principais, com o equipamento em funcionamento.
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A manutencéo preditiva é a execucdo da manutencdo no momento adequado, antes
que o equipamento apresente falha, e tem a finalidade de evitar a falha funcional ou
evitar as consequéncias desta (MOUBRAY, 1997).

3.4. Manutengdo detectiva:

Na década de 1990 o termo manutengdo detectiva comegou a ser utilizado. E um
tipo de manutencéo efetuada em sistemas de protecdo buscando detectar falhas
ocultas ou ndo perceptiveis as equipes de operacdo e manutengdo (PINTO, 2001
apud CASTELLA, 2001)

Essa é a politica adotada quando o processo possui subconjuntos nos quais

éPraticamente impossivel detectar falhas antes que elas ocorram, buscando eliminar
falhas ocultas por meio de testes periddicos no sistema.

4. A qualidade na manutencao:

4.1. Fator humano na manutencgéo:

Um profissional de manutencéo qualificado e bem equipado é fundamental para que
uma empresa consiga atingir seus objetivos, obter qualidade nos seus produtos e ter
prestigio no mercado. Além disso o sucesso ou fracasso de uma empresa depende do
trabalho de equipe de seus colaboradores em qualquer atividade. Na manutencéo este
fator € mais do que critico, tanto internamente entre seus membros, quanto entre o seu
relacionamento com a area de operacao.

Conseguir que a manutencdo e a operagdo formem uma verdadeira equipe na busca
de solugbes constitui um desafio para as empresas que procuram a exceléncia
empresarial.

A fim de obter uma vantagem competitiva, é de importancia fundamental o
engajamento do fator humano na organizacgéo. Esse engajamento € caracterizado por
sua iniciativa, colaboracdo, empenho, vontade, motivacdo, disciplina,
comprometimento e por sua satisfagdo em executar um trabalho que o realize e que
realize também sua equipe. A manutencdo depende cada vez mais da disposi¢do de
seus colaboradores em quebrar paradigmas e encarar novos desafios dentro da
atividade.

E importante que o profissional de manutencdo, além de otimizar o custo da

manutencdo tenha uma viséo de quanto representa de ganho ou perda para a empresa,
a maior ou menor disponibilidade dos equipamentos produtivos.

4.2. Instrumentos de trabalho:
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Os custos na manutencdo séo: mao de obra, instrumentos e ferramentas, material para
reparos, entre outros. Um instrumento de qualidade é um grande aliado do
profissional da manutencéo, facilitando e agilizando o trabalho do mesmo.

Um erro grande e comum cometido pelas empresas € que elas buscam o melhor preco
ao invés do melhor custo. Uma ferramenta ou material de reparo de menor prego
pode dificultar o trabalho do profissional de manutengéo, causando assim uma parada
produgdo. Como o custo do instrumento é infinitamente menor que a hora da
producdo, é referivel investimentos direcionados a ferramentas de qualidade.

4.3. Planejamento: Gestdo da Manutencéo

Com objetivo de agilizar o atendimento & operagao, otimizar a utilizagdo de recursos
humanos e materiais, além de disseminar conhecimento técnico, tedrico e pratico €
importante se adotar um sistema para medir, capacitar e melhorar continuamente o
nivel de conhecimento das equipes responsaveis por gerir os ativos industriais. Para
implantagdo de algo em uma organizagdo, como o da Gestdo da Manutencdo, a
empresa, no entanto, pode ter um caminho longo e sinuoso a trilhar, atendo-se e
respondendo questdes como: O que leva a empresa a implantar a Gestdo de
Manutengdo? Por que a Gestdo da Manutengdo e importante para empresa? O servico
de manutencdo pode ser feito por um setor da propria empresa ou é melhor a
contratacdo de servico terceirizado? Quais 0s servigos que se devem buscar na
empresa terceirizada-dentre outras questoes.

Para organizar esse conjunto de informacg@es € preciso, primeiramente, cadastrar 0s
equipamentos, estruturando tudo o que pertence a organizacdo. Depois disso, iniciar e
organizar a manutencéo torna-se tarefa facil, e mais do que isso, eficaz.Quando ja se
tem o tipo de manutenc&o escolhido, o perfil e quantidade de profissionais envolvidos
e area fisica, € 0 momento de se pensar nos tipos de materiais necessarios para esse
grupo poder trabalhar adequadamente: O que se tem em mente?

Quais materiais sdo considerados fundamentais para realizar o trabalho com
seguranga? Por qué?Com as respostas dessas perguntas, tém-se subsidios para seguir
em frente com a proposta, atentando para: Qual o custo da infra-estrutura e como
deve ser composta? Claro, sdo necessarios alguns parametros para essas respostas,
considerados importantes para compor a infra-estrutura da equipe

de manutengdo, como:

e  Ferramentas necessérias para técnicos de cada &rea de atuagdo desenvolver suas
atividades;

o Equipamentos essenciais para usar em bancadas de manutencéo, de acordo com
cada area de atuacao;
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e  Documentacao técnica;

e Telefone, central de recados, bip, celular, computador, rede de internet, etc;
Escritorio, suprimentos operacionais (canetas, envelopes, papéis, moveis e utensilios,
etc.);

o Infra-estrutura predial para manutencao;

e  Assinatura de revistas e publicagdes técnicas, compras de livros, viagens,
congressos, etc.;

e  Treinamentos, sempre que possivel e necessario

4.4. Beneficios da qualidade na mo de obra:

Uma empresa que trabalha com sua linha de producdo ou méquinas funcionando
corretamente consegue fornecer produtos ou servigos de melhor qualidade. Por isso
os profissionais da manutencdo tém que ser qualificados para manter esses
equipamentos em ordem e assim proporcionando beneficios para a mesma. Alguns
beneficios trazidos pela qualidade da méo de obra séo:

* Qualidade final do produto ou servigo fornecido ao cliente;
* Credibilidade;

 Garantia;

» Certificados de especializacdo;

» Competitividade no mercado;
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ANEXO VI
RELACAO DE UNIFORMES

A Contratada devera fornecer para os funcionarios ocupantes dos postos de servigo, no minimo o conjunto
de uniformes constantes do quadro abaixo, para a execugédo dos trabalhos.

O uniforme devera ser fornecido no inicio das atividades e conforme o tempo exposto na tabela abaixo,
devendo haver prévia aprovacdo do Contratante, considerando o conjunto, por funcionério.

Obs.: Este anexo é referéncia para a composicao de custos e formacéo de pre¢os

I- Relagdo de uniformes para LIDER DE MANUTENCAO PREDIAL

N° DE TECNICOS: 2 (equipe residente)
Subtotal para
Qtidade por | )\, Descricio DISTRIBUICAO/ | Valor unitario 12eri1§;,$sd[;or
funcionario FREQUENCIA R$ «
Manutencao
R$
Inicio e a cada 6
3 un |Jaleco manga curta meses R$ 0,00
Inicio e a cada 4
3 un | Camiseta manga curta | meses R$ 0,00
Inicio e a cada 6
2 un |Calgca comprida meses R$ 0,00

‘ TOTAL PARA 12 MESES POR LIDER DE MANUTENCAO PREDIAL R$ 0,00
#REF!

I- Relagdo de uniformes para TECNICOS ELETRECISTAS -
(equipe residente)

Subtotal para
12 meses por
Técnico de
Manutencéo -
Oficial
Eletricista
Predial

Qtidade por
funcionario

DISTRIBUICAO/ | Valor unitario

UN Descricao FREQUENCIA R$
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R$
Inicio e a cada 6
3 un |Jaleco manga curta meses R$ 0,00
Inicio e a cada 4
3 un | Camiseta manga curta | meses R$ 0,00
Inicio e a cada 6
2 un |Calca comprida meses R$ 0,00
h RS 0,00

I1- Relag&o de uniformes para TECNICO DE MANUTENCAO Oficial de Servigos GeraissfOUTROS

(equipe residente)

Subtotal para
12 meses por
_ o . Técnico de
Qtidade por - DISTRIBUICAO/ | Valor unitario x
funcionario | YN Descrigao FREQUENCIA R$ Manutencdo -
Oficial de
Servicos
Gerais R$
Inicio e a cada 6
3 un |Jaleco manga curta meses R$ 0,00
Inicio e a cada 4
3 un | Camiseta manga curta | meses R$ 0,00
Inicio e a cada 6
2 un |Calgca comprida meses R$ 0,00
TOTAL PARA 12 MESES POR TECNICO DE MANUTENCAO - OFICIAL DE
SERVICOS GERAIS R$ 0,00
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ANEXO VII

Planilha de FERRAMENTAS - ESTIMATIVAS

PLANILHA AUXILIAR DE COMPOSICAO DE CUSTOS —
A contratada sera responsavel pelo fornecimento do ferramental, ficando a cargo do contratante apenas os
custos com a depreciacao.

FERRAMENTAS TECNICO ELETRICISTA

Ferramentas

Qtde

Preco Unit

Qtde Anual

Valor Total
Anual

Caixa de feramentas

Multimetro digital

Alicate de bico

Alicate de corte

Arco de Serra

RlR Rk

PRk ke

Broca de videa 5 a 12 mm -
jogo

[N

[N

Broca de aco rapido 3 a 8 mm -
jogo

Jogo de chave de fenda

Jogo de chave Philips

Lanterna

Martelo

Saca fusivel

Jogo de chaves combinadas

Decapador de fios e cabos

Chave teste 110 e 220 V

Jogo de chaves Allen

Alicate de pressao

Alicate rebitador

Escada de aluminio 8 degraus

PRk RRrRPRRR (R Rk~

PRk RRrRPRRR (R Rk~
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Planilha de FERRAMENTAS -ESTIMATIVAS
PLANILHA AUXILIAR DE ~COMPOSIQAO DE CUSTOS - FERRAMENTAS
OFICIAL DE MANUTENCAO DE EDIFICACAO
Preco Unit Valor Total
Ferramentas Qtde (R$) Qtde Anual | Anual (R$)

Caixa de feramentas 1 1
Alicate Universal 8" 1 1
Alicate de Corte 1 1
Jogo de chaves de fenda c/ 6 pecas 1 1
Jogo de Chaves Philips com 6 pecas 1 1
Arco de serra 1 1
Martelo 1 1
Talhadeira 1 1
Trena5m 1 1

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071
Cuiab& — MT - E-mail: licitacao@tjmt.jus.br - Fax (65) 3617-3727 145



Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso T
Coordenadoria Administrativa
Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo
Tribunal de Justica Telefone: (65)3617-3747 | Fls.
MATO GROSSO e-mail: licitacao@tjmt.jus.br
Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000
ANEXO VII
Planilha de FERRAMENTAS - ESTIMATIVAS
PLANILHA AUXILIAR DE COMPOSICAO DE CUSTOS — FERRAMENTAS
ENCANADOR
Preco Unit Valor Total
Ferramentas Qtde (R$) Qtde Anual | Anual(R$)

Caixa de feramentas

Alicate Universal 8"

Alicate de Corte Diagonal

Alicate de Presséo

Jogo de chaves de fenda c/ 6 pecas

Jogo de Chaves Philips com 6 pecas

Jogo de chaves Allen com 10 pecas

Arco de serra

Martelo

Trena5m

Escada de aluminio 8 degraus

Jogo de limas

Rebitador Profissional

Furadeira de impacto

Jogo de brocas

Serrote

Chave de grifo 18"

Chave de Grifo 36"

PlRRrRr(NRRRPRRR(R|RPRR R |R|-
RPlRRrRrRrRRPRPRR(R|RRPRR[R R~

Alicate de bomba d"agua
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ANEXO VII

Planilha de FERRAMENTAS - ESTIMATIVAS

PLANILHA AUXILIAR DE COMPOSICAO DE CUSTOS — FERRAMENTAS

ELETRICISTA
Valor Total

Ferramentas Qtde Preco Unit | Qtde Anual | Anual
Caixa de feramentas 1 1
Multimetro digital 1 1
Alicate de bico 1 1
Alicate de corte 1 1
Arco de Serra 1 1
Broca de videa 5 a 12 mm -
jogo 1 1
Broca de aco rapido 3 a 8 mm -
jogo 1 1
Jogo de chave de fenda 1 1
Jogo de chave Philips 1 1
Lanterna 1 1
Martelo 1 1
Saca fusivel 1 1
Jogo de chaves combinadas 1 1
Decapador de fios e cabos 1 1
Chave teste 110 e 220 V 1 1
Jogo de chaves Allen 1 1
Alicate de pressao 1 1
Alicate rebitador 1 1
Escada de aluminio 8 degraus 1 1
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ANEXO VII

Planilha de FERRAMENTAS -ESTIMATIVAS

PLANILHA AUXILIAR DE COMPOSICAO DE CUSTOS — FERRAMENTAS

PINTOR

Preco Unit Valor Total
Ferramentas Qtde (R$) Qtde Anual | Anual (R$)
Rolo com cabo 1 1
Martelo 1 1
Talhadeira 1 1
Trena 5 m 1 1
Escada de aluminio 1 1
Espatula 1 1
Desempenadeira lisa 1 1
Desempenadeira plastica para grafiatto 1 1
Desempenadeira com dentes 1
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ANEXO VII
Planilha de FERRAMENTAS -ESTIMATIVAS

PLANILHA AUXILIAR DE COMPOSI(;AO DE CUSTOS - FERRAMENTAS
AJUDANTE GERAL DE MANUTENCAO E REPAROS
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Preco Unit Valor Total
Ferramentas Qtde (R$) Qtde Anual | Anual (R$)
Caixa de ferramentas 1 1
Alicate Universal 8" 1 1
Alicate de Corte 1 1
Jogo de chaves de fenda c/ 6 pecas 1 1
Jogo de Chaves Philips com 6 pecas 1 1
Arco de serra 1 1
Martelo 1 1
Talhadeira 1 1
Trena 5m 1 1
ANEXO VII
Planilha de FERRAMENTAS -ESTIMATIVAS
PLANILHA AUXILIAR DE COMPOSIQAO DE CUSTOS — FERRAMENTAS
LIDER
Preco Unit Valor Total
Ferramentas Qtde (R$) Qtde Anual | Anual (R$)
Caixa de feramentas 1 1
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Alicate Universal 8" 1 1
Alicate de Corte 1 1
Jogo de chaves de fenda c/ 6 pecas 1 1
Jogo de Chaves Philips com 6 pecas 1 1
Arco de serra 1 1
Martelo 1 1
Talhadeira 1 1
Trena5m 1 1
ANEXO I1
PREGAO ELETRONICO N. 123/2014
PROPOSTA DE PRECOS (MODELO)

Sessdo Publica: .../ .. ...., &S ............ (orereererreeenns ) horas. Horério de BRASILIA-DF

IDENTIFICAQAO DA PROPONENTE

Raz&o Social:

CNPJ: [I.LE.

INSC. EST.:

Optante pelo SIMPLES? Sim( ) Néo( )

Enderego:

Bairro: Cidade:

CEP: E-mail:
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Telefone: Fax:

Banco da licitante: Conta Bancéria da licitante:

N. da Agéncia:

Representante: Telefone:

E-mail:

DISCRIMINACAO Més R$ Ano R$

Garcgonaria

Recepcionista

Telefonista

Total global

GLOBAL DO LOTE (por extenso).

A BMPIESA ..ot e declara que estdo inclusas no valor cotado
todas as despesas com mao-de-obra e, bem como, todos os tributos e encargos fiscais,
sociais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais e, ainda, 0s gastos com transporte e
acondicionamento dos materiais em embalagens adequadas.

Validade da Proposta: 90 (noventa) dias.

Local e data

Carimbo da empresa/Assinatura do responsavel

ANEXO 11
(MODELDO) - (papel timbrado da empresa)

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS
SUPERVENIENTES
PREGAO ELETRONICO N. 123/2014

et et enee (razdo social da empresa),
CGC TR , localizada a
.............................................................................. , declara, em conformidade com o art.
32, paragrafo 2° da Lei n. 8.666/93, que ndo existem fatos supervenientes ao seu
cadastramento na Secretaria de Administracdo - SAD que sejam impeditivos de sua
habilitacdo para este certame licitatorio no Tribunal de Justica de Mato Grosso — Pregdo
Eletronico N. 123/2014.
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(PS. Nao héa necessidade desta declaracdo quem néo for cadastrado na SAD/MT)
Local e data,

(assinatura e identificacdo do responsavel pela empresa)
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ANEXO IV
(papel timbrado da empresa)
PREGAO ELETRONICO N. 123/2014

Modelo de Declaragdo de cumprimento dos Requisitos de Habilitag&o.

e e (razéo social da empresa),
CNPJ N , localizada a
.............................................................................. , declara, em conformidade com a Lei
n. 10.520/02, que cumpre todos os Requisitos para Habilitacdo para este certame
licitatorio no Tribunal de Justica de Mato Grosso — Pregdo Eletronico n. 123/2014

Diretor ou Representante Legal
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ANEXO V

DAS DECLARACOES:
(modelo)
Empresa , CNPJ n. , declara para os
devidos fins, sob as penas da Lei, em especial o art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro,
que:
a) a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar da licitagdo ndo foi
informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato do
certame, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, inclusive integrante do Tribunal de
Justica do Estado do Mato Grosso, antes da abertura oficial das propostas;
b) a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente, e o conteddo da
proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado, informado,
discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do certame,
por qualquer meio ou por qualquer pessoa ou integrante do Tribunal de Justica do
estado do Mato Grosso, antes da abertura oficial das propostas;
C) néo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na deciséo de qualquer
outro participante potencial ou de fato do certame quanto a participar ou ndo da
licitacdo;
d) permanecem imutéveis as condi¢bes de cadastramento relativas a regularidade para
com o eréario Federal, Estadual e Municipal,
e) ndo utiliza a méo-de-obra direta ou indireta de menores de dezoito (18) anos para a
realizacdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como néo utiliza, para
qualquer trabalho, mé&o-de-obra direta ou indireta de menores de dezesseis (16) anos,
exceto na condigdo de aprendiz a partir de quatorze (14) anos, conforme determinacéao
Constitucional;
f) ndo ir4 contratar para prestacdo do servigo, objeto deste certame, por meio de
empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal de Justica do Estado de
Mato Grosso, em face da vedacéo estabelecida pela Resolucéo n. 09/05; e
g) que ndo existe fato impeditivo no tocante & habilitacdo para a participacdo de
instituicdo no certame em tela, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.
h) esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos
poderes e informacdes para firma-la.

Em de

Nome do representante legal:

Obs. A “validade do presente documento € de um (01) més, contado da data de sua
assinatura.”
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Para fins do disposto no item 7.1.5., alinea "d" do Edital de Pregdo Eletronico n.
XXIXXXX, declaro, sob as penas da lei, que a empresa
, inscrita no CNPJ no
, cumpre o0s requisitos legais para a
qualificagdo como microempresa ou empresa de pequeno porte estabelecidos pela Lei
Complementar n. 123, de 14.12.2006, em especial quanto ao seu art. 3°, estando apta a
usufruir o tratamento favorecido estabelecido nessa Lei Complementar.

Declaro, ainda, que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do
artigo 3° da Lei Complementar n. 123, de 14.12.2006, e que se compromete a promover
a regularizacéo de eventuais defeitos ou restrigdes existentes na documentagdo exigida
para efeito de regularidade fiscal, caso seja declarada vencedora do certame.

Local e Data

Representante Legal ou Procurador do Licitante
(nome e assinatura)
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ANEXO VII

Quadro-resumo das retencdes a serem realizadas nas contratacdes de mao de obra
residente nas dependéncias do 6rgao
(Instrucdo Normativa n° 03/2013-C.ADM - DJE N° 9107, disponibilizado em

06/08/2013).

PERCENTUAIS PARA CONTIGENCIAMENTO DE ENCARGOS
TRABALHISTAS

VARIACAO RAT AJUSTADO 0,50% A 6%

OPTANTE PELO
ITEM EMPRESAS SIMPLES
GRUPO A Minimo Maximo Minimo Maximo
SUSX'?,\%JZ';%(‘)‘; ~ | 3430% 39,80% 28,50% 34,00%
MPOG: RAT: 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
GRUPO A 34,30 39,80 28,50 34,00
13° SALARIO 9,09 9,09 9,09 9,09
FERIAS 9,09 9,09 9,09 9,09
ABONO DE FERIAS 3,03 3,03 3,03 3,03
SUBTOTAL 21,21 21,21 21,21 21,21
INCIDENCIA
GRUPO A 7,28 8,44 6,04 7.21
MULTA FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Percentual total dos
encargos sociais a 32,85 34,01 31,61 32,78
contingenciar.
LUCRO—Art3%Res
ENJ-=}Excluido pela
Res. 183/CNJ
Taxa da  Conta-
Corrente**
TOTAL A
CONTINGENCIAR

* Incidir o percentual de lucro proposto sobre os encargos a contingenciar

** Caso o contrato firmado entre a empresa e 0 banco oficial tenha previsdéo de
desconto de taxa de abertura e manutencdo de conta, esse valor devera ser retido da
fatura e devolvido & conta vinculada, nos termo do artigo VIII do artigo 17 da

Resolugdo CNJ n° 169/2013.

Observacao:

Os percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas, seréo definidos de

acordo com o “grau de Risco de Acidente” de empresa vencedora do certame.

Percentual de lucro a contingenciar sera de acordo com o constante da proposta

vencedora do certame.
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ANEXO VIII

CONTRATO XX/XXXX

Contratacdo de empresa especializada para prestagéo
de servigos continuados de manutengdo predial, com méo de
obra qualificada para exercer as fungdes abaixo descritas nas
edificacbes do complexo do Férum da Capital- Cuiaba -
MT, o, conforme Termo de Referéncia n. 28/2014/DS,
CELEBRADO ENTRE O ESTADO DE MATO
GROSSO POR INTERMEDIO DO PODER
JUDICIARIO-TRIBUNAL DE JUSTICA ou
FUNAJURIS E A EMPRESA
) 9,9.9,.0.9.0.9,0.9,0.9,0.9,0.0.0.0, ¢

O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermedio do Poder
Judiciario - TRIBUNAL DE JUSTICA, com recursos proprios (Fonte 100) ou do
FUNDO DE APOIO AO JUDICIARIO - FUNAJURIS, inscritos n° CNPJ n..
XXXXXXXXXXXX-XX, situado no Centro Politico Administrativo, s/n, nesta Capital,

representado neste ato pelo seu Presidente, Desembargador
XXXXXHXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, casado, portador do RG n.. XXXXXXX
XXX/XX, e do CPF n.. XXXXXXXXXX, residente na

XXXXXXEXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, em Cuiaba-MT, no uso de suas atribuicdes,
doravante designado simplesmente CONTRATANTE e de outro lado a empresa
XXXXXXXHXXXHKXIXXXIXHKIXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX., inscrita no CNPJ  sob  n.
XXXXXXXXXXXXX € Inscrigdo Municipal n.. XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede na Rua
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, — representada  pelo  Sr. XXXOXXXXXXXXXXXXXX,
brasileiro, XXXXXXXXX, XXXXXXXXXXXXXX, portador do RG n.. XXXXXXXXXX XXX/xx CPF
N.. XXXXXXXXXXXX, com enderego comercial acima mencionado, e daqui por diante
designada simplesmente  CONTRATADA, considerando ainda as disposi¢Oes
estabelecidas na Lei n. 10.520/2002, no Decreto n. 3.555/20000 com subsidio na Lei n.
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas atualiza¢des, bem como disposi¢oes supletivas da
Teoria Geral de Contratos e de Direito Privado, tém, entre si, como certo e ajustado o
presente Contrato mediante as seguintes clausulas e condigBes a seguir transcritas
inclusive o contido no Pregdo Eletronico n. 123/2014, CIA 0106872-71.2014.8.11.0000
e Seus anexos.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0 presente tem como objeto a Contratacdo de empresa especializada para prestacéo
de servicos continuados de manutengdo predial, com mdo de obra qualificada para
exercer as funcdes abaixo descritas nas edificagdes do complexo do Eérum da
Capital- Cuiabd — MT.

, conforme Termo de Referéncia n. 28/2014-DS, conforme disposto no Pregéo
Eletronico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000, que ficam fazendo partes
integrantes deste Contrato, independentemente de transcrig&o.
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1.2. Os servigos serdo executados de acordo com a especificagdo do Termo de
Referéncia e as Especificagdes Técnicas, que ficam fazendo parte integrante deste
contrato, independentemente de transcricao.

1.3. O presente contrato vincula-se aos termos do Edital do Pregéo Eletrénico n.
123/2014 constante do identificador CIA 0106872-71.2014.8.11.0000 e a proposta da
Contratada.

1.4. O presente contrato fundamenta-se nas leis n. 10.520/2002, no Decreto n.
3.555/2000 e na Lei n. 8.666/93, nos preceitos de direito publico, supletivamente, nos
principios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposi¢des do Direito Privado.

CLAUSULA SEGUNDA - LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. Os servigos serdo prestados Férum da Capital do Estado de Mato Grosso e seu
anexo, conforme Termo de Referéncia n. 28/2014/DS.

2.2. A distribuicéo do efetivo dos postos de trabalho nos locais da prestagdo de servigos
podera ser alterada de acordo com as necessidades da Administracdo, ficando qualquer
outra alteracdo sujeita a sua prévia anélise e aprovacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA SUJEICAO DAS PARTES

3.1. As partes se declaram sujeitas as normas da Lei n. 8.666/93, atualizada, e as
clausulas deste contrato.

3.2. De modo supletivo, podera ser utilizado principios da teoria geral de contratos e as
disposicBes de direito privado, em especial a Lei n. 8.078/90 (Cddigo de Defesa do
Consumidor) e Cadigo Civil.

CLAUSULA QUARTA - DO REGIME DE EXECUCAO

4.1. Os servicos, nas dependéncias do Forum da Capital, serdo executados por
profissionais pertencentes ao quadro funcional da CONTRATADA, observara o
REGIME DE EMPREITADA POR PRECO UNITARIO previsto no art. 10, I, “b”, da
Lein.. 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1. O prazo de vigéncia do Contrato a ser celebrado sera de 12(doze) meses, a contar
da sua assinatura, com eficacia apds a publicagdo do extrato no Diario Oficial do
Estado.

5.2. O Contrato poderad ser prorrogado a cada 12(doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme disposto no art. 57, Il, da Lei n. 8.666/93, caso sejam
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preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultanea, e autorizado
formalmente pela autoridade competente:

a) Os servigos foram prestados regularmente.

b) A Administragdo ainda tenha interesse na realizacdo do servigo.

c) O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a
Administracao.

d) A contratada concorde com a prorrogacao.

5.3. O contrato ndo sera mantido, aditado ou prorrogado se a empresa contratada
tiver entre os seus empregados colocados a disposicao deste Tribunal de Justica
para o exercicio de funcbes de chefia, pessoas que tenham sido condenadas em
decisdo com transito em julgado ou proferida por 6rgéo jurisdicional colegiado, de
acordo com o art. 1° da Resolucdo n°® 156, de 8 de agosto de 2012 do Conselho
Nacional de Justica, nos seguintes casos:

“l — atos de improbidade administrativa;

Il — crimes:

a) contra a administracgéo publica;

b) contra a incolumidade publica;

contra a fé publica;

d) hediondos;

e) praticados por organizac¢ao criminosa, quadrilha ou bando;

f0) de reducéo de pessoa a condicdo analoga a de escravo;

eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

h) de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores”;

E, de acordo com o art. 2° da Resolucéo n° 156, de 8 de agosto de 2012 do Conselho
Nacional de Justica, aqueles que tenham:

“l — praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego publico;

Il — sido excluidos do exercicio da profissao,por decisdo sancionatéria judicial ou
administrativa do 6rgéo profissional competente;

111 — tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fun¢des publicas rejeitadas
por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa,
por decisdo irrecorrivel do érgdo competente”;

De acordo com o art. 3° e paragrafo Gnico da Resolucéo n° 156, de 8 de agosto de
2012, do Conselho Nacional de Justica, as vedagdes mencionadas ndo se aplicam
quando o crime tenha sido culposo ou considerado de menor potencial ofensivo e
depois de corridos cinco anos da:

“l — extingdo da punibilidade do crime respectivo, salvo em caso de absolvigdo pela
instancia superior, que retroagira para todos os efeitos;

Il — decisdo que tenha ocasionado a exclusdo do exercicio profissional, a perda do
cargo ou emprego publico;

111 - rejeicdo das contas relativas ao exercicio de cargos ou funcdes publicas; ou

IV — cessacdo dos efeitos da suspensdo dos direitos politicos”.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
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6.1. Cabe ao CONTRATANTE:

6.1.1. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias
para a execucdo do servico.

6.1.2. Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitado pelo representante ou preposto da CONTRATADA.

6.1.3. Colocar a disposicdo dos empregados da CONTRATADA local para a
guarda de uniforme e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servicos.

6.1.4. Fornecer condicOes adequadas para instalagdes dos equipamentos e guarda
dos materiais.

6.1.5. Designar gestor e fiscal para o acompanhamento e fiscalizagéo do contrato.

6.1.6. Efetuar o pagamento mensal devido pela execugéo dos servigos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato.

6.1.7. Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos, por servidor designado
para esse fim, registrar as ocorréncias e eventuais deficiéncias relacionadas com a
execugdo sob o aspecto quantitativo e qualitativo, comunicando as ocorréncias de
quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte da Contratada;

6.1.8. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional
exigidos, solicitando a CONTRATADA as substituicbes e os treinamentos que se
verificarem necessarios;

6.1.9. Solicitar e examinar, a qualquer tempo, as CTPS dos empregados para
comprovar o registro de fungdo profissional e o valor do salario, bem como outros
documentos pertinentes & execucdo do contrato para comprovar a regularidade fiscal,
previdenciéria, trabalhista e tributaria.

6.1.10.A contratada deverd manter preposto aceito pelo Contratante, durante o
periodo de vigéncia do contrato, para representd-la administrativamente, sempre que for
necessario, o qual devera ser indicado mediante declaracdo em que deverd constar o
nome completo, n° CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a
sua qualificacdo profissional.

6.1.11.0 preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pelo Contratante,
devera apresentar-se & unidade fiscalizadora, no primeiro dia Util ap6s a ordem de inicio
dos servigos, para assinar, com o servidor designado para esse fim, o Termo de Abertura
do Livro de Ocorréncias, destinado a registrar as principais ocorréncias durante a
execugdo do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a sua
execucéo.

6.1.12.preposto devera estar apto a esclarecer as questes relacionadas as notas
fiscais dos servicos prestados.

6.1.13.A empresa deverd orientar o seu preposto quanto a necessidade de acatar as
orientagdes do Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Segurancga e Medicina do Trabalho.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, discriminados neste
Termo de Referéncia, devendo fornecer todos 0s insumos necessarios a prestagdo dos
servicos, 0s quais deverdo ser repostos sempre que necessario, ou, quando solicitado
pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagéo do contrato.
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7.1.1.1. Apresentar no inicio do contrato a relacgdo nominal acompanhada dos
respectivos dados pessoais atualizados dos profissionais dos documentos pessoais,
contrato de trabalho e comprovante de enderego, bem como comunicar qualquer
alteragcdo que venha a ocorrer.
7.1.1.2. A cada alterac@o de empregados, a relacdo de funcionarios deve ser atualizada e
obrigatoriamente deverdo apresentar os documentos exigidos no item anterior.
7.1.1.3. Enviar mensalmente, junto com a nota fiscal referente aos servigos prestados no
més anterior, 0s seguintes documentos:

a) Relacdo dos empregados contratados com sua respectiva fungéo;

b) Folha de pagamento analitica, separada por centro de custo;

c) Folha de ponto dos funcionarios;

d) Copia dos holerites assinados ou acompanhados de comprovante de
depdsito em conta corrente de cada funcionério;

e) SEFIP — Relac&o de empregados;

f) SEFIP — Valor do FGTS;

g) SEFIP — Valor do INSS;

h) SEFIP — Comprovante de entrega da SEFIP;

i) Guia do valor do FGTS;

j) Comprovante de pagamento do FGTS;

k) Guia do valor do INSS;

I) Comprovante de pagamento do INSS;

m) Comprovacéo de repasse do Auxilio Alimentagdo;

n) Comprovante de repasse do Auxilio Transporte;

0) CAGED - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados

p) RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais

q) Comprovante de pagamento da Assisténcia Social Familiar Sindical;

r) CND - Certiddo Negativa de Débito do INSS;

s) CRF — Certificado de Regularidade do FGTS;

t) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
u) Divida Ativa da Unido;

v) Certiddo Negativa de Débitos ou outra equivalente que comprove
regularidade de recolhimento do ISSQN;

w) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); e
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y) Comprovante de pagamento da Contribuicdo Confederativa Laboral ou
Contribuicédo Sindical.
7.1.1.4. Com relacdo ao comprovante de pagamento da Contribuicdo Confederativa
Laboral ou Contribuicdo Sindical, lembramos que aos funcionérios é garantido o direito
da livre associacdo, conforme estabelece a Convencéo Coletiva de Trabalho vigente e
neste caso, devera ser enviada cOpia da manifestacdo de oposicdo ao desconto,

elaborada de proprio punho, pelo funcionario.

7.1.1.5. Quando ocorrer demissdo de funcionario, a Contratada devera enviar 0s
seguintes documentos:
a) Copia do Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho (TRCT);

b) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as
anotagdes devidamente atualizadas;

c) Copia do comprovante do aviso prévio, ou do pedido de demissdo,
conforme o caso;

d) Copia do extrato atualizado da conta vinculada; e

e) Comprovante de quitacdo das verbas rescisorias.

7.1.1.6. Executar os servicos na forma determinada neste Termo de Referéncia, sem
prejuizo do acompanhamento da execucédo dos servicos pela Fiscalizag&o.

7.1.1.8. Executar o objeto desta licitagdo obedecendo as legislacbes municipais,
estaduais e federais referentes a edificagbes e meio ambiente e & Normas Técnicas
pertinentes ao objeto deste contrato (ABNT, Prefeitura Municipal, Corpo de Bombeiros,
Concessionarias de Agua, Energia etc.).

7.1.1.9. Aplicar as Normas Regulamentadoras de Seguranca e Salde no Trabalho -
NR’s — publicadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego. Complementarmente,
deverdo ser tomadas outras medidas preventivas necessarias para evitar acidentes de
trabalho e para garantir a seguranga individual e coletiva das pessoas envolvidas nos
servicos, dos ocupantes do prédio, e inclusive de vizinhos e de terceiros.

7.1.1.10. Fornecer e garantir que seus funcionarios:
- Trajam uniformes completos e limpos com a identificagcdo da empresa
- Portem crachd contendo o nome, foto recente, profissdo e
cargo/funcéo;
Circulem somente em &reas autorizadas.
Espaco fisico para exercer o trabalho.
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7.1.1.11. Providenciar a adequagdo de registro de ponto, de acordo com a legislagéo
vigente.

7.1.1.12. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
0s servigos com defeitos ou em que se verificarem vicios ou falhas de execucéo.

7.1.1.13. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano pessoal, material ou patrimonial
que a execucdo dos servigos venha causar ao Contratante ou a terceiros, obrigando-se a
sana-lo o mais réapido possivel, sob pena de sangdes administrativas e legais pertinentes.

7.1.1.14. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados, a Contratante e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou
culposamente, nos locais de trabalho.

7.1.1.15. Repor no prazo maximo de 48 horas, qualquer objeto da Contratante e/ou de
terceiros, que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados.

7.1.1.16. Ressarcir o valor correspondente aos danos causados e ndo reparados em bens
de propriedade da Contratante, o qual seré calculado de acordo com o preco de mercado
e recolhido por depdsito em favor da Contratante no prazo maximo de cinco dias Uteis a
partir da notificacdo, garantida previamente a ampla defesa e o contraditorio.

7.1.1.17. Se o valor dos danos ndo for pago, ou depositado, serd automaticamente
descontado da garantia e, se necessario, do pagamento a que a Contratada fizer jus. Em
caso de saldo insuficiente, o valor complementar serd cobrado administrativamente e/ou
judicialmente. A reparagdo dos danos causados em bens de propriedade de terceiros
deverd ser efetuada aos mesmos, no prazo de cinco dias Uteis contados do recebimento
da notificacdo.

7.1.1.18. Garantir, durante as jornadas de trabalho, a ordem, disciplina, produtividade,
qualidade e a seguranca individual e coletiva de seus funcionérios e subcontratados.

7.1.1.19. Fornecer toda a méo de obra qualificada e especializada, conforme este Termo
de Referéncia.

7.1.1.20. Assumir a responsabilidade e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus funcionarios acidentados ou com mal subito, incluindo translado para pronto-
socorro, hospitais etc..

7.1.1.21. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal e as normas internas de seguranca e medicina do trabalho.

7.1.1.22. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados.

7.1.1.23. Remover entulhos gerados pela execugéo dos servigos embalados em caixas
ou sacos apropriados e colocados em cagambas nas &reas externas das edificacdes,

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071
Cuiabé — MT - E-mail: licitacao@tjmt.jus.br - Fax (65) 3617-3727

164




Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
Coordenadoria Administrativa

Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo
Tribunal de Justica Telefone: (65)3617-3747
MATO GROSSO e-mail: licitacao@tjmt.jus.br

Fls.

TI/MT

Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000

preferencialmente atendendo aos atuais critérios ambientais e as diretrizes referentes a
gestédo sustentdvel dos residuos de construcéo civil.

7.1.1.24. Caber4d a Contratada a adogdo de medidas de protecdo de moveis,
equipamentos, pisos e paredes contra respingos de pintura, massas e poeiras decorrentes
da execugéo dos seus servigos, sob pena de arcar com 0s reparos dos danos causados.

7.1.1.25. Fazer seguro de seus trabalhadores contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
sociais e comerciais, resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal.

7.1.1.26. Firmar contrato de seguro de vida e contra acidentes pessoais para todos 0s
empregados, na forma da Lei. Para a comprovagao da contratacéo e cobertura do seguro
de vida, devera ser observado o seguinte:

— Apresentacdo da Apolice firmada com a Seguradora, constando a forma de
inclusdo, cobertura e identificacdo dos empregados segurados. A identificagéo
dos beneficidrios poderd ser efetuada através de relagdo emitida pela
Seguradora, inclusdo na GFIP/SEFIP (desde que conste como valida na Apdlice)
ou Certificado Individual de Seguro de Vida, apresentados no primeiro més da
vigéncia do contrato e na contratagdo de novo funcionério, por ocasido da
substituicao de férias ou demissdo; e

— Apresentacdo do comprovante de pagamento da parcela mensal do seguro ou, no
caso de opgdo pelo pagamento anual, o referido comprovante, conforme
estabelecido no contrato firmado com a Seguradora.

7.1.1.27. Providenciar, em caso de greve dos transportes coletivos, forma de locomogao
de seus funcionarios.

7.1.1.28. Providenciar, em caso de greve da categoria, contingente minimo necessario
para o fiel cumprimento do objeto contratado.

7.1.1.29. Dever4 designar para o0s servigos, pessoal com maioridade, de bons
antecedentes e de porte adequado ao servigo a ser realizado.

7.1.1.30. Devera substituir o(s) Técnico(s) que demonstrar(m) incapacidade técnica por
reiterado desatendimento as orientacdes da Fiscalizagdo.

7.1.1.31. Providenciara imediata substituicdo do Profissional que tenha incorrido no
desatendimento das obrigacgdes exigidas no Contrato.

7.1.1.32. O 6nus pelo ndo comparecimento do profissional ao local de trabalho é
inteiramente da Contratada ficando a mesma responsavel pelo envio de profissional
substituto.

7.1.1.33. Apresentar Relatorios mensais do andamento dos servicos.

7.1.1.34. Prover periodicamente (semestralmente, ou ainda quando necessario) eventos
de capacitacéo, reciclagem e treinamento dos profissionais executantes dos servigos
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empregados, sem Onus adicional a contratante, mantendo-os sempre qualificados para o
bom desempenho de suas atribuigdes;

7.1.1.35. A contratada € responsével pelo fornecimento dos equipamentos de seguranga
(EPI) dos colaboradores bem como do fornecimento das ferramentas necessarias a
execucéo das atividades.

7.1.1.36. A relacdo das ferramentas constam no ANEXO VII deste Termo de
Referéncia, as quais serdo de responsabilidade de fornecimento da Contratada, para
utilizacdo dos colaboradores, no desempenho de suas atividades objeto deste Termo de
Referéncia. A contratada sera responsavel pelo fornecimento do ferramental, ficando a
cargo do contratante apenas os custos com a depreciagéo

7.1.2 Na forma da legislacdo aplicavel, na admissdo, na demissdo e durante a vigéncia
dos contratos de trabalho, realizardo, as suas expensas, 0s exames médicos e
complementares dos seus empregados e apresentar a Contratada 0s exames originais.
7.1.3 Recrutar, selecionar e encaminhar ao Contratante 0os empregados necessarios a
execucao dos servigos de acordo com a qualificagdo minima exigida;
7.1.4 Apresentar empregados capacitados para:

a) A prestagdo adequada dos servigos, de forma a ndo colocar em risco a sua
saude e a de terceiros.

b) A utilizacdo correta dos materiais e equipamentos, de acordo com o tipo de
servigo a ser realizado, inclusive de acordo com as instrugdes do fabricante.
7.1.5. Treinar/capacitar periodicamente os empregados sobre boas préticas de reducédo
de desperdicios/poluicdo e reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas
atividades de limpeza asseio e conservacao;
7.1.6. Encaminhar ao CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias,
relacdo de empregados que usufruirdo férias no periodo subseqliente, assim como,
daqueles que irdo substitui-los, com a respectiva documentacdo (CTPS, RG, CPF,
exame admissional, PIS/PASEP);
7.1.7 Na auséncia de empregados, por qualquer motivo, a CONTRATADA devera
providenciar a substituicdo no prazo méximo de 01l(uma) hora ap6s o inicio da
respectiva jornada, sob pena de glosa do valor correspondente ao periodo sem
substituicao.
7.1.8 Apresentar substitutos que possuam a qualificagdo minima exigida no item 10, por
meio de documento individualizado, contendo nome, CPF, periodo, motivo e a
identificacdo do empregado substituido;
7.1.9 os empregados substitutos devem ser remunerados com o salério devido ao
empregado substituido, recolhendo-se os encargos correspondentes;
7.1.10 Manter o quantitativo de pessoal apresentado na proposta.
7.1.11 Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas ap6s comunicagdo da fiscalizacdo, qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente ou incapacidade técnica.
7.1.12 Manter os empregados uniformizados e identificados por crachés, com fotografia
recente e nome visivel;

Bloco Des. Anténio De Arruda — Av. Rubens De Mendonga, S/N — Centro Politico Administrativo — CEP: 78050-970 — CAIXA POSTA 1071
Cuiabé — MT - E-mail: licitacao@tjmt.jus.br - Fax (65) 3617-3727

166




Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
Coordenadoria Administrativa

Departamento Administrativo — Geréncia Setorial de Licitacdo
Tribunal de Justica Telefone: (65)3617-3747
MATO GROSSO e-mail: licitacao@tjmt.jus.br

Fls.

TI/MT

Pregéo Eletrénico n. 123/2014 — CIA 0106872-71.2014.8.11.0000

7.1.13 Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos 0s equipamentos de seguranga
recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso, afastando do servigo
aqueles empregados que se negarem a usé-los;

7.1.14 Zelar para que seus empregados tratem com urbanidade e cortesia o publico
interno e externo do Poder Judiciério do Estado de Mato Grosso;

7.1.15 Cuidar para que o preposto apresentado mantenha permanente contato com a
unidade responsavel pela fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias requeridas
relativas a execucdo do contrato;

7.1.16 Zelar para que os encarregados garantam o bom andamento dos servigos,
devendo, para tanto, permanecer no local da execugdo em tempo integral, fiscalizando e
orientando os demais empregados, reportando-se, quando necessério, ao responsével
pelo acompanhamento dos servigos da Contratante e adotando medidas corretivas de
falhas detectadas;

7.1.17 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necesséarias e
determinadas pela legislacéo para o atendimento dos seus empregados, acidentados ou
acometidos de mal stbito, por meio de seus encarregados;

7.1.18 Instruir os seus empregados, quanto & prevencdo de acidentes e incéndio nas
dependéncias da CONTRATANTE;

7.1.19 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados, bem como as ocorréncias havidas, permitindo ao Contratante o acesso ao
controle de freqiiéncia;

7.1.20 Cumprir a legislacéo aplicavel, referida no item 10 deste Termo de Referéncia,
além dos postulados legais vigentes de ambito estadual e municipal, referentes a
execugdo do contrato, bem como aquelas referentes & seguranca e a medicina do
trabalho;

7.1.21 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho e
responsabilizar-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e tributarios resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal;
7.1.22 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacdo;

7.1.23 Promover as alteracdes de rotinas solicitadas, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, contados do recebimento de notificacdo escrita do Contratante;

7.1.24 Os servicos deverdo ser executados de maneira que néo interfiram no andamento
da rotina de funcionamento do Contratante;

7.1.25 Substituir em 24(vinte e quatro) horas, mediante comunicagdo escrita da
fiscalizagdo, o empregado que ndo se apresentar limpo e asseado, quer no aspecto de
vestudrio e calgado, quer no aspecto de higiene pessoal;

7.1.26 Conservar e reparar as instalagdes do CONTRATANTE disponibilizadas para
uso dos seus empregados e guarda de materiais e equipamentos;

7.1.27 Refazer os servicos que, a juizo do Contratante, ndo forem considerados
satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco contratado;

7.1.28 A Contratada deverd responsabilizar-se, ainda por:
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a) Todos os encargos previdenciarios e obrigacfes sociais previstos na legislacdo
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldé-los na época propria, vez que 0s seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

b) Todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas 0s seus
empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia
do CONTRATANTE;

c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada
a execucgdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou
continéncia;

d) Encargos fiscais, comerciais e tributarios resultantes desta contratag&o;

7.1.37 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos citados, ndo
transferem a responsabilidade por seu pagamento & Administragdo do
CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato.

7.1.38 Séo expressamente vedadas 8 CONTRATADA:

a) A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CONTRATANTE;

b) A contratagdo de conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢&o,
chefia ou assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal de Justica de
Mato Grosso, durante a vigéncia deste contrato, em cumprimento ao que estabelece o
art. 3° da Resolugéo n. 7/2005-CNJ;

c) A veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia
autorizacdo do CONTRATANTE;

d) A subcontratagdo de outra empresa para execucdo do objeto do Contrato;

e) Retirar os equipamentos das dependéncias do Tribunal de Justica do Estado de
Mato Grosso, salvo por motivo de manutengdo, ou de substituicdo por similar ou de
melhor tecnologia, cabendo ao CONTRATANTE a autorizacdo prévia;

f) A utilizagdo dos telefones do Contratante sob a responsabilidade da Contratada
para ligagOes interurbanas de qualquer natureza, bem como para tratar de assuntos
alheios ao servico;

f.1) Serédo deduzidos da fatura mensal correspondente quaisquer valores referentes
a servicos especiais e interurbanos, taxas e servicos medidos e registrados nas contas
dos telefones do Contratante, quando comprovadamente feitos por empregado da
Contratada;

g) Utilizar o nome da Contratante, ou sua qualidade de Contratada, em quaisquer
atividades de divulgagcdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita,
anuncios e impressos, sob pena de rescisdo do presente contrato;

h) Oferecer o contrato em garantia de operacdes de crédito bancério;

i) A comercializacdo de produtos.

7.1.29. A CONTRATADA deverd indicar um preposto para gerenciar os empregados
envolvidos na execucdo dos servigos. Este preposto ter4d a obrigacdo de manter
permanente contato com o Fiscal, recebendo as reclamagdes e notificagdes e adotando
as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas.

7.1.30 Com transferéncia bancéaria ou depdsito em conta corrente, pagar, até o 5°
(quinto) dia util do més subsequiente ao vencido, os salarios dos empregados utilizados
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nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal os encargos sociais
decorrentes da contratagdo dos mesmos, encaminhando cdpia ao fiscal do contrato das
comprovagdes respectivas.

7.1.31. O atraso na apresentacéo, por parte da Contratada, da fatura ou dos documentos
exigidos como condicdo para pagamento importard em prorrogacdo automatica do prazo
em igual nimero de dias de vencimento da obrigacéo da Contratante.

7.1.32. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigacéo
anterior, ndo exime a Contratada de promover o pagamento dos empregados nas datas
regulamentares, nem das obrigagdes sociais e trabalhistas.

7.1.33. A empresa Contratada deverd ter escritorio de representacdo em Cuiabd/MT ou
Varzea Grande/MT, caso ndo seja sediada nessas cidades, quando sera concedido o
prazo de 30 (trinta) dias para a instalacéo.

7.1.34. A contratada deverd manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do contratante ou de terceiros,
que tomar conhecimento em razdo da execucdo do contrato, devendo orientar 0s
profissionais nesse sentido.

7.1.35. Autorizar o Tribunal de Justiga do Estado de Mato Grosso a fazer o desconto na
fatura, de acordo com a Resolucdo n. 169, de 31 de janeiro de 2013, do Conselho
Nacional de Justica.

7.1.36. Apresentar laudo para insalubridade feito por engenheiro de seguranga ou
medico do trabalho, no prazo de 30 (trinta) dias (copia acompanhada da original para
comprovar autenticidade).

7.1.37. Aceitar nas mesmas condicdes 0s acréscimos ou supressdes previstos em lei, em
até 25% (vinte e cinco por cento).

7.2. Manter durante toda a execugéo do contrato as mesmas condicdes de habilitacéo.
7.3. Apresentar balancete ao menos semestral.

7.4. Apresentar evolucdo semestral do demonstrativo da influéncia dos clientes/contrato
sobre o patriménio da empresa.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR

8.1. ) valor anual deste Contrato é de REXXXXXXXXXXX
(OOOXXXXXHIXIXIXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)  cujo  valor mensal € de REXXXXXXXXXX
(OOHXXXIHXHXXIIHKXIIHXHXXIXKXXXEXXXX XX XXXKXX)

8.2. No prego desta contratacéo estdo incluidas todas e quaisquer despesas necessérias a
perfeita execucdo do objeto, tais como:

a) Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outras
vantagens pagas aos empregados, observadas as condi¢es previstas em acordo(s),
convencao(Bes) ou dissidio(s) coletivo(s) das categorias profissionais alocadas e, se
houver, em regulamento da propria CONTRATADA,

b) Todos os demais componentes de custos dos servigos: lucro e despesas diretas
e indiretas, além dos tributos e contribuicdes, e dos insumos a serem disponibilizados a
execucdo — uniformes, maquinas, utensilios e equipamentos, treinamentos, vale-
transporte, entre outras exigéncias constantes das especificacdes bésicas;
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c) Prémios de seguro, fretes taxas, emolumentos e quaisquer despesas
operacionais, obrigacOes financeiras de qualquer natureza, custo da garantia, entre
outras;

d) Outros custos inerentes & natureza do servigo contratado, observada a
legislacdo dos oOrgdos responsdveis pela expedicdo de normas técnicas e pela
fiscalizag&o e regulacéo da atividade objeto do termo de referencia.

CLAUSULA NONA - DA REPACTUAGAO

9.1. Os pregos contratadas poderdo ser repactuados, mediante negociacdo entre as
partes, observado o interregno minimo de 12(doze) meses, a contar da data do
orcamento a que a proposta se referir, cabendo & adjudicataria apresentar, junto a
solicitaco, a devida justificativa e demonstragdo analitica da variacdo dos componentes
de custo do Contrato, por meio de apresentacdo de planilha de custos e formacéo de
precos e do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
com a comprovagdo de registro na Delegacia Regional de Trabalho, entre outros,
visando a analise e aprovacéo pelo Tribunal de Justica.

9.2. Para os fins previstos no subitem anterior, considera-se como data do orgamento a
que a proposta se referir, a data do inicio da vigéncia do acordo, convencéao ou dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salério vigente a época da
apresentacdo da proposta.

9.3. Ocorrendo a primeira repactuacdo, as subsequente sé poderdo ocorrer obedecendo
ao prazo minimo de 12(doze) meses, a contar do inicio dos efeitos da ultima
repactuacéo.

9.4. Por ocasido da repactuagéo, poderdo ser contemplados todos os componentes de
custos do Contrato que tenham sofrido variagdo, desde que haja uma demonstracdo
analitica devidamente justificada e comprovada.

9.5. A repactuacéo seré precedida de calculo e demonstracdo analitica do aumento ou da
reducdo dos custos, de acordo com a Planilha de Composicdo de Custos e Formagéo de
Precos vigente, devendo ser observada a adequagdo aos novos pregos de mercado.

9.6. Com base em ocorréncias registradas durante a execu¢do do contrato poderdo ser
negociados 0s seguintes itens gerenciaveis: auxilio doenca, licenca paternidade, faltas
legais, acidente de trabalho, aviso prévio indenizado e indenizacdo adicional;

9.7. A repactuacdo que ocorrer a partir do segundo ano de contrato terd o percentual do
item "aviso prévio trabalhado™ zerado, visto que esse custo é pago integralmente no
primeiro ano de contrato;

9.8. Os efeitos financeiros da repactuagdo sdo devidos para os custos da méo-de-obra a
partir da data da entrada em vigor da norma coletiva a que estiver obrigada a empresa e,
para os demais itens, a contar da data da solicitacdo, desde que devidamente
acompanhada dos documentos comprobatorios, cabendo a parte interessada a iniciativa
e 0 encargo dos calculos e da demonstracdo analitica do aumento ou da reducéo dos
Custos.

9.9. A ndo apresentagdo da documentacdo comprobatéria da variagdo dos custos
ensejaré o arquivamento da solicitacéo.

9.10. A alteracdo referente & repactuacdo da méo de obra devera ser feita mediante
apostilamento depois que a Coordenadoria de Planejamento do Tribunal analisar o
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célculo e demonstracdo analitica do aumento ou da reducéo dos custos, de acordo com a
Planilha de Composicdo de Custos e Formagdo de Precos apresentada, devendo ser
observada a adequacdo aos novos precos de mercado.
9.11. As alteraces relativas a repactuacdo contratual serdo formalizadas anualmente,
em Termo Aditivo Unico, juntamente com a prorrogacdo do contrato, ainda que 0S
efeitos financeiros possam se dar em datas distintas para méo-de-obra e materiais.
9.12. A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a
repactuacdo dos precos do contrato até o término da vigéncia contratual. Os efeitos da
repactuacdo devem retroceder & data do fato gerador (novo acordo, dissidio ou
convengédo coletiva), desde que esteja na vigéncia do contrato (ndo tenha havido
prorrogacao - precluséo).
9.13. E vedada a incluso, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.
9.14. Quando da solicitacdo da repactuacdo, esta somente serd concedida mediante
negociacdo entre as partes, considerando-se:

a) Os precos praticados no mercado e em outros contratos da Administracao;

b) As particularidades do contrato em vigéncia;

c) O novo acordo ou convengdo coletiva das categorias profissionais;

d) A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

e) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referencia,
tarifas pUblicas ou outros equivalentes; (se necessario)

f) A disponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.
9.15. A CONTRATANTE poderé realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos
alegada pela CONTRATADA.
9.16. Os novos valores contratuais decorrentes da repactuagdo produziréo efeitos:

a) A partir da assinatura do termo de apostilamento ou aditivo;

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

c) Em data anterior & repactuacdo, somente quando a repactuacdo envolver
revisdo do custo de méo-de-obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo,
convengdo ou sentenga normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o
inicio dos efeitos financeiros do reajuste salarial ser considerada para efeito de
compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuagoes futuras.
9.17. No caso do previsto no subitem acima desta clausula, o pagamento retroativo
deverd ser concedido exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade e
apenas em relacdo a diferenca porventura existente.
9.18. A CONTRATANTE deverd assegurar-se de que 0s pregos contratados sdo
compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da
contratacdo vantajosa.
9.19. A CONTRATANTE podera prever o pagamento retroativo do periodo em que a
proposta de repactuacdo permaneceu sob sua andlise, por meio de Termo de
Reconhecimento de Divida.
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9.20. Na hipotese do item anterior, o periodo em que a proposta permaneceu sob
analise da CONTRATANTE seré contado como tempo decorrido para fins de contagem
da anualidade da proxima repactuag&o.

9.21. A repactuagdo é a espécie de reajuste contratual que garantird a manutencdo do
equilibrio econdmico financeiro, e serd dividida em dois momentos distintos para se
discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como o0s custos decorrentes da méo-de-obra registrada mediante
apostilamento (data do dltimo acordo ou convencdo) e os custos decorrentes dos
insumos necessarios & execucao do servico seré repactuado doze meses depois da data
do encaminhamento da proposta juntamente com a prorrogagdo de prazo, por Termo
aditivo.

9.22. N&o haverd reajuste por indice neste contrato, apenas repactuacdo da méao-de-
obra e repactuacéo dos custos gerais (insumos diversos).

CLAUSULA DECIMA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da contratagdo, objeto desta licitacdo, correrdo a conta
dos recursos proprios (Fonte 100) ou do Fundo de Apoio ao Judiciario - FUNAJURIS,
no Elemento de Despesas 3390-37 — Locagdo de M&o-de-obra — Pessoa Juridica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA

11.1. A CONTRATADA devera apresentar a0 CONTRATANTE, no prazo méaximo de
20 (vinte) dias Uteis, contado da data da assinatura do contrato, comprovante de
prestacdo de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor
anual atualizado do contrato, podendo essa optar por caugdo em dinheiro, titulos da
divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.
11.2.A garantia asseguraré qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) Prejuizos causados a administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucédo do contrato;

c) As multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Contratante & contratada;

d) ObrigacOes trabalhistas, fiscais e previdenciérias de qualquer natureza, ndo
honradas pela Contratada.
11.3.Ndo serdo aceitas garantias em cujos termos ndo constem expressamente 0S
eventos indicados nas alineas “a” a “d” do subitem anterior (18.2).
11.4.A garantia em dinheiro devera ser efetuada no Banco do Brasil, com corregdo
monetaria, em favor do Poder Judiciario de Mato Grosso.
11.5.A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a
aplicacdo de multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 5% (cinco por cento).
11.6.0 atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Contratante a promover a retengéo
dos pagamentos devidos & contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor
anual do contrato, a titulo de garantia, a serem depositados junto ao Banco do Brasil,
com corre¢do monetaria, em favor do Poder Judiciario de Mato Grosso.
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11.7.0 garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos do
edital e das clausulas contratuais.

11.8.0 garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo Poder Judicidrio de Mato Grosso com o objetivo de apurar prejuizos
e/ou aplicar sanc¢des a contratada.

11.9.Sera considerada extinta a garantia com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou
autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado
de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato.

11.10. Na hipotese de prorrogacdo do Contrato nos termos do artigo 57 da Lei de
Licitacbes e Contratos, a garantia deverd ser renovada, no mesmo prazo do item 8.
sujeitando-se a multa estabelecida nos itens 5 e 6. em caso de descumprimento do prazo
estabelecido.

11.11. Cumprir as determinagOes da Resolugdo do Conselho Nacional de Justica n.
169/2013 e da Resolugdo do Conselho Nacional de Justica n. 183/2013, referente a
conta vinculada.

CLAUSULA DOZE - DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento serd efetuado mensalmente mediante crédito em conta-corrente da
adjudicataria, por ordem bancaria, em até 30 (trinta) dia, a contar do recebimento da
nota fiscal/fatura, quando mantidas todas as condiges iniciais de habilitagdo e caso ndo
haja fato impeditivo para o qual tenha concorrido a adjudicatéria, devendo apresentar
ainda:

a) Certidao Negativa de Débito Relativos as ContribuicBes Previdenciarias e as de
Terceiro- CND;

b) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com
0 FGTS;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débito Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

d) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio o
sede da adjudicataria;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista-CNDT;

f) Relagdo nominal dos profissionais alocados nos postos de trabalho, bem como
copia da folha de pagamento do més anterior & execucdo dos servicos e das guias de
recolhimento de INSS e FGTS especificas, acompanhadas dos respectivos
comprovantes do efetivo recolhimento;

g) Comprovante de pagamento, do més do adimplemento da obrigagdo, referente a
auxilio-alimentagdo e auxilio-transporte dos profissionais alocados nos postos de
trabalho;

h) Resumo discriminado de faturamento, incluindo o quantitativo e o nimero de
horas de funcionamento dos postos de trabalhos;

i) demonstrativo de férias e licencas concedidas, indicando se houve ou ndo a
ocupacéo do posto de trabalho, referente ao més anterior a prestagéo dos servicos;

j) Planilha de célculo do valor a ser deduzida na nota fiscal pela ndo ocupagéo dos
postos de trabalho em caso de falta, férias e posto vago.
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12.2. DA DOCUMENTAGCAO FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA
12.2.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais,
trabalhistas e previdencidrias, a CONTRATADA devera entregar ao Departamento
Administrativo, que fara a gestdo deste ajuste, a documentagéo a seguir relacionada:
12.2.1.1 Mensalmente, acompanhando a Nota Fiscal/Fatura referente ao servigo
prestado, no setor responsével pela fiscalizagdo do contrato, cdpias autenticadas em
cartorio ou copias simples acompanhadas de originais, dos seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social - CND;

b) Certiddo de Regularidade do FGTS-CRF;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniéo;

d) Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do CONTRATADA; e

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

12.2.1.2. Documentagéo adicional:

12.2.1.2.1.  No prazo de 15 (quinze) dias, conforme solicitado pelo fiscal do contrato:
a) Extratos de Informagdes Previdenciarias e de depdsitos do Fundo de Garantia e
Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros
documentos que possam comprovar a regularidade trabalhista e fiscal da
CONTRATADA;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em
que conste como tomador o0 Orgo ou Unidade contratante: copia do(s) contracheque(s)
assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer més da prestacdo dos servigos ou ainda
dos respectivos comprovantes de dep6sitos bancarios;

c) os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-
alimentagdo, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengéo ou acordo
coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer
empregado;

d) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
previstos em lei;

e) outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal da
CONTRATADA.

12.2.2. Documentacéo obrigatdria para o inicio e o término da execugdo contratual, ou
em caso de admissdo/demissdo de empregados:

12.2.2.1. No primeiro més da prestagdo dos Servigos:

a) Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos empregados,
contendo nome completo, cargo ou fungéo, horéario do posto de trabalho, RG e CPF;
a.l) Em nenhuma hipOtese ser4d permitido o acesso as dependéncias da
CONTRATANTE de funcionarios ndo inclusos na relacéo.

a.2) Qualquer alteracdo referente a esta relagdo deverd ser imediatamente
comunicada a FISCALIZACAO.

b) até 15 (quinze) dias apos o inicio da prestacdo dos servicos, ou apds a admisséo de
novo empregado, copias autenticadas em cartorio ou copias simples acompanhadas dos
originais da CTPS dos empregados admitidos para a execugdo dos servigos,
devidamente assinada, e dos exames meédicos admissionais dos empregados do
CONTRATADA.
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12.2.2.2. Até 10 (dez) dias ap6s o ultimo més de prestacdo dos servigos (extin¢do ou
rescisdo do contrato), ou apds a demissdo de empregado, apresentar a documentacéo
adicional abaixo relacionada, acompanhada de copias autenticadas em cartério ou de
copias simples acompanhadas de originais:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado demitido.

12.3. Uma vez recebida a documentacdo mencionada no item 12.2, o fiscal do
contrato devera apor a data de entrega ao TIMT e assina-la.

12.4. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacdo entregue, a
CONTRATADA terd o prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do
recebimento de diligéncia da FISCALIZACAO, para prestar os esclarecimentos
cabiveis, formal e documentalmente.

12.5. O descumprimento reiterado das disposi¢cfes acima e a manutencdo da
CONTRATADA em situagdo irregular perante as obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias implicardo rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades e demais cominagoes legais.

12.6. As notas fiscais/faturas apresentadas em desacordo com o estabelecido neste
Edital, na nota de empenho, no Contrato ou com qualquer circunstancia que
desaconselhe o pagamento serd devolvida & adjudicatéria e nesse caso o prazo previsto
no subitem 12.1 serd interrompido. A contagem do prazo previsto para pagamento sera
iniciada a partir da respectiva regularizagéo.

12.7. O Tribunal de Justica reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento dos
servicos prestados apds a comprovagdo do pagamento dos salarios, auxilio-alimentagéo
e auxilio-transporte dos profissionais alocados nos postos de trabalho e dos respectivos
encargos sociais.

12.7.1. A comprovacdo de que trata o subitem anterior ser4d demonstrada mediante
apresentacdo de documentos oficiais, correspondentes a0 més do adimplemento da
obrigacdo ou, excepcionalmente, do més anterior, quando ainda ndo vencidas as
referidas contribuicdes.

12.8. No caso de falta do profissional em qualquer posto de trabalho, ndo suprido por
outro profissional, serd descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao
ndmero de horas nao trabalhada no posto.

12.9. Por ocasido da liquidagdo e pagamento dos servigos faturados pela adjudicatéria, o
Tribunal de Justica efetuard a retencéo dos impostos, observado o disposto na Instrucdo
Normativa n. 480, de 15 de dezembro de 2004, da Secretaria da Receita Federal. O ato
de retengdo observara as competéncias atribuidas ao substituto tributério, nos termos da
legislacdo vigente.

12.10. Da mesma forma, por ocasido da liquidagdo e pagamento dos servigos faturados
pela adjudicatéria, o Tribunal de Justica também far4 o contingenciamento de encargos
sociais trabalhistas relativos ao 13° salario, férias e abono de férias, impacto sobre férias
e 13° salario, multa do FGTS por dispensa sem justa causa, e percentual de lucro
incidente sobre os encargos retidos, observado o anexo VI deste Edital.
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12.11. No ultimo més da vigéncia contratual, a adjudicataria deverd apresentar planilha
com as ocorréncias de falta, férias dos profissionais alocados e ndo-substituidos e postos
de trabalho ndo ocupados referente ao més anterior e a0 més de faturamento.

12.12. Acerca do componente de custo relativo ao aviso prévio, o Tribunal de Justica
somente indenizard a adjudicataria, por ocasido do ultimo pagamento, caso ndo a
comunique quanto a prorrogagdo do Contrato, no prazo de 35 (trinta e cinco) dias antes
do seu término.

12.13. O pagamento dos servicos prestados no ultimo més de vigéncia contratual
somente ocorrerd ap6s a comprovacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas
(pagamento do salario referente ao ultimo més de vigéncia do Contrato e quitacdo
relativa & rescisdo do Contrato de Trabalho entre empregado e empregador), por parte
da adjudicataria.

12.14. Nenhum pagamento serd efetuado a adjudicataria enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacéo. Esse fato ndo seré gerador de direito a reajustamento de
preco ou a atualizacdo monetéria.

12.15. A legislacéo aplicavel nos casos omissos serd o art. 55, Xl da Lei 8.666/93

CLAUSULA TREZE - DA EXECUGAO DO CONTRATO

13.1. O CONTRATO devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas contratuais e as normas enumeradas na Lei 8.666/93, bem como as regras do
edital e do termo de referencia, principalmente no que tange as especificacdes técnicas —
do ANEXO | do edital, respondendo cada uma pelas conseqiiéncias de sua inexecugdo
total ou parcial.

13.2. A execucdo dos servigos contratados seré objeto de acompanhamento e fiscalizacdo
por representante do CONTRATANTE, com atribuicBes especificas, especialmente
designadas pela autoridade competente.

CLAUSULA CATORZE - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

14.1. A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, e
mediante termo de aditamento, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no
montante de até 25% (vinte e cinco) por cento da execugdo dos servigos, (art. 65, § 1°, da
Lei n. 8.666/93, alterado pela Lei n. 8.648/98).

CLAUSULA QUINZE- DA UNIDADE FISCALIZADORA E GESTORA

15.1. A gestdo dos contratos no Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso ficara a
cargo do Departamento Administrativo - Divisdo de Contratos.

15.2. A fiscalizagdo da Contratacdo serd exercida diretamente pelo Gestor
Administrativo | — Infraestrutura, a Sra. Josiane Alves, auxiliada por profissional de
area de Engenharia. O seu substituto serd o Gestor Administrativo | — Sr. Thiago
Antonio Noronha de Oliveira

CLAUSULA DEZESSEIS — DA FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO.
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16.1. O Fiscal devera:

16.1.1. Abrir livro para registro de ocorréncias, colhendo assinatura do Preposto
da Contratada e remetendo copia do Termo de Abertura ao Gestor do Contrato;

16.1.2. Registrar, diariamente, no livro de ocorréncias todas as ocorréncias e
deficiéncias detectadas relacionadas com a execugdo, objetivando o fiel cumprimento
das clausulas contratuais, sob os aspectos de quantidade e qualidade (rotinas
estabelecidas, recursos humanos e materiais utilizados);

16.1.2.1. Verificar a conformidade do material entregue a ser utilizado na
execucdo dos servicos, comparando a relacdo fornecida pela Contratada, da qual
constem especificacBes técnicas (como marca, qualidade e forma de uso) com o
estabelecido no Edital e apresentado na Proposta;

16.1.2.2. Zelar pelo fiel cumprimento da jornada de trabalho estabelecida,
controlando a compensacéo de jornada, se houver;

16.1.3. Dirigir toda e qualquer determinagdo aos empregados da Contratada por
meio do Preposto ou responsavel por ela indicada;

16.1.4. Notificar as irregularidades detectadas, por escrito e mediante assinatura
da Contratada, fixando prazo para a correcao;

16.1.4.1. Determinar ao Preposto o afastamento de qualquer empregado da
Contratada, se constatada e registrada a inoperancia, desleixo, incapacidade ou atos
desabonadores;

16.1.5. Comunicar ao Gestor do Contrato a ocorréncia de subdimensionamento do
servigo, desde que sem perda da qualidade na execucdo do servigo, a fim de promover a
adequacdo contratual, respeitando os limites impostos no art. 65 da Lei de LicitagOes e
Contratos;

16.1.6. Comunicar o Gestor do Contrato as situa¢des cujas providéncias excedam
sua competéncia, propondo as providéncias cabiveis;

16.1.7. Encaminhar ao Gestor do Contrato a Nota Fiscal, em até 2 (dois) dias
uteis, acompanhada dos documentos (fiscal, trabalhista, previdenciario e qualquer outro
disposto no Contrato como condi¢do para 0 pagamento) apresentados pela Contratada e
do relatorio circunstanciado de acompanhamento da execucao do servico;

16.1.8. Recusar o recebimento da Nota Fiscal, se ndo estiver acompanhada da
documentacdo de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, com devido registro
no livro de ocorréncias;

16.1.9. Observar o fiel cumprimento das obrigacdes da contratada na execugdo do
Servico;

16.1.10. Ao final do Contrato, encerrar o livro de ocorréncias e encaminha-lo ao
Gestor, para juntada aos autos;

16.1.11. Observar outras atribuicfes previstas no Marco Regulatério, Lei de
LicitacOes e Contratos e Instrugdo Normativa n. 02/2008, no que couber;

15.2. O Gestor devera:

16.2. Manter sob sua guarda os autos do Contrato, juntando ou apensando, além dos
documentos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, todos aqueles relativos & execugdo
(Relatérios Circunstanciados, Termo de Abertura de Livros de ocorréncia, Atas de
reunides etc.);

16.2.2. Atestar a Nota Fiscal, em até 5 (cinco) dias Uteis, apds analise dos
relatorios circunstanciados de acompanhamento da execucdo do servico e da
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documentacdo fiscal, trabalhista e previdenciaria, bem como qualquer outra
documentag&o disposta no Contrato como condigéo para 0 pagamento;

16.2.3. Informar ao FUNAJURIS, quando remetida a Nota Fiscal, o valor
correspondente as provisdes previstas no art. 4.° da Resolugdo n.° 169/2013-CNJ, a fim
de formacéo de reserva;

16.2.4. Manter controle dos pagamentos efetuados, em ordem cronoldgica,
observando para que o valor do contrato ndo seja ultrapassado;

16.2.5. Manifestar sobre a sugestdo de adequagdo do Contrato feita pelo Fiscal e
encaminhar & apreciagdo do Ordenador de Despesas;

16.2.6. Notificar o Preposto da Contratada a respeito de fatos e atos em desacordo
com os termos do Contrato, para que proceda a glosa na fatura mensal,

16.2.7. Acompanhar a evolugéo dos precos de mercado (praticados por Empresas
do ramo de atividade, Empresas Privadas ou outros 6rgdos da Administragdo Publica),
manifestando-se motivadamente nos casos de revisdo, repactuagdo ou reajuste e
encaminhar & apreciagdo do Ordenador de Despesas;

16.2.8. Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade e
encaminhar ao Ordenador de Despesas, com antecedéncia minima de 90 dias,
solicitacdo de prorrogagdo motivadamente;

16.2.9. Consultar a Contratada quanto ao interesse na prorrogacéo;

16.2.10. Aplicar pena de adverténcia, com a observancia das contraditoria e ampla
defesa;

16.2.11. Sugerir a aplicagdo das demais penalidades (Multa, Suspenséo,
Declaragdo de Inidoneidade) ao Ordenador de Despesas, com a observancia das
contraditoria e ampla defesa, encaminhando os autos instruidos para a decis&o;

16.2.12. Acompanhar os pedidos para a utilizacdo do saldo da Conta Vinculada
(Resolugéo n.° 169/2013-CNJ);

16.3.A Infraestrutura — Forum da Capital emitird as Ordens de Servico para o
efetivo inicio dos trabalhos do objeto, ap6s assinatura do contrato.

16.3.1.A Contratante através da Fiscalizacdo fornecerd as pecas e materiais de
reposicdo normal de manutencgéo.

16.3.2.A fiscalizagdo terd plenos poderes para decidir sobre questdes técnicas e
burocraticas dos servigos, sem que isto implique em transferéncia de responsabilidade
sobre a execug¢do da mesma, a qual serd Unica e exclusivamente de competéncia da
empresa contratada e de seus responsaveis técnicos.

16.3.3.A fiscalizacdo deverd comunicar a Contratada a programacao dos servi¢os
sempre que houver necessidade de algum servico que envolva técnicas diferenciadas.

16.3.4.A fiscalizacdo devera fazer a programagdo das pegas e materiais de
manutencdo e seus quantitativos a serem adquiridos pelo TJ-MT, levando sempre em
consideracéo o estoque existente, de forma a evitar que faltem.

16.3.5.A fiscalizacdo também sera responsavel pela guarda de tais materiais.

16.3.6.A fiscalizagdo deverd comunicar & contratada por escrito ou via e-mail
sempre que o(s) Técnico(s) ndo comparecer (em) aos postos de trabalho.

16.3.7.As relacBes entre o Forum da Capital e a empresa contratada, serdo
mantidas prioritariamente, por intermédio da Fiscalizagdo -

‘ CLAUSULA DEZESSETE - QUANTITATIVO DE POSTOS DE TRABALHO
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17.1. A relacéo dos postos de trabalho.

ITE N TOTAL DE JORNADA SALARIO
M DESCRICAO POSTOS DE
TRABALHO
1 |LIDER 01 44 hrs
2 |TECNICO ELETRICISTA 02 44 hrs
3 |OFICIAL  DE MANUTENCAO 02 44 hrs
EDIFICACOES.
4 |ENCANADOR 01 44 hrs
5 |ELETRICISTA 01 44 hrs
6 |PINTOR 01 44 hrs
; |AJUDANTE DE MANUTENCAO E 03 44 hrs
REPAROS
8 |ENGENHEIRO MECANICO JUNIOR 01 36 hrs
9 |ENGENHEIRO ELETRICISTA JUNIOR 01 36 hrs
10 |ENGENHEIRO CIVIL JUNIOR 01 36 hrs

17.2. Ficando a cargo da Administracdo dentro do numero projetado, fazer realocacéo
conforme a lojistica e necessidade/demanda dos servicos.

CLAUSULA DEZOITO - DA INEXECUGAO E RESCISAO DO CONTRATO ‘

18.1. A inexecucdo total ou parcial do CONTRATO enseja a sua rescisdo, e ficara o
contrato rescindido de pleno direito, independentemente de aviso ou interpelagéo judicial
ou extrajudicial, se houver ocorréncia de uma das ocorréncias prescritas nos artigos 77 a
80 da Lei n. 8.666/93.

18.2. O presente CONTRATO poderd, ainda, ser rescindido por conveniéncia da
Administragdo, a qualquer tempo, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DEZONOVE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520/2002, ficara impedida de licitar e
contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e serd comunicado a
SAD/MT e nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso
X1V do art. 4° da mesma Lei, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizos das
multas previstas neste Edital e das demais penalidades legais, a licitante que:

e) N&o assinar a Ata de Registro de Pregos/Contrato, quando convocada dentro do
prazo de validade de sua proposta;

f) Néo retirar a nota de empenho, quando convocada dentro do prazo de vigéncia da
Ata;

g) Apresentar documentagéo falsa;

h) Deixar de apresentar documentos exigidos para o certame;

c) Retardar, falhar ou fraudar a execucéo da obrigagdo assumida;
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h) N&o mantiver a proposta;
i) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.
19.2.- Em caso de atraso e/ou inadimpléncia total ou parcial do contrato, a empresa
contratada, estara sujeita as seguintes penalidades, previstas no artigo 86 e 87 da Lei
n° 8.666/93 e o Decreto n° 5.450/05, garantida a prévia defesa:
a)Adverténcia;
b). Multa:
b.1)De 10% (dez por cento):
b.2)Permitir a presenca de profissional ndo uniformizado, com uniforme sujo, mal
apresentado, sem cracha. Aplicada por posto de trabalho e por ocorréncia;
b.3)Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos
postos de trabalho. Aplicada por posto de trabalho e por dia;
b.5)Deixar de fornecer os uniformes e/ou EPI’s. Aplicada por posto de trabalho e por
dia;
b.6)Deixar de pagar os salarios, inclusive férias e 13° salério, vales-transporte e/ou vale
refeicdo nas datas estipuladas, por ocorréncia e por dia de atraso. Aplicada por posto de
trabalho e por dia;
b.7)Deixar de efetuar a substituicdo do posto de trabalho nas faltas justificadas ou ndo
e/lou férias. Aplicada por posto de trabalho e por dia, além de glosar na nota
fiscal/fatura;
b.8)Deixar de entregar os documentos relacionados;
b.9)Recusa em corrigir qualquer servico rejeitado, caracterizando-se a recusa, no caso a
correcdo ndo se efetivar nos dez dias que se seguirem & data da comunicagdo formal da
rejeicdo;
b.11)Recusa injustificada da licitante adjudicataria em firmar o instrumento de contrato
ou deixar de apresentar os documentos exigidos para a sua celebracdo, nos prazos e
condigdes estabelecidos; sobre o valor adjudicado.
b.12)Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punico ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds
prazo da sancdo aplicada com base na alinea anterior.
19.3.- O valor da multa aplicada devera ser recolhido no Setor Financeiro do TIMT, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da notificacdo, ou serd descontado por ocasido
do pagamento efetuado pelo TIMT, podendo, ainda, ser cobrada judicialmente.
19.4.- As multas e outras penalidades somente poderéo ser relevadas, pelo contratante,
nos casos de forga maior devidamente comprovados por escrito e para 0s quais ndo
tenha dado causa a contratada.
19.5.- A contratada devera comunicar os fatos de for¢a maior ao TIMT, dentro do prazo
de 02 (dois) dias consecutivos de sua verificagdo e apresentar os documentos da
respectiva comprovacdo, em até 05 (cinco) dias consecutivos a partir da data de sua
ocorréncia, sob pena de ndo serem considerados.
19.6- O TJMT, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias consecutivos, contados do
recebimento dos documentos de comprovagao, devera aceitar ou recusar a alegacdo de
fatos de forga maior.
19.7.- As penalidades porventura aplicadas, serdo obrigatoriamente registradas no site
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TJ/MT, e no caso de suspensdo de licitar, o licitante serd descredenciado por igual
periodo.

19.8 Serdo publicadas no Diério Oficial do Estado de Mato Grosso as sangOes
administrativas previstas no subitem 15.2, c, d, deste Edital, inclusive a reabilitacdo
perante a Administracdo Publica.

15.9. O possivel 6rgdo aderente a ARP seré o responsavel pelas sangdes administrativas
aplicaveis ao fornecedor, inclusive aplicacdo da pena prevista nesta ARP, de acordo
com o que preceitua a Lei n° 10.520/02, n° 8.666/93 e pelos Decretos n° 3.931/01, n°
3.555/00.

19.10. A sancdo de multa podera ser aplicada & contratada juntamente a de
impedimento de licitar e contratar estabelecida no item 1.

CLAUSULA VINTE - DA VALIDADE E EFICACIA

20.1. O CONTRATANTE, para fins de eficacia do presente Contrato e dos eventuais
termos aditivos, fara publicar no Diario Oficial do Estado, resumidamente, o seu
extrato, de acordo com o artigo 61, paragrafo Unico, da Lei n. 8.666/93.

20.2. Os eventuais apostilamentos referentes a reajustes ordinarios ou alteracdo de
empenho ndo serdo publicados, devendo apenas ser anexados ao presente instrumento.

CLAUSULA VINTE E UM- DAS PRERROGATIVAS

21.1. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, relativos ao
presente contrato, a sequir especificado:

21.1.1. Modificd-lo unilateralmente, para melhor adequacdo as finalidades do
interesse publico, nos termos do artigo 65 da Lei n. 8.666 de 21.06.93, respeitados 0s
direitos da CONTRATADA.

21.1.2. Extingui-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inciso | do artigo
79 da Lei n. 8.666/93;

21.1.3. Aplicagdo das sangdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do
ajuste;

21.1.4. Fiscalizag&o da execuc&o do ajuste.

CLAUSULA VINTE E DOIS - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

22.1. O presente contrato podera ser denunciado, por acordo entre as partes, mediante
notificacdo expressa, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data desejada para
0 encerramento, de conformidade com o artigo 79, I, da Lei n. 8.666/93.

22.1.1. Em situagdes excepcionais, desde que o Contratante concorde, o prazo
previsto no item 20.1. podera ser diminuido.
22.2. O presente contrato também poderd ser rescindido, por conveniéncia
administrativa, sem que caiba @8 CONTRATADA qualquer agéo ou interpelacéo judicial
nos casos enumerados nos incisos I a X1l e XVII do artigo 78 da Lei n. 8.666/93.
22.3. No caso de rescisdo administrativa ou amigével, esta deverd ser precedida de
autorizacdo escrita e fundamentada.
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CLAUSULA VINTE E TRES - DO CONTIGENCIAMENTO DOS ENCARGOS
TRABALHISTAS

23.1. Os encargos sociais trabalhistas serdo contingenciados pelos percentuais abaixo,
que faz parte integrante do contrato, incidentes sobre a remuneragdo mensal dos
empregados alocados nos postos de trabalhos, em conformidade com as Instrucdes
Normativas 02/2008, 04/2008, e a Resolugdo n. 169 de 2013 do Conselho Nacional de
Justica — CNJ:

ITEM Percentuais
GRUPI A %
13° Salério %
Férias %
Abono de Férias %
Subtotal %
Incidéncia do Grupo A (*) %
Multa do FGTS %
Encargos a Contingenciar %
Lucro —art. 3° Res. CNJ (**) %
Taxa da conta-corrente vinculada (inciso 11 art. 2° IN) (***) %
Total a Contingenciar %

* Incidir o percentual de lucro proposto sobre 0s encargos a contingenciar

** Caso o contrato firmado entre a empresa e 0 banco oficial tenha previséo de
desconto de taxa de abertura e manutencdo de conta, esse valor devera ser retido da
fatura e devolvido & conta vinculada, nos termo do artigo VIII do artigo 17 da
Resolugdo CNJ n° 169/2013.

Observacéo:

Os percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas, serdo definidos de
acordo com o “grau de Risco de Acidente” de empresa vencedora do certame.
Percentual de lucro & contingenciar sera de acordo com o constante da proposta
vencedora do certame.

CLAUSULA VINTE E QUATRO - DO FORO

24.1. Fica eleito o foro da cidade de Cuiab&MT, como competente para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente instrumento, com exclusdo de qualquer outro
por mais privilegiado que seja.
24.2. E assim, por estarem de acordo, apés lido e assinado, conforme as partes firmam o
presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um so efeito legal, na
presenca de duas testemunhas.

Cuiaba - MT, XX de XXXXXXXXXXXX de XXXX.
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Desembargador XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
- Presidente do Tribunal de Justica -
CONTRATANTE

Representante XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
B, ,0.9,0,:0.0.0,0,0.0.0,0.0.0.0,0.0.0,0.0.0,0,0.0,0,0.0.0,¢.0. 0

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
19 29)
CPF: CPF:
RG: RG:
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ANEXO | DO CONTRATO N° XX/201X
DECLARAGAO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DA RESOLUGAO N° 169/CNJ

Ciente que aplica-se ao Contrato dos servigos em tela as disposicdes da Resolugéo n°
169/2013-CNJ, onde havera retengdo sobre o montante mensal devido a Contratada, dos
valores das rubricas previstas no art. 4° da aludida Resolucéo, conforme percentuais
definidos no Anexo VII do edital do Pregdo-e n° 09/2013, referentes as provisdes de
encargos trabalhistas que sdo pagos mensalmente a empresa, a titulo de reserva, para
utilizagdo nas situagOes previstas em lei, onde Tribunal de Justica do Estado de Mato
Grosso fara o contingenciamento dos encargos trabalhistas relativos a férias, 13° salario,
multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos
previdenciarios e FGTS (INSS, SESI/SESC/SENAC/INCRA/SALARIO
EDUCACAO/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE etc) sobre férias, 1/3 constitucional e 13°
salario.

Ciente, também, que os valores referentes as rubricas acima mencionadas no Anexo VII
do Pregdo-e n° 09/2013 serdo retidos do pagamento mensal & empresa Contratada,
desde que a prestacdo dos servicos ocorra nas dependéncias de 6rgdo do Poder
Judiciario de Mato Grosso, independentemente da unidade de medida contratada, ou
seja, posto de trabalho, homem/hora, entrega de produto especifico, ordem de servico
etc., constando expressamente deste edital e minuta de Contrato (Anexo VII), em
cumprimento aos artigos 9° e 10° da Resolucéo n°® 169/CNJ.

Ciente, também, que tais provisdes serdo destacadas do valor mensal do Contrato e
depositadas exclusivamente junto ao Banco Oficial a ser definido pelo Contratante, em
conta corrente vinculada — bloqueado para movimentagéo e deixardo de compor o valor
do pagamento mensal a empresa e que os depdsitos devem ser efetivados em conta
corrente vinculada — bloqueada para movimentacdo — aberta em nome da empresa,
unicamente para essa finalidade e com movimentacédo somente mediante autorizacdo do
Tribunal de Justica.

Ciente que a Tarifa bancéria de abertura e de manutencdo da conta-corrente vinculada
deverd ser suportadas na taxa de administracdo constante na proposta comercial da
empresa, caso nao seja possivel negociagdo para isencdo ou reducdo da taxa, mediante
formalizacdo do Termo de Cooperagdo com o Banco do Brasil.

Ciente que a assinatura do Contrato de prestacdo de servigco entre o Contratante e a
Empresa vencedora do certame serd precedida dos seguintes atos:

a) Solicitacdo do contratante ao Banco do Brasil, mediante oficio, de abertura de
conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagdo -, em nome da
empresa, conforme modelo fornecido pelo Contratante, devendo o Banco do
Brasil notificar o Tribunal de Justica de Mato Grosso sobre a abertura da
referida conta-corrente, na forma do modelo consignado no supracitado termo
de cooperagéo;

b) Assinatura, pela empresa a ser contratada, no prazo de vinte dias, a contar da
notificacdo do Tribunal de Justica, dos documentos de abertura da conta
corrente vinculada - blogueada para movimentagao — e de termo especifico da
instituicdo financeira oficial que permita ao Tribunal de Justica ter acesso aos
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saldos e extratos, e vincule a movimentacdo dos valores depositados a
autorizagdo do Tribunal de Justica de Mato Grosso, SOB PENA DE
APLICACAO DE ADVERTENCIA E, EM CASO DE PERSISTENCIA,
APLICACAO DE MULTA DE 0,1% DO VALOR DO CONTRATO, POR
DIA DE ATRASO PARA ASSINATURA DA DOCUMENTACAO DE
ABERTURA DE CONTA, nos termos do artigo 17, IX da Resolucdo n°
169/CNJ;

e (raz&o social da empresa),
CNPJ N e , localizada a
.............................................................................. , declara ter conhecimento e concordar
com a forma de contingenciamento regulamentada pela Resolucdo n® 169/CNJ e pela
Instrucdo Normativa n® 03/2013-C.ADM, publicada no DJE/MT n° 9107.

de de

Diretor ou Representante Legal
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ANEXO |1 DO CONTRATO N° XX/201X

Declaragéo para fins de cumprimento da Resolugdo n. 156/2012-CNJ

Eu, , Funcionario da
empresa , CNPJ N.
, DECLARO, sob as penas da lei, ndo incidir em quaisquer
das hipdteses de vedagdo previstas em lei ou na Resolugdo n. 156/2012 do Conselho
Nacional de Justica-CNJ.

Em anexo, CertidBes e Declara¢gbes Comprobatorias.

Cuiaba-MT, de de
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