MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado de Goias — SRTE/GO

Procedimento Operacional - Lixo Hospitalar

Esta lista de procedimento Operacional foi elaborada pela auditoria fiscal
do trabalho, o ndo cumprimento configura INFRACAO GRAVE, e tem por
finalidade a implementacdo de medidas de protecdo a seguranca e a saude
dos trabalhadores dos servicos de saude, bem como daqueles que exercem
atividades de promocdao e assisténcia a saude em geral.

Para fins de aplicacédo desta entende-se por servicos de saude qualquer
edificacdo, publica ou privada, destinada a prestacao de assisténcia a salude da
populacéo, e todas as a¢cdes de promocao, recuperacéao, assisténcia, pesquisa
e ensino em saude em qualquer nivel de complexidade. Os estabelecimentos
de saulde deverdo adequar as condi¢cbes do depdsito de lixo, manuseio,
armazenagem e transporte de residuos, conforme abaixo:

1. ( ) Utilizar sala que seja dotada de pisos e paredes lavaveis, revestido de
material liso, impermeavel e de facil higienizacao (item 15.2 da RDC 306) para
armazenamento temporario dos recipientes de transporte de residuos.

2. () O abrigo de residuos deve ser de material liso, lavavel e de facil
higienizacdo, climatizado, de dimensédo equivalente a, no minimo, 1/20 (um
vigésimo) da area do piso, com tela de protecdo contra insetos (item 15.2 da
RDC 306).

3. () Manter abrigo de residuos com porta provida de tela de protecdo contra
roedores e vetores e/ou de largura compativel com as dimensdes dos
recipientes de coleta externa e/ou com pontos de iluminacdo e de agua e/ou
com tomada elétrica, com canaletas de escoamento de aguas servidas
direcionadas para a rede de esgoto do estabelecimento e/ou com ralo sifonado
com tampa que permita a sua vedacéo (item 15.3 da RDC 306).

4. () Utilizar sala dotada de ralo sifonado para armazenamento temporario
dos recipientes de transporte de residuos.

5. ( ) Utilizar sala dotada de ponto de agua para armazenamento temporario e
externo dos recipientes de transporte de residuos.

6. () Utilizar sala dotada de ponto de luz para armazenamento temporario e
externo dos residuos.

7. () Utilizar sala dotada de climatizacdo adequada para armazenamento
temporario e externo dos residuos.

8. () Utilizar sala de armazenamento temporario e armazenamento externo
dos residuos dotados de abertura dimensionada de forma a permitir a entrada
com facilidade ergonémica dos recipientes e veiculos de transporte.
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9. () Manter na sala de armazenamento temporario e externo dos residuos
somente os recipientes de coleta, armazenamento ou transporte.

10. () Manter a sala de armazenamento temporario e externo dos residuos
limpas e com controle eficaz de vetores.

11. () ldentificar e sinalizar a sala de armazenamento tempordrio e externo
dos residuos.

12. () Transportar os residuos para a area de armazenamento externo em
sentido Unico, com roteiro definido e em horarios ndo coincidentes com a
distribuicdo de roupas, alimentos e medicamentos, periodos de visita ou de
maior fluxo de pessoas). Deve ser feito separadamente de acordo com o grupo
de residuos e em recipientes especificos a cada grupo. Compete ao
empregador proporcionar aos trabalhadores capacitacgéo inicial e/ou continuada
sobre residuos e proporcionar aos trabalhadores capacitacdo sobre residuos
com contetdo comforme disposto com item 32.5.1 da NR 32.

13. () Garantir a utilizac&do de recipientes de transporte de residuos com mais
de 400 litros de capacidade que possuam valvula de dreno.

14. ( ) Dimensionar o local destinado ao armazenamento externo dos residuos
de forma a permitir a separacao dos recipientes conforme o tipo de residuo e a
guantidade de producdo de residuos da unidade. Dimensionar o abrigo de
residuos de acordo com o volume de residuos gerados, com capacidade de
armazenamento compativel com a periodicidade de coleta do sistema de
limpeza urbana local (item 15.2 da RDC 306).

15. () Transportar os residuos para a area de armazenamento externo por
meio de carros constituidos de material rigido, lavavel, integro, impermeavel,
fechado, provido de tampo articulado ao proprio corpo do equipamento e com
cantos arredondados.

16. () Manter local apropriado para o armazenamento externo dos residuos,
até que sejam recolhidos pelo sistema de coleta externa.

17. ( ) Utilizar os meios técnicos apropriados para preservar a saude e
integridade fisica do trabalhador, quando do transporte do recipiente de
segregacao com possibilidade de comprometer a sua seguranca e saude.

18. () Né&o permitir transporte manual de residuos, arrasto e/ou contato com
partes do corpo em todos 0os ambientes da unidade.

19. ( ) Acondicionar residuos soélidos em saco constituido de material
resistente a ruptura e vazamento, impermedavel, baseado na NBR 9191/2000
da ABNT, e respeitar os limites de peso de cada saco, sendo proibido 0 seu
esvaziamento ou reaproveitamento. (item 1.2.1. da RDC 306) c/c NR 17.
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20. () Realizar identificagdo nos recipientes de coleta interna e externa, nos
recipientes de transporte interno e externo, e nos locais de armazenamento,
em local de facil visualizacdo, de forma indelével, utilizando-se simbolos, cores
e frases, atendendo aos parametros referenciados na norma NBR 7.500 da
ABNT, além de outras exigéncias relacionadas a identificacdo de conteudo e
ao risco especifico de cada grupo de residuos (item 1.3.1 da RDC 306).

21. () Manter o armazenamento externo, denominado abrigo de residuos,
construido em ambiente exclusivo, com acesso externo facilitado a coleta,
possuindo, no minimo, 01 ambiente separado para atender o armazenamento
de recipientes de residuos do Grupo A (infectante) juntamente com o Grupo E
(perfucortante) e 01 ambiente para o Grupo D (comum) (item 15.1 da RDC
306).

22. () Manter o abrigo identificado e restrito aos trabalhadores do
gerenciamento de residuos e de facil acesso para os recipientes de transporte
e para os veiculos coletores (item 15.1 da RDC 306).

23. () Nao permitir que os recipientes de transporte interno transitem pela via
publica externa a edificacdo para terem acesso ao abrigo de residuos (item
15.1 da RDC 306).

24. () Permitir a facilidade do transporte dos recipientes coletores de
residuos, desde a geracdo até o armazenamento externo, com trajeto dotado
de piso com revestimento resistente a abrasdo, superficie plana, regular,
antiderrapante e rampa, quando necessaria, com inclinacdo de acordo com a
RDC ANVISA n°. 50/2002 (item 15.9 da RDC 306).

25. () Armazenar os residuos quimicos do Grupo B em local exclusivo com
dimensionamento compativel com as caracteristicas quantitativas e qualitativas
dos residuos gerados ( item 15.4 da RDC 306).

26. () Projetar e construir, quando necessario, abrigo de residuos do Grupo
B, em ambiente fechado, com climatizacdo adequada, piso e paredes
revestidos internamente de material resistente, impermeavel e lavavel, com
acabamento liso. O piso deve ser inclinado, com caimento indicando para as
canaletas. Deve possuir sistema de drenagem com ralo sifonado provido de
tampa que permita a sua vedacdo. Possuir porta dotada de protecédo inferior
para impedir o acesso de vetores e roedores, com tela de protecdo contra
insetos. (item 15.5 da RDC 306).

27. ( ) Identificar abrigo de residuos do Grupo B em local de facil
visualizagdo, com sinalizagcdo de seguranca - RESIDUOS QUIMICOS, com
simbolo baseado na norma NBR 7500 da ABNT (Item 15.6 da RDC 306).
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28. () Contemplar no deposito de armazenamento de residuos perigosos as
orientacdes contidas na norma NBR 12.235 da ABNT.

29. () Projetar, construir, manter abrigo de residuos com area especifica de
higienizagdo para limpeza e desinfeccdo dos recipientes coletores e demais
equipamentos utilizados no manejo de RSS (item 15.8) .

30. ( ) Manter area especifica de higienizacdo para limpeza e desinfec¢do dos
recipientes coletores e demais equipamentos utilizados no manejo de RSS
COM cobertura, dimensdes compativeis com 0s equipamentos que serao
submetidos a limpeza e higienizacdo, piso e paredes lisos, impermeaveis,
lavaveis, provida de pontos de iluminacdo e tomada elétrica, ponto de agua,
preferencialmente quente e sob pressao, canaletas de escoamento de aguas
servidas direcionadas para a rede de esgotos do estabelecimento e ralo
sifonado provido de tampa que permita a sua vedacao (item 15.8 da RDC
306).

31. ( ) Manter area especifica de higienizacéo para limpeza e desinfeccao
dos recipientes coletores e demais equipamentos utilizados no manejo de RSS
em local que nédo abra diretamente para a area de permanéncia de pessoas e,
circulacdo de publico e com a preferéncia de locais de facil acesso a coleta
externa e distantes da area de guarda de material de limpeza ou expurgo (item
15.8 da RDC 306).

32. () Realizar os exames médico admissional, periédico, de retorno ao
trabalho, de mudanca de funcdo e demissional, conforme estabelecido no
PCMSO (NR 7) dos trabalhadores envolvidos diretamente e indiretamente com
0s processos de higienizacao, coleta, transporte, tratamento, e armazenamento
de residuos (Item 16 da RDC 306).

33. () Comprovar a imunizacdo dos trabalhadores em conformidade com o
Programa Nacional de imunizacdo- PNI (Item 16.1) e PCMSO (NR 7).
Obrigatoriamente comprovar a vacinacdo da hepatite B dos profissionais
devido ao risco de soroconversédo de até 40% diante de acidente com material
biolégico contaminado (esquema vacinal — trés doses em zero, um e seis
meses).

34. ( ) Realizar controle laboratorial sorolégico dos trabalhadores imunizados
para avaliacdo da resposta imunoldgica e de conformidade com a NRs.
(item 16.2 da RDC 306). Comprovar teste anti HBs dos trabalhadores.

35. () Promover a capacitacdo dos trabalhadores envolvidos diretamente com
o gerenciamento de residuos. Deve ser capacitado na ocasido de sua
admisséo e mantido sob educacgao continuada para as atividades de manejo de
residuos, incluindo a sua responsabilidade com higiene pessoal, dos materiais
e dos ambientes Item 18 da RDC 306 c/c NR 32.
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36. () Contemplar na capacitacdo dos trabalhadores a utilizacdo correta de
equipamentos de protecdo individual: uniforme, luvas, avental impermeavel,
mascara, botas e 6culos de seguranca especificos a cada atividade, bem como
a necessidade de manté-los disponiveis para uso, devidamente higienizados e
bom estado de conservagéo (Item 18.1).

37. ( ) Disponibilizar sempre que necesséario uniforme, luvas, avental
impermeavel, mascara, botas e 6culos de seguranca especificos a cada
atividade, em perfeito estado de conservacéo e higiene. (NR 32)

38. ( ) Garantir que todos os profissionais, trabalhadores, terceirizados, alunos,
estagiarios, voluntarios, prestadores de servico, residentes que estejam
diretamente envolvidos nas atividades de gerenciamento de residuos,
conhecam o sistema adotado para o gerenciamento de RSS, a pratica de
segregacao de residuos, reconhecer os simbolos, expressbes, padrbes de
cores adotados, bem como conhecer a localizagcdo dos abrigos de residuos,
entre outros fatores indispensaveis para o0 manejo dos residuos. NR 32 c/c Item
19 da RDC 306.

39. () Manter os servigos geradores de RSS com um programa de educacao
continuada, independente do vinculo empregaticio existente, em conformidade
com item 20 da RDC 306 e contemplar dentre outros temas:

- Nocdes gerais sobre o ciclo da vida dos materiais;

- Conhecimento da legislacdo ambiental, de limpeza publica e de vigilancia
sanitaria relativas aos RSS;

- Definicdes, tipo e classificacdo dos residuos e potencial de risco do residuo;

- Sistema de gerenciamento adotado internamente no estabelecimento;

- Formas de reduzir a geracéo de residuos e reutilizacdo de materiais;

- Conhecimento das responsabilidades e de tarefas;

- Identificacdo das classes de residuos;

- Conhecimento sobre a utilizacdo dos veiculos de coleta;

- Orientacdes quanto ao uso de Equipamentos de Protecdo Individual-EPI e
Coletiva-EPC;

- Orientacdes sobre biosseguranca (biolégica, quimica e radiolégica);

- Orientacdes quanto a higiene pessoal e dos ambientes;

-Orientacdes especiais e treinamento em protecdo radiolégica quando houver
rejeitos radioativos;

- Providéncias a serem tomadas em caso de acidentes e de situacdes
emergenciais;

- Visao basica do gerenciamento dos residuos sélidos no municipio;

- Nocbes basicas de controle de infeccdo e de contaminac&o quimica.

Todos os atos normativos mencionados neste Regulamento (RDC 306),
guando substituidos ou atualizados por novos atos, terdo a referéncia
automaticamente atualizada em relagcdo ao ato de origem (item 21 da RDC
306).
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40. () Designar profissional, com registro ativo junto ao seu Conselho de
Classe, com apresentacdo de Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART,
ou Certificado de Responsabilidade Técnica para exercer a funcdo de
Responsavel pela elaboracao e implantacdo do PGRSS. RDC 306 c/c NR 32.

41. ( ) Fornecer uniforme composto por calga comprida e camisa com manga,
no minimo de 3/4, de tecido resistente e de cor clara, especifico para o uso do
trabalhador do servico, de forma a identificA-lo de acordo com a sua funcao.
(item 5.2.1.1). Avental de plastico, neoprene ou napa cobrindo o cano do
calcado. Roupa de brim folgado (1 ou 2 nUmero acima) para ter colchdo de ar
entre a pele e o tecido. Descricdo dos equipamentos de protecao individual
conforme NBR 12.810 c/c NR 32;

42. () Fornecer luvas que devem ser de PVC, impermeaveis, resistentes, de
cor clara, preferencialmente branca, antiderrapantes e de cano longo. (item
5.2.1.2). Luvas de neoprene ou raspa de couro fina. Descricdo dos
equipamentos de protecao individual conforme NBR 12.810 c/c NR 32;

43. ( ) Fornecer botas de PVC, impermeaveis, resistentes, de cor clara,
preferencialmente branca, com cano 3/4 e solado antiderrapante. (item 5.2.1.3).
Avental de plastico, neoprene ou napa cobrindo o cano do calcado; Botas de
cano 3/4. Descricdo dos equipamentos de protecéo individual conforme NBR
12.810 c/c NR 32;

44. () Fornecer coletes de cor fosforescente para o caso de coleta noturna
(item 5.2.1.4). Descricdo dos equipamentos de protecdo individual conforme
NBR 12.810 c/c NR 32;

45. () Fornecer, exigir, garantir o uso de boné de cor branca e de forma a
proteger os cabelos (item 5.2.1.5). Gorro ou chapéu com abas em tecido.
Descricdo dos equipamentos de protecéo individual conforme NBR 12.810 c/c
NR 32;

46. () Oculos de protecdo com defesa lateral. Descricdo dos equipamentos
de protecéo individual conforme NBR 12.810 c/c NR 32;

47. () Mascara PFF2 ou N95 para lixo infectante. Se houver lixo quimico em
frasco integro ndo precisa de mascara especial, porém se haver exposicdo
usar mascara facial de filtro de carvao ativado duplo (afinal temos duas
narinas). Descricdo dos equipamentos de protecdo individual conforme NBR
12.810 c/c NR 32;

48. () Autorizar a coleta de lixo de unidade de saude somente quando o
contéiner atender ao seguinte: a) ser constituido de material rigido, integro,
totalmente fechado, lavavel, impermeavel, de forma a ndo permitir vazamento
de liquido, e com cantos arredondados, conforme NBR 12.810 c/c NR 32;
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49. () Permitir o trabalho do coletor de lixo de unidade de saude quando o
contéiner atender ao seguinte: a) ser constituido de material rigido, integro,
totalmente fechado, lavavel, impermeavel, de forma a ndo permitir vazamento
de liquido, nem entrada de animais e com cantos arredondados; b) possuir
tampa articulada ao proprio corpo do equipamento; c¢) ser provido de dispositivo
para drenagem com sistema de fechamento; d) ter rodas do tipo giratério, com
bandas de rodagem de borracha maci¢ca ou material equivalente; e) ser branco,
ostentando em lugar visivel o simbolo de “substancia infectante”, conforme
modelo e especificacdo determinados pela NBR 7500 (item 5.2.2.1), conforme
NR 17 c/c NBR 12.810 c/c NR 32;

50. ( ) Vigiar e permitir a coleta de lixo da unidade de saude somente quando
a tampa do contéiner estiver fechada e sem empilhamento de recipientes
(sacos de lixo) sobre esta. (item 5.2.2.2), conforme NBR 12.810 c/c NR 32;

51. () Veiculo coletor de lixo de unidade de saude deve atender ao
seguinte: a) ter superficies internas lisas, de cantos arredondados e de forma a
facilitar a higienizagéo; b) ndo permitir vazamento de liquido, e ser provido de
ventilacdo adequada; c) sempre que a forma de carregamento for manual, a
altura de carga deve ser inferior a 1,20 m; d) quando possuir sistema de carga
e descarga, este deve operar de forma a nao permitir o rompimento dos
recipientes; e) quando forem utilizados contéineres, o veiculo deve ser dotado
de equipamento hidraulico de basculamento; f) para veiculo com capacidade
superior a 1,0 t, a descarga deve ser mecanica; para veiculo com capacidade
inferior a 1 t, a descarga pode ser mecanica ou manual; g) o veiculo coletor
deve contar com 0s seguintes equipamentos auxiliares: pa, rodo, saco plastico
(ver NBR 9190) de reserva, solucao desinfetante; h) devem constar em local
visivel 0 nome da municipalidade, o nome da empresa coletora (endereco e
telefone), a especificagdo dos residuos transportaveis, com o numero ou
codigo estabelecido na NBR 10004, e o numero do veiculo coletor; i) ser de cor
branca; j) ostentar a simbologia para o transporte rodoviario (ver NBR 7500),
procedendo-se de acordo com a NBR 8286. (item 5.2.3.1). conforme NBR
12.810 c/c NR 32;

52. ( ) Garantir que em caso de acidente de pequenas proporcdes
(derramamento), a propria guarnicdo retire os residuos do local atingido,
efetuando a limpeza e desinfeccdo, mediante o0 uso dos equipamentos
auxiliares mencionados em 5.2.3. (5.2.3.2). Recomendamos o0 uso de radios
comunicadores para comunicacdo de acidente, conforme NBR 12.810 c/c NR
32;

53. ( ) Garantir que em caso de acidente de grandes proporcdes, a empresa
e/ou administracdo responsavel pela execucdo da coleta externa notifique
imediatamente os 6rgdos municipais e estaduais de controle ambiental e de
saude publica (item 5.2.3.3). Recomendamos o0 uso de radios comunicadores
para comunicacao de acidente, conforme NBR 12.810 c/c NR 32;
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54. ( ) Garantir ao final de cada turno de trabalho a limpeza e desinfecg&o do
veiculo coletor, usando-se jato de &gua, preferencialmente quente e sob
pressao (item 5.2.3.4), conforme NBR 12.810 c/c NR 32;

55. () Garantir o efluente proveniente da lavagem e desinfeccédo do veiculo
coletor estd sendo encaminhado para tratamento, conforme exigéncias do
orgdo estadual, municipal de controle ambiental (item 5.2.3.5), conforme NBR
12.810 c/c NR 32;

56. ( ) Os EPI dos trabalhadores que efetuam a lavagem e desinfeccéo dos
veiculos coletores devem estar em conformidade com 5.1.1, acrescentando-se
capacete plastico. (item 5.2.3.6), conforme NBR 12.810 c/c NR 32;

57. ( ) Autorizar a coleta somente quando a unidade de saude possuir o local
apropriado para o armazenamento externo dos residuos, até o momento da
coleta externa. Obrigacdo capitulada no art. 157, inciso I, da CLT, c/c item
32.5.8 da NR-32, com redacao da Portaria n° 485/2005, conforme NBR 12.810
c/c NR 32;

58. () Utilizar os meios técnicos apropriados para preservar a saude e
integridade fisica do trabalhador, quando o transporte do recipiente de
segregacao existe a possibilidade de comprometer a sua seguranca e saude.
Obrigacéo capitulada no art. 157, inciso I, da CLT, c/c item 32.5.5 da NR-32,
com redacéo da Portaria n® 485/2005. Cumprir e vigiar a legislacdo contida no
item 32.10.11 da NR-32 + NBR-12.810 e 13.332, tanto para carga quanto para
descarga. Os veiculos de transporte de residuos de salude devem ser dotados
de meios mecanicos ou eletrénicos para bascular os contéineres que ficam nos
depdsitos externos dos servicos de saude. Os riscos biologicos comuns para
os coletores de lixo sdo acidentes com vidro, seringas, além do contato com as
substancias do lixo. Os acidentes com perfurocortantes constituem porta de
entrada para microorganismos como bactérias, virus e fungos. A contaminacao
com virus (HIV e Hepatites B e C) pode ocorrer através de acidentes com
agulhas contaminadas descartadas nos residuos. Na coleta de lixo podem
ocorrer acidentes com materiais perfurocortantes, como frascos de vidro,
instrumentais, agulhas de seringas. E de conhecimento publico que as luvas
dos trabalhadores geralmente oferecem pouca protecédo. De uma forma geral, a
transmissdo dos agentes biolégicos ocorre por contato direto ou indireto,
transmissao por vetor biolégico ou mecanico, e pelo ar, conforme NBR 12.810
c/c NR 32;

59. ( ) Promover a capacitacdo dos trabalhadores envolvidos diretamente com
0 gerenciamento de residuos deve ser capacitado na ocasido de sua admissao
e mantido sob educacé&o continuada para as atividades em todas as etapas de
manejo de residuos (ou seja da geragdo do residuo até a sua disposicao final),
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incluindo a sua responsabilidade com higiene pessoal, dos materiais e dos
ambientes (item 18 da RDC 306), conforme NBR 12.810 c/c NR 32;

60. ( ) Capacitar os trabalhadores da instituicdo para denunciar sempre que
flagrarem no depoésito de armazenamento externo, a presenca de sacos de
residuos fora dos recipientes ali estacionados (RDC 306 1.7.1), bem como a
segregacdo inadequada do residuo conforme o tipo (A-INFECTANTE, B-
QUIMICO, C-RADIOATIVO, D-COMUM, E-PERFUROCORTANTE) conforme
NBR 12.810 c/c NR 32;

61. ( ) REFORCA-SE A ATENCAO: Descricdo dos equipamentos de
protecdo individual conforme NBR 12.810 c/c NR 32: 1- Oculos de protecdo
com defesa lateral; 2 - Avental de plastico, neoprene ou napa cobrindo o cano
do calgcado; 3 - Gorro ou chapéu com abas em tecido; 4 - Luvas de neoprene
ou raspa de couro fina; 5 - Botas de cano 3/4; 6 - Roupa de brim folgado (1 ou
2 numero acima) para ter colchdo de ar entre a pele e o tecido; 7 - Mascara
PFF2 ou N95 para lixo infectante; 8 - quimicos expostos (se tiver dentro de
caixa ou frasco integro ndo precisa) substituir por mascara facial de filtro de
carvao ativado duplo (afinal temos duas narinas).

62. () Nos postos de trabalho devera haver vestiario conforme a NR-24, na
proporcao de 1:10 chuveiros ja que a atividade € insalubre por definicdo clara
do anexo 14 da NR-15, com dois armarios individuais simples, de modo a néo
haver contaminacao de roupa civil com a de trabalho. Lembrar: lixo é altamente
biologico, mesmo o dito ndo infectante, jA que resto de comida facilita a
proliferacdo de fungos, bactérias e parasitas.

63. ( ) Capacitar os trabalhadores para cumprimento do item 9.6.3 da Norma
Regulamentadora 9 do Ministério do Trabalho e Emprego: O empregador
devera garantir que, na ocorréncia de riscos ambientais nos locais de
trabalho que coloquem em situagcdo de grave e iminente risco um ou mais
trabalhadores, os mesmo possam interromper de imediato as suas
atividades, comunicando o fato ao superior hierarquico direto para as
providéncias cabiveis.

64. () A responsabilidade da coleta do lixo hospitalar é compartilhada na
linguagem da RDC 306, Lei 12.305/10 e solidaria para fins de cumprimento das
normas de saude e seguranca do trabalhador. A Lei 12.305/10 institui a
responsabilidade compartilhada dos geradores de residuos: dos fabricantes,
importadores, distribuidores, comerciantes, o cidadao e titulares de servi¢cos de
manejo dos residuos sélidos urbanos na Logistica Reversa dos residuos e
embalagens pés-consumo. A responsabilidade é compartilhada pelo ciclo de
vida dos produtos: conjunto de atribuicbes individualizadas e encadeadas dos
fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes, dos consumidores e
dos titulares dos servicos publicos de limpeza urbana e de manejo dos
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residuos solidos, para minimizar o volume de residuos sélidos e rejeitos
gerados, bem como para reduzir os impactos causados a salde humana e a
gualidade ambiental decorrentes do ciclo de vida dos produtos, nos termos
desta Lei.

65. () Identificar destinacdo dos residuos.

66. ( ) Cumprir o item 32.5 da Norma Regulamentadora 32.

67. ( ) Providenciar pias com acionamento sem controle manual, de utilizagao
exclusiva para higienizacéo das maos, sabéo, toalhas.

Goiania, 29 de agosto de 2014.
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