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2.12 - TERMO DE RESPONSABILIDADE .......uttitiaititieaanaieieasaitieaeasiieeaestiae e e sisaeasaninaees 75

1.1 Introducéo

1.2 Enquadramento e objectivos

O presente documento pretende descrever todo o processo associado a recolha directa no
SIIFSE do formulario de candidatura identificado como FO1 aplicando-se as seguintes ac¢oes-

tipo:

1.1.1.1 Sistema de Aprendizagem

1.1.2.1 Escolas de Turismo

1.1.2.2 Ensino Profissional

1.1.3.1 Cursos de Educacdo e Formacéo

1.1.4.1 Cursos de Especializacdo Tecnolégica

1.1.5.1 Cursos de Qualificacdo Profissional de Jovens

1.1.6.1 Educacéo Especial e Reabilitagdo

1.2.1.1 Cursos de Qualificacdo / Reconversdo / Aperfeicoamento e Especializacdo para Activos

1.2.2.1 Formacéo Profissional da Administracdo Pablica

1.2.4.1 Formacé&o de Docentes

1.2.4.2 Formacédo de Formadores

1.2.5.1 Educacédo e Formacédo de Adultos

1.2.5.3 Outras Formacdes

1.3.3.1 Cursos de Formagdo Avancada

1.3 Viséo global dos requisitos funcionais

Foram estabelecidos os seguintes requisitos especificos para a recolha do formulario FO1 (os
restantes requisitos transversais a todos os formularios encontram-se no documento

AP299 FRM v00.doc):

§ Em candidatura o projecto ndo podera abranger mais de 36 meses. No entanto, em

pedido de alteracgéo (formulario PA) sera possivel estender para 4 anos civis;

1.4 Estrutura do documento

O documento encontra-se estruturado em 3 capitulos:
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§ Capitulo 1 — Introducdo onde se apresentam os requisitos funcionais especificos e os
pressupostos que foram delineados em reunides prévias a elaboracdo do presente

documento;

§ Capitulo 2 — Descricao dos ecrds que corporizam o formulario e de que forma estes
se articulam bem como a estrutura de navegacdo. Para cada ecra é descrito o layout, as
validagGes que Ihe estdo subjacentes e o processo inerente a confirmagédo em cada ecra

(e.g.: actualiza¢Bes de dados, alteracdes de estados);
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2 Candidatura

O acesso a funcionalidade é feito através da entrada de menu “Candidatura”, sub-menu “Ped.

Financiamento”, conforme ilustrado na figura abaixo.

Candidatura MENU DE TOPO...

Fommuldrios = Candidatura 4=
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2.2 Lista de Candidatura

A Lista de Candidatura encontra-se na area de ecrds transversais dos formularios de
candidatura, o desenho técnico/funcional deste formulario encontra-se especificado no

documento AP299 FRM_v00.doc.

Sistema Integrado de Informacgéo do
Fundo Social Europeu

Inserir

Alterar P e ————

| NIF Entidade

Remover

;
Consultar| | et LR e [ Texto (max 160)

:Acrémmo: [ Texto (max 32)

| Denominagao da Sub Entidade: _| Texto (méx 160) i

Namero de Projecto: l Texto (max 32)

Eixo: l Lista de valores

Tipologia: [ Lista de valores

Inicio Acgdo-Tipo [ Lista de valores

Versdo: [ Lista de valores

Logout Estado: [ Lista de valores

44«

Organismo Intermédio: [ Lista de valores

Ajuda

Natureza Juridica: Lista de valores (7] ! F el
\
! Tipo de Entidade: Lista de valores 4

I
| N°do Concurso/Ano: Num (max. 4) |/[ Num (max. 4)
\

Pesquisar Cancelar

Nimero NIF Denominag&o Projecto Versdo Acgao-Tipo Estado Tipo
Projecto Aprovago
9
9

99.99.99.99 XXXXXX XXXXXX

99.99.99 XXXXXX XXXXXX

X 99.99.99.99 XXXXXX XXXXXX

9
<<<11-20em 99 >>>
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2.3 Identificacdo da Accdo-Tipo a que se candidata

A ldentificacdo da accdo-tipo encontra-se na area de ecrds transversais dos formularios de
candidatura, o desenho técnico/funcional deste formulario encontra-se especificado no

documento AP299 FRM_v00.doc.

Sistema Integrado de Informacé&o do

Fundo Social Europeu

Candidatura - Escolha da Acgao-tipo

Listagem Identificacdo da Candidatura

Programa: Rumos

Eixo: Lista devalores hd
Tipologia: Listadevalores hd
Acgao-tipo: Lista devalores [v]

Inicio
Logout

5 Confirmar Cancelar
juda
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2.4 Entidade Beneficiaria

A Entidade Beneficiaria encontra-se na area de ecrds transversais dos formuléarios de
candidatura, o desenho técnico/funcional deste formulario encontra-se especificado no

documento AP299 FRM_v00.doc.

Sistema Integrado de Informacéo do

Fundo Social Europeu

Candidatura - Entidade Beneficiaria ﬂ“umﬂs

Entidade Beneficiarial ...

Listagem

Identificagédo
Entidade Beneficiéria: 999999999 - X XX XXXX XXXX XXXXXXX XXX
Acgéo-Tipo 9.9.9.9. — XX000XXXX XXXX XXKNXXKXK XXXXX

N° e Titulo do Projecto -

Estado do Projecto: XHOOOOKKKXNKKX Regi&o: Xxxxxxx
Cédigo earmarking: XHOOOOKKKNKKX

Identificacédo da entidade
Se pretender alterar os dados da entidade clique aqui ou aceda & funcionalidade “registo — Pessoa Colectiva”

Iici Se pretender alterar os indicadores da entidade cligue aqui ou aceda a funcionalidade “registo - Pessoa Colectiva - Indicadores”
Logout Denominag&o social XXX00 XXXXNKX
NIF XX XK XXXX XXX
Ajuda Endereco XX 000000000000 COd. Postal 9999 999 Localidade Postal: Xxo00aa00 Xxxx
Concelho XX XXX XXXX
Telefone 99999999 Fax: 999999999
Tipo de entidade XX XXX XX
Natureza juridica XX XXX Cédigo: 999

Contacto do projecto (i)

[ Texto (max. 150)

Pessoa a

Cargo [Texm (max. 32) ] Telefone ITE’(“’ (max. 20) ]

Email [ Texto (max. 150) ]

Enderego [exto (max. 150 | cod. Postal: [ Num max.4)_| [Num @ax. 3 | Localidade: xoo00000000000¢

Confirmar Cancelar

Para proceder ao registo de uma candidatura o promotor tera de indicar a accao tipo a que se
pretende candidatar?.

Refira-se que apenas serdo disponibilizadas as Acg¢des-tipo a que o promotor se pode
candidatar, dado que algumas Acg¢des-Tipo apenas se encontram acessiveis para entidades

especificas.

! Para facilitar o preenchimento da informac@o pelo promotor, a indicacdo de um dos campos
preenchera automaticamente os de nivel superior. Ainda nesta 6ptica de auxiliar o promotor, os
campos de nivel “inferior” serdo também filtrados em conformidade (e.g.. Ao entrar no ecrd o

promotor escolhe a Ac¢édo-Tipo).
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2.5 O Projecto

2.5.1 Caracterizagéo do Projecto

Sistema Integrado de Informacéo do

Fundo Social Europeu

Candidatura - O Projecto

...| Oprojecto | ...
" Ver dados de Identificagdo no menu “Entidade Beneficiaria”
Listagem

Caracterizacdo | Prioridades Teméticas | Acompanhamento

Resumo do Projecto

(Resumo das caracteristicas mais relevantes do projecto e que possa ser utilizado em publicagdes do FSE)

Texto (méx 800) ‘

Inicio Datas de realizagdo do Projecto

Logout Data de inicio: 9999/99/99
Data de fim 9999/99/99

Diagndstico de necessidades

(Identificac@o das necessidades de formagé&o, nos seus aspectos quantitativos e qualitativos, e que levaram a concepgéo do projecto)

Ajuda

Texto (méx 1500)

Formagcéo a distancia

O projecto contempla Formagéo a Distancia? Sim Nao

(Continua ..

Sistema Integrado de Informacéo do
Fundo Social Europeu

(Continuagao ....)

Candidatura - O Projecto

...| Oprojecto | ...
Ver dados de Identificagdo no menu “Entidade Beneficiaria”

Listagem
Caracterizacdo | Prioridades Teméticas | Acompanhamento

Perfil da Entidade Kl

Regime de auxilios & formagéo

1

'

1 Como esta numa medida dirigida a apoio a empresa, 0 seu projecto esta sujeito as disposicdes comunitarias em matéria de auxilios
| estatais
'

'

'

'

'

I

Infcio Cl ifi a que vai no projecto, em conformidade com os conceitos do Regulamento dos Auxilios a Formagao:

Formagao geral Formagéo especifica

Logout
Apenas aplicavel a ac¢édo-tipo 1.2.1.1
Ajuda

1
'
e quando perfil da entidade :
beneficiaria é “Empregadora” :

'

0O projecto i deinsergao profissional e de empr ili 2  sim @ Nzo

1
1
1~ | Em caso afirmativo,
: i especificar 1
'

'

Lista de valores

Confirmar Cancelar
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Este ecrd apresenta a informacéo geral de caracterizacdo do projecto:
Resumo

Datas de Realizagdo

Diagnéstico de necessidades

Formacdo a distancia

w W W W W

Perfil da Entidade, inserir i (informativo) (Perfil da entidade no projecto que pode nédo

corresponder ao seu perfil dominante. Entidade formadora tem que dar formacgdo em,

pelo menos, um curso/acgdo. Outro Operador é outra entidade autorizada/certificada

para dar formacéo.)

§ Auxilios de Estado (Apenas aplicavel a accdo-tipo 1.2.1.1 e quando o perfil da
Entidade for “Empregadora”)

8 Mecanismos de Insercdo Profissional e de Empregabilidade

§ Organismos Intermédios

As datas de inicio e de final de projecto! sdo apenas campos de consulta uma vez que serao
preenchidas de forma automatica, respectivamente, com as datas de inicio da primeira accgéo e
data de fim da ultima accdo do projecto, deste modo, até que se proceda a inser¢édo de pelo

menos uma accao, ndo apresentardo qualquer data.

O perfil da entidade beneficiaria da candidaturaz é sempre recolhido. De acordo com a
legislacdo proposta, o perfil podera ser:

Entidade Empregadora

Entidade Formadora

Outros Operadores

Na ac¢do tipo 1.2.1.1 e quando o perfil da entidade beneficiaria é “Empregadora”, sao
recolhidas informacdes relativas ao Regime de Auxilios a Formacgédo, designadamente:

Caracterizagdo da Formagao

1 As datas de inicio e de fim servem de referéncia para o registo do ano de inicio e duragdo do
projecto.

2 De acordo com a legislagdo comunitaria é a entidade beneficiaria
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o “Formagdo Geral”

o “Formacéo Especifica”.

Seréa recolhido adicionalmente a indicagdo se o projecto contempla Formacdo a Distancia ou
nao. O valor especificado determinara a recolha de informacdo adicional pertinente neste
contexto ao longo do fluxo da candidatura. A formacgdo a distdncia € uma metodologia de
formacédo, pode ser adoptada nas tipologias que financiam projectos de formacéo.:

Um projecto de formacéo a distancia todos os seus cursos terdo de ser desse tipo.

Caso ja tenha sido seleccionada a opgcao de formagdo a distancia e tenha sido registada
informacdo especifica relativa a esta componente, se o utilizador retirar a seleccdo sera
emitido uma mensagem de aviso alertando a entidade de que os dados relativos a formacao a

distancia serdo removidos da base de dados.

Operagdes

§ Botdo “Confirmar” para registar/alterar a informacao inserida no ecr3;
§ Botdo “Cancelar” para fazer reset a informacéo introduzida no ecra;

§ Botdo lateral “Listagem” para retornar a listagem de projectos.

Validagdes

§ Todos os campos sdo de preenchimento obrigatério;

§ Dimensdes dos campos (conforme desenho do ecra).

Processo

§ “Confirmar” regista a informacdo digitada no ecrd e navega para o ecrd de

“Prioridades Tematicas”.

1 A aplicagdo da formagdo a distancia esta parametrizada por acgao-tipo
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2.5.2 Prioridades Tematicas

O ecra para descricdo da forma como no projecto serdo integradas as prioridades tematicas

encontra-se no desenho técnico/funcional dos ecras transversais.

Sistema Integrado de Informagé&o do
Fundo Social Europeu

Candidatura — O Projecto 10 projecto] ...

Ver dados de Identificagéo no menu “Entidade Beneficiaria”

Listagem Caracterizacao | Prioridades Tematicas | Acompanhamento

Igualdade de Género

_Oprojectoirdintegrar a dimensdo da lgualdade de Género?. Sim @ _ Nao € ___________________ <1 selettonadose |
:(Descrevaa(urmacumo, em termos operacionais, o projecto ird integrar a dimenséo da Igualdade de Género)-‘(/ :_ resposta for “Sim” :
(o feosiaior B

Igualdade de Oportunidades

O projecto ird integrar a dimens&o da Igualdade de Oportunidades? Sim @& Nao¢

Inicio

(Indique as iniciati des queirad lver para aumentar a participacao das pessoas desfavorecidas, designadamente

essoas com deficiéncia, minorias e migrantes;
Logout P 9 )

Texto (méx 800) ‘

Ajuda

(Continua ...)

Sistema Integrado de Informacgéo do
Fundo Social Europeu

Candidatura — O Projecto

o Rumos
Ver dados de Identificacdo no menu “Entidade Beneficiaria” ¥

...]Oprojecto | ...
Caracterizag&o | Prioridades Tematicas | Acompanhamento e

Listagem

Inovacéo
Factores de inovagéo do projecto © |

0 projecto integra factores de inovagdo social que o distinguem de outros com caracterfsticas e finalidades semelhantes?,”~ =~ 7~~~ ~~ "=~~~
_---"1 Apenas seleccionado se |

Sim & Nao ™ - ' resposta for “Sim” |
p

Inicio [ el Bl
Identifique em que medida o projecto integra factores de inovagé&o social tendo como referencial as areas de intervencédo descritas no

Programa Operacional.
Logout

Inovag&o Intensidade © |
Ajuda ) v
Inovagéo relativa ao processo
Inovagéo relativa ao contexto b4

Descreva os factores que constituem o contetido inovador do projecto :

|
i
i
i
i
i
i
v| '
i
i
i
i
i
i
i
1

i
'
1
'
'
'
'
| o
H Inovacao relativa aos objectivos ¥ I
(1]
'
'
1
'
'
| Texto (max 800)

!

(Continua ...)
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Sistema Integrado de Informacéao do

Fundo Social Europeu

Candidatura — O Projecto Jopjeco] ... (Continuagéo ...
Ver dados de Identificacdo no menu “Entidade Beneficiaria”
Caracterizagéo | Prioridades Tematicas | Acompanhamento

Listagem

Cooperagéo Transnacional

Factores de Cooperag&o Transnacional: J

O projecto integra alguma di de i ? . Apenas seleccionado se :

S respostafor “Sim” '
Sim & A St H

R et bdnado el ote Dl oo —eoo—-o—ooooo--o-o- “mmmmmmmmy
1 Descreva a dimensao transnacional do projecto

1 l Texto (méax 800) l
i

i
'

i

Inicio | !

| Parceiros tr ionais jai ifi o) '

Logout ! l Texto (max 100) l ;
Ajuda i Tipo de Cooperag&o Transnacional @ | Intensidade @ | i
i jio de i e v '

: D i paralelo de A :

: Importag&o, exportacao ou adopgéo de novas v H

| Desenvolvimento conjunto v !

! o de v !

! '

Confiirmar Cancelar

A este formulario aplicam-se os campos de prioridades tematicas:
Igualdade de Oportunidades
Igualdade de Género
Inovacdo

Cooperacdo Transnacional
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2.5.3 Acompanhamento do Projecto

O ecra de recolha de informacéo relativa aos mecanismos previstos para o acompanhamento

do projecto encontra-se no desenho técnico/funcional dos ecras transversais.

Sistema Integrado de Informacéo do

Fundo Social Europeu

Candidatura — O Projecto

...| O projecto | ...
Ver dados de Identificagdo no menu “Entidade Beneficiaria” !
Lislagem Caracterizacdo | Prioridades Tematicas | Acompanhamento !

Acompanhamento do Projecto

(Descri¢do do método que irad ser utilizado no acompanhamento do projecto e dos beneficiarios de formaa
garantir a concretizag&o dos resultados)

Texto (méax 1000)

Inicio

Logout Acompanhamento Pés Formagéo

Ajuda Véo ser implementados ismos de aco h o0pés formagao?  mmmmmmmmmmemm e

P !
Sim: A% N&o: o 1 Apenas seleccionado se |

1 resposta for “Sim” 1

Inquéritos apés a concluséo da formacéo
Divulgagéo de outras acgoes de formagéo

F

F

=3 de i kshops, i os ex-formandos
F .

F

Contacto
Outros, especificar

(Continua: ...)

Sistema Integrado de Informacéo do
Fundo Social Europeu

Candidatura — O Projecto (Continumﬁ ﬁ__umas
...10 projecto | ... o ey

Ver dados de Identificacdo no menu “Entidade Beneficiaria” ~ r---------=———————-——-
Lislagem Caracterizacdo | Prioridades Tematicas | Acompanhamento

Avaliacéo dos Resultados da Formagéao

Sim: L N&o: .-\ Apenas seleccionado !
1 serespostafor “Sim” |
—

Da qualidade do processo formativo (durante a formagéo)
[ Das aprendizagens realizadas pelos formandos (durante a formagéo)

Inicio Datransferéncia das apr i reali pelos f (activos) para o contexto de trabalho (apés a formagé&o)
Damelhoria da qualidade do emprego ap6s a formagdo

Logout |7 Outros, especificar || texto (max 250)

[ r———
" Apenas

Ajuda | apresentadose |
' '
! '

seleccionado

Confirmar Cancelar

A este formulario aplicam-se os campos de acompanhamento do projecto
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Acompanhamento do Projecto
Acompanhamento Pds Formacao

Avaliacdo dos Resultados da Formagéo
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2.6 Entidades Formadoras

2.6.1 Lista de Entidades Formadoras

Sistema Integrado de Informacé&o do

Fundo Social Europeu

nseri Candidatura — Lista de entidades formadoras
nserir

4 Rumos

Alterar Entidade Beneficiaria | O projecto | Entidades Formadoras | Cursos | Formadores | Custos | Resumo | Suhmissél) o

Ver dados de Identificacdo no menu “Entidade Beneficiaria”
Remover

Consultar Entidades Formadoras

Voltar N° total de entidades: N° total de entidades inseridas: 999
Confirmar Cancelar

ectonalEsenoere

e - (Entidade a Contratar)
999 999 999 XXO000K XK XHHHKK0X Estrangeira
Logout 999 999 999 XXHK XHOC KXHKXK XXX XXKRXKXXXX Estrangeira
999 999 999 X000 X00000 XXX XXKKHIHKX Nacional

Ajuda
<<<11-20 em 99 >>>

Entidades Formadoras (Cursos / Ac¢gdes associados)

Entidade Formadora Curso/Accédo

X000 XXHXK XXHXXHKXXKXK XKKXXXKKX
XHOOOKXXKXXKXXNK XXX XHXKK XXXKXXXXKK
XXX XXHK XXHKKXK XXX XXHKXXKXKKX

XXHHNX XHKXHK XXX XHKXXXXXXX
XHOOXKXKKXNK
XXX XHK XHXKXX XXX XXXHKKXXXKX

Neste ecrd é disponibilizada a listagem de entidades formadoras, que apresenta a seguinte
informacao:
§ NIF;
8 Designacédo (se sub-entidade apresenta a designacdo da entidade “maée” — designacdo
da sub-entidade);

8 Nacional/Estrangeira;

ApOs a associacdo das Entidades Formadoras as acgdes, é apresentado um quadro com a lista
das accOes associadas a cada Entidade.

O campo relativo ao n° total de entidades formadoras ja inseridas apenas deve ser visivel em
modo de insercdo ou alteragdo da candidatura uma vez que tem objectivo de validag¢do por

confronto com o n° total de entidades formadoras indicado pelo utilizador.
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Conforme o perfil da entidade esta podera desempenhar diferentes papéis no desenvolvimento do

projecto. Neste sentido, se estivermos perante uma entidade beneficiaria com o perfil de:

§ Outro Operador (O) : entdo a entidade beneficiaria ndo pode ser entidade formadora;

§ Formadora (F): entdo a entidade beneficiaria tera que ser obrigatoriamente também
entidade formadora de pelo menos uma ac¢do. No caso de a entidade beneficiaria ser
uma sub entidade, entdo a entidade beneficiaria tem que ser formadora pelo menos
numa accao;

§ Empregadora (B): entdo a entidade beneficiaria pode ou nao ser entidade formadora.

De referir que se a entidade beneficidria se apresenta como Formadora surge ja incluida na
lista de entidades formadoras do projecto, podendo ser a Unica entidade formadora, sendo
automaticamente incrementado em um o namero de registos inseridos. De referir que, no caso
da entidade beneficiaria apresentar o perfil empregadora também podera constituir a Unica

entidade formadora do projecto.

Se for inserida uma Entidade a contratar, esta ndo podera ser consultada nem alterada,
podendo apenas ser removida e inserida posteriormente uma ou mais entidades para a
substituir. Existe assim depois a necessidade de associar estas novas entidades a cada acc¢éo de

um curso.
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Operacgdes

§ Botdo “Confirmar” para registar/alterar a informacao inserida no ecr3;

Botdo “Cancelar” para fazer reset a informacao introduzida no ecrg;

Botdo “Inserir” para inserir uma nova entidade formadorat;

Botéo “Alterar” para alterar o detalhe da entidade formadora seleccionada;
Botdo “Remover” para remover a entidade formadora seleccionada;

Botdo “Consultar” para consultar o detalhe da entidade formadora seleccionada;

Botao lateral “Listagem” para retornar a listagem de Candidaturas;

w W W W W W

Navegar na listagem de entidades formadoras apresentada:
0 “<<” para o0s 10 anteriores

0 “>>"paraos 10 seguintes

Validagdes

§ “Consultar”, “Remover” e “Alterar” uma entidade formadora pressupde a
seleccdo de um elemento da lista;

§ A operagdo de “Inserir” (botdo lateral esquerdo) é possivel apenas se o n° total de
entidades formadoras for superior ao n° total de entidades inseridas.

§ “Consultar” e “Alterar” apenas € possivel para entidades que ndo sejam

“(Entidade a Contratar)”.

Alertas

§ Ao alterar o n° de entidades formadoras é emitido um alerta para que o utilizador
confirme se pretende realizar a alteracgéo.

§ Se alterar o total de entidades formadoras para um n° inferior ao de registos ja
inseridos é enviado um alerta para que proceda a remocdo, da listagem, das

entidades adequadas.

1 Uma vez indicado que se pretende proceder a insercdo de novas entidades formadoras (botdo
inserir), a introducdo serad efectuada sequencialmente sem necessidade de clicar no botdo “inserir”
enquanto o n° total de registos inseridos for inferior ao n° total de entidades formadoras indicadas pelo

promotor (processo descrito no ecrd de detalhe da entidade)
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Processo

8 “Inserir” navega para o ecrd “Entidade Formadora” em modo de insercao;

§ “Alterar” navega para o ecrd da entidade formadora seleccionada da lista sendo
permitida a sua edic¢éo;

§ “Remover” remove a entidade seleccionada da lista;

§ “Listagem” regressa a listagem de Candidaturas;

§ “Confirmar” regista o n° de entidades formadoras associadas ao projecto (este
numero é utilizado para efeitos de validacdo do n° de entidades registadas).
Quando estiverem registadas todas as entidades formadoras, redirecciona para o
préximo formulario — Cursos. Caso contrario navega para o ecrd de detalhe da

entidade formadora.
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2.6.2 Detalhe de Entidade Formadora

Sistema Integrado de Informacéo do

Fundo Social Europeu

Candidatura — Detalhe da Entidade formadora

Ver dados de Identificagdo no menu “Entidade Beneficiaria”

Voltar

Identificacdo da Entidade Formadora

Tipo: @ Nacional ¢ Estrangeiro " Entidade a Contratar
[ e e B L L L B L L E L b L L DD L a
1 | Apenas apresentadoseo | !
! o NIF introduzido o
| S corresponder auma "
' / L _entidade sem sub-entidades _1 1
H I '
- e
I NIE: Num (méx 9) . .1 Seradisponibilizado casoa 1 |
Qo TmmeommmSSSSTTTTTToTToToToTooooTomToToTooooooTomToToToTTTTRTS /0 entidadeformadoraseja oo
! :Designagﬁo: [ Texto (max 150) ]u i certificada pela DGERT T

R e R oo oy o e ey oo oy oo oy oy oy oy ey ooy o ey yay ey oy opepapyepeyapopapaperayarepepapapays e e '
! (O NIFinserido pertence a uma entidade formadora registada no sistema com certificacdo DGERT vélidji) .1 Seradisponibilizado casoa 1 1
L R h - == - bl == 1,7 | entidade formadoratenha 1!
1 (O NIFinserido perte adora registada no sistema.) h v registo provisorio e

Inicio

1
'
! IEntidade: !
[ Texto (¢ 150) [ Apenas apresentadoseo !
Logout i l ]:’ i NIF introduzido |
1 P! '
H '
1

1 .
Sub-entidade: Listade valores _corresponder a uma
i u 1+ entidade com sub-entidades

Ajuda

Certificacdo da Entidade Formadora
n
::Emldade Certificadora:
I

'
4
=]
o1
S
21
1
1
1
2]
@
21
24
Xl
1
'

Campo néo obrigatério
no caso daEnt. Certif
seleccionada
H Ministério da Educacao

1 Nao sera disponibilizad H
H a entidade formadora seja 1
| estrangeira ou certificada pela ! P
1 DGERT :

Se o Tipo da Entidade for
Nacional ou Estrangeiro

Confirmar Cancelar

Ao inserir um NIF o sistema verifica se ja existe alguma entidade com esse NIF no sistema
(cuja primeira fonte sera a tabela de entidades do IGFSE, e em caso desta ndo possuir essa
informacdo recorrera a tabela de entidades constantes do Ficheiro da DGERT). Caso a
entidade ainda néo exista na base de dados do SIIFSE o campo de designacio aparecera vazio
para que o utilizador registe a designacdo correspondente. Caso contrario, o campo de
designacao da entidade sera carregado automaticamente ficando o NIF e a denominagéo da

entidade protegidos contra edigdo?.

Nao serd possivel alterar o NIF de entidades ja inseridas, pelo que o utilizador devera
remover (funcdo disponibilizada no ecrd da Lista de Entidades Formadoras) e inseri-la
novamente com os novos dados. No que concerne a designacao, esta ja é possivel de alteracédo

(nos casos em que foi editada pelo utilizador em sede de registo da entidade formadora).

1 A informacdo constante do ficheiro de acreditacdes do DGERT prevalece sobre quaisquer outros

dados registados no SIIFSE.
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Por defeito, é indicada a nacionalidade portuguesa para a entidade formadora, sendo no

entanto possivel introduzir entidades estrangeiras e uma entidade a contratar.

Caso o NIF introduzido corresponder a uma entidade com sub-entidades, em vez do campo
“Designacdo da Entidade Formadora” surgirA o campo “Entidade” preenchido
automaticamente com a designacdo da “entidade beneficiaria”. O utilizador podera entdo

seleccionar da lista de valores disponibilizada a sub-entidade pretendida.

Para o caso das entidades formadoras serem nacionais e ndao se encontrarem no ficheiro do
DGERT sera recolhida a informacao relativa a sua certificacdo, ou seja, o utilizador devera

seleccionar a entidade Certificadora respectiva da seguinte lista de valores

» Direccdo Regional de Formagéo Profissional (DRFP);

» Direcgdo Regional de Qualificacdo Profissional (DRQP);
+ DGERT;

* CEFA;

* Ministério da Educacao;

e Ministério da Saude;

e Ministério da Ciéncia e Ensino Superior;

e Qutra.

Caso seja seleccionada a opg¢do “Outra”, o promotor devera indicar a sua designacdo no
campo “Especificar”. O niUmero de certificacdo também é aqui recolhido. No entanto, quando
a Entidade Certificadora seleccionada for “Ministério da Educacao”, o nimero de certificacdo

nao tera caracter obrigatério.

Ao seleccionar-se uma entidade a contratar, ndo serd necessario introduzir-se dados
relacionados com essa entidade. S6 é possivel inserir uma entidade deste tipo. Depois de

inserida uma entidade deste tipo, 0 campo respectivo encontrar-se-a desabilitado.

Operacgdes
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§ Botdo “Confirmar” para registar/alterar a informacao inserida no ecr3;
§ Botdo “Cancelar” para fazer reset a informagcéo introduzida no ecra;

§ Botdo lateral “Voltar” para retornar a listagem de entidades formadoras.

Validagdes

§ Este ecra é de preenchimento obrigatorio.

§ Oscampos “Tipo”, “NIF” e “Designacao” sdo de preenchimento obrigatorio;

8 Nos casos em que é recolhida a informacdo relativa a Entidade certificadora, é
obrigatéria a indicacdo da “Entidade certificadora”. Apenas o seguinte campo
associado é de preenchimento obrigatério (“Especificar”); O campo “N° de
Certificadora”, no caso da Entidade Certificadora ser “Ministério da Educacéo”
nao é obrigatorio. Para as restantes opcgoes, é de preenchimento obrigatorio;

§ O campo sub-entidades nao é de preenchimento obrigatorio;

8 Dimensdo dos campos conforme o desenho;

§ O formato e algoritmo de validacdo do NIF tem de ser valido para as entidades
formadoras nacionais.

§ Na&o é possivel remover a Entidade Formadora correspondente a Entidades

Beneficiaria quando o perfil da entidade no projecto for Entidade Formadora.

Alertas

§ No caso em que a designacdo apresentada é editavel (caso em que o NIF nado
consta do SIIFSE) sera apresentado o seguinte alerta (a vermelho): “Tera que
proceder ao registo da entidade formadora no SIIFSE através da funcionalidade
Registo->Pessoa Colectiva”, excepto se a entidade formadora for do tipo

“estrangeira”.

Processo

§ “Confirmar” regista a informagéo digitada no ecré e insere/actualiza os dados da
entidade formadora. Em caso de inser¢do, navega para nova pagina de detalhe de
entidade repetindo-se este processo n vezes, em que n = total de entidades

formadoras - total de entidades inseridas. Caso contrario volta para a lista de
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entidades formadoras;

§ “Voltar” regressa a listagem de entidades formadoras.
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2.7 Cursos

2.7.1 Lista de Cursos

Sistema Integrado de Informacéo do

Fundo Social Europeu

Inserir

Candidatura — Lista de cursos

2=y Rumos

Alterar Entidade Beneficiaria| O projecto | Entidades Formadoras | Cursos | Formadores | Custos | Resumo | Submisséo

Remover

Ver dados de Identificagdo no menu “Entidade Beneficiaria”

Consultar Lista de Cursos

Listagem Nota: S6 pode inserir cursos enquanto o n° total de cursos inseridos for inferior ao n° total de cursos indicados

Netotal de cursos:

Inicio
Ne Designagéo
Logout Curso
- 999 XXXXXX XXXXX
Ajuda
999 XXXXXX XXXXX
999 XX00 XXXX XXX
999 XXX XHXXXX

Acgoes

9999
9999
9999
9999

Confirmar

Data Inicio

9999/99/99
9999/99/99
9999/99/99
9999/99/99

<<< 11 -20 em 99 >>>

Data Fim

9999/99/99
9999/99/99
9999/99/99
9999/99/99

Cancelar

N° de
formandos

999
999
999
999

Horas/
formando

99 999
99 999
99 999
99 999

Netotal de cursos inseridos: 999

Em Estagio Horas Estagio/

Formando

99 999

99 999
99 999
99 999

Neste ecra é disponibilizada a listagem de cursos, que apresenta a seguinte informacao:

§

w W W W W W W

N° de Curso;
Designacéo;
AccOes Previstas;
Data de Inicio;
Data de Fim;

N° de Formandos;
Horas/Formando?;

N° de formandos em estagio;

1 A determinacdo deste indicador de formacdo é efectuado segundo o seguinte calculo: NUmero

horas/formando = horas formacgéo tedricas (T) + horas de formagéo Pratica Simulada (PS) + horas

formacao Praticas em Contexto de Trabalho (PCT) + horas de formagdo no Estrangeiro (EST) + horas

de formacao sincronas (FSinc) + horas de formagao assincronas (FAssinc))/n.° formandos

2008/03/05
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§ N°de horas estagio/formando.

O campo relativo ao n° total de cursos ja inseridos apenas deve ser visivel em modo de
insercdo ou alteracdo da candidatura uma vez que tem objectivo de validagdo por confronto

com o n° total de cursos indicado pelo utilizador.

Operagdes

§ Botdo “Confirmar” para registar/alterar a informacéo inserida no ecr;
Botdo “Cancelar” para fazer reset a informacao introduzida no ecra;
Bot&o “Inserir” para inserir um novo curso;

Botdo “Alterar” para alterar o detalhe do curso seleccionado;

Botédo “Remover” para remover o curso seleccionado;

Botéo “Consultar” para consultar o detalhe do curso seleccionado;

Botao lateral “Listagem” para retornar a listagem de Candidaturas;

w W W W W W

Navegar na listagem de cursos apresentados:
0 “<<” para os 10 anteriores

0 “>>”"paraos 10 seguintes

Validagdes

§ “Consultar”, “Remover” e “Alterar” um curso pressupfe a seleccdo de um
elemento da lista;
§ A operagdo de “Inserir” (botdo lateral esquerdo) é possivel apenas se o n° total de
cursos for superior ao n° total de cursos inseridos;
8 ValidacOes a efectuar na submissao da candidatura:
0 Deve ser preenchido pelo menos 1 curso;
o O numero de cursos inseridos tem de ser igual ao nimero de cursos
indicados;

o O ndmero de horas por formando em cada curso deve ser superior a zero.

Alertas

§ Ao alterar o n° de cursos é emitido um alerta para que o utilizador confirme se
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pretende realizar a alteracgao;
§ Se alterar o total de cursos para um n° inferior ao de registos ja inseridos €
enviado um alerta para que proceda a remogéo, a partir da listagem, dos cursos

pretendidos.

Processo

§ “Inserir” navega para o ecrd do “Curso - Caracterizacdo” em modo de inserc¢ao;

§ “Alterar” navega para o ecrd “Curso - Caracteriza¢do” do curso seleccionado da
lista sendo permitida a sua edicao;

§ “Remover” navega para o0 ecrd do “Curso - Caracterizagdo”, do curso
seleccionado, em modo de remocgao;

§ “Listagem” regressa a listagem de Candidaturas;

§ “Confirmar” regista o n° de cursos associados ao projecto (este numero é utilizado
para efeitos de validacdo do n° de cursos registados). Quando todos os elementos
tiverem sido registados, redirecciona para a pagina seguinte: Formadores, caso

contrario navega para o ecra “Curso-Caracterizacdo” do préximo curso.

A recolha de informacdo relativa aos cursos subdivide-se em 4 segmentos principais,

nomeadamente:
§ Caracterizacédo do Curso;
§ Carga Hordria;
8§ Acc0es;
§ Organizacdo da Formacao.
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2.7.2 Caracterizagéo do Curso

Sistema Integrado de Informagéo do

Fundo Social Europeu

Candidatura — Curso — Caracterizagao
Caracterizacao | Carga Horéria | Acgdes | Organizacao da Formacao
Ver dados de Identificacdo no menu “Entidade Beneficiaria”

Voltar

N° e designagao do curso: 999 - [Texm (méx 64)

-1 Aplicavel a todas as ac¢des-tipo caso seja
seleccionado da lista de cursos a op¢ao

Inicio

Y | |

P9 1122,1131, i
;
:

Logout

Ajuda

| Area de formag&o de Ad.Publica: u

Listade valores 4

! Area de formagé&o da Form. Professores:

(Continua ....)

Sistema Integrado de Informagéo do
Fundo Social Europeu

Candidatura — Curso — Caracterizagao

’
/
/
'

I
i

| Tipologia Curso: | Lista de valores

1

Duragao total do curso:

Em horas: Num (max. 4)

Em anos curriculares: | Num (max. 1) e

Nivel Inicial: Listade valores
Nivel Final: Listade valores

Inicio

Logout

Ajuda

Data de inicio: 9999/99/99

Data de fim:  9999/99/99

i i
I i
i I
I I
I I
I i
i I
I I
i i
i I
! N° de Formandos !
I i
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
i i

Empregados Internos: 999 999
Empregados Externos: 999 999
Desempregados: 999 999
Inactivos: 999 999

- | Apenas depois de inseridas as accdes com |
1| base nas quais esta informacéo é inferida 1
!
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Neste ecrd é introduzida informacdo relativa a caracterizacdo do curso, materializada em

seccOes légicas distintas, designadamente:

8 Identificacdo do Curso:

o N°do Curso;

o Designacéo do Curso;

o Data de aprovagdo (a aplicar apenas as acgdes-tipo 1.1.2.2, 1.1.3.1, 1.1.4.1 e
1.25.1)

o Areade Formagcao: lista povoada com a tabela geral das areas de formagcéo

0 Areas de Formacdo para a Accdo Tipo 1.2.2.1 (Formagdo da Administragio
Publica); Areas de Formag&o para a Acgao tipo 1.2.4.1 (Formacao de Docentes);

o Tipologia do curso (a aplicar apenas para as acc¢oes tipo 1.1.1.1, 1.1.2.1, 1.1.2.2,
1.1.3.1,1.1.4.1 e cursos EFA 1.2.5.1)t
. Designacéo da tipologia

o Duragdo total do curso
. Em anos curriculares (A aplicar as Acgdes-Tipo 1.1.1.1,1.1.2.1,1.1.2.2,1.1.3.1)
. Em horas

o Nivelinicial (1 a 5);

o Nivel final (1 a 5);

8 Realizagdo do Curso:

1 A Tipologia de Curso sera parametrizada por Accdo-Tipo. A estrutura da tabela de Curso é a
seguinte:

Cédigo (sequencial);

Designacéao da Tipologia de Curso;

Duragdo minima (em horas);

Duragdo maxima (em horas);

w W W W W

Duracdo (em horas) minima e maxima para RVC, Aprender com Autonomia, Areas
competéncias chave e Formagcdo tecnologica (para o caso de ser curso EFA).

§ Nivel final.
A Tipologia de Curso sera também relacionada com a Area ME, ou seja, para cada Tipologia de Curso
correspondera uma Area ME, permitindo o cruzamento de dados caso seja necessario (cruzamento a

fornecer).
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o Data de Inicio — menor data de inicio das ac¢Ges do curso;

o Data de Fim — maior data de fim das ac¢Bes do curso.

8 N°de Formandost:

o Empregados Internos — corresponde a soma dos formandos empregados
internos de todas as ac¢des do curso;

o Empregados Externos — corresponde a soma dos formandos empregados
externos de todas as ac¢es do curso;

o Desempregados - corresponde a soma dos formandos desempregados de
todas as ac¢des do curso;

o Inactivos — corresponde a soma dos formandos inactivos de todas as ac¢es do
curso;

o Total.

Para a acc¢do tipo 1.1.1.1, 1.1.2.1,1.1.2.2, 1.1.3.1, 1.1.4.1 e cursos EFA 1.2.5.1 o campo da designa¢do do
curso tem uma lista de valores associada sendo que a entidade selecciona a respectiva designacdo da
lista de valores. Para todas as accOes-tipo serd ainda possivel, mediante a op¢do da lista “Outro”
digitar a denominacao do curso. Para as restantes ac¢oes tipo, a designacdo do curso sera directamente

digitada pela Entidade Beneficiaria.

Refira-se que as datas de inicio e de fim do curso, bem como o nimero de formandos, apenas
serdo disponibilizados neste ecrd apoés insercdo das accles, pois reflectem a duragdo e o

numero de formandos da totalidade das ac¢des do Curso.

A tabela das Tipologias de Curso aplicaveis para as Acgdes Tipo é a seguinte:

5 Nivel Final Certificagdo
Accdo Tipo Tipologia dos Duracao Horas
Cursos — = Profissional
Minima | Maxima
Sistema .
. Aprendizagem .
Aprendizagem ) 1500 3700 Nivel 2
1.1.11 Nivel 2
(a)

1 O n.° de formandos internos, externos, inactivos e desempregados serdo preenchidos

automaticamente com o n.° de formandos das ac¢des que constituem o curso.
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'gpre”d'zagem Nivel 1500 4600 Nivel 3
Escolas de Turismo
1121 Cursos Nivel 3 3580 3760 Nivel 3
Cursos Profissionais
Nivel 2 0 3650 Nivel 2
Ensino Profissional
1.1.2.2 Cursos Profissionais
Nivel 3 0 3650 Nivel 3
CEF Tipol1-A 1872 1910
Nivel 1
CEF Tipol1-B 1125 1155
CEF Tipo 2 2109 3271 Nivel 2
CEF Tipo 3 1200 2380 Nivel 2
Cursos de Educacao
e Formagéo CEF Tipo 4 1230 2400 Nivel 2
1.1.31
b ~
(b) CEF Formacdo 1020 1290 Nivel 2
Complementar
CEF Tipo 5 2276 3465 Nivel 3
CEF Tipo 6 1380 2785 Nivel 3
CEF Tipo 7 1155 2720 Nivel 3
Cursos de 3
Especializagéo CET 1200 1560 Nivel 4
Tecnologica It =
1.1.4.1 CET c/ formagao 1575 2310 Nivel 4
(c) adicional

(a) Os intervalos foram estabelecidos tendo por base a duragdo prevista na Portaria n® 433/2002 (duragdo minima) e os
referenciais estabelecidos pelo IEFP (duragdo méaxima)

(b) Os intervalos foram estabelecidos tendo por base a duragdo prevista no portaria n°® 118/2005 (duragcéo minima)

(c) Os intervalos foram estabelecidos tendo por base a duragédo prevista nos artigos 15° e 16° do DL n°® 88/2006

Para o caso de ser um curso EFA a tabela é a seguinte;

2008/03/05 pag. 30/76




CANDIDATURA FO1

FORMULARIO DE

encial

acional de Valorizagio
Humang

e Coesio Social da RAM

Duracdo em Horas por Componente
Tipologia | Duragéo em Formagéo de Base
Accao-Tipo dos Horas Total RVC Aprender ¢/ Areas de Formacéo Nivel Final
Cursos Autonomiaou | Competéncia Tecnolégica
PRAA Chave
Min Max Min Max Min Max Min Méax Min Max
Béasico 1 200 790 0 0 0 40 0 400 0 350 Nivel 1
Béasico 2 200 840 0 0 0 40 0 450 0 350 Nivel 1
Béasico
200 1240 0 0 0 40 0 850 0 350 Nivel 1
1+2
Béasico 3 200 | 2940 0 0 0 40 0 900 0 2000 Nivel 2
Béasico
200 | 3390 0 0 0 40 0 1350 0 2000 Nivel 2
2+3
Percurso
flexivel 200 | 5040 0 0 0 40 0 3000 0 2000 Nivel 2
Béasico
Secundario
Nivel 3| 200 | 3245 0 0 0 85 0 550 0 2400 Nivel 3
Tipo A
Secundario
1.25.1
Nivel 3| 200 | 2880 0 0 0 70 0 200 0 2400 Nivel 3
Cursos de
Tipo B
Educagéo e
Secundario
Formagéo de
Nivel 3| 200 | 2775 0 0 0 65 0 100 0 2400 Nivel 3
Adultos
Tipo C
Percurso
flexivel
200 | 3795 0 0 0 85 0 1100 0 2400 Nivel 3
Secundario
Nivel 3
Secundario
Escolar 100 1250 0 0 0 50 0 1200 0 0 -
Tipo A
Secundario
Escolar 100 625 0 0 0 25 0 600 0 0 -
Tipo B
Secundario
Escolar 100 315 0 0 0 15 0 300 0 0 -
Tipo C
Percurso
flexivel
100 1250 0 0 0 50 0 1200 0 0 -
Secundario
Escolar
& Nos cursos de nivel Secundério a area € designada de Portofélio Reflexivo de Aprendizagens
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Operacgdes

§ Botdo “Confirmar” para registar/alterar a informacao inserida no ecrg;

§ Botdo “Cancelar” para fazer reset a informacéo introduzida no ecra;

§ Botdo lateral “Voltar” para retornar a listagem dos cursos.

Alertas

§ Ao confirmar em modo de remocdo (botdo remover na lista de cursos), €

apresentada uma mensagem: “tem a certeza que deseja eliminar o curso?”
Validagdes

§ Todos os campos sdo de preenchimento obrigatério, excepto a data de aprovacao.

§ O ano curricular ¢ de preenchimento obrigatério para as accbes-tipo 1.1.1.1,
1.1.2.1, 1.1.2.2 e 1.1.3.1 apenas do caso de entidades que funcionem por ano
lectivo.

8§ Dimensdo dos campos conforme o desenho;

§ A data de aprovacgdo s6 devera ser recolhida para as acgbes tipo 1.1.2.2, 1.1.3.1,
1.1.4.1 e cursos EFA 1.2.5.1;

§ A data de aprovacao ndo pode ser superior a data corrente.

8 A duracdo total do curso em anos curriculares ndo pode ser maior que 3.

§ O nivel final do curso deve ser igual ou superior ao nivel inicial.

§ O nivel final do curso ndo pode ser superior ao nivel de inicio mais um.

§ O ano curricular s6 devera ser recolhido para as ac¢es tipo 1.1.1.1, 1.1.2.1, 1.1.2.2
el.1.3.1;

§ Nas Acgdes tipo 1.1.1.1, 1.1.2.1, 1.1.2.2, 1.1.3.1, 1.1.4.1 e cursos EFA 1.2.5.1 o nivel
de fim do curso tera que ser validado com a tabela respectiva.

8 Validar duragdo (horas) com os valores constantes da tabela tipologia do curso. A
duracdo tem que se encontrar entre o limite minimo e maximo indicados na tabela
da tipologia do curso. No caso de ser curso EFA o mesmo se aplica & duragdo em
horas por componente.
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Processo

§ “Confirmar”:

§ “Voltar” regressa a listagem de cursos.

0 regista a informacédo digitada no ecra e insere/actualiza os dados do curso;

0 nhavega para o ecrd de “Carga Horaria”;
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2.7.3 Carga Horéria

Sistema Integrado de Informacgéo do

Fundo Social Europeu

Candidatura — Curso — Carga Horaria

Caracterizagéo | Carga Horaria | Acgdes | Organizagédo da Formagéo
Ver dados de Identificagdo no menu “Entidade Beneficiaria”

do curso: [ Lista valores

Inicio

Logout

Ajuda

6digo S Lista valores

Entidade Formadora:

Local de realizagao (NUT I11): 9999999 - XXX XXX

Data Inicio : 9999/99/99

Data Fim: 9999/99/99

Sistema Integrado de Informacéo do
Fundo Social Europeu

Carga Horaria do Curso

Formagédo em sala:
Voltar Tedricas
Prética Simulada (PS)

Formagéo Pratica em contexto de trabalho (PCT)
" Formagdosincrona
Formagao assincrona
© Eswangeic

TOTAL
Inicio Estagio

em Te deil e

Lone Formag&o em sensibilizagéo ambiental (Form. Amb.) © |

Ajuda

Duragao por componente:
RVC

i
'
'
i
H Formagéo Base:

H Aprender com Autonomia ou PRA ¢ J
'

! Areas de Competéncia chave

H Formaga&o tecnoldgica

'

'

Portofélio Reflexivo de Aprendizagens (PRA).
Confirmar

Candidatura — Curso — Carga Horéaria (Continuago)

Formag&o em Tematicas de Igualdade de Oportunidades (10) @ J

999 999.9

Identificagdo do Curso

Di

ata Inicio: 9999/99/99 Data Fim: 9999/99/99

| Aplicavel as acces tipo 1.1.1.1, 1.1.2.1
1122e1131

1 Apenas no caso do ano curricular 1
H igual a duragéo do curso

-\ Aplicavel & Medida L1 com excepgdo
1 das accdes tipo 1.1.5.

:_ aplicavel aacgao-tipo 1.

[T
o3
oo

(Continua...)

Num (max. 5,

Num (max. 5,

Num (max. 5,

Num (max. 5,

Num (max. 5,

[I——

Num (max

.5.1) \

999 999.99
00| [onmmsn—]

Num (max. 5,1)

999

Num (max. 5,

et Uvts i 1
V1 Apenas no caso de '
formagédo a distancia !

999.99
1)

Num (max. 5,

1)

Num (max. 5,

1)

999

Nos cursos de nivel secundario a area é designada por

Cancelar

999.99

Neste ecra é apresentada a carga horaria do curso e compreende 0s seguintes campos:
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8 Ano curricular a que se refere a formacéo a realizar no &mbito da candidatura a aplicar
apenas as acgdes-Tipo 1.1.1.1, 1.1.2.1, 1.1.2.2 e 1.1.3.1 apenas do caso de entidades que
funcionem por ano lectivo.

§ Indicacdo se o curso é concluido este ano (nos casos em que a duragéo total do curso
em anos curriculares coincida com o ano curricular)

§ Indicacdo se existe codigo SIGO (Se “sim” apresenta lista de valores com o cédigo e
designacéo SIGO).

No caso do Rumos, estara seleccionada, por defeito, a opg¢édo “Nao” ndo sendo possivel

de alteracdo.

8 Horas de formacao:
o Emsala:
§ Formacao Teorica (T);
§ Formacao Pratica Simulada (PS);
§ Formacao Pratica em Contexto de Trabalho (PCT);
o Formacao Sincronat;
o Formacao Assincrona;
o Estrangeiro;
o Estagio Curricular;
o Duragdo Total do Curso (T + PS + PCT + Estrangeiro + Sincrona + Assincrona);
o0 Formacdo em Tecnologias de Informagdo e Comunicacéo (TIC) 2;
o0 Formacdo em Sens. Ambiental (Form. Amb.) 3;

o Formacdo em Tematicas de Igualdade de Oportunidades (10) 4

1 Se formacéo a distancia.

2 Quando aplicavel indicar o nimero de horas de formagdo em Tecnologias de informacio e
Comunicacdo. E obrigatéria a inclusdo do nimero de horas nas varias componentes de formacéo
(Formacéo em sala e PCT).

3 Quando aplicavel indicar o nimero de horas de formacdo em temas relacionados com a
sensibilizacdo ambiental. E obrigatéria a inclusdo do namero de horas nas varias componentes de
formagdo (Formacéo em sala e PCT).

4 Quando aplicavel indicar o numero de horas em tematicas da igualdade de oportunidades,

nomeadamente conciliaco entre a vida profissional e familiar, partilha no processo de deciséo, etc. E
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o Duragdo em horas por componente: horas RVC, Formacéao base: Aprender com
Autonomia ou Portfélio Reflexivo de Aprendizagens e Areas de Competéncias

Chave e Formacéo Tecnolodgica (apenas se o curso for EFA)

Ao nivel da carga horaria de formacéo sera permitida a recolha de meias horas para todas as

componentes.
Operagdes

§ Botdo “Confirmar” para registar/alterar a informacao inserida no ecr3;

§ Botdo “Cancelar” para fazer reset a informagcéo introduzida no ecra;

§ Botdo lateral “Voltar” para retornar a listagem de Cursos;

Validagdes

§ Todos os campos sdo de preenchimento obrigatério, numéricos, ainda que zero.

§ O Ano curricular ndo pode ser superior a duracdo total do curso em anos
curriculares;

8 As horas de formacdo em tecnologias de comunicagdo e informagdo, em
sensibilizagdo ambiental e igualdade de oportunidades ndo podem exceder o
somatorio das horas em sala (T+PS), praticas em contexto de trabalho (PCT),
estrangeiro, estagio e formacdo sincrona e assincrona (estas ultimas duas
existentes apenas em caso de formagcao a distancia);

§ Como o projecto contempla formagdo a distancia, o curso devera ter horas de
formagcdo sincrona e assincrona;

§ Apenas um dos tipos de horas (TIC, Amb ou 10) pode apresentar namero de
horas igual ao total de horas da formagéo, acrescido de horas de Estagio;

§ O somatorio das horas de formacdo T, PS, PCT, Formacdo sincrona, formacao
assincrona, Estagio e Estrangeiro tem que ser maior que zero;

§ O total das horas do curso registadas na Carga Horaria do Curso ndo podem ser

superiores a duracdo indicada no ecra Curso — Caracterizagéo.

obrigatéria a inclusdo do niimero de horas nas varias componentes de formacao (Formagdo em sala e

PCT).
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§ Quando aplicavel, o codigo SIGO é de seleccéo obrigatoria.
§ O ano curricular ¢ de preenchimento obrigatério para as accbes-tipo 1.1.1.1,
1.1.21,1.1.2.2.
8 No caso do curso ser EFA aplicam-se as validagdes seguintes:
A duragdo por componente tem que se encontrar entre o limite minimo e
maximo da tabela das Tipologias de Curso apresentada anteriormente.
As horas de formacdo em sala tém de ser iguais ou inferiores ao somatério das
horas da componente Areas de Competéncias Chave com as horas da
componente Formagéo Tecnoldgica.
As horas de formacgdo pratica em contexto de trabalho tém de ser iguais ou
menores que a duragdo da componente Formacao Tecnoldgica.
§ O somatorio das horas Areas de Competéncias Chave e Formagido Tecnoldgica
tera que ser igual ao somatério das horas T, PS e PCT.
§ Quando aplicavel, caso o nUmero de anos curriculares do curso seja superior a
um, o namero de horas da formacao em sala devera ser menor que o namero total

de horas do curso.

Processo

§ *“Confirmar”:
0 regista a informacéo digitada no ecrd e insere/actualiza os dados da carga
horéria;
0 havega para o ecra de “Lista de Acgdes”;

§ “Voltar” regressa a listagem da “Carga Horaria”.
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2.7.4 Lista de Acgles

Sistema Integrado de Informacéo do

Fundo Social Europeu

. . ~ -
o Candidatura — Curso — Lista de Acgdes Rumos
nserir e i
Caracterizag&o | Carga Horéria | Accoes | Organizacdo da Formagéo B o Rl
Alterar Ver dados de Identificagdo no menu “Entidade Beneficiaria”
Remover r—
Identificagdo do Curso
Consultar
N° e Designagéo do curso: | Listavalores [w] Datalnicio: 9999/99/99  Data Fim: 9999/99/99
Voltar
Lista de Accdes
Netotal de registos: Netotal de registos inseridos: 999
Inicio
Logout Confirmar Cancelar

Ajuda

e Data Data Fim N° de Formandos Formandos N° N.2 =] Local de
Inici nando Empregados Empregados desempregado | Inactivos Estagio Realizacéo
s Internos Externos s
999 999 999 999
999 999 999

999 9999/99/99  9999/99/99 999 Cascais
999 9999/99/99  9999/99/99 999 999 999 Funchal
999 9999/99/99  9999/99/99 999 999 999 999 999 999 Faro
999 9999/99/99  9999/99/99 999 999 999 999 999 999 Estrangeiro

<<< 11 -20 em 99 >>>

Neste ecrd € disponibilizada a listagem de accBes do curso em contexto, apresentando a
seguinte informacao:
§ NO°da Accéo;
Data de Inicio;
Data de Fim;
N° de Formandos;
N° de Formandos Empregados internos;
N° de Formandos Empregados externos;
N° de desempregados;
N.° de inactivos;

N.° de Estagio;

w W W W W W W W W

Local de Realizagéo!.

L A disponibilizacdo do local de realizacdo sera efectuada com base no cédigo da NUT Il inserido no

ecra de detalhe da ac¢do. Apresentara a indicacdo “estrangeiro” quando realizada no estrangeiro.
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e Coesio Social da RAM

O campo relativo ao n° total de ac¢des ja inseridas apenas deve ser visivel em modo de
insercdo ou alteracdo da candidatura uma vez que tem objectivo de validagdo por confronto

com o n° total de acgdes indicadas pelo utilizador.

Operagdes

§ Botdo “Confirmar” para registar/alterar a informacao inserida no ecrg;
Botdo “Cancelar” para fazer reset a informacao introduzida no ecra;
Botéo “Inserir” para inserir uma nova acg¢ao;

Botdo “Alterar” para alterar o detalhe da ac¢do seleccionada;

Botédo “Remover” para remover a ac¢do seleccionada;

Botdo “Consultar” para consultar o detalhe da acgdo seleccionada;

Botao lateral “Voltar” para retornar a listagem de cursos;

w W W W W W W

Navegar na listagem de ac¢Bes apresentada:
0 “<<” paraos 10 anteriores

0 “>>” paraos 10 seguintes

Validagdes

§ “Consultar”, “Remover” e “Alterar” uma ac¢do pressupde a seleccdo de um
elemento da lista;
§ A operacgdo de “Inserir” (botdo lateral esquerdo) é possivel apenas se o n° total de
acgdes for superior ao n° total de acgdes inseridas;
8 ValidacOes a efectuar na submissao da candidatura:
o NuUmero de ac¢Bes por curso deve ser superior ou igual a 1;
o O numero de accBes inseridas tem de ser igual ao numero de acgdes
indicadas.
§ Se alterar o total de acgdes para um n° inferior ao de registos ja inseridos €
enviado um alerta para que proceda a remoc¢do, da listagem, das accles

adequadas.

Alertas

§ Ao alterar o n° de acgdes € emitido um alerta para que o utilizador confirme se
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pretende realizar a alteracgao.

Processo

8 “Inserir” navega para o ecrd de Caracteriza¢do da Acgdo em modo de inserc¢éo;

“Alterar” navega para o ecra da ac¢ao seleccionada sendo permitida a sua edic¢éo;

§ “Remover” remove a ac¢do seleccionada da lista;
§ “Voltar” regressa a listagem de cursos;
§ “Confirmar” regista o n° de ac¢des associadas ao projecto (este numero é utilizado

para efeitos de validacdo do n° de acgBes registadas). Se o nimero de accles
inseridas for inferior n° de acg¢des indicadas, redirecciona para o ecrd “Accao —
Caracterizacdo”, caso contrario (todas as acgdes tiverem sido registadas)

redirecciona para o ecra seguinte — “Organizac¢do da Formacéao”.
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2.7.4.1 Accdo — Caracterizagdo

Sistema Integrado de Informacéo do

Fundo Social Europeu

Candidatura — Curso — Acgéo — Caracterizacdo

m Rumos

N° e Designag&o do curso: 999 - XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX Data Inicio: 9999/99/99 Data Fim: 9999/99/99

Ver dados de Identificagdo no menu “Entidade Beneficiaria”

Caracterizacéo | Formadores

Identificagdo do Curso

Caracterizagdo da Accéao

N° da Acgéo: 999
— Data de inicio: [num maxa) /[ num max2) ]/ num (max 2|
Inicio Data de fim [Num maxa) /[ Num max2) |1 num a2 |

Logout P
9 Nimero de Formandos

Empregados Internos
Empregados Externos @
Desernpregados Nom (méx 5)
Inactivos: (i)

Num (max 5)

Total. 999

Ajuda

(Continua ....)

Sistema Integrado de Informacéo do
Fundo Social Europeu

Candidatura — Curso — Acgéo — Caracterizagéo m Rum n?
(Continuacéo ....) bl e
Voltar

Local de realizacao

4% Nacional i Estrangeiro

I ittt e e L e L LD Bl
T ,
! NUT I 99999999 - XXXKXXX k=== | Apenas seNaciona |
! T L

i

[ Texto (max. 80) i Apenas se i
'L Estrangeiro !

Inicio

Entidades Formadoras

Logout

(Entidade a Contratar)
Ajuda Entidade Formadora 1
Entidade Formadora 2

Entidade Formadora 3

s e B B

Entidade Formadora n

Confirmar Cancelar
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Neste ecrd é introduzida informacdo relativa a caracterizacdo da accdo, materializada em

seccOes légicas distintas, designadamente:

§ Caracterizacdo da Acgao:

0 N°da Accao?;

o Data de Inicio;

o DatadeFim;

§ N°de Formandos:

(0]

(0]

Empregados Internos;

Empregados Externos;

Desempregados;

Inactivos - (i) Individuo com idade minima de 15 anos que nédo tem trabalho
remunerado nem qualquer outro e que ndo fez diligéncias, no periodo de
referéncia, para encontrar trabalho;

Total (campo néao editavel);

Em Estagio, correspondendo ao numero de formandos desempregados e

inactivos, que fazendo parte do total da ac¢do, tém estagio curricular.

8 Local de Realizagdo:

(0]

(0]

Indicacdo se “Nacional” ou “Estrangeiro”;
Cdédigo Postal do local de realizagdo da Accdo, sendo a designacdo da regiao
NUT Il associada de preenchimento automatico - a recolher se a formacédo

decorre em territério nacional eu-haregido-auténoma-da-Madeira;

Pais (a recolher apenas se a acgédo decorre no estrangeiro).

§ Entidades Formadoras?, sera disponibilizado um alerta (i) com o seguinte texto:

“Seleccionar, das entidades formadoras, as que estdo associadas a esta ac¢do.”

1 O nimero da acgdo € calculado automaticamente pelo sistema, segundo uma metodologia de

enumeracao sequencial.

2 A lista de entidades formadoras apresenta todas as entidades registadas ao nivel do projecto. Destas,

o utilizador devera seleccionar as que se relacionam com a respectiva acgao.
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o Lista das entidades formadoras do projecto (entidades inseridas
anteriormente). Se for o caso, serd também disponibilizada a “Entidade a

Contratar™;

A Regido NUT Il (5 digitos) concatenada com o c6digo do concelho, respeitante ao local de

realizacdo indicado, perfazendo um codigo de 7 digitos.

De referir, que a barra de navegacdo (“Caracterizacdo” - “Formadores”) apenas sera
disponibilizada apés o registo inicial da ac¢do, uma vez que o0 n° da acgao € necessario no ecra

dos formadores.

Operagdes

§ Botdo “Confirmar” para registar/alterar a informacao inserida no ecrg;

§ Apo6s preenchimento do cédigo NUT Il o sistema valida e preenche
automaticamente a localidade que lhe esta associada (a disponibilizar na lista das
acgoes);

§ Botdo “Cancelar” para fazer reset a informacéo introduzida no ecra;

§ Botdo lateral “Voltar” para retornar a listagem das ac¢des;

Alerta

8 Se alocalizacdo de realizacdo da accéo for diferente da regido do projecto aparece

o alerta seguinte: “A regido da accao é diferente da regido do projecto”.

Validagdes

§ Todos os campos sdo de preenchimento obrigatério;

8§ Dimensdo dos campos conforme o desenho;

8 Os campos de formandos internos, externos, inactivos e desempregados sdo de
preenchimento obrigatério tendo de assumir valores maiores ou iguais a zero;

§ O n.°total de formandos tem de assumir um valor numérico maior que zero;

§ As datas tém que ser validas (e.g.: 31/2 é uma data invalida);

§ A data de fim tem de ser posterior a data de inicio da ac¢ao;
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§ Os intervalos de datas (de inicio e fim) da accdo devem respeitar o periodo
associado ao Quadro Comunitario?;

8 A duracdo da acgdo ndo pode ser superior a 36 meses;

§ A duracdo méaxima para a acgdo é de 12 meses, caso no curso exista ano curricular;

§ O numero de formandos com estagios tem de ser igual ou inferior ao total de
formandos desempregados e inactivos da ac¢ao;

8 No caso das acgdes-tipo 1.1.1.1, 1.1.2.1, 1.1.2.2, 1.1.31, 1.1.51 e 1.1.6.1 os
formandos apenas podem ser desempregados ou inactivos pelo que os campos
“internos” ou “externos” nao estardo editaveis;

8 No caso das AcgBes Tipo 1.2.1.1, 1.2.2.1 e 1.2.4.1 os formandos apenas podem ser
internos ou externos (campos “desempregados” e “inactivos” ndo editaveis);

8 No caso das Accdo Tipo 1.2.4.2 e 1.3.3.1 os formandos apenas podem ser
“internos”, “externos” e “desempregados” (campo “inactivos” nao editavel);

8 No caso das Accdo Tipo 1.1.4.1, 1.2.5.1 e 1.2.5.3 os formandos podem ser internos,
externos, desempregados ou inactivos;

§ Se a entidade tem perfil “Formadora” ou “Outro operador” os formandos néo
poderéo ser “internos” (Excepto para as Acgdes Tipo Formacéo de Professores —
1.2.4.).

§ Cada accdo tem que ter pelo menos uma entidade formadora associada;

8§ Todas as entidades formadoras terdo que ter pelo menos uma ac¢do associada,
mesmo que seja do tipo “Entidade a Contratar”;

8 No caso da entidade se candidatar com perfil de “empregadora” ou “Formadora”,
esta podera ser a Unica entidade formadora do projecto;

§ E obrigatoria a selec¢do de pelo menos uma entidade formadora;

§ Se o curso for todo no estrangeiro entdo o local de realizagdo da accdo terd que ser

obrigatoriamente no estrangeiro.

Processo

§ “Confirmar”:

0 Regista a informacéo digitada no ecré e insere/actualiza os dados da ac¢éo

11 de Janeiro 2007 a 31 de Dezembro 2015 (Datas parametrizadas).
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0 Redireccionando para o ecrd de “Acg¢do — Formadores”.

§ “Voltar” regressa a listagem de acgoes;
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2.7.4.2 Acgdo — Formadores

Sistema Integrado de Informacéo do

Fundo Social Europeu

Candidatura — Curso — Acgdo — Formadores

ﬂ Rumos

Data Inicio: 9999/99/99

Ver dados de Identificagdo no menu “Entidade Beneficiaria”

Caracterizagéo | Formadores

Identificagdo do Curso

N° e Designag&o do curso: 999 - XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX Data Fim: 9999/99/99

Identificacédo da Acgéo

N° de Formadores e Horas de Monitoragem

Data Inicio: 9999/99/99 Data Fim: 9999/99/99

Horas de Monitoragem

Inicio
N.° Formadores Em Sala (a) PCT (b) TOTAL (a) + (b)
Logout Nivel 1a3 [[num maxs) | [ num maxs.) | [vum (maxs.1) | 999
Internos Permanentes el 999
Ajuda Nivel 4e 5 [[vum maxs) | [ num maxs) | [vum @maxs 1) |
Nivel 1a3 [[num maxs) | [ num maxs) | [vum @maxs 1) | 999
It Eventuais (2]
ntemos Eventuals (2) -\ 145 [(nummaxs) | [nummacsy ] [ummaxsy | 999
Nivel 1a3 [ Num (max.5) ] [ Num (max.5,1) ] [ Num (max.5,1) ] 999
Externos (3) Nivel 4e 5 [nummaxs) | [nummaxsy]  [nummaxsy | 999
Nivel 1a3 999 9999 9999 9999
TOTAL (1) +(2) + (3) i
Nivel 4e 5 999 9999 9999 9999
TOTAL Global 999 999 999 9999

(Continua ....)

Sistema Integrado de Informacéo do
Fundo Social Europeu

Candidatura — Curso — Acgdo — Formadores

3 Rumos
(Continu S

Voltar

N° de Formadores e Horas de Monitoragem

Horas de Monitoragem

N.° Formadores

Sincrona (a)

Assincrona(b)

TOTAL (a) + (b)

\
1 |
| H
H 1
1 |
| H
i 1
1 i
H 1
H Nivel 1a3 [(num maxs) | [Num @maxs) | [vum maxs.1) | 999 1
! Internos Permanentes ) H
! © Nivel 4e 5 [(num maxs) | [Num @maxs) | [vum maxs.1) | 999 H
i 1
! Nivel 1a3 [(num maxs) | [Num @maxs) | [vum maxs.1) | 999 H
- | " '
Inicio 1 ntemosEventwals @) e ges  [Mummacs | [Mum(maxsn] [ Nummaxsy | 999 !
H 1
Logout ! Nivel 1a3 [num(maxs) | [Nnum@maxsy| [ Nummaxsy | 999 '
i Ext 3 1
: : xternos (3) Nivel 4e 5 [nummaxs) | [Nummacsy | [ Num maxs. | 999 !
Ajuda I " :
: Nivel 1a3 999 999 999 9999 :
| TOTAL()+(2)+(3) : 1
I Nivel 4e 5 999 999 999 9999 :
|
: TOTAL Global 999 999 999 999 :
| H
ool SRS i
N
Confirmar Cancelar h

Este ecra recolhe a informacéo que caracteriza os formadores da acgdo, no que diz respeito ao

seu tipo, Nivel de Qualificacdo e Horas de Monitoragem para Formacao em Sala e Praticas em
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Contexto de Trabalho, tendo a hipétese de seleccionar qualquer uma das ac¢bes do curso ja

inseridas (lista de valores disponibilizada no campo Identificacdo do Curso ZAcc¢ao).

Os varios tipos de formadores séo:
§ Formadores internos permanentes;
8§ Formadores internos eventuais;

8§ Formadores externos.

Os niveis de qualificacdo pelos quais podem ser caracterizados séo:
§ Niveisla3;
§ Niveis4eb.

O nivel do formador ¢é aferido pelo nivel de fim do curso.
As horas de formacdo no estrangeiro, ao nivel das horas de monitoragem, sdo consideradas
como sendo horas de monitoragem em sala nos respectivos niveis e podem ser ministradas

por qualquer um dos 3 tipos de formadores.

A mesma informacéo sera recolhida caso exista Formacdo a Distancia, desta feita relativa a

horas de monitoragem para Formacao Sincrona e Formagao Assincrona.

Operagdes

§ Botdo “Confirmar” para registar/alterar a informacao inserida no ecra.

§ Botdo “Cancelar” para fazer reset a informagcéo introduzida no ecra;

§ Botdo lateral “Voltar” para retornar a listagem de accdes;

8 Navegar para o ecrd de “Formadores” de outra ac¢cdo do curso em contexto

(através da lista de valores disponibilizada no cabecalho da accao).

Alertas

§ Sera emitido um alerta no caso de haver horas PCT na carga horaria do curso e de
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e Coesio Social da RAM

ser zero o nimero de horas de monitoragem PCT da ac¢ao.

Validagdes

§ Todos os campos sdo de preenchimento obrigatério, ainda que seja zero;

§ O total de formadores tem que ser maior ou igual a 1, excepto nos casos em que
apenas se tem horas estagio associadas;

§ O total de horas de monitoragem tem que ser maior ou igual a 1, excepto nos
casos em que apenas se tem horas estagio associadas;

§ Se ndo existirem formadores num dado intervalo de niveis ndo poderdo existir
horas de monitoragem para esses niveis e vice-versa;

§ O total de horas de monitoragem Sincrona tem que ser igual ao total de horas
sincronas do curso;

§ O total de horas de monitoragem Assincrona deve ser menor ou igual ao total de
horas assincronas do curso;

§ O total de horas de monitoragem em PCT tera que ser maior ou igual a zero e
menor ou igual que o triplo do total de horas de PCT do curso?, excepto para a
Medida 1.1 em que o total de horas de monitoragem em PCT tera que ser maior
ou igual a zero e menor ou igual que o total do volume de PCT do curso

§ O total de horas de monitoragem em sala tera que ser maior ou igual que o total
de horas do curso em sala, ou seja, somatorio horas T, PS e estrangeiro e menor
ou igual que o somatorio das horas do curso em T, estrangeiro e o dobro das
horas PS2 excepto para a Medida 1.1 em que o total de horas de monitoragem em
sala tera que ser maior ou igual que o total de horas do curso em sala, ou seja,
somatorio horas T, PS e estrangeiro e menor ou igual que o somatdrio das horas
do curso em T, estrangeiro e o volume de PS do curso;

§ Se o curso tem nivel 1, 2 ou 3, entdo s6 podem existir horas de monitoragem

1 Em PCT pode-se ter até 3 formadores em sala pelo que o limite de horas de monitoragem sera igual
ao triplo das horas PCT do respectivo curso excepto para a medida 1, em que se pode ter um formador
por formando

2 Em PS pode-se ter até 2 formadores em sala excepto para a medida 1 em que se pode ter um

formador por formando .
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respeitantes aos niveis 1 a 3;
Se 0 curso tem nivel 4 ou 5, entdo sé podem de existir horas de monitoragem
respeitantes aos niveis 4 e 5;
O ndmero de formadores € um campo numeérico inteiro e as horas de

monitoragem sdo numéricos mas aceitam meias horas.

Processo

§

Ao “Confirmar” regista na base de dados a informacéo associada aos Formadores:
o N°de Formadores;
o N°Horas em sala;
0 N°Horas PCT;
0 N°de Formadores Formagdo a distancia;
o N°Horas Sincronas;
o N°Horas Assincronas;
Todos estes campos sdo filtrados pelos niveis de qualificacdo inicial, nivel de
gualificacéo final e Tipo de Formadores.
Se 0 numero de accgdes a registar for superior ao nimero de acgdes registadas
navega para o ecra de caracterizacdo da accdo em modo de insercdo. Caso seja

igual, retorna para a “Lista de Accles”.
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2.7.5 Organizacdo da Formacéao

Sistema Integrado de Informacéo do

Fundo Social Europeu

Caracterizag&o | Carga Horaria | Acgdes | Organizacéo da Formacéo
Ver dados de Identificagdo no menu “Entidade Beneficiaria”

Candidatura — Curso — Organizagao da formagao ﬂ Rumos

Voltar

Identificagdo do Curso

N° e Desi do curso: [ Listavalores vl Data Inicio: 9999/99/99 Data Fim: 9999/99/99

Volume de Formacdo com Formandos Empregados:

Volume de horas de formagéo (i) Volume de dias de Formagéo (i)
Fomagao em horéto abora
Formagéo em horério pés- laboral
Inicio Total 999 999 999 999
Volume de Formacdo com Formandos Desempregados e Inactivos:
Logout | RN poTeossoesosoooeooo
‘'olume de horas de Form 0 (1): . K A a
2630 () Num (max. 7.4) /| Seformagéo a distancia :
Volume de dias de Formag&o: P T
S
Volume de Formag&o no estrangeiro:
Volume de dias de formagé&o no estrangeiro: /'

'
Volume de Formacéo a distancia:
Volume de dias de Formag&o Sincrona:

Volume de dias de Formagao Assincrona:
Volume de meses de Formagéo:

Confirmar Cancelar

Neste écran é registado o Volume de Formacgdo (Horas registadas na carga horaria x

Formandos), materializado em secg¢des l6gicas distintas, designadamente:

8 Volume de Formagdo com Formandos Empregados (Para todas as entidades):
o Horas de Formacao - horario laboral;
o Horas de Formacao - horario pés-laboral;
o Dias de Formacgéo - horario laboral;

o Dias de Formagéo — horario pos-laboral;

8 Volume de Formagdo com Formandos Desempregados e/ou Inactivos:
0 Horas de Formagcao;

o Dias de Formacéo;

8 Volume de Formagdo no Estrangeiro:

o Dias de Formacéo;
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8 Volume de Formagdo a Distancia:
o Dias de Formacgéo Sincrona;
o Dias de Formagédo Assincrona;

0 N°de Meses de Formagao.

Ao nivel da carga horaria do curso sera permitida a recolha de meias horas para as
componentes T, PS e PCT sendo o volume por componente calculado segundo a seguinte
regra: produto do n° de formandos do curso pelas horas do curso para cada componente. O
volume do curso, no que se refere a estas componentes sera igual ao somatério das 3
componentes (0 volume pode também apresentar meias horas).

O volume total do curso sera igual a soma do volume do curso por componente de formacao.
No caso dos Cursos EFA, este volume de formacgéo é calculado, para além das componentes

T, PS e PCT, com as componentes RVC e Aprender com Autonomia ou PRA.

De forma a assegurar a consisténcia da informacdo introduzida, o sistema confronta os
valores de volumes, horas e dias de formacdo, com o0s dados introduzidos anteriormente no
ecrd de “Carga Horaria do Curso” explicitando os valores esperados nas mensagens

disponibilizadas ao promotor.

Operacgdes

§ Botdo “Confirmar” para registar/alterar a informacao inserida no ecr3;
§ Botdo “Cancelar” para fazer reset a informacéo introduzida no ecra;

§ Botdo lateral “Voltar” para retornar a listagem dos cursos;

Validagdes

§ Todos os campos sdo de preenchimento obrigatério;
§ Dimensdo dos campos conforme o desenho (os dias e meses sdo numéricos
inteiros e as horas sdo numéricos que podem assumir meias horas);

§ Se ndo existirem formandos empregados em horario laboral ndo podem existir

1 Apenas estara disponivel se o projecto tiver Formagao a Distancia
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dias, e consequentemente horas, de formacédo em horario laboral;

§ Se nado existirem formandos empregados em horario poés-laboral ndo podem
existir dias, e consequentemente horas, de formacao em horario pos-laboral;

§ Se ndo existem formandos desempregados ou inactivos ndo podem existir dias, e
consequentemente horas, de formacédo desempregados e inactivos;

§ Se existirem horas de formacédo (em horario laboral para formandos empregados,
em horario p6s-laboral para formandos empregados, formandos desempregados
e formandos e/ou inactivos) os respectivos dias de formacdo devem ser
superiores a zero;

8 A soma dos dias de formacdo para formandos empregados, desempregados e
inactivos sobre o total de formandos deve ser menor ou igual ao dobro do total de
dias do curso;

§ Se o numero de horas de formagéo no estrangeiro for superior a zero assim devera
ser o nimero de dias de formacdo no estrangeiro e vice-versa;

§ O volume de dias de formagdo em horario laboral deve ser menor ou igual ao
somatorio do produto dos dias pelo n° de formandos empregados de cada acgéo;

§ O volume de dias de formacdo em horario pés-laboral deve ser menor ou igual ao
somatorio do produto dos dias pelo n ° de formandos empregados de cada accao;

8 O volume de dias de formacdo com formandos desempregados ou inactivos deve
ser menor ou igual ao somatorio do produto dos dias pelo n° de formandos
desempregados e inactivos de cada accéo;

§ A soma do volume de horas de formacédo de formandos empregados em horario
laboral, empregados em horario pés-laboral e desempregados e inactivos deve
igualar a soma do volume de formacdo em sala (T, PS) com o volume de pratica
de contexto de trabalho (PCT), no caso dos cursos EFA, sdo acrescidas as
componentes RVC e Aprender com Autonomia ou PRA;

§ Se as horas de formagdo nas componentes Sincrona e Assincrona sao superiores a
zero, 0 mesmo devera acontecer com os dias e meses de formacéo referentes a
estas componentes;

§ O volume de dias de Formacdo sincrona tem que estar compreendido entre o
numero de formandos e o volume de dias do curso.

§ O volume de dias de Formacdo assincrona tem que estar compreendido entre o
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numero de formandos e o volume de dias do curso.

§ Os totais de dias de formacédo nos horarios laboral e pés laboral devem ser iguais
ou inferiores ao produto do total de dias de curso pelo n° de formandos
empregados;

§ O volume de formacdo (para cada valor de formandos empregados em horario
laboral e pés-laboral, formandos desempregados, formandos inactivos e formacao
no estrangeiro) sobre o nimero de dias total de formacdo (para cada valor de
formandos empregados em horario laboral e pés-laboral, formandos
desempregados, formandos inactivos e formacdo no estrangeiro) tem que ser
menor ou igual a 9 e maior ou igual a 1;

8 O volume de formacdo de empregados, desempregados e/ou inactivos tem de ser
igual ao volume total de formacdo das componentes (T + PS + PCT) , no caso dos
cursos EFA, sdo acrescidas as componentes RVC e Aprender com Autonomia ou
PRA.

§ O volume de formacdo com empregados (Formacdo em horario laboral +
formacdo em horario Pds-laboral) tem que ser igual ao produto do n.° de
formandos empregados (internos + externos) pelo n.° de horas T, PS e PCT do
curso) , no caso dos cursos EFA, sdo acrescidas as componentes RVC e Aprender
com Autonomia ou PRA;

8 O volume de formagdo com desempregados ou inactivos tem que ser igual ao
produto do n.° de formandos desempregados ou inactivos pelo n.° de horas T, PS
e PCT do curso;

§ O volume de formacéo do curso é igual ao somatério do volume das componentes

T, PS, PCT e Estrangeiro;

As horas PCT podem ser em horario laboral ou pés-laboral;

A carga horaria diaria de formacao sincrona nédo pode ser superior a 9;

A carga horaria diaria de formacao assincrona ndo pode ser superior a 9;

w W W W

Valida¢Bes a efectuar na submissdo da candidatura:
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Validagdes

0 Se ndo for declarado nenhum valor de horas ou dias de formacdo no
estrangeiro entdo nenhuma formacao podera ter lugar no estrangeiro?;

o No caso da formacdo a distancia, para os formandos desempregados ou
inactivos, o somatoério das horas de formagéo sincrona e assincrona tem de
ser igual ou inferior a 200h por curso;

o No caso da formacdo a distancia, para os formandos empregados, o
numero de horas dia tem de ser igual ou inferior a 6h;

o Nos casos em que se verifica formacdo a distancia ter-se-a4 que efectuar as
seguintes validacdes:

§ O n° de meses com formacao a distancia tera de ser entre o n° de
formandos e o n° de formandos multiplicados pelo namero de
meses de duragdo do curso (valor em volume);

8 O n.° de horas presencial (T+PS+PCT) ndo pode ser superior a 25% do n.° de
horas de formagdo do curso (T + PS + PCT + Formacao Sincrona + Formagéo

Assincrona?);

Processo

§ “Confirmar” regista a informacdo digitada no ecrd e insere/actualiza os dados
associados a formacédo do curso e navega para o ecra dos “Cursos”.

§ “Voltar” regressa a listagem de cursos.

1 De notar que o facto da carga horaria indicar horas de estrangeiro nédo restringe o local de realizacao
das ac¢Oes ao estrangeiro. No entanto se a carga horaria do curso tiver apenas horas no estrangeiro, o
local de realizac¢do da ac¢do tem que ser obrigatoriamente no estrangeiro.

2 Nao inclui estrangeiro e estagio
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2.8 Formadores

Sistema Integrado de Informacéo do

Fundo Social Europeu

Candidatura — Formadores

Entidade Beneficiaria | O Projecto | Entidades Formadoras | Cursos | Formadores | Custos | Resumo |

N Ver dados de Identificagdo no menu “Entidade Beneficiaria”
Listagem

N° de Formadores e Horas de Monitoragem

Horas de Monitoragem

Formadores Em Sala (a) PCT (b) TOTAL (a) +(b)
Nivel 1a3 999 999 999 999
Internos Permanentes .
- o Nivel 4e5 999 999 999 999
Inicio
Nivel 1a3 999 999 999 999
Internos Eventuais (2]
Logout @ Nvelses 999 999 999 999
Ajuda Nivel 1a3 999 999 999 999
Externos (3) .
Nivel 4e5 999 999 999 999
Nivel 1a3 999 9999 9999 9999
TOTALW+@*®)  \yerses 999 9999 9999 9999
Nivel 1a3 999 999 999 999
TOTAL ’
Nivel 4e5 999 999 999 999

(Continua....)

Sistema Integrado de Informacéo do
Fundo Social Europeu

Candidatura — Formadores I Rum
(Contiinu

i 1

Listagem

Horas de Monitoragem

i
'
! '
! '
'
'
! '
'
i :
' Formadores Sincrona (a) Assincrona (b) TOTAL (a) + (b) |
I
'
1 Nivel 1a3 999 999 999 999 !
| Internos Permanentes . !
H Nivel 4e 5 999 999 999 999 !
'
P '
Inicio i Nivel 1a3 999 999 999 999 !
| Internos Eventuais (2) ' I
H Nivel 4e 5 999 999 999 999 i
Logout | !
! Nivel 1a3 999 999 999 999 '
Ajuda ! Externos (3) H
) ! &) Nivel 4e 5 999 999 999 999 i
1
'
' Nivel 1a3 999 9999 9999 9999 H
1 TOTAL(1) +(2) +(3) . H
! Nivel 4e 5 999 9999 9999 9999 !
1
i Nivel 1a3 999 999 999 999 !
H TOTAL i 1
' Nivel 4e 5 999 999 999 999 !
'
1
'

Confirmar Cancelar
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Este ecra disponibiliza, de uma forma agregada, a informagdo que caracteriza os formadores,
recolhida anteriormente para cada Ac¢do de Formacao, no que diz respeito ao seu tipo, Nivel
de Qualificacdo e Horas de Monitoragem, quer em Sala quer Praticas em Contexto de

Trabalho (PCT).

Os varios tipos de formadores séo:
§ Formadores internos permanentes;
8§ Formadores internos eventuais;

§ Formadores externos;

Os niveis de qualificacdo pelos quais podem ser caracterizados séo:
§ Nivella3;
8§ Nivel4eb;

A mesma informacao sera recolhida caso exista Formagao a Distancia, desta feita relativo a
horas de monitoragem para Formacao Sincrona e Formagao Assincrona bem como ndmero de

formadores a distancia.

Serdo apresentados valores totais por nivel e global (independentemente do nivel).

Operagdes

§ Botdo “Confirmar” para confirmar a informacao apresentada no ecra.

§ Botdo lateral “Listagem” para retornar a listagem de projectos.

Validagdes

§ Nao aplicavel.

Processo

8 Ao “Confirmar” redirecciona para o ecrd de “Custos”.
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2.9 Custos

Sistema Integrado de Informacgéo do

Fundo Social Europeu

Candidatura — Custos

Custos previstos

Entidade Beneficiaria | O Projecto | Entidades Formadoras | Cursos | Formadores | Custos | Resumo | Submis:

Ver dados de Identificagdo no menu “Entidade Beneficiaria”

Listagem

Rubrica

Montante Presencial

Montante Distancia

Montante Total

i
1. Encargos com formandos 9 999 999.99 9 999 999.99 : 9 999 999.99
1.1 Bolsas de formagao Num (max. 10,2) Num (max. 10,2) 1| Num (max. 10,2)
1.2 Encargos Salariais dos activos em formagéo 1 Num (max. 10,2) Num (max. 10,2) 1| Num (max. 10,2)
1.3 Encargos com alimentag&o 1 Num (max. 10,2) Num (max. 10,2) 1| Num (max. 10,2)
1.4 Encargos com transportes 1l Num (max. 10,2) Num (max. 10,2) 1| Num (max. 10,2)
1.5 Encargos com alojamento il Nnum (max. 10,2) Num (max. 10,2) Num (max. 10,2)

1.6 Outros encargos

Num (max. 10,2)

Num (max. 10,2)

Num (max. 10,2)

2. Encargos com formadores

9999 999.99

9999 999.99

9999 999.99

Inicio

2.1 Remuneragdes dos formadores

9999 999.99

9999 999.99

9999 999.99

2.1.1Internos permanentes de nivel 1a3

Num (max. 10,2)

Num (max. 10,2)

Num (max. 10,2)

Logou

Ajuda

2.1.2 Internos permanentes de nivel 4 a5 Num (max. 10,2) Num (max. 10,2) Il Num (max. 10,2)
2.1.3Internos eventuais de nivel 1a 3 Num (max. 10,2) Num (max. 10,2) : Num (max. 10,2)
2.1.4 Internos eventuais de nivel 4a 5 Num (max. 10,2) Num (max. 10,2) 1| Num (max. 10,2)
2.1.5Externos denivel 1a3 1 Num (max. 10,2) Num (max. 10,2) S (max. 10,2)
2.1.6 Externos denivel 4a5 ! Num (max. 10,2) Num (max. 10,2) S (max. 10,2)

2.2 Outros encargos 1l Num (max. 10,2) Num (max. 10,2) 1| Num (max. 10,2)
3. Encargos com Outro Pessoal afecto ao projecto W Num (max. 10,2) Num (max. 10,2) Num (max. 10,2)
4. Rendas, Alugueres e Amortizagdes 1] Num (max. 10,2) Num (max. 10,2) Num (max. 10,2)

5. Encargos directos com a preparagao, desenv., acomp. e avaliagio

Num (max. 10,2)

Num (max. 10,2)

Num (max. 10,2)

6. Encargos gerais do projecto

Num (max. 10,2)

Num (max. 10,2)

Num (max. 10,2)

7. Encargos com a promogéo e coordenagéo da CIF

Num (max. 10,2)

Num (max. 10,2)

Num (max. 10,2)

8. Despesas com atransnacionalidade

Num (max. 10,2)

Num (max. 10,2)

Num (max. 10,2)

TOTAL

9999 999.99

9999 999.99

9999 999.99

(Continua....)

Sistema Integrado de Informacgéo do
Fundo Social Europeu

Listagem

Inicio
Logou

Ajuda

Candidatura — Custos

Custos previstos (Continuagao)

Montante Presencial

T
Montante Distancia

Montante Total

Receitas Proprias

[ Num max. 102)

[num max.102) ]!

[Num (max. 102) |

Anon

Ano n+1

Montante

[ Num max. 102)

[ Num (max. 10.2)

9999 999.99

fmos-—------ et
*. 1 Apenas se o projecto for |

I plurianual para os anos 1
Ldo projecto '

Modalidade de Financiamento

Indique qual a opcéao pretendida para o financiamento dos custos indirectos:

Regime de custos reais:

Regime forfetéario:

-~

Confirmar

Cancelar
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Neste ecra serd@o recolhidos os custos para a totalidade do projecto em conformidade com a
estrutura de rubricas definida para esta tipologia.

Se ja tiverem sido registados custos para formacgdo a distancia e for retirada a respectiva
opcdo, no ecrd de caracterizagdo do projecto, os custos relativos a formacao presencial serdo
considerados como o montante total e os custos relativos a formagdo a distancia sdo

removidos da base de dados (depois de alertado o utilizador).

Se, por outro lado, ja tiverem sido registados os custos globais e, posteriormente, for
seleccionada a opcéo de formacéo a disténcia, no ecra de caracterizagdo do projecto, 0s custos

registados no montante total serdo considerados como custos da formacéo presencial.

Caso exista Formacdo a Distancia serdo adicionalmente recolhidos os dados respectivos para
cada uma das rubricas aplicaveis a este tipo de formacdo, sendo apresentados os valores
totais da formacéo presencial e a disténcia.

As rubricas editaveis para formacao a distédncia sdo idénticas as da formacao presencial.

E de notar que a rubrica relativa as Despesas com Transcionalidade apenas estara disponivel

no formulério 1.

Recolhem-se também as receitas préprias para a componente presencial e a distancia.

O quadro de discriminacdo dos valores por anos apenas se aplicara a projectos plurianuais.

Serd também recolhida, para qualquer acc¢do-tipo, a indicacgio da modalidade de
financiamento a aplicar. Para a totalidade das accdes tipo estara seleccionada a opgéo “regime

de custos reais”, sem possibilidade de edigdo (parametrizado por Accao Tipo).

Operacgdes

§ Botdo “Confirmar” para registar/alterar a informacao inserida no ecr3;
§ Botdo “Cancelar” para fazer reset a informacéo introduzida no ecr;

§ Botdo lateral “Listagem” para retornar a listagem de projectos.
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Alerta

§ Caso ndo indigue a modalidade de financiamento aparece a mensagem seguinte

“E necessario indicar a modalidade de financiamento”.
Validagdes

§ Todos os campos sdo de preenchimento obrigatério;

§ O custo total elegivel deve ser superior a zero;

§ O montante para qualquer ano de financiamento deve ser igual ou superior a
Zero;

8 No caso de projectos plurianuais o valor total do quadro de distribuicdo de custos
por anos tem de ser igual ao valor total calculado no quadro de discriminacéo de
custos por rubricas;

8§ Se o projecto ndo tiver horas de formacdo com formandos desempregados ou
inactivos entdo os Custos com Bolsas de Formacéao tém que ser iguais a zero;

§ Para as entidades com perfil empregadoras, com formandos empregados
(internos ou externos) e formacdo em horario laboral, os custos com encargos
salariais tém que ser maior que zero, com excepc¢do da accdo tipo 1.2.2.1 -
Formagcéo Profissional da Administragédo Publica.

§ Se o projecto for de formacéo a distancia os custos que Ihe estdo associados terdo
gue ser maior que zero.

§ Quando aplicavel, caso o nimero de anos curriculares do curso seja superior a
um, o namero de horas da formacao em sala devera ser menor que o numero total
de horas do curso.

§ A data de fim do projecto ndo pode ser anterior a data de submisséo.

Processo

§ “Confirmar” insere/actualiza os dados relativos aos custos previstos para o

projecto e navega para o ecrd “Resumo”.
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2.10 Resumo

Sistema Integrado de Informacéo do
Fundo Social Europeu

Listagem Pl iy

1 Néo apresenta
1 de remoc&o da candidati
L

) z z
: Apenas se pedido submetido

, Z
| Consultar o ficheiro:
'
i

Resumo do projecto

Data de inicio: 9999/99/99

| Anon Anon+1 ! Total
! i
N° de Cursos : 999 999 : 999
P '
Inicio Ne de Acgdes ' 999 999 ! 999
Ne de Cursos com 1 99999 99999 "\ 99999
Logout formandos em Estagio oo B
'\ Apenas se a candidatura for i
Ajuda L pluranua. ] '
Ne Total de formandos: 999
Empregados Empregados Desempregados Inactivos Em estégio Total
Internos Externos

AnﬂXXlAnOXX AnﬂXXlAnOXX Ano xx |An0)0( ANo xx | Ano xx ANo xx |An0XX Ano xx | Ano xx
No Formandos | 999 | 999 | 990 | 990 [ 099 | og9 | | 999 | 999

(Continua....)

Sistema Integrado de Informacéo do
Fundo Social Europeu

Candidatura — Resumo

Listagem (Continuagdo ....)

Volume de Formag&o: 999

Volume Formandos Empregados Formandos | Formagé&o a Distancia | Estrangeiro
- P Desempregados e - P i
Horério Laboral Fora Horério Laboral Inactivos | Sincrona Assincrona i
Horas 999 999 999 999 999 999 [ 999 999 999 999 i 999 999
Dias 999 999 999 999 999 999 | 999 999 999 999 [ 999 999
Inicio
(Nl ———MMM————————————————— -—— — 71— 7
Formac&o em sala | PCT | Formagcé&o a Distancia i TIC |Form Ig Em Estrangeir|| RVC Formacéo de base Formagéo

Ajuda Teéricas PS sincrona | Assincron
a

T
I

| o

: AMB | Oport | Estagio [ AAouPRA| AccC tecnolégica
|

999 999

(Continuacéo ....)
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Sistema Integrado de Informacéo do

Fundo Social Europeu

Candidatura — Resumo

Custos do projecto:

Listagem

Rubrica . Montante H
i Presencial Distancia i Total
1. Encargos com formandos H 9 999 999.99 9 999 999.99 ! 9999 999.99
2. Encargos com formadores | 9 999 999.99 9 999 999.99 | 9 999 999.99
3. Encargos com Outro Pessoal afecto ao projecto ! 9 999 999.99 9 999 999.99 | 9 999 999.99
4. Rendas, Alugueres e Amortizacges ' 9 999 999.99 9 999 999.99 ! 9 999 999.99
5. Encargos directos com a preparacdo, desenv., 1 9999 999.99 999999999 [ 9999 999.99
acomp. e avaliagao ! I
e 6. Encargos gerais do projecto E 9999 999.99 9999999.99 [ 9999 999.99
7. Encargos com a promogZo e coordenag&o daCIF | 9999 999.99 999999999 [ 9999 999.99
Logout 8. Despesas com a transnacionalidade : 9 999 999.99 9 999 999.99 1 9999 999.99
- TOTAL | 9 999 999.99 9 999 999.99 H 9 999 999.99
Ajuda T ;
! L
i Montante Montante | Total
1| Formagéo Presencial | Formagéo a Distancia :
Receitas Proprias ! 9 999 999.99 9 999 999.99 \ 9 999 999.99
- T | Apenas em casode |
T S B S ™Y TSN NN | Formacana dstancia |
! [Montante Solicitado | 999999909 | 0999999.09 | oos00e099 | :n._ T Apenas emcasode i

lL candidatura plurianual 1

7

Neste ecrd é apresentado um resumo do formulario permitindo ao promotor validar a

informacéo inserida. Apenas se disponibilizam em modo de consulta os totalizadores do
projecto, nomeadamente:
§ Data de Inicio;
Data de Fim;
N° de Cursos;
N° de Accles;
N.° de cursos com formandos em estagio;
N° de Formandos;

N.° de Estagios;

w W W W W W W

Volume de Formagio;

0 Horas e dias totais de formacdo por tipo de formando e em formacdo a
distancia;

o0 Volumes de formacdo por tipo de hora (Sala, PCT, Distancia, TIC, AMB, Ig.
Oportunidades, Estrangeiro e Estagios). No caso de ser curso EFA sdo
apresentados também volumes RVC, Formacdo base: Aprender com
Autonomia ou Portfélio Reflexivo de Aprendizagens e Areas de Competéncias

Chave e Formacéo Tecnologica.
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§ Custos previstos para o projecto (por grande rubrica);
§ Distribuicao de custos previstos por ano civil (quando aplicavel).

§ Modalidade de financiamento.

Serd também neste ecrd que o promotor confirmara a intencdo de remocdo da candidatura
(operacédo escolhida na listagem de candidaturas apenas para candidaturas registadas). Para
fazer face a este requisito, o ecrd de “resumo” apresentara o botdo “confirmar”, em caso de
remocéo, ndo sendo disponibilizada nenhuma outra informacéo do formulariot.

Seréa disponibilizado um link que déa acesso ao ficheiro que foi importado (apenas no caso da

candidatura ja ter sido submetida).

Operagdes

§ Botdo “Confirmar” para confirmar a informacéo apresentada no ecrd, que no caso
de se tratar de uma remocao procedera a concretizacdo da mesma;

§ Botdo lateral “Listagem” para retornar a listagem de projectos.

§ Link *“download” para visualizar ou guardar o ficheiro importado (apenas se a

candidatura ja estiver submetida).

Processo

§ “Botdo lateral “Listagem” navega para a “listagem de Candidaturas”;
8§ Em contexto de remocdo, o botdo “Confirmar” remove a Candidatura do SIIFSE e
navega para a “listagem de Candidaturas”. No contexto de insercdo/alteracdo

navega para o ecra de submissao.

1 Para proceder a consulta integral do formulario devera seleccionar a op¢ao “Consultar”.
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2.11 Submissao

2.11.1 Submissdo de formulario

Sistema Integrado de Informacéo do

Fundo Social Europeu

Candidatura — Submisséo e Rﬂml?'s

Listagem Entidade Beneficiaria | O Projecto | Entidades Formadoras | Cursos | Formadores | Custos | Resumo | Submisséo I
Ver dados de Identificagdo no menu “Entidade Beneficiaria”

Importagéo
Clique aqui para importar o ficheiro anexo a candidatura.
Consultar o ficheiro: Ficheirocandidaturaxx.zip

(para transferir o ficheiro para o disco clique no link com o botéo direito do rato e seleccione “Guardar como” ou “Save target as” )

Remover o Ficheiro

Validagdes
ERROS
Erro 1

Inicio
Submisséo

Logout

Aiud (alertas quando aplicaveis)
uda
J Apbs a submisséo do formulério devera enviar o Termo de Responsabilidade assinado no prazo de 10 dias. Caso contrério o projecto podera
ser arquivado.

A morada para envio é a seguinte:

XXX XX XOXKXXKX XXKXKXKXK XKXKXKXKX KXKXXKKX

1
h P -7 | Apenas em “Simula promotor” 1
| Datade Texto (max 15) ' e et
'
T Ne '
' N° de projecto [ Num (max 4) ]/[ Num (max 2) ]/[ Num (max2) |1
_______________________________________________ '
1 Apresentado apenas se néo existirem erros \
1 de preenchimento |
——————————————— A L. L '

Este € o ultimo dos ecrds que corporizam o formulario de candidatura, sendo neste ecra que a
entidade procede a submissdo do formulario a entidade gestora apos ter sido verificado o seu
correcto preenchimento. A op¢do de submissdo (botdo “Confirmar”) apenas sera
disponibilizado quando o formulario ndo apresentar erros de preenchimento e toda a

informacao obrigatéria estiver devidamente preenchida.

Também serdo aqui apresentados, quando aplicavel, alertas ndo impeditivos de submissao

gue permitirdo a entidade tomar as diligéncias necessarias para regularizacdo das situaces

verificadas.

Seréa disponibilizado um link para importacéo do ficheiro a anexar a candidatura e outro que

da acesso ao ficheiro que foi importado, para as seguintes ac¢des tipo:
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Accbes-Tipo

1.1.1.1 Sistema de Aprendizagem

1.1.2.1 Escolas de Turismo

1.1.2.2 Ensino Profissional

1.1.3.1 Cursos de Educacdo e Formacéo

1.1.4.1 Cursos de Especializacdo Tecnoldgica

1.1.5.1 Cursos de Qualificacdo Profissional de Jovens

1.1.6.1 Educacéo Especial e Reabilitacdo

1.2.1.1 Cursos de Qualificacdo / Reconversdo / Aperfeicoamento e Especializacdo para Activos

1.2.2.1 Formacéo Profissional da Administracdo Publica

1.2.4.1 Formacéo de Docentes

1.2.4.2 Formacéo de Formadores

1.2.5.1 Educacéo e Formacéo de Adultos

1.2.5.3 Outras Formactes

1.3.3.1 Cursos de Formacdo Avancada

O ecrd de importacao sera o seguinte:

Sistema Integrado de Informacéo do

Fundo Social Europeu

Upload de Ficheiros

m Rumos

Ver dados de Identificagdo no menu “Entidade Titular”

Importacao

Anexe ficheiro com informag&o complementar que considere relevante face aos critérios de seleccéo de candidaturas
previstos no Regulamento que define o regime de acesso aos apoios do PO FSE Madeira a que se esta a candidatar.

Indique alocalizacdo do ficheiro:

Inicio Texto | [

NOTA: O tamanho méximo do ficheiro tera de ser 50 Kb
Logout

Ajuda Confirmar

2008/03/05 pag. 64/ 76



%ﬁ S FORMULARIO DE
R ]

CANDIDATURA FO1

Para prever o cenario de recuperacgdo de histérico, quando em contexto de simula promotor,
sera recolhida a data de submisséo e o n° de projecto.
Sera ainda apresentada a morada para a qual o termo de responsabilidade devera ser enviado

em conformidade com a acgdo-tipo e o Organismo Intermédio da candidatura

Operacdes

§ Botdo “Confirmar” para submeter a candidatura;

§ Botdo lateral “Listagem” para retornar a listagem de projectos.
§ Link “importar” para navegar para pagina de importacao.
§

Link “download” para visualizar ou guardar o ficheiro importado.

Alertas

§ Caso exista alguma entidade formadora sem certificacdo da DGERT no dominio 5 a
data de inicio do projecto (confrontada com a data de validade da certificacdo) devera
surgir um alerta indicando ao utilizador que deverd regularizar a situacdo de
certificacdo da entidade formadora;

§ Entidades formadoras néo registadas no SIIFSE.

§ E disponibilizado o seguinte alerta (quando aplicavel) “Apesar de terem sido
introduzidos horas de monitoragem, o0s custos com as Remuneragbes dos

formadores estédo a zero (Custos).”

Validagdes

§ Para ser permitida a submissdo da candidatura (disponibilizacdo do botdo
“confirmar”) o formulario tera de estar devidamente preenchido. Assim, procede-
se nesta pagina a um conjunto de validagcdes a integridade e coeréncia da
informacdo introduzida nos diversos ecrds que corporizam o formulario. Em
suma, todas as validacgGes efectuadas em cada um dos ecrés, e atras descritas, sdo
revalidadas neste ecrd. Adicionalmente a estas valida¢gdes procede-se também a
verificacdo de outros requisitos, nomeadamente:

0 Prazos de apresentagdo das candidaturas (validacdo a efectuar apenas para

candidatura.A submissdo apenas podera ocorrer se estiver em curso um
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Validagdes

periodo de candidaturas para a accgdo-tipo para a qual se pretende
submeter a candidatura. Esta validacado sera efectuada com base na data de
submisséo da candidatura (data inserida pelo gestor se a candidatura esta
a ser submetida em contexto de “simula promotor” caso contrario esta
data corresponde a data corrente);

o Caso a entidade beneficiaria apresente o perfil “Outros Operadores” nao
podera constar como entidade formadora do projecto;

o Para cada acgdo o numero de horas de monitoragem PCT ndo pode ser
superior ao triplo total das horas PCT da Carga Horaria do Curso, excepto
para a Medida 1.1 em que o namero de horas de monitoragem PCT tera
gue ser maior ou igual a zero e menor ou igual que o total do volume de
PCT do curso

o Se formacdo a distancia o numero de horas de monitoragem Sincrona
apresentado para cada ac¢do ndo pode ser superior ao total de horas
Sincronas da Carga Horaria do Curso;

o O numero de horas de monitoragem Assincrona para cada ac¢do ndo pode
ser superior ao total de horas Assincronas da Carga Horaria do Curso ;

o O ecrad “Custos” é de preenchimento obrigatorio;

o O total de custos anualizado tem de ser igual ao total de custos por
rubrica;

o O montante para qualquer ano de financiamento deve ser igual ou
superior a zero;

o O montante indicado para “Receitas Proprias” ndo podera ser igual ou
superior ao montante total de custos;

o Os dados relativos a “ldentificacdo da Entidade Beneficiaria” sdo de
preenchimento obrigatério;

o Os dados relativos ao “Projecto” sdo de preenchimento obrigatorio;

0 A duracdo do projecto ndo pode ser superior 36 meses;

o O ecrad Accao-Caracterizacéo é de preenchimento obrigatério;

o O ecrd Accado-Formadores é de preenchimento obrigatorio;

o O projecto tem de conter pelo menos um curso;
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Validagdes

O numero de formandos de cada curso tem de ser superior a zero;

Cada curso deve possuir pelo menos uma accao;

Se a entidade apresentar perfil “Formadora” ou “Outros Operadores” a
rubrica “1.4 Encargos Salariais de activos em formacao” tera de ser igual a
zero.

Se o0 projecto ndo tiver volume de horas de formacdo com formandos
desempregados ou inactivos entdo os Custos com Bolsas de Formacao tém
gue ser iguais a zero;

Para as entidades com perfil empregadora, com formandos empregados
(internos e externos) e formacdo em horario laboral, os custos com
encargos salariais tém que ser maior que zero, com excep¢do da ac¢ao tipo
1.2.2.1 - Formacao Profissional da Administracdo Publica.

A rubrica “1.4 Encargos Salariais de activos em formacéo” apenas pode
ser superior a zero no caso de formagdo com empregados em horario
laboral;

A rubrica 2.1.1 Internos permanentes de nivel 1 a 3 apenas pode ser
superior a zero caso existam horas com formadores internos permanentes
de nivel 1 a 3. O mesmo acontece no caso de formacéo a distancia.

A rubrica 2.1.2 Internos permanentes de nivel 4 a 5 apenas pode ser
superior a zero caso existam horas com formadores internos permanentes
de nivel 4 a 5. O mesmo acontece no caso de formacéo a distancia.

A rubrica 2.1.3 Internos eventuais de nivel 1 a 3 apenas pode ser superior a
zero caso existam horas com formadores internos eventuais de nivel 1 a 3.
O mesmo acontece no caso de formacéo a distancia.

A rubrica 2.1.4 Internos eventuais de nivel 4 a 5 apenas pode ser superior a
zero caso existam horas com formadores internos eventuais de nivel 4 a 5.
O mesmo acontece no caso de formacgéo a distancia.

A rubrica 2.1.5 Externos de nivel 1 a 3 apenas pode ser superior a zero caso
existam horas com formadores externos de nivel 1 a 3. O mesmo acontece
no caso de formacao a distancia.

A rubrica 2.1.6 Externos de nivel 4 a 5 apenas pode ser superior a zero caso
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existam horas com formadores externos de nivel 4 a 5. O mesmo acontece
no caso de formacao a distancia.

Se um Curso tem um determinado nivel de qualificacdo, deverdo existir
nas respectivas ac¢bes, formadores e horas de monitoragem para esse
mesmo nivel;

Se um curso tem um determinado nivel de qualificacdo final ndo podem
existir, nas respectivas accGes, formadores e horas de monitoragem de
outro nivel;

Se o curso for todo no estrangeiro entdo o local de realizacdo de cada accédo
terd que ser obrigatoriamente no estrangeiro;

O cédigo postal da entidade beneficiaria ndo pode apresentar localidade
desconhecida;

O projecto tem de apresentar pelo menos uma entidade formadora;

Todas as entidades formadoras terdo de estar associadas a pelo menos
uma acgao;

Num projecto em que a entidade beneficidria apresente o perfil de
formadora, tem de obrigatoriamente dar formacdo em pelo menos uma
acgao;

Para um curso para o qual ndo foram indicadas horas de formagdo no
estrangeiro ndo poderdo existir acgdes com local de realizagdo no
estrangeiro;

Para um curso que ndo possui horas de formacdo em estagio ndo poderédo
existir formandos em estagio. A situagdo inversa também é validada;

Para cada accdo o namero de formandos em estagio curricular tem de ser
igual ou inferior ao total de formandos desempregados e inactivos da
acgao;

Cada accéo tera de ter associadas horas de formadores, excepto nos casos
em que apenas se tem horas estagio associadas;

O total de horas de monitoragem em sala tera que ser maior ou igual que o
total de horas do curso em sala, ou seja, somatério horas T, PS e

estrangeiro e menor ou igual que o somatdrio das horas do curso em T,

2008/03/05

pag. 68/ 76



%ﬁ S FORMULARIO DE
R ]

CANDIDATURA FO1

Validagdes

estrangeiro e o dobro das horas PS! excepto para a Medida 1 em que o
total de horas de monitoragem em sala tera que ser maior ou igual que o
total de horas do curso em sala, ou seja, somatério horas T, PS e
estrangeiro e menor ou igual que o somatdério das horas do curso em T,
estrangeiro e o volume de PS do curso;

o Para cada curso o nimero de dias de Formagcéo Sincrona deve ser superior
a zero sempre que o numero de horas de Formacédo Sincrona da Carga
Horaria for positivo;

o Para cada curso o numero de dias de Formagdo Sincrona deve ser zero
sempre que o niumero de horas de Formacdo Sincrona da Carga Horaria
também for zero;

o Para cada curso o niumero de dias de Formagdo Assincrona deve ser
superior a zero sempre que o0 numero de horas de Formacgédo Assincrona
da Carga Horaria do Curso for positivo;

o Para cada curso o numero de dias de Formacdo Assincrona deve ser zero
sempre que o numero de horas de Formacdo Assincrona da Carga Horaria
também for zero;

o Para cada curso o volume de dias com formacgdo sincrona tem que estar
compreendido entre o nimero de formandos e o volume de dias do curso.

o Para cada curso o volume de dias com formagéo assincrona tem que estar
compreendido entre o nimero de formandos e o volume de dias do curso.

o0 Se o numero de formandos desempregados e inactivos for igual a zero
entdo os custos com bolsas de formagdo deverdo ser igualmente zero;

o Caso tenha sido indicado que o projecto contempla formacao a distancia,
este deve ter pelo menos uma hora de formacao sincrona ou assincrona na
carga Horaria do curso;

o Os volumes de formagédo da Carga Horaria e do curso terdo de ser iguais;

o O total de dias de formagdo em horario laboral ndo pode ser superior ao

1 Em PS pode-se ter até 2 formadores em sala excepto para o Medida 1.1 em que se pode ter um

formador por formando .
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produto de dias do curso pelo nimero de formandos empregados;

o O total de dias de formacédo em horario pés-laboral ndo pode ser superior
ao produto de dias do curso pelo numero de formandos empregados;

0 Se a entidade apresentar perfil “Formadora” ou “Outros Operadores” as
acgdes que constituem o projecto ndo poderdo ter formandos internos
associados (Excepto para as Accdes Tipo Formagdo de Docentes -1.2.4.1.

0 Se existirem dias de formagdo no estrangeiro as respectivas horas de
formacd@o devem ser superiores a zero;

0 Todas as accOes terdo de ter pelo menos uma entidade formadora
associada;

o O numero total de entidades formadoras tera de ser igual ao nimero total
de entidades formadoras inseridas (lista de entidades formadoras do
projecto);

o O numero total de cursos indicados tera de ser igual ao namero total de
cursos inseridos (lista de cursos do projecto);

o O numero total de ac¢bes do curso tera de ser igual ao nimero de ac¢des
inseridas;

o Caso o projecto contemple formagéo a distancia (Projecto) todas os cursos
deverdo ter a soma das horas de formacdo a distancia (sincrona e/ou
assincrona) superior a zero.

o Caso o projecto contemple formacao a distancia (Projecto) todas as ac¢des
deverdo conter horas de formacédo a distancia (sincrona e/ou assincrona)
para os formadores;

o Caso o projecto contemple formacdo a distancia o projecto devera
apresentar custos com esta componente;

o A data de aprovacao do curso ndo pode ser superior a sua data de inicio.

0 Um projecto de formacdo a distdncia todos os seus cursos terdo de ser

desse tipo.

1 Os dados relativos a caracterizacdo da entidade (funcionalidades “Registo de Pessoa Colectiva” e

“Indicadores de Actividades” correspondem ao Formulario A.
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E obrigatorio a importacdo do ficheiro anexo a candidatura no ecra
resumo.

Se o0 nimero de formadores externos é igual a zero entdo os custos com
formadores externos devera ser igualmente zero para a formagédo
presencial e a distancia (quando esta existe).

O total das horas do curso registadas na Carga Horaria do Curso nao
podem ser superiores a duracdo indicada no ecrd Curso — Caracterizacéo.
Para os cursos em que existe ano curricular na carga horaria, terd que ser
preenchido obrigatoriamente o ano curricular na caracterizacdo do curso;
Para os cursos em que existe ano curricular na caracterizacdo do curso, tera
gue ser preenchido obrigatoriamente o ano curricular na carga horaria do
curso;

A duragcdo maxima para a ac¢do do curso é de 12 meses caso No curso
exista ano curricular;

A duracdo maxima para a ac¢do do curso é de 36 meses caso no curso nao

exista ano curricular;

Valida¢Bes que, por dependerem da data de submissdo, serdo, quando em

contexto de “simula promotor”, efectuadas apenas com a submissdo da

candidatura (botdo Confirmar):

o Na&o é permitido inserir uma data de submissao superior a actual;

o A data de inicio do projecto tem de estar definida;

o A candidatura apenas podera ser submetida se existirem concursos
abertos para a data de submissdo e para a ac¢édo-tipo a que se refere;

o Caso o numero de projecto indicado ja exista, serd necessario inserir um
numero de projecto diferente;

0 Se o promotor se tratar de uma entidade colectiva todos os dados relativos
a sua caracterizacdo! (funcionalidades “Registo de Pessoa Colectiva” e
“Indicadores de Actividade”) deveréo estar preenchidos;

o Caso se trate de uma entidade com fins lucrativos, se a diferenca entre os
anos de submisséo e de inicio de actividade for 1 sera verificado se todos
os campos dos indicadores relativos ao ano X foram preenchidos, se a
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diferenga for >= 2 verifica se foram preenchidos todos os campos dos
indicadores relativos aos anos X e Y;

0 Caso se trate de uma entidade sem fins lucrativos:
- se a diferenca entre o ano de submissdo e de inicio de actividade for 1,
verifica se ndo foram preenchidos todos os campos dos indicadores
relativos a Origem das Receitas para o ano X;
- se a diferenga for >= 2 verifica se todos os campos de alguns indicadores
relativos aos anos X e Y foram preenchidos;

o Se a diferenca entre os anos de submissao e de inicio de actividade for 1 verifica se
foram preenchidos todos os campos dos indicadores relativos ao emprego para o
ano X;

o Se a diferenca entre os anos de submissdo e de inicio de actividade for >= 2
verifica se foram preenchidos todos os campos dos indicadores relativos ao
emprego para os anos Xe'Y,;

0 Se a diferenga entre os anos for 1 verifica se foram preenchidos todos os
campos dos indicadores sobre a formacéo realizada para o ano X;
§ Se a diferenca entre os anos for >= 2 entdo verifica se foram preenchidos todos os

campos dos indicadores sobre a formacao realizada para os anos X e'Y.

Processo

§ Botdo “Confirmar” submete a candidatura:
o Atribui 0 n° ao projecto de acordo com a seguinte regra:

§ Se 0 n° de projecto estd preenchido, o n° atribuido é igual ao n°
introduzido;

§ Se 0 n° de projecto ndo estd preenchido é calculado pelo SIIFSE
(formato: NNNNNN/CCCC/AAAA em que:
NNNNNN: n° sequencial no programa;
CCCC: Ano de inicio do projecto;
AAAA: Accéo-tipo da candidatura).

o Altera o estado para “submetido”
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o Efectua a renumeragdo dos cursos e ac¢des caso necessario.
o O formuléario passa a ser apresentado em modo de consulta.

o Navega para 0 ecrd de “confirmacéo da submisséo”.
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2.11.2 Confirmacéo da submissao

Sistema Integrado de Informacéo do

Fundo Social Europeu

Candidatura — Submissao —ad Rumos

Lislagem Entidade Beneficiaria | O Projecto | Entidades Formadoras | Cursos | Formadores | Custos | Resumo | S a0
Ver dados de Identificagdo no menu “Entidade Beneficiaria”

Submisséo

O seu pedido foi submetido com sucesso!

Apos a submissao do formulério devera enviar o Termo de Responsabilidade no prazo maximo de 10 dias teis. Caso contrario o projecto podera ser
arquivado.

A morada para envio € a seguinte:
Direcgéo Regional de Qualificacéo Profissional

Inicio XXXKX XX XXHXXKK XXXKKXXKK KXXKKXKKK XXXKKXXK

Logout Para imprimir o Termo de Responsabilidade clique aqui.

Ajuda

Este ecra corporiza a confirmacao da correcta submissdo do formulario sendo também neste
ecrd que o utilizador devera proceder a impressao do termo de responsabilidade (que inclui

informacéo resumo do projecto) a assinar e enviar ao gestor.

Face a importancia que este elemento tem para o processo serd apresentado um alerta a
entidade reforcando que o termo de responsabilidade é necessario para que se inicie o

processo de analise pela estrutura do gestor.
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FORMULARIO DE

2.12 - Termo de Responsabilidade

? Para imprimir clique aqui

- H.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

FUN"*O EUROPEIA GOVERNO REGIONAL
undo Social Europeu

XXXXXXXXXXKKXXXXXKXKKKXKX
XXXXXXXXXXXXXXXX
Candidatura

Acgéo-Tipo X.X.X.X = XXXXXXXXXXXXXX

Numero do projecto: 999999999
Titulo do projecto: X
Entidade Beneficiaria X
Data de submissé&o: 9999/99/99

sumo do projecto

Data de Inicio 9999/99/99 Datade Fim 9999/99/99
Ano n Ano n+l Total
N°de Cursos 99 999 99 999 99 999
N°de Acgdes 99 999 99 999 99 999

N° Total de formandos: 999

Internos Externos Desempregados Inactivos Estagios Total
Ano xx Ano xx | Anoxx | Anoxx | Anoxx |Anoxx| Anoxx Ano xx Ano xx | Anoxx | Anoxx Ano xx
N° Formandos 999 999 999 999 999 999 999 999

Volume de Formagé&o: 999

L
T
Formandos Empregados Formandos : Formagcé&o a distancia !
Desempregados | : Estrangeiro
Hor. Laboral Fora Hor. Laboral e Inactivos I Sincrona Assincrona |
L
T
1
Horas 99 999 99 999 99 999 | 99 999 99 999 : 99 999
T
Dias 99 999 99 999 99 999 : 99 999 99 999 | 99 999

Ml —==n
1
Formagéao em sala PCT : Formagéo a Distancia :T\C Form Ig Em Estrangeiro | RVC Formagéo de base Formacgéo 1
| 1 AMB | Oport| Estagio 1
Teoricas PS 1| Sincrona | Assincrona | 1 AAou PRA ACC 1
L 1
999 999 999 | 999 999 :999 999 999 999 999 999 999 999 999 :
! e e S B — .
!
1
1
!
___________________ h
\"Apenas emcasode "y, e h
L _fgrm_agqo_a_d_ls_ta_\@l_a ______ 1 1 Apenas para cursos EFA 1

| -

(Continua...)
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sumo do projecto

Custos Previstos: (Valores em Euros)

Rubrica j Montante H
: Presencial Distancia : Total
1. Encargos com formandos : 9999 999.99 9999 999.99 : 9 999 999.99
2. Encargos com formadores : 9999 999.99 9999 999.99 : 9 999 999.99
3. Encargos com Outro Pessoal afecto ao projecto : 9999 999.99 9999 999.99 : 9 999 999.99
4. Rendas, Alugueres e Amortizagdes i 9999 999.99 9999 999.99 : 9 999 999.99
5. Encargos directos com a preparacéo, desenv., acomp.e | 9999 999.99 9999 999.99 : 9 999 999.99
avaliagéo : 1
6. Encargos gerais do projecto : 9999 999.99 9999 999.99 : 9 999 999.99
7. Encargos com a promogéo e coordenagéo da CIF : 9999 999.99 9999 999.99 : 9 999 999.99
8. Despesas com atransnacionalidade : 9999 999.99 9999 999.99 : 9 999 999.99
TOTAL : 9999 999.99 9999 999.99 : 9 999 999.99
T
Montante Montante : Total
Formagéo Presencial Formagcéo a Distancia 1
Receitas Proprias 9999 999.99 9999 999.99 : 9 999 999.99
i ANOS 2004 2005 TOTAL

Modalidade de financiamento dos custos indirectos: XXXXXXXXxxXx
Termo de Responsabilidade

DECLARAGAO:
O(s) Subscritor(es) declara(m):

a) ter conhecimento das normas regionais, nacionais e comunitarias que regulam o acesso aos apoios no ambito do FSE;

b) a veracidade das informagdes constantes desta candidatura;

c) ter a entidade a situagao contributiva regularizada perante a Fazenda Publica e Seguranca Social;

d) ter a entidade a situag&o contributiva regularizada em matéria de restituices no ambito dos financiamentos do FSE;

e) que a entidade dispde de contabilidade organizada em conformidade com o Plano Oficial de Contabilidade que Ihe é aplicavel;

f) que se encontra certificada nos dominios de formagdo abrangidos pela candidatura ou que ird contratar, para o efeito,
entidade(s) formadora(s) certificada(s);

g) néo estar a entidade inibida de recorrer ao financiamento do FSE por Ihe ter sido aplicada sangéo por incumprimento da
legislagdo sobre o trabalho de menores e discriminagéo no trabalho e no emprego;

h) que nao foi nem sera presente a qualquer outra entidade pedido de financiamento para os mesmos custos objecto desta

candidatura.

Data: / / Assinatura*:

* Assinatura reconhecida de quem tenha poderes para obrigar a entidade. No caso de servigos publicos, assinatura de
quem tenha poderes para obrigar a entidade com aposicéo de selo branco
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